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AZ ADOZAS JELLEMZOI AZ IT-IPARBAN: KARPATALJAI REGIONALIS
SZEMPONTOK!

Anomauia. AxmyanvHicms cmammi 0OIPYHMOBAHO NOZUMUSHUMU 3pocmarouumu noxazuuxamu IT-
Oisnecy. Bexmop posgumxy, cnpamosanuti Ha Yupposizayito eKoHOMIKU, AKUU NPUlHAMUL HA
0epoHCABHOMY PIBHI CIBOPIOE CNPUSMAUBL YyMO8U 015 (hyHKyioHysanns IT-cyo’exmie 20cnodaprogaHHs.
3axapnamcoxuil pecion € o0Hum i3 npiopimemuiwux Hanpsmie pozeumxy IT-Oiznecy 6 Yxpaiui, wo
xapaxmepuzyemoca  cmeopenuam Hayionanvnozo IT-xnacmepy. Hapaszi axmyanvHumu € 3miHu 6
nooamkosiil cgepi, AKi cnpuyuHeHi npuuHAMmMAM Yu@poeoi cmpamesii pozsumxy Yrpainu.
Bcmanoesneno, wo ons poskpumms ocobausocmeii i 3a06e3neueHHs HANEHCHO2O DPI6HA OpeaHizayii
byxeanmepcoko2o 0oniky disnvrnocmi IT-nionpuemcmes HeoOXioHo 8paxosyeamut ix 6uou 6I0N0GIOHO 00
ocobnusocmeli OnOOAMKYBAKHA (3a2abHA | CNPOWEHa cucmema onooamxyeanns, peudenmu «Diia
Siti). Hocnriooceno cneyianvuuti nodamxosuti pesicum «Diia Sitiy, wo ecmanosnroe ocodonusi ymosu
onst IT-indycmpii, 30xkpema 0emanizo8ano 0CHOBHI 11020 umoau i kKpumepii 8ionogionocmi. Y cmammi
NPOAHANI308AHO KIIbKICb 10PUOUMHUX 0Ci0, 5Kl 3apeecmposani 6 IT-0i3neci y pospizi okpemux Kooig
KBE]] 3 Mmemoto @usHayenHa HAUOINbWl NONYIAPHUX iX 6U0i6 8 KOHmeKkcmi 3aKapnamcbko2o peciony,
30Kpema GU3HAYEHO OCHOGHI npobdaemu OisnvHocmi IT-nionpuemcms. Onucani makoic ocobaUgocmi
w000 0nooamkysanHs Gizuunux ocib-npayienuxie nionpuemcms «Diia Sitiy, 30kpema mux, wo
npayooms 3a 2ie-KOHmMpaKmamu.

Knrouoei cnosa: I[T-nionpuemcmeo, 6isnec, onodamkysawHs, o0O1ix, kracmep, Diia Siti, ecie-
KOHMPAaxkm, 00Xio.

JEL Classification: H25, O18.

Absztrakt. A cikk relevancidgjat az IT iizletag pozitiv névekedési mutatoi indokoljak. A gazdasag
digitalizaldsanak dllamilag elfogadott vektora kedvezo feltételeket teremt az IT entitasok
mitkodéséhez. A kdrpataljai régio Ukrajna IT iizletfejlesztésének egyik kiemelt teriilete, amelyet a
nemrég létrehozott Nemzeti Informatikai Klaszter is jellemez. Jelenleg az ukran digitalis fejlesztési
stratégia elfogaddsa folytan iddszerii beszélni az adozds teriiletén kialakulé valtozdsokrdl,
jellegzetességekrdl. A cikkben megdllapitast nyert, hogy az informatikai vallalkozdsok szdamviteli
tevékenységiik sajatossagainak tanulmanyozasihoz és a megfeleld szervezettségi szint biztositdsahoz
figyelembe kell venni azok tipusait az adozas sajatossagainak megfelelden (dltalanos és egyszeriisitett
adozasi rendszer, ,,Diia Siti ” rezidensei). Az ,, Diia Siti” egy adozasi rendszer, amely kiilonos
feltételeket hataroz meg az IT-ipar szamdra, részletezi annak fobb kiovetelményeit és megfelelési
kritéeriumait. A cikk elemzi az informatikai iizletagban bejegyzett jogi személyek szamdt az egyes

A folyéiratcikk a Pallas Athéné Domus Meriti Alapitviny timogatdisdval valosult meg.
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NACE-kddok alatt, hogy meghatdrozza azok karpdtaljai viszonylatdaban legnépszeriibb tipusait,
valamint az IT-vallalkozdsok legfontosabb problémdit azonositia. A tanulmany ismerteti az "Diia Siti "
vallalkozasaiban dolgozo személyek és munkavallalok adoztatasanak jellemzaoit is, kiilonos tekintettel
a ,,gig-szerzodéssel” dolgozokra.

Kulcsszavak: IT vallalkozas, tizlet, adozds, szamvitel, klaszter, Diia Siti , gig-szerzddeés, bevétel.

Abstract. The relevance of the article is justified by the positive growing indicators of IT business. The
dynamic development of the IT sector in Ukraine is an important factor that attracts attention to
Ukrainian IT companies both within the country, in the region and abroad. In addition, Ukraine tops
the list of countries developing offshore software and is gradually becoming a true global IT hub. The
state-adopted vector of development aimed at digitalization of the economy creates favorable
conditions for the functioning of IT entities. Transcarpathian region is one of the priority areas of IT
business development in Ukraine, characterized by the creation of the National IT Cluster. Tax
conditions of IT companies are a set of issues that are fundamentally important for the development of
the Ukrainian IT sector. Currently, changes in the tax sphere caused by the adoption of Ukraine's
digital development strategy are relevant. It is established that in order to reveal the features and
ensure the proper level of organization of accounting activities of IT companies, it is necessary to take
into account their types in accordance with the peculiarities of taxation (general and simplified system
of taxation, residents of "Diia Siti "). The special tax regime "Diia Siti " has been studied, which sets
special conditions for the IT industry, in particular detailing its basic requirements and compliance
criteria. The article analyzes the number of legal entities registered in the IT business, according to
individual NACE codes in order to determine their most popular species in the Transcarpathian
region, in particular, the main problems of IT companies are identified. The peculiarities of taxation

”

of natural persons-employees of the enterprises of "Diia Siti ", in particular those who work under
gig-contracts, are also described.
Keywords: IT enterprise, business, taxation, accounting, cluster, Diia Siti , gig contract, income.

A probléma altalanos megfogalmazasa. Az ukrajnai IT-szektor fejlodésének
pozitiv dinamikdja jelentds tényezd, amely felhivja a figyelmet az ukran IT-
vallalkozasokra orszdgos szinten, a région beliil és kiilfoldon egyarant. Emellett
Ukrajna vezeti az offshore szoftverfejlesztés orszagainak listdjat, és fokozatosan
jelentds globalis IT-kdzpontta valik.

Az IT vallalkozasok adozasi feltételei olyan kérdések Osszessége, amelyek
alapvetéek az ukran IT-szektor fejlddése szempontjabol. Az egyértelmil és atlathato
adozasi szabalyok hidnya az egyik olyan tényezd, amely megakaddlyozza a globalis
vallalatok belépését az ukran IT-piacra. Annak ellenére, hogy az IT szféra nagyon
igéretes Ukrajna és foleg Kéarpatalja szamara, és az allam igyekszik 0sztonozni a
fejlddését, ezen a teriileten is igyekeznek tobbet kihozni az iizletbél. igy 2021-ben
Ukrajna torvényt fogadott el az IT-vallalkozadsok adoztatdsanak megvaltoztatasarol.

Legujabb kutatasok és publikaciok elemzése. A kovetkezd kutatok munkai az
IT-ipar sajatossagaira és fejlddésére Osszpontosulnak: Altynpara A.O., Korogodova
0.0., Vynnychuk R.O, Sklyaruk T.V., Kemarska L.G., Gadzhieva E.Yu. Az IT-
vallalkozasok addztatasdnak egyes vonatkozésai részben feltarulnak Tarasyuk S.M.,
Tymoshenko A.O. munkaiban stb.

2022. januar 1-jén lépett hatdlyba Ukrajna 2021. december 14-i IX 1946-IX
torvénye ,, Ukrajna adojogszabdlyainak modositasarol az ukrajnai digitalis gazdasag
fejlodésének Osztonzése érdekében”, amely magaban foglalja egy jogi rendszer
felallitasat és a konkrét kritériumok megallapitasat a jogok és kotelezettségek azon
beliili megszerzéséhez. Erre a témara azonban nincsenek megfelelé tudomanyos

©G. Loszkorih, O. Pércsi
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forrasok, mivel az effektiv hatdsok csak most kezdddnek, igy ennek mérését is az
elkovetkezd idében lehet megvalositani.

A cikk céljainak megfogalmazasa. Meghatdrozni Karpatalja kontextusaban az
informatikai vallalkozasok adoztatdsanak azon jellemzoOit, amelyek dontéen
befolyasoljak a szamviteli modell felépitését.

A f6 kutatasi anyag bemutatasa. A kutatok figyelmiiket egyre inkabb az IT-ipar
fel¢ forditjak [2; 4; 6; 11], amely most Ukrajna gazdasdganak stratégiai dgazatava
alakul at. Ez a kijelentés a Digitalis Transzformaciés Minisztérium stratégiai
iranyvonalanak egyik f6 elve - az orszdg GDP-ben kifejezett méretének el kell érnie a
10%-ot. Ennek érdekében Ukrajna Digitalis Transzformécidés Minisztériuma az ukran
tarsadalom 4altalanos digitalizalasat tervezi (a kozszolgaltatasok 100%-at online).
Tovabbi fontos 1épés az informatikai vallalkozasok szdméra a legkényelmesebb
feltételek megteremtése és a megfeleld szolgaltatdsok biztositasa, ahol az egyik
kulcsszerep a megbizhatd ¢és nagy sebességli internethez valdo hozzaférés [10],
valamint az adorendszer kivalasztisa a szamvitel legjobb elemeinek
meghatarozasahoz.

Az allami IT szektor sikeres fejlesztéséhez sziikséges:

- atlathato €s stabil tizletviteli szabalyok kialakitasa;

- garantalni az {izleti biztonsagot;

- a belsd piac fejléddésének eldsegitése;

- a szakmai személyzet mindségi képzése;

- pozitiv informatikai imazs kialakitasa Ukrajnarol;

- megfelelé adorendszer kialakitésa [9].

A modern nemzeti [T-véllalkozasok jelentds elérehaladést értek el a nemzetkozi
vallalatok versenyében mind az ukrdn, mind a globalis piacokon, ahogy a
vilaggazdasdg az interneten ¢és az lizleti folyamatokat leegyszer(isitd
szoftvertermékeken keresztiil a digitalizaciéo fel¢ halad — megkezdve a szamviteli
tevékenységekkel ¢és a termelési, marketing- ¢és értékesitési miiveletek
optimalizaladsaval befejezve. Megallapithato tehat, hogy novekszik a kereslet az IT-
vallalkozédsok termékei €s szolgaltatasai irant a gazdasag kiillonboz6 dgazataiban [3, 27
old.].

A pozitiv dinamika ellenére az IT-ipar szerepldi szdmos nehézséggel
szembesiilnek. A kutatdsok szerint [19] az ukrajnai IT-vallalkozasok f6 probléméja az
adopolitika instabilitdsa, a valtozd szabalyozési akadalyok jelenléte, az informatikai
oktatas és képzés fejletlensége. Ezért, bar az IT-vallalkozasok addztatasdnak
optimalizaldsara mar kidolgoztak terveket (pl. outsourcing adozast és "Diia Siti "
rendszer), az addjogszabalyok gyakori valtozasai a gyakorlati megvalositasukban
folyamatos valtoztatasokat igényelnek.

2022. éaprilis 5-én elindult a Karpataljai Informaciés Klaszter, mely olyan,
terliletileg szorosan Osszetartozd informatikai vallalkozadsok szovetsége, amelyek
kozos célt képviselnek, és allami vagy onkormanyzati timogatasban részesiilnek.

A klaszterbe torténd regisztracio legfontosabb feltétele, hogy Kérpatalja megyében
legyen megtalalhaté a Kft. és egyéni vallalkozasok fizikai elhelyezkedése. Jelenleg
mintegy 35 000 IT szakember dolgozik a régidban [13]. A gyors ndvekedés egyik
tényezdje a haboru kitorése ota az, hogy az IT szektor, mint strtaégiai dgazat, az allam
felmentést biztosit e tevékenységet végzd szakemberek szamra a sorozés aldl. Ezért a
normal koriilményekhez képest jelentdsebb a felfutas értéke.
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A klaszter résztvevOi olyan informatikai kozosség tagjai lehetnek, akik mar
tartosan vagy ideiglenesen Karpataljan tartozkodnak, vagy a kozeljovoben ide
terveznek koltozni, igy kiilondsen:

» IT-vallalkozasok, akiknek alkalmzaottai vannak.

* Egyéni vallalkozok, akik szerzddést kotottek ukran vallalkozasokkel - mind a
"Diia Siti" rendszer résztvevokkel, mind a nem rezidensekkel.

e Egyéni vallalkozok, akiknek szerzodésiik van kiilfoldi vallalkozasokkal.

 Szabaduszok.

fgy Karpataljai az IT kozosség képviseldinek eredményes munkajanak
koszonhetden egy erds lzleti kozosség kialakitdsan keresztiil intenziven fejlodési
palyat vett.

Az IT-vallalkozasok szamviteli jellemzdinek (modszertani és szervezési
szempontbol egyarant) fenntartdsdhoz sziikséges ezen entitdsok jellemzdinek
tanulméanyozasa, ami viszont megkdveteli tipusaik egyértelmli meghatirozasat.

E meghatarozasnak megfelelden informatikai vallalkozdsoknak mindsiilnek azok a
cégek, melyek informatikai €s programozasi teriileten tevékenykednek [5]. Jogalkotési
szinten mégpedig ,,A nemzeti informatizalasi programr6l” c. Ukrajna torvényének 1.
cikkelye szerint [17] az informacidtechnologia (IT) a szédmitastechnika
felhasznalasaval céliranyosan szervezett informécids folyamatok Osszessége, amely
nagy sebességli  adatfeldolgozast, gyors informaciokeresést, adatszorast,
informécioforrasokhoz vald hozzaférést biztosit azok elhelyezkedésétdl fliggetleniil.

Altalanossagban elmondhaté, hogy az IT teriileten végzett tevékenység a 62.
., Szamitogépes programozds, tandcsadds és hozza kapcsolodo tevékenységek” DK
009: 2010 NACE-kdédjainak felel meg.

1. tablazat:
NACE 62. csoport "Szamitogépes programozas, tanacsadas és hozza
kapcsolodo tevékenységek'' csoportositasa

Csoport Megnevezés Jellemzok
62.01 Szamitogépes Szoftver termékfejlesztés, modositas, tesztelés és miiszaki
programozasi tamogatas (rendszerszoftverek, alkalmazasok, adatbazisok,
tevékenységek weboldalak 1étrehozdsdhoz és végrehajtasahoz sziikséges
struktura és tartalom fejlesztése és/vagy parancsrendszer
fejlesztése; szoftverkonfiguracio, azaz meglévo

szoftveralkalmazasok modositasa és konfiguralasa az
iigyfél informacios rendszerén beliili mitkodéshez)
62.02 Hardvert, szoftvert és kommunikaciés technoldgiakat

Tanacsadas ot . i .
. s kombinalé integralt szamitogépes rendszerek tervezése;
informatizalassal yoon -
ezek a szolgéltatdsok magukban foglalhatjak e rendszerek
kapcsolatban

felhasznaldinak képzését

62.03 SZAmit6eEpes eszkdzok Az  ugyfél szamitogépes  rendszereinek  és/vagy
kezelésé%elljka csolatos adatfeldolgoz6 berendezéseinek kezelése, lizemeltetése
P ugy, hogy azok az figyfél informaciés rendszerében

tevékenység miikddjenek
62.09 Egyéb Szamitogépek helyreallitasa sériilés utan; személyi
informéaciotechnologiai | szamitogépek telepitése; nem szamitogépes
¢és szamitastechnikai szoftvertelepitési szolgaltatasok
szolgaltatas

Forras: sajat kidolgozas a [12] alapjan.
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Ezt a csoportot kiilondsen a kovetkezd osztalyok képviselik:

- 62.01 "Szamitogépes programozasi tevékenységek";

- 62.02 ,, Tanacsadas informatizaldssal kapcsolatban ”;

- 62.03 "Szamitogépes eszkozok kezelésével kapcsolatos tevékenység";

- 62.09 "Egyéb informacidtechnoldgiai és szamitastechnikai szolgaltatas" (lasd
1.tablazat).

Karpataljan a bejegyzett jogi személyek szama IT teriileten 2022. januar 1-jére
119 16 volt, beleértve a NACE kodok megoszlasa szerint [8]:

1. 54 vallalat — NACE "62.01 Szamitogépes programozasi tevékenységek";

2. 21 vallalat — NACE "62.02 Tanéacsadés informatizalassal kapcsolatban";

3. 16 vallalat — NACE "62.09 Egyéb informéacidtechnologiai €s szamitastechnikai
szolgaltatas";

4. 12 vallalat — NACE "63.11 Adatfeldolgozés";

5. 8 vallalat — NACE "58.29 Mas szoftverek kiadasa";

6. 7 vallalat — NACE "63.12 Web portalok";

7. 1 vallalat — NACE "62.03 Szamitogépes eszkozok kezelésével kapcsolatos
tevékenység".

Karpataljan a bejegyzett jogi személyek szama IT tertileten az 1. dbra szemléteti.

B NACE "62.01 Szamitogépes programozasi tevékenységek”;

B NACE "62.02 Tanacsadas informatizalassal kapcsolatban®;

B NACE "62.09 Egyéb informaciotechnoldgiai és szamitastechnikai szolgaltatas";
NACE "63.11 Adatfeldolgozas"

m NACE "58.29 Mas szoftverek kiadasa";

= NACE "63.12 Web portalok”;

B NACE "62.03 Szamitogépes eszkozok kezelésével kapcsolatos tevékenység".

1. abra. A bejegyzett jogi személyek szama IT teriileten Karpataljan a NACE
kodok megoszlasa szerint.
Forrds: Sajat szerkesztés [8] alapjan.

Karpatalja legnépszertibb NACE kodja, amely az IT {6 teriiletét hatdrozza meg a
"62.01 Szamitogépes programozasi tevékenységek" (a vallalkozasok 45 %-a). A
masodik ¢és harmadik helyen a kovetkezOk vannak "62.02 Tandcsadas
informatizalassal kapcsolatban" (a vallalkozdsok 18 %-a) ¢és "62.09 Egyéb
informacidtechnoldgiai és szamitastechnikai szolgaltatas " (a vallalkozasok 13 %-a).
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Az IT entitasok azonban gyakran a fentiekhez kapcsolodo tevékenységeket is
végeznek. Jelentds szamu szakember van nyilvantartva ezen a teriileten az aldbbi
NACE kodok alatt "63.11 Adatfeldolgozas", "58.29 Mas szoftverek kiadasa", "63.12
Web portalok".

Az informatikai vallalkozasok jellemzden tandcsadoi és szoftverfejlesztési
szolgaltatasokat nyujtanak mas, tligyfélként miikoddé vallalkozasoknak. Az IT
vallalkozas altal megalkotott termék sajatossaga mas megkozelitést igényel a
munkaerd- ¢és koltségelszamolasban, mint a hagyomanyos, "fizikai" termékeket
1étrehozé vallalkozasok. Igy az informatikai véllalkozas altal elvégezhetd miiveletek
listja meglehetdsen nagy.

Sok IT vallalkozas felteszi ugyanazt a kérdést magéanak: melyik adorendszert
valasszam? Mi a kiilonbség az adorendszerek kozot? Melyik addcsoport lesz az
optimdlis? Milyen adokat kell fizetni? Az IT szektor addztatdsandl figyelembe kell
venni: az altaldnos addzasi rendszert, az egyszerlsitett adozasi rendszert €s az ,, Diia
Siti ” kiilonadorendszert.

Az IT vallalatok az altalanos addzasi rendszerbe tartozhatnak, mikdzben fizetik a
tarsasagi adot (addkules - 18%) és az afat (bizonyos feltételek mellett), de nagyon
fontos az, hogy a tarsasagi add-elszamolas alapja a szdmviteli szabalyok. Ezért olyan
fontos a konyvelés ¢s az elsddleges bizonylatok nyilvantartasdnak pontossidga. Ez
megkoveteli tobb 1d6t a konyvel6tdl, mint az egyszerlsitett adozasi rendszer
elszamoléasnal. Ebben az esetben a tarsasagi ado dsszege kozvetleniil kapcsolodik a
teljesitményhez. Ez az opcid optimalis a magas koltségekkel és alacsony nyereséggel
rendelkez6 1T-vallalkozasok szdmara.

Egyéni vallalkozok is dolgozhatnak az 4ltalanos adorendszeren, azonban ez szinte
veszteséges szamukra. Az adozas targya a nettd bevétel, azaz a vallalkozd Gsszes
bevétele és a bizonylatolt kiadasok kiilonbozete. De mivel az IT elsésorban
szolgéltatasi szektor, a legtobb vallalkozo otthonrdl vagy kis irodabol dolgozik. Ennek
megfeleléen nagyon kevés olyan kiadasuk van, amely csokkenthetné az addokoteles
bevételt. E mellett a személyi jovedelemadd mértéke ¢ nettod bevétel 18%-a, a hadi ado
pedig -a nettod bevétel 1,5%-a. Ha a vallalkozonak jelentds koltségei vannak, akkor ez
a rendszer jovedelmezdbbé valik szaméra, mint az egyszerlsitett. Az altalanos
adorendszer nem korlatozza a foglalkoztatottak szamat és a jovedelmek mértékét sem
jogi személyek, sem pedig a vallalkozok szamara.

Az egyszerisitett rendszerben négy csoport van. Az elsé és a negyedik IT {izlet
szamara nem engedé¢lyezhetd. Tehat marad a II. (csak egyéni vallalkozok szamara)
vagy a III. csoport (egyéni vallalkozdk €s jogi személyek is valaszthatjak egyarant).

A magas jovedelmezdségii jogi személyeknek jobb, ha az egyszerisitett addzasi
rendszerben dolgoznak ¢és a Ill.csoportot valasztjak, valamint jovedelmiik 3 vagy 5
szdzalékanak megfeleld egységes adot (EA) fizetnek. Ebben az esetben a vallalkozés
bizonyos adok aldl is mentesiil: jovedelemadd, afa (az 5%-os EA-kulcs
kivélasztasakor), foldadé. Am az adokoteles bevétel meghatarozasakor nem veszik
figyelembe a vallalkozas koltségeit, vagyis veszteséges tevékenység esetén is adot kell
fizetni.

A személyi ad6zéas egyszerisitett rendszerének szamos elénye van: tobbek kozott
az alacsony adokulcsok és az egyszerli konyvelés. E modell szerint az IT szakemberek
egyéni vallalkozoként regisztralnak, €s szerzddést kotnek az tigyfelekkel. Ebben a
rendszerben az IT vallalatok csak adminisztracids és szamviteli feladatokat latnak el.
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A vonatkoz6 NACE-koddal bejegyzett egyéni vallalkozok, akik IT vallalkozas
alkalmazottai (de formalisan nem) az egységes add harmadik, ritkdbban a masodik
csoportjat veszik igénybe. A rendszer jovedelmezdsége az alacsonyabb addknak
koszonhets. Igy az egységes add harmadik csoportjaban az egyéni vallalkozo a
jovedelem 5%-at, az egységes szocidlis jarulek esetében pedig a minimalbér 22%-at
fizeti. Munkaviszony esetén a személyi jovedelemado 18%-a és a hadiado 1,5%-a
levonasra keriill a munkavallalo fizetésébodl, és IT-cégek - alkalmazottonként 22%
egyseges szocialis jarulékot kell fizetni, de nem a minimalbérbdl, hanem a teljes brutto
0sszegbdl.

Ez a helyzet nem felelt meg az ukran allamnak, mivel a maganvallalkozok
harmadik csoportjat vezették be azért, hogy 6sztondzzek a kisvallalkozasok fejlodését
az orszagban. Ukrajna Digitalis Transzformacidés Minisztériuma az adoviszonyok
szabalyozasaval ¢és liberalizaciojaval probalt kompromisszumot talalni ebben a
helyzetben.

Az ukrajnai digitalis gazdasag fejlesztésének 0Osztonzésérdl szolo torveény
elfogadasaval [18] az IT vallalkozdsok egy specidlis ad6zasi modellt, rugalmas
foglalkoztatési feltételeket és kiilon eljarast kaptak a korméanyzati szabalyozokkal valo
interakciora. Ez a torvény egy specidlis jogrendszert vezet be az IT-ipar szdmara, az
Diia Siti -t. A kiilonleges addzasi feltételeket Ukrajna adotorvénykonyve hatarozza
meg [15].

2022. januar 1-jén lépett hatalyba Ukrajna 2021. december 14-i 1X 1946-1X
torvénye ,,Ukrajna adotorvényének modositasarol az ukrajnai digitalis gazdasag
fejlesztésének Osztonzése érdekében” [16]. Ez a torvény sok vita targyat képezi a
gyakorlati szakemberek és a tudoméanyos szakvélemény kozott. Ennek oka az a tény,
hogy vannak vélemények a jogallamisag alkotmanyos alapelveivel ¢és Ukrajna
jogallamként valé meghatarozasaval kapcsolatos ellentmondasokrol, és a szakértok
megjegyzik, hogy ez a térvény nem veszi figyelembe az Alkotméanybirésag jogi
helyzetét. Ez a vitathato jelleg lassitja az IT szektor fejlodését.

A Diia Siti programnak az orszag elsé szamu virtualis tizleti platformava kell
valnia, amely el6szor hozza 1étre az ukran IT-szektorban miikod6 gazdasagi tarsasagok
hozzéaférhetd, atlathato és atfogd nyilvantartasat. A rendszer a gig-gazdasagi modellen,
azaz a rovid tadva szerzOdéseken vagy informalis megallapoddasokon alapulo
munkaviszonyokon alapul. Tehat a Diia Siti {6 jellemzdje a gig-szerzddés

A Diia Sitiprogram keretében beliil a tarsasagi adozas eltérd eljarasi rendjét
alakitjadk ki. A rendszer tartalmazza a kivondsra keriild toke adoztatisanak egyes
elemeit, vagyis amikor nem az aruk, munkak, szolgéltatdsok értékesitésebdl szdrmazo
bevételek kiaddsok kiillombségének csokkenése kovetkeztében kapott profitot
adoztatjadk, hanem kiilon-kiilon a miveleteket [14]. Valdjdban egy specidlis
tarsasagiado-rendszer alakul igy ki a gazdalkodd egység pénziigyi eredményéhez vald
kapcsolodas nélkiil [1].

A ,gig” sz6 az angolrdl ,performance” szobol ered, vagyis ,.el0adds”-nak
fordithato. A gig-szerz6dés a szakemberek bevondsanak specialis formdja, amely
egyesiti a munkaviszony €s a polgari jogi szerzddés jellemzdit [7]. Tehtd egy olyan
munkarendszerrol van sz, ahol nem veszik fel az alkalmazottakat, hanem konkrét
projektekre hivjak meg, ahol 6k a feladatokat kelld idében megoldjak. Az egyes
projektek megvaldsitdsahoz idénként programozokra, tervezdkre és elemzdkre van
sziikség. Egy szakember egyszerre tobb munkat is végezhet, igy nem kell klasszikus
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allando szerzddést kotni vele a munkaltatonak. Ez nagyon hasznos egy IT-vallalkozas
szamara, akiket altalaban csak egy rovid tdvi munkalehet0ség vagy szabaduszé
szakemberek felvétele irant érdeklddnek.

A Diia Siti rendszer az Ukrajnaban bejegyzett jogi személyek szamara érhetd el,
tehat az egyéni vallalkozok nem vehetik igénybe. A Diia Siti rendszer résztvevdjének
meg kell felelnie a kovetkezd kovetelményeknek:

1) nyilvantartas Ukrajnaban;

2) egy vagy tobb IT-szolgaltatas nytjtasa;

3) teljes bevételének tobb mint 90%-a IT szolgéltatasokbdl szarmazo bevételnek
kell lennie;

4) munkaszerzddéssel vagy gig-szerzddeéssel legalabb 9 {6t kell alkalmazni;

5) az egy alkalmazottra jut6 atlagos jovedelemnek legaldbb havi 1200 eurdnak kell
lennie;

6) a tulajdonosok (végsd kedvezményezettek) nem szerepelhetnek a szankcids
listan, nem lehetnek lakosai €s allampolgarai az Oroszorszagnak, €¢s nem szerepelnek a
FATF (Financial Action Task Force) listajan szereplé allamokban.

A Diia Siti rendzser résztvevdjének az adoalapja a 2. dbran lathato elemek
0sszege.

Az adorendszer specialis feltételekkel (példaul kivont tékeadd) lehetdseéget biztosit
a tarsasagi adora vald atallasra, amely 9%-os addkulcsot és csak bizonyos szamu
tranzakci6 megadoztatasat irja eld.

A Diia Siti rendszer résztvevonek a jovedelme 5%-os addkulccsal van addztatva.
Ezek jovedelem tipusok a kovetkezok:

- fizetés;

- a gig-szerzOdés szerinti jutalmak;

- szerzOi jogok kifizetése hivatalos mii létrehozasaért.

A Diia Siti rendszeren az alkalmazottakra vonatkozoéan, kiilondsen azokra, akik
egy gig-szerzddés alapjan dolgoznak, is sz6lnak adoztatdsi sajatossagok. Nem képezik
a személyi jovedelemad¢ targyat a kovetkezok:

- a belfoldi illetdségli munkaltatd altal sajat koltségén az addzd nem allami
nyugdijbiztositasi szerzOdése és/vagy Onkéntes egészségbiztositisa alapjan fizetett
jarulékok a munkavallal6 felhalmozott fizetésének 30 szdzalé¢kan beliil;

- a Diia Siti rendszer résztvevd altal sajat koltségén befizetett jarulékok a nem
allami nyugdijszerzédések ¢és/vagy a gig-specialista addalanydnak oOnkéntes
egeészségbiztositasi szerzddései alapjan, az ilyen gig-specialista részére felhalmozott
dijazas 30 szazal¢kan beliil;

— felhalmozott osztalék 0sszege a Diia Siti rendszeren dolgoz6 vallalat befektetd
javéara, ha a befektetd - magdnszemély az elmult 2 évben nem fizetett a tarsasag
részvényeibdl vagy egyéb jogaibdl szarmazo jovedelmet.
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A Diia Siti rendszer adoalapja

osztalék a nem adozo javara

pozitiv kiilonbozet a tarsasagi tag altal a résztvevok. vagy részvényesek kilépése kapcsan adot
] nem fizetd személynek fizetett Gsszeg és az ilyen résztvevonek a tarsasag jegyzett tokéjébe valo
! hozzdjaruldsa kozott

kamatfizetés a tarsasagiadot nem fizetd személy javara;

az adozonak ingyenesen nyujtott ingatlanok, épitési beruhdzasok és szolgaltatasok értéke,

kivéve a nonprofit szervezeteknek atadott vagyontargyakat, valamint a reklam (marketing)

tevékenység soran értékesitett ingatlanokat, amelynek értéke személyenként legfeljebb 2 fo
\! létminima a targyév januar 1-jére nézve

vissza nem téritendo tamogatas az adozonak, valamint a hozzatartozo természetes személynek,
nem adozonak, kiilfoldi illetdségii személyhez kapcsolodoan - a visszakiildés feltételeit6l
fiiggetleniil minden 12 naptari honapig meg nem fizetett pénziigyi tamogatas

y nem rezidens adoalanynak kifizetett pénzeszkiozok eés ingatlanok. Ugyanakkor a kamatozo
kolesonok visszafizetésére kifizetett pénzeszkozok, valamint az aruk és szolgaltatasok
atvételére szolgalo pénzeszkozok. ha ezek az aruk Ukrajnaba érkeztek, és az ukrajnai
fogyasztasra szant szolgaltatasok nem adoznak. Ebben az esetben az druknak és
szolgaltatasoknak vagy az értékiik nem rezidensnek torténd kifizetése elott, vagy az eléleg

\_ atutaldsanak napjatol szamitott 360 napon beliil meg kell érkezniiik Ukrajnaba.

befektetés kiilfoldi befektetési objektumokba (jogi személyek létrehozasa. ledanyvallalat
megnyitasa sth.)

anem adoalanynak, ideértve a kiilfoldi illetdségli adoalanyokat is kartérités ellenében
atruhazott ingatlanok, szolgaltatasok értéke. Nem adozik azon druk és szolgaltatasok értéke,
amelyekre az elofizetést megkaptak, illetve az ilyen aruk (szolgaltatasok) 360 napon beliili
kifizetése.

az adoalanynak a jogdijbevétel osszegét meghalado Gsszegii. az €l6zo évi netto arbevétel 4%-

aval novelt jogdij, valamint a nem rezidens javara olyan targyak tekintetében, amelyek szellemi

tulajdonjogai eloszor egy ukrajnai rezidensnél keletkeztek. valamint nem kedvezményezett

nem rezidensnek, kivéve, ha a kedvezményezettnek jogotadnak arra, hogy mas személyeknek
\__jogdijat adjon.

aruk, munkadk, szolgaltatdsok vasarlasaval kapcsolatban az egyetlen ad6zotol kifizetett
pénzeszkozok és/vagy ingatlanok a pénziigyi. mitkbdési és befektetési tevékenység
koltségeinek 20%-atmeghaladé 6sszegben az el6z6 beszamolasi idoszakra vonatkozo 2. szamu
nyomtatvany szerint

2. abra. A Diia Siti rendzser résztvevéjének adoalap-megallapitasi eljarasa.
Forrds: Sajat szerkesztés.
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2. tablazat. A Diia Siti rendszeren altalanos jellemzoi
Ssz Megnevezes Jellemzoék
1. | Bért terhel6 adok — a személyi jovedelemadd 5 % (ha egy szakember évente 240
000 eurét meghaladd bevételhez jut, akkor az e hatart
meghalado Osszes bevételt a személyi jovedelemado 18%-val
kell megaddzni);
— egységes szocialis jarulék - a minimalbér 22%-a;
— hadiadé6 - 1,5%.
— akivont tékeado - 9%, vagy nyereségado - 18%;
— a befektetok kivett osztalék utani ado 0%-a, ha azt 2 éve vagy
tobb nem fizették ki
személyi jovedelemadd kedvezmény az ukran startupokba
torténd befektetés dsszege utdn

2. | A tarsasadgot ¢&s tagjait

terhel6 adok

3. Befektetési ,,angyal”
Osztonzése
Forras: Sajat szerkesztés.

A Diia Siti adérendszerének fobb jellemz6i olyan teriiletekre vonatkoznak, mint a
szakemberek, az IT-cégek és tagjaik, valamint az ,,angal” befektetések adoztatasa (lasd
2. tabléazat).

A Diia Siti rendszer résztvevdi szamara az egységes szocialis jarulékot az egyes
biztositottak altal fizetett bérek minimalis biztositasi rata alapjan hatarozzak meg. A
gig-szerz6dés alapjan felhalmozott Osszegre vonatkozo egységes szocialis jarulék
ennek az 0sszegnek a 22%-a, de legfeljebb az egységes szocidlis jarulék maximalis
Osszege ¢és nem kevesebb, mint az dllam altal meghatarozott minimalis Gsszeg.

gy az IT teriiletén miikodé véllalkozasok addztatasa sajatossagaikra tekintettel
harom formara csoportosithato (3. tablazat).

3. tablazat. Az IT vallalkozasok adorendszertol fiiggé csoportositasa

Tipus

Jellemzok Jogi statusz

Akik az altalanos addzasi

Fizetik az adok, dijak és kotelezo - jogi személyek

rendszert valasztjak befizetéseket az Ukrajna adotorvénykonyve | - egyéni
szerint. vallalkozok
Akik az egyszerisitett | Az egységes ado II. vagy IIl. csoportjaba | - jogi személyek
adozasi rendszert valasztjak tartoznak. (csak III. csoport)
- egyéni
vallalkozok (11

vagy III. csoport)

Akik a Diia Siti adozési | Hasznaljak egy virtualis szabadgazdaséagi | jogi személyek
rendszert valasztjak Ovezet altal létrehozott specidlis ado-,
pénziigyi és jogrendszert.
Forrds: Sajat szerkesztés.
A digitalis technologidk fejlédése az lizleti modellek elkeriilhetetlen

atalakuldsdhoz vezet, igy természetes modon az IT terlletén is. A digitalis
technoldgidk elterjedésében végzett tevékenységek fontos jellemzdje a digitalis
gazdasag termékeinek adozési és elszamolasi jellemzdinek, fontossdganak, gazdasagi
Iényegének ismerete. Ez azt jelenti, hogy a meglévd lizleti modelltdl és a fejlesztés
valasztott vektoratél fiiggben az IT vallalkozasnak elemeznie kell a modern
adorendszer eldnyeit €s hatranyait, valamint sajat magéanak kell eldontenie, hogy egy
specidlis Diia Siti adoérendszerének rezidensévé valik-e, vagy pedig valaszt a
hagzoményos meglévd adomodellek kozott (altalanos vagy egyszerisitett).
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Kovetkeztetések és tovabbi kutatasok kilatasai. A fenti jellemzOk ismeretében
az IT tlizletag specidlis szabalyokkal torténd megadoztatdsa a Diia Siti adorendszer
segitségével nagyobb hatékonysagot biztosit a vallalatoknak, hozzajarulva ezzel a
pozitiv eredményeikhez. A kedvezd adozasi rendszer lehetdvé teszi az adofizetok
szamara, hogy mar kész IT terméket allitsanak el és alapjovedelmet halmozzanak fel,
valamint ne csak az IT-termékek outsourcing beliil végzenek részt. Tovabbi kutatési
tavlatok a modszertani tdmogatas fejlesztése, figyelembe véve az IT teriiletén
esetlegesen bekovetkez6 adovaltozasokat.

A felhasznalt forrasok listaja
1. Tapactok, C. (2022). JuckpumiHamiiiHi oOMexeHHs HaOyTTS CTaTyCcy pe3WIeHTa IPaBOBOTO
pexxuty His Citi. HaykoBi mpaui HamionansHoro asianiiiHoro yHiBepcutery. Cepist: FOpuanununit
BicHUK «[loBiTpsiHE 1 KOCMiYHE TIpaBoy», 1(62), 109—116. https://doi.org/10.18372/2307-9061.62.16489
2. Anruamnapa A.O., Koporogosa O.0O. AyTcopcHHT SIK IHCTpYMEHT po3BHTKY Kommadiii IT-cekropy
VYkpainn B ymoBax [umyctpii-4.0. EkoHomiuHui1 BicHuK HamioHaqbHOTO TEXHIYHOTO YHIBEPCHTETY
VYkpainn  «KuiBcbkmii  momiTexHiuHWi  iHcTMTyT». 2019. Ne 16. C. 140-152. URL:
http://nbuv.gov.ua/UJRN/evntukpi_2019_16_18
3. bapmam C.B., Ky3ux H.II. ImeHTndikamis BiZMiHHOCTEH OyXraiaTepchbKOro OONIKY SK Tamysi
HAYKOBHX 3HAaHb Ta MPAKTHYHOI AISUTBHOCTI: OCHOBa TpaHchopMamiiHUX HepeTBopeHb. ExoHOMiKa
AIIK. 2021. Ne 2 C. 59-70
4. Bunanuyk P. O., Cxmapyk T. B. OcobmuBocti po3Butky IT-puHKY B YKpaiHi: CTaH Ta TE€HAEHIIII.
Bicauk HamionansHoro yniBepcuteTy «JIbBiBchbka momitextika». Jlorictuka. 2015. Ne 833. C. 3-8.
URL.: http://nbuv.gov.ua/UIRN/VNULPL_2015_833_3
5. Bomsnarok I. OcobmuBocti Oyxo6miky B IT-kommnanisx. Bicauk. OdimiiiHo mpo nmogatku. 2017. Ne
12. URL: http://www.visnuk.com.ua/uk/publication/100004441-osoblivosti-bukhobliku-v-it-
kompaniyakh
6. I'amxueBa E.}O. Ayrcopcunr B IT-rexnonorusx. Hayunsiii Becthuk FIOMM. 2018. Ne 1. C. 35-37.
URL: https://cyberleninka.ru/article/n/autsorsing-v-it-tehnologiyah/viewer
7. Tir-kontpaktu. Illo wne take? Ski ymoBHM Ta ocobnmuBocTi Takux KoHTpaktiB? URL:
https://biz.ligazakon.net/news/205724 _gg-kontrakti-shcho-tse-take-yak-umovi-ta-osoblivost-takikh-
kontraktv
8. TonoBHe ympaBIiHHA CTATUCTHKH Yy 3akapnarchkidi oOmacti. KinmbkicTh 3apeecTpoBaHUX
IOpUAMYHUX 0ci0 3a BUJaMH eKOHOMIuHOi  JisuibHOCTI  [Enektponnmii  pecype]. URL:
http://www.uz.ukrstat.gov.ua/statinfo/edrpou/2022/edrpou_econ_0101_2022.pdf)
9. HosOywm B.I., [Ty3uprosa I1.B. 3nauenns IT-komnaniii 11 ekoHOMiKH YKpaiHu Ta iX crenudika
JUTs 1iitelt Oyxranrepcbkoro o0iky. @opmyBaHHs pUHKOBUX BiTHOCHH B YkpaiHi. 2020. Ne 5(228). C.
26-31. DOI 10.5281/zenodo.3937202.
10.IBamenko I'. A. OOiKOBO-aHAMITUYHE 3a0€3MeYeHHs €KOHOMIYHOI Oe3rexku. Moioguii BUEHUI.
2018. Ne 2(2). C. 719-722.
11.Kemapceka JI. I'. PoszButok IT-cektopy B VkpaiHi: NEpCHEKTHBH Ta PU3HUKH, OCOOIMBOCTI
omojaTKyBaHHS Ta 00niKy. ExoHOMiuHMI BicHMK JIHIIPOBCHKOrO JEPKABHOTO TEXHIYHOTO
yaiBepcuteTy. 2020. Ne 1. C. 104-114. URL: http://nbuv.gov.ua/UJRN/evddtu_2020_1_15
12. Knacudikaigis BuaiB exoHoMmiunoi misibHocTi JIK 009:2010 [Enextponumii pecypc]. URL:
http://kved.ukrstat.gov.ua/KVED2010/kv10_i.html
13.Ha 3akapnarTi CTBOPUIIU CBilt IT-xknactep [Enextponnnit pecypcl]. URL:
https://www.unian.ua/science/na-zakarpatti-stvorili-sviy-it-klaster-novini-11788152.html
14.OnonarkyBanns IT-6i3Hecy B YkpaiHi: mo yekae pesunentiB «/lis Citin? [Enexrponnuii pecypc].
URL: http://www.visnuk.com.ua/uk/news/100025616-opodatkuvannya-it-biznesu-v-ukrayini-scho-
chekaye-rezidentiv-diya-siti
15.[TonatkoBuii  komekc Ykpainu : 3akoH Ykpainu Big 02.12.2010 Ne 2755-VI. URL:
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2755-17#Text

293


http://www.visnuk.com.ua/uk/publication/100004441-osoblivosti-bukhobliku-v-it-kompaniyakh%206
http://www.visnuk.com.ua/uk/publication/100004441-osoblivosti-bukhobliku-v-it-kompaniyakh%206
http://www.visnuk.com.ua/uk/publication/100004441-osoblivosti-bukhobliku-v-it-kompaniyakh%206

Acta Academiae Beregsasiensis. Economics
Bunyck 1 (2022) 1. szam (2022) Volume 1 (2022)

16.11po Brecenns 3miH 10 [logaTkoBoro Kogekcy YKpaiHu 00 CTUMYITIOBAaHHS PO3BUTKY IH(PPOBOL
eKkoHOMikM B  Ykpaimi: 3akoH  VYkpainm  Bim  14.12.2021 Ne  1946-IX. URL:
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1946-20#Text

17. IIpo HamionansHy mporpamy iHdopmaTtuzaii: 3akon Ykpaian Bixg 04.02.1998 p. Ne 74/98-BP.
URL.: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/74/98-%D0%B2%D1%80

18.Ilpo cTumymroBaHHs pO3BUTKY LH(PpOoBOI ekoHOMIKH B YKpaiHi: 3akoH Ykpainu Big 15.07.2021 p.
Ne 1667-IX. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1667-20#Text

19. Tumomenko A.O. OnogarkyBanus mociuyr B [T-cdepi: mpobiaemu Ta nepcrexktuBu. ExoHOMIKa Ta
nepxkasa. 2018. Ne 4. C. 46-52

References
1. Tarasiuk, C. (2022). Dyskryminatsiini obmezhennia nabuttia status rezydenta pravovoho rezhymu
siia siti [Discriminatory restrictions to obtain the status of resident of the legal regime diia siti].
Naukovi pratsi Natsionalnoho aviatsiinoho universytetu,  1(62), pp. 109-116. Available at:
https://doi.org/10.18372/2307-9061.62.16489 (accessed 10 May 2022) [in Ukrainian]
2. Altynpara. A.O., & Korohodova. O.0. (2019) Autsorsynh yak instrument rozvytku kompanii IT-
sektoru Ukrainy v umovakh Industrii-4.0 [Outsourcing as a tool for the development of companies in
the IT sector of Ukraine in terms of Industry-4.0]. Ekonomichnyi visnyk Natsionalnoho tekhnichnoho
universytetu Ukrainy «Kyivskyi politekhnichnyi instytuty, 16, pp. 140-152. Available at:
http://nbuv.gov.ua/UJRN/evntukpi_2019_16_18 (accessed 12 May 2022) [in Ukrainian]
3. Bardash, S.V., & Kuzyk N.P. (2021). Identyfikatsiia vidminnostei bukhhalterskoho obliku yak
haluzi naukovykh znan ta praktychnoi diialnosti: osnova transformatsiinykh peretvoren [Identification
of differences in accounting as a field of scientific knowledge and practice: the basis of
transformational transformations]. Ekonomika APK, 2, pp. 59-70 [in Ukrainian].
4. Vynnychuk, R. O., & Skliaruk, T. V. (2015). Osoblyvosti rozvytku IT-rynku v Ukraini: stan ta
tendentsii [Features of IT market development in Ukraine: status and trends]. Visnyk Natsionalnoho
universytetu «Lvivska politekhnikay, 833, pp. 3-8. Available at:
http://nbuv.gov.ua/UJRN/VNULPL_2015_833_3 (accessed 22 May 2022) [in Ukrainian].
5. Volianiuk, I. (2017). Osoblyvosti bukhobliku v IT-kompaniiakh [Features of accounting in IT
companies]. Visnyk. Ofitsiino pro podatky, 12. Available at:
http://www.visnuk.com.ua/uk/publication/100004441-osoblivosti-bukhobliku-v-it-kompaniyakh
(accessed 19 May 2022) [in Ukrainian].
6. Hadzhyeva, E.Iu. (2018). Autsorsynh v IT-tekhnolohyiakh [Outsourcing in IT technologies].
Nauchnii vestnyk Yu¥YM. 2018. No 1. S. 35-37. Available at:
https://cyberleninka.ru/article/n/autsorsing-v-it-tehnologiyah/viewer (accessed 25 May 2022) [in
Russian].
7. Gig contracts. What it is? What are the conditions and features of such contracts? (2022).
Ligazakon. Available at: https://biz.ligazakon.net/news/205724_gg-kontrakti-shcho-tse-take-yak-
umovi-ta-osoblivost-takikh-kontraktv [in Ukrainian].
8. Holovne upravlinnia statystyky u Zakarpatskii oblasti. Kilkist zareiestrovanykh yurydychnykh osib
za vydamy ekonomichnoi diialnosti [Online]. Available at:
http://www.uz.ukrstat.gov.ua/statinfo/edrpou/2022/edrpou_econ_0101_2022.pdf) [in Ukrainian].
9. Dovbush, V.I. & Puzyrova, P.V. (2020). Znachennia IT-kompanii dlia ekonomiky Ukrainy ta yikh
spetsyfika dlia tsilei bukhhalterskoho obliku [Importance of IT companies for the economy of Ukraine
and their specifics for accounting purposes]. Formuvannia rynkovykh vidnosyn v Ukraini, 5(228), pp.
26-31. doi10.5281/zen0do.3937202 [in Ukrainian].
10.Ivashchenko, H. A. (2018). Oblikovo-analitychne zabezpechennia ekonomichnoi bezpeky
[Accounting and analytical support of economic security]. Molodyi vchenyi. 2018, 2(2), pp. 719-722
[in Ukrainian].
11.Kemarska, L. H. (2020). Rozvytok IT-sektoru v Ukraini: perspektyvy ta ryzyky, osoblyvosti
opodatkuvannia ta obliku [Development of the IT sector in Ukraine: prospects and risks, features of
taxation and accounting]. Ekonomichnyi visnyk Dniprovskoho derzhavnoho tekhnichnoho universytetu,
1, pp. 104-114. Available at: http://nbuv.gov.ua/UJRN/evddtu_2020_1_15 (accessed 15 May 2022) [in
Ukrainian].
12. Klasyfikatsiia vydiv ekonomichnoi diialnosti DK 009:2010 [Online]. Available at:

294


https://biz.ligazakon.net/news/205724_gg-kontrakti-shcho-tse-take-yak-umovi-ta-osoblivost-takikh-kontraktv
https://biz.ligazakon.net/news/205724_gg-kontrakti-shcho-tse-take-yak-umovi-ta-osoblivost-takikh-kontraktv
http://www.uz.ukrstat.gov.ua/statinfo/edrpou/2022/edrpou_econ_0101_2022.pdf

Acta Academiae Beregsasiensis. Economics
Bunyck 1 (2022) 1. szam (2022) Volume 1 (2022)

http://kved.ukrstat.gov.ua/KVED2010/kv10_i.html [in Ukrainian].

13.Na Zakarpatti stvoryly svii IT-klaster [Online]. Available at: https://www.unian.ua/science/na-
zakarpatti-stvorili-sviy-it-klaster-novini-11788152.html [in Ukrainian].

14.0Opodatkuvannia IT-biznesu v Ukraini: shcho chekaie rezydentiv «Diia Siti»? [Online]. Available
at: http://www.visnuk.com.ua/uk/news/100025616-opodatkuvannya-it-biznesu-v-ukrayini-scho-
chekaye-rezidentiv-diya-siti [in Ukrainian].

15.Tax Code of Ukraine: Law of Ukraine Ne 2755-VI (2010, December 15). Available at:
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2755-17#Text [in Ukrainian].

16.0n Amendments to the Tax Code of Ukraine to Stimulate the Development of the Digital Economy
in Ukraine: Law of Ukraine Ne 2755-VI (2021, December 12). Available at:
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1946-20#Text [in Ukrainian].

17.About the National Informatization Program: Law of Ukraine Ne 74/98-BP (1998, February 04).
Available at: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/74/98-%D0%B2%D1%80 [in Ukrainian].

18. On stimulating the development of the digital economy in Ukraine: Law of Ukraine Ne 1667-1X
(2021, July 15). Available at: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1667-20#Text [in Ukrainian].
19.Tymoshenko, A.O. (2018). Opodatkuvannia posluh v IT-sferi: problemy ta perspektyvy [Taxation
of IT services: problems and prospects]. Ekonomika ta derzhava, 4, pp. 46-52 [in Ukrainian].

295


http://kved.ukrstat.gov.ua/KVED2010/kv10_i.html
https://www.unian.ua/science/na-zakarpatti-stvorili-sviy-it-klaster-novini-11788152.html
https://www.unian.ua/science/na-zakarpatti-stvorili-sviy-it-klaster-novini-11788152.html
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2755-17#Text
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1946-20#Text

V]IK 330

A19
Acta Academiae Beregsasiensis. Economics : mayk. xxypH. Bun. 1 (2022) / peaxon. : P. bawo,
H. Ilotina-Hocuk, B. MakapoBuu [Ta iH.] ; 3akapmar. yrop. iH-T im. ®. Pakomi II. — Beperose : 3VI,
2022. —1336 c. — TekcT ykp., aHr., yrop.

ISSN 2786-6734 (Print)
ISSN 2786-6742 (Online)

Hayxoswuii xypHan ,,Acta Academiaec Beregsasiensis. Economics” po3paxoBaHuii Ha HayKOBIIiB,
JOKTOPAHTIB, acMipaHTiB, IPaKTHKIB Ta IIMPOKOTO KOJa YMTAUiB, SIKI HIKABIATHCS MPOOIEMAaTHKOIO B
raiy3i eKOHOMIYHHAX HayK.

Biono6ioaasricms 3a 3smicm i docmobipricms nybaikayiil noxaadacmoca Ha abmopib. Touku 3o0py abmopib
nyoAikayit Moxyms He cniBnadamu 3 moukoro 30py pedkoaeeii.

Biono6idarsnuti 3a bunyck:
Pobepr FAHO

Texuiunuii pedaxmop:
Bixropizs MAKAPOBINY

Kopexmypa anesomobroeo mexcmy
Hina ITOMOA-HOCHK

Obxaadumnxa:
Tabop ITOTOKI

YIK:

bibmioreuno-indopmarivan rieHTp «Onaroi Yepe Axom» mpu 3YI im. d.Paxomni 11

CBidoymbo npo depxabry peecmpayito Opyxobaroeo 3acoby macoboi ingopmayii
Cepia KB Ne25089-15029P 6i0 08.11.2021 p.

dpyK HayKOBOTO >XypHaJIy 34iMICHEHO 3a HiATPUMKM ypsay YTIOpLIMHU

3aCHOBHUK HayKOBOT'O KypHAJy:
3akapnaTcbKui yropcbKuii iHcTUTyT iMeHi @epenrita Pakoni I1.
Anpeca: 90202 m. beperose, 1. Komryra, 0yx.6.
Odo¢inifinnii caiiT HAYKOBOI'0 )KYPHAJIY:
https://aab-economics.kmf.uz.ua/aabe

Bupasuuurso: 3akapnarcbkuii yropebkuii iHetutyT imeni @epenna Paxowi II (agpeca: o
Komryra 6, M. beperose, 90202. Enexkrponna nomra: foiskola@kmf.uz.ua) CBigonrso npo BHeCEHHs
cy0’exkTa BHJABHMYOI crnpaBd 1o JlepkaBHOTO pEecTpy BHJABIB, BHUTOTOBJIIOBAadiB i
PO3MoBCIOKYBauiB BuaaBHu4oi mpoaykuii Cepis JAK 7637 Big 19 nmunust 2022 poky.

HanpykoBano: TOB «PIK-Y» (agpeca: Byn. T'arapina 36, M. Yxropon, 88000. Enextponna
nomra: print@rik.com.ua) CBionITBO Mpo BHeceHHs cy0’eKTa BUAABHUUOI cnpaB Jio Jlep:kaBHOTO
peecTpy BUJIABIIIB, BUTOTIBHHKIB 1 pO3MOBCIOKYBaviB BuaBHU4I01 npoaykiii Cepist JIK 5040 Bix 21
ciuns 2016 poky

[Mignucano no apyky 20.02.2023.
MIpudt «Times New Romany.
[Mamip odcernuit, mwinbHicTIO 80 T/M2.
Hpyk undposuit. YM. 1pyk. apk. 27,46.
dopmat 70x100/16. 3amoBm. Ne456.
Tupax 50.


mailto:foiskola@kmf.uz.ua
mailto:print@rik.com.ua

