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Bevezetés

Tanulmanyunk célja a tavoktatas idején az énhatékonysagot kutaté szakirodal-
mak vizsgalati eredményeinek feltarasa deduktiv szempontok alapjan. Ezek: az
énhatékonysag tobbszempontu relevanciai a 2020 és 2023 naptari évek kézé
sorolhaté tudomanyos forrasokbol eredezteté elemzése alapjan. A krizishely-
zetekben torténé énhatékonysag méréseinek eredménye révén megtudhatjuk,
milyen mértékben és mely tertileteken érinti leginkabb a pedagégusokat illet-
ve tanulokat, igy a j6vében felkésziltebben nézhetink szembe a hasonl6 —
nem standard élethelyzetekkel. Ahhoz, hogy jobban ravilagithassunk a tanari
énhatékonysaggal kapcsolatos Osszefliggésekre és az ezt befolyasold tényezok
sokasagara, a fogalom tisztazasa mellett ismerniink kell a se/f-efficacy mérésére
alkalmas méréeszkozoket. Az énhatékonysaggal kapcsolatos kutatasi eredmé-
nyeket illetéen a 2019-es és 2023-as évek k6zott megvalosult vizsgalatokra £6-
kuszaltunk (a vilagjarvany kitorésének kezdetétdl napjainkig), ennek készon-
het6éen naprakész informaciokkal gazdagodhatunk a témakorben.

Az énhatékonysag elmélete
A kognitiv szocialis elméleti alapon nyugvé énhatékonysag fogalmanak sztile-
tése Bandura (1977) nevéhez tGz6dik, amely igazolja az észlelt énhatékonysag
és a viselkedésbeli valtozasok kozotti kapcsolatot. Az 4j viselkedésmintak kiala-
kitasaban és ezek megtartasaban jelentds szerepet toltenek be a kognitiv folya-
matok. A személyes hatékonysagi elvaras a viselkedéstink altal produkalt ered-
mény, meggy6z6dés, miszerint sikeresen végrehajtjuk az eredményhez vezet6
sziikséges viselkedést. Ezen elvarasaink befolyasoljak a megktizdési magatar-
tas kezdetét és fennmaradasat egyarant. Ennck oka egyrészt a félelmeinkbél
fakad6 megkiizdési képességeink kétségbevonasa, melyek azt eredményezik,
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hogy hajlamosak vagyunk elkeriilni a bizonytalannak tiné helyzeteket. Ban-
dura énhatékonysag elmélete (1997) elismeri az emberi képességek sokrétd-
ségét, s a tobb informacidforrasbdl felépiilé személyes énhatékonysagra vo-
natkozo hitet mint az 6nismeret egyik f6 aspektusat. A hatékonysagba vetett
hit a cselekvés egyik kulcstényezbje. Az emberek a személyes hatékonysagrol
alkotott meggy6z6déstik alapjan iranyitjak az életiiket, az eseményekre gya-
korolt befolyas spektruma azonban rendkivil eltérd, a belsé motivaciotol, a
gondolkodasi folyamatokon, érzelmi allapoton, cselekedeteken at, egészen a
kornyezeti feltételek megvaltoztatasaig,

Bandura (1977) az énhatékonysagrél alkotott nézeteket mas elméletek
mentén — alternativ szemszogbol — is megkozeliti. Az effektuselmélet a sajat
cselekvéseink altal kivaltott hatasokra fokuszal. A szocialis tanulaselmélet sze-
rint az énhatékonysag a kozvetlen és kozvetett tapasztalataink altal kozvetitett
informacioforrasokbol ered az észlelt megkiizdési képességek mikroanalizisén
alapulva. A szocialis kognitiv elmélet (Bandura, 1997) elutasitja az énkép du-
alista szemléletét, s ugy jellemzi a személyes hatékonysag érzését, mint egy
propozicionalis hiedelmet, melynek hianya azt eredményezi, hogy nem is ki-
sérliink megvaldsitani torténést el6idézé dolgokat. A cselekvéseinkre hatassal
bir6 6nbefolyasold folyamatokat a kognitiv tevékenységek alkotjak. A kollektiv
hatékonysag, azaz a k6z6s hit egy csoportszintd tulajdonsag, amely a kollektiv
cselekvés kulcsfontossagu eleme. Az 6nértékelésre vonatkozé onbecstilés és a
képességek megitélését jelents észlelt énhatékonysag két kilonbozé jelenség,
A szerz6 (Bandura, 19806) szocialis kognitiv elmélete szerint a készségekrdl al-
kotott elképzeléseink utmutatoként szolgalnak kompetenciaink fejlesztéséhez.

Az oktatas tertletét tekintve beszélhetiink tanari énhatékonysagrol, kollek-
tiv tanari énhatékonysagrol és tanuldi énhatékonysagrol (Nikodemova et al. 2017).

A kognitlv kompetenciakat fejleszté tanulasi kornyezet kialakitasahoz
nagy mértékben hozzajarul a pedagdgus énhatékonysaga, emellett meghata-
rozza az osztalyteremben zajlé tevékenységek strukturajat is (Bandura 1997).
A tanari énhatékonysag a pedagdgus azon képességébe vetett hite, hogy képes
a tevékenységei megtervezésére, megszervezésére, kivitelezésére, az oktatasi
célok elérésére, a fogalom tehat a tanitas kihivasainak valé megfelelést, a ha-
tékony tanitas biztositasanak képességét foglalja magaba (Skaalvik—Skaalvik
2007). Az észlelt tanari énhatékonysag nem a valés kompetenciakat tikrozi,
csupan a pedagogus sajat kompetenciairdl alkotott elképzelését, amely altal
aktivalédnak ismeretei és képességei (Gavora 2012), tehat a kompetencia ér-
zésével fugg 6ssze (Sahin 2017). Gibson—Dembo (1984) megallapitotta, hogy
a magasabb tanari énhatékonysaggal rendelkez6 pedagogusok azzal a meg-
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gy6z6déssel birnak, hogy a megfelel6 technikakkal, tobb eréfeszitéssel a ne-
hézségekkel kiizdS tanuldk is sikeresen tanithatéak, a pedagdgus szamithat a
tanul6 csaladjanak timogatasara, s a hatékony tanitassal kiktiszobolhet6ek a
negativ tarsadalmi hatasok is. Vizsgalatuk alatimasztotta, hogy az alacsony
énhatékonysagt pedagdgusok ritkabban dicsérték a tanuldkat, gyors eredmé-
nyeket akartak elérni, tovabba kudarc esetén gyakran kritizaltak a tanuldkat.
Az énhatékonysag befolyasolja a pedagégusok oktatasi technolégia iranti fo-
gékonysagat (Olivier 1985), az osztalyteremben zajlo stresszhelyzetek, a ta-
nulék helytelen viselkedésébdl fakado konfliktusok kezelését, a tekintélyelvi
— buntet6 fegyelmezés alkalmazasat (Melby 1995); az alacsony énhatékonysagi
szinttel rendelkez6 pedagégusok eredménytelenségeikért hajlamosak a tanu-
16k képességeit okolni (Ashton és Webb 1986), raadasul a tanari palyat sem
valasztanak djra (Melby 1995). Coladarci (1992) szerint az oktatasi haté-
konysag érzése a tanari hivatas elkotelezettségének a legjelentésebb eldjele.
Abun et al. (2021) egy olyan megallapitast fogalmaztak meg, miszerint a tanar
énhatékonysaga befolyasolja a munkajaval val6 elégedettségét.

Bandura (1997) elméletében meghatarozta azokat az eréforrasokat,
amelyek hatassal vannak az észlelt énhatékonysag fejlédésére. E fejlédés négy
forrasanak a sikeres személyes tapasztalatot (sikerélmények sorozata), a helyet-
tesité tapasztalatot (pozitiv modellhelyzetek megfigyelése), a buzditist/bato-
ritast (verbalis és nem verbalis szocialis tamogatas), tovabba a pozitiv érzelmi
beallitottsagot és megfelels fizikai allapotot tartja (érzelmi és fizikai jollét).

A tavoktatas atja

A tavoktatas fogalma az 1800-as évek végére nyulik vissza, amikor az Egyestlt
Allamokban létrehoztak az elsé nagy levelezé programot, amelyben a tanar
és a tanul6 kilonboz6 helyszineken tartézkodtak. Az iparosodas el6tti Eurd-
paban az oktatas leghatékonyabb formaja a tanulok egy helyen és egy id6ben
valé Osszevonasa volt annak érdekében, hogy egy mestertél tanulhassanak.
A hasonl6 — elitista és antidemokratikus oktatasi rendszert sérté tanulmanyi
formanak az is célja volt, hogy oktatasi lehetéségeket biztositsanak az elithez
nem tartozé tanuldknak (Pittman 1991). A tavoktatds kérdéskore tehat nem
szamit ujkelettinek, Ayalon (1979) is mar hossza évekkel ezel6tt hangsilyozta
ennek jelent6ségét, a tavoktatas bevezetése mégis mindenkit varatlanul ért.

A tanuldt és az oktatot helyben és akar idében is elvalasztd tavoktatas
tertlete az elmult tiz évben dramaian megvaltozott. A tavoktatas egész életen
at tart6 tanulasi lehetSséget is kinal, ezért jelentSs szerepet tolt be a tarsada-
lom oktatasaban (Gunawardena—Mclsaac 2013).
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A jelenléti oktatas felfiiggesztésével a pedagdgusok, a tanuldk és a szii-
16k is egy akadalyokkal teli — szokatlan helyzettel szembesiilnek, amely gyors
alkalmazkodast kévetel meg. Az utébbi években a pandémia okozta krizis-
helyzet kényszeritette az orszagokat a tavoktatasra valé atallasra, majd a habo-
ri hozta magaval ezt a kényszerallapotot. Meglep6 azonban, hogy a tavoktatas
mara mar trend kérdésévé is valt, tehat nem kényszerbdl, hanem divatbdl,
sajat meggy6z6désbol, 6nként is valasztjak ezt az oktatasi format.

A valsag sujtotta tertleteken az oktatas az iskolabdl kimaradé gyerme-
kek milliéi szamara jelent prioritast. A kézelmultban az Eurdpai Unid ndvelte
az oktatasra forditott humanitarius segélyének Osszegét, amely a tanulasi lehe-
téséghez, a biztonsagos és mindségi oktatashoz valé hozzatérést biztositja a
humanitarius valsagok idején, tovabba csokkenti a traumak pszichoszocialis
hatasat a gyermekekben (Eurdpai Szamvevészék 2021).

Matviichuk et al. (2022) szerint az e-learning megszervezését az oktatasi
folyamat olyan aspektusai nehezitik meg, mint a korlatozott eréforrasok, az id6-
hidny, az oktatasi innovacié megvaldsitasara szolgalé mechanizmusok hianya az
intézményben, a konzervativizmus, a motivacié hianya, az elektronikus forrasok
hidnyos adatbazisa, az oktatasi és modszertani timogatas korlatai, a sziikséges
ismeretek hianya, tovabba a kollégak és az adminisztracié segitségének hianya.

Az énhatékonysag mérése
Az énhatékonysagi skalaknak tobb szinten kell mérnitik azt, mennyire hisziink
abban, hogy képesek vagyunk teljesiteni a kilonb6z6 feladatigényeket (Ban-
dura 1997). A nemzetkozi kutatasokban t6bb olyan méréeszkozzel is talalkoz-
hatunk, melyeket az énhatékonysiag mérése céljabdl fejlesztettek ki. A tovab-
biakban a tanari énhatékonysag mérésére alkalmas méréeszkozok keriilnek
bemutatasra.

Gibson és Dembo (1984) Teacher Efficacy Scale (TES) elnevezésu kér-
déivének eredeti valtozata 30 tételen keresztil vizsgalja a tanari hatékonysag
és a tanari viselkedés kozotti kapesolatot. Schwarzer et al. (1999) méréesz-
kéze 27 itemrol 10 itemre redukalédott, a munkahelyi készségeket azonosit-
ja a kovetkezé tertleteken: munkavégzés, a munkahoz szitkséges készségek
fejlesztése, a tanuldkkal, szil6kkel és kollégakkal valo szocialis interakcio, a
munkahelyi stresszel valé megbirkézas. Tschannen-Moran és Woolfolk Hoy
(2000; 2001) kérdéivében (OSTES) a hatékonysagot a tanuldi elkotelezettség-
ben, az oktatasi stratégiak hatékonysagat és az osztalyterem-menedzsment ha-
tékonysagat vizsgalja 24 itemen at. Skaalvik és Skaalvik (2007) Norvég tanari
énhatékonysagi skalaja (NTSES) 24 tételbdl all, amelyek a kévetkezé alskalakra

NEMZETKOZI TUDOMANYOS IKONFERENCIA



A TAVOKTATAS HATASA A TANARI ENHATEKONYSAGRA 639

oszlanak: oktatasszervezés, az oktatas egyéni igényekhez val6 igazitasa, a ta-
nulék motivalasa, a fegyelem fenntartasa, egyittmtkodés a kollégakkal és a
sziil6kkel, tovabba a valtozassal valé megbirkézas. Azar (2010) a 23 tételbol
all6 amerikai STEBS-mér6eszkozt adaptalta Torokorszagban, amely 2 dimen-
ziéban méri a tanar szakos abszolvensek meggy6z6dését sajat képességeikrol.
Sharma et al. (2012) The Teacher Efficacy for Inclusive Practices (TEIP) kér-
déive a sajatos nevelési igényt tanuldkkal foglalkoz6 pedagdgusok jartassagat
értékeli 3 azonositott faktor 18 itemén at. Pfitzner-Eden et al. (2014) tanari
énhatékonysagi skalaja (STSE) az osztalytermi menedzsment, az oktatasi stra-
tégiak és a diakok elkotelezettsége dimenzidiban vizsgalja a jelenséget. A mé-
r6eszkoz igéretesnek mutatkozik a tanari énhatékonysag érvényes 3-dimen-
zi6s értékelésére. Zhu et al. (2022) Online Teaching Self-Efficacy (OT-SE)
kérdé6ive a technologiai énhatékonysagot és az online tanitasi énhatékonysagot
vizsgalja Huang et al. (2019) skaldjat moédositva. Korddi et al. (2020) Relativ
Enhatékonysag Kérdsivének kidolgozasat a kényszer digitalis oktatasra val6
atallas indokolta, melynek segitségével felmérték a tanarok digitalis és a hagyo-
manyos oktatasi tanrendben megélt szubjektiv énhatékonysagat. A 8 tételb6l
allé kérdéssor 2 alskalat tartalmaz, melyek a leterheltséget és a kompetenciaér-
zetet mérik fel. G6zim (2022) az 6vodapedagogusok IKT-énhatékonysaganak
mérésére fejlesztett ki egy méréeszkozt, skalainak (informacié, kommunika-
cio, technolégia) elméleti alapjait Bandura (1991) szocialis kognitiv elmélete,
Bronfenbrenner (1979) 6kologiai rendszerelmélete és Vygotsky (1978) szoci-
okulturalis elmélete alkotjak. A tanari IK'T-énhatékonysagi skala a tavoktatas
soran érvényes és megbizhaté méréeszkéznek bizonyult.

Enhatékonysag a tavoktatas fiiggvényében

Bar tanulmanyunk soran a Covid—19 okozta vilagjarvany kezdetétdl vizsgalod-
tunk, sziikséges megemlitentink, hogy kozvetlentdl az ezt megel6z6 id6szak-
ban is szilettek kutatasok a témakorben annak ellenére, hogy a tavoktatds nem
volt annyira elterjedt. Corry&Stella (2018) szakirodalmi attekintése a tanari
énhatékonysaggal kapcsolatos kutatasok harom tertletét tarja fel az online oktatas-
ban: az online tanitas elfogadasanak kénnytségét, az online tanari énhatékonysag
a demografiai és tapasztalati valtozokkal valé Gsszehasonlitasat, valamint a tanari
énhatékonysag valtozasait olyan szakmai fejlesztési forgatokonyvekben, ahol az
énhatékonysagot a fejlesztés el6tt és utan mérik. Vizsgalandoé tertiletnek mutat-
kozik a tanari énhatékonysag kialakulasat tamogat6 technologiai és pedagogiai
tudas egyensulya, a tanuldi énhatékonysag szerepe a tanari énhatékonysagban,
valamint a tanari énhatékonysag valtozasa az online oktatasban.
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Hampton et al. (2020) 100 egészségiigyi iskolaban oktaté pedagdgus
énhatékonysagi szintjét mérték. A valaszadok viszonylag magas szint(i online
tanitasi énhatékonysaggal rendelkeztek, amit az online tanitasi tapasztalatok
megszerzésével lehet tovabb novelni.

Koradi et al. (2020) a tavoktatas idején szerzett eredményei alapjan azt
lathattuk, hogy a 769 Magyarorszagon megkérdezett tanar a normal iskolai
munkahoz képest nagyobb terhelést és az atlagosnal kisebb hatékonysagot élt
meg. Magasabb énhatékonysag-érzettel azok rendelkeztek, akik mar korabban
is gyakran adtak tanul6iknak feladatokat a kulénb6z6 digitalis platformokon
(Jagodics et al. 2020).

Sibagariang és Pandia (2021) tanulmanyukban leirtak a vilagjarvany ide-
jén tavoktatasra kényszerilt gyermekeket tanité évodapedagodgusok tanitasi
megkozelitéseit és hatékonysagukat, tovabba feltartak a ketté kozotti kapcso-
latot, ezen feliil dokumentumelemzést is végeztek. Kutatasukban 116 jakartai
ovodapedagogus vett részt, melynek soran az osztalyterem-menedzsment és a
tanarok hatékonysagérzetének skalait vizsgaltak. Az eredmények alapjan meg-
allapitottak, hogy az 6vodapedagdgusok tanitasi megkozelitése a tavoktatas
soran csupan két 6vodai nevelési alapelvet tartalmazott: a tematikus megko-
zelitést tanitast és a gyermekek életkészségeinek fejlesztését. A pedagdgusok
nem voltak felkészilve a tavoktatas soran felmertl6 kihivasokkal val6 szem-
benézésre, igy az énhatékonysagi szintjilk alacsonynak bizonyult. Sem a tani-
tasi gyakorlat hossza, sem a demografiai tényez6k nem mutattak 6sszefliggést
a tanari énhatékonysaggal. A pedagégusok nem vontak be a korai gyermekkor
fejlédésének minden aspektusat lefedd tevékenységeket, a monoton, egyira-
nyu aktivitasok dominaltak. A tanulok bevonasat illetéen és az oktatasi straté-
giak szempontjabol mutatkozott a legalacsonyabb énhatékonysag;

Kast et al. (2021) 3 467 ausztriai tanart vizsgaltak, s kimutattak, hogy az
alacsony tarsadalmi-gazdasagi hattérrel rendelkezé tanuldk otthoni tanulds soran
torténd tamogatasa kapcsan alacsonyabb a tanarok énhatékonysagi szintje. A tav-
oktatasra val6 atallas soran sem az iskolai kornyezet, sem az iskola tipusa nem be-
folyasolta a pedagbgusok énhatékonysagi szintjét. Mivel az otthoni kdrnyezetben
torténd tanulas soran a tanuléknak 6nalldan szikséges elvégezniiik a feladatokat,
a legigényesebbnek a sajatos nevelési igényt, marginalizalt tarsadalmi csoportok-
bdl szarmazé tanuldk tanulasa szamit, akik csaladjuk tamogatasara szorulnak.

Cataudella et al. (2021) 226 tanar énhatékonysagat vizsgalta a tavok-
tatdas fuggvényében Olaszorszagban. Az eredmények nemcsak alacsonyabb
énhatékonysagot, hanem alacsonyabb 6nbecstilést is mutattak.
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Weilenfels et al. (2022) 92 németorszagi tanar esetében vizsgaltak a tanari
énhatékonysag és a kiégés valtozasait a Covid—19 kitorése el6tti és utani idészak-
ban. Az e-learning bizonytalansagot, a hatékonysag hianyanak érzését eredmé-
nyezte, melyek az er6forrasok hianya miatt alakulhattak ki. Elemezték, hogy a
tanari énhatékonysag és a kiégés valtozasa Osszefligg-e az online oktatassal kap-
csolatos attitGdokkel, illetve a digitalis média hasznalatanak énhatékonysagaval.
Az utébbinal szignifikans pozitiv kapcsolatot talaltak az osztalytermi menedzs-
ment novekedésével, tehat a magasabb tanari énhatékonysaggal rendelkez6
tanarok esetében hatékonyabb osztalytermi iranyitast tapasztaltak. Az érzelmi
kimeriltség terén nem mutatkozott valtozas. A fiatal pedagégusok magabizto-
sabban hasznaltdk a digitalis médiat, viszont minél tapasztaltabb volt a tanar,
annal inkabb érezte hianyosnak sajat teljesitményét.

Billett et al. (2022) felmérése szerint a jarvany negativan befolyasolta
534 ausztraliai tanar tobbségének énhatékonysagat, ezenkivil szorongasrol,
magas szintl stresszrol és csekély mennyiségl pozitiv érzésrél szamoltak
be. Mindezt az online tanulasra valé atallas okozta megnévekedett nyomas
eredményezte. A tanarok gy gondoltak, hogy akkor tudnak hatékonyan
tanitani, ha biztonsagban érzik magukat. A pedagbégusok alig tobb mint
fele érezte hatékonynak magat az osztalyterem iranyitasa és a fegyelem
megtartasa kapcsan. Szignifikans pozitiv kapcsolat mutatkozott a tanari
énhatékonysag és a jollét kozott, valamint negativ a tanari énhatékonysag és
a stressz kozott. A valaszadok kevesebb mint egyharmada érezte hatékony-
nak magat a csaladok segitése és a diakok motivalasa tekintetében. Online
tanuldsi kérnyezetben azonban a csaladok segitése és a tanulok motivalasa
alapvet6 készségeknek szamitanak.

Pressley és Ha (2022) az Amerikai Egyesiilt Allamok 311 tanaran vizs-
galta az adminisztrativ tiamogatas, a tanari énhatékonysag és a tanari szorongas
kozotti Osszefliggéseket a tanari stresszre vonatkozoan. Az iskolai adminiszt-
ratfv tamogatas ¢és a tanarok tulterheltség érzete k6zott a tanari hatékonysag
komplex kozvetett hatasat mutattak ki.

Zhu et al. (2022) Kinaban vizsgaltak 1 767 tanar énhatékonysaganak
kozvetits szerepét, feltartak az online tanulasi forrasok és a tanarok elége-
dettsége kozotti kapesolatot. Az eredmények azt mutattak, hogy az online
tanulasi er6forrasok szelektivitasa és az online tanulasi er6forrasok alkal-
massaga pozitivan befolyasoltak a tanarok online tanitasi elégedettségét. A
technologiai énhatékonysag és az online tanitasi énhatékonysag pozitivan
befolyasoltak a tanarok online tanitasi elégedettségét, mig a technoldgiai
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énhatékonysag és az online tanitasi énhatékonysag kozvetité szerepet jat-
szott az online tanulasi eréforrasok szelektivitasa, az online tanulasi eréfor-
rasok alkalmassaga és a tanarok online tanitasi elégedettsége k6zott. Az on-
line tanitasra valé hirtelen atallas esetében nem 4ll rendelkezésre elegendd
megfelel6 online tanulasi segédanyag, amely tdimogatja a tanarokat tanitasi
tevékenységeik elvégzésében, ezért nagyobb figyelmet kellene forditani az
online tanulasi forrasok népszerdsitésére.

Szab6 et al. (2022) kutatdsa ramutat, hogy az oktatasban a hirtelen és ko-
telez6 digitalis atallas leginkabb a tanarok énhatékonysaganak csokkenésével
jart egyttt, igy hangsulyt kell fektetniink a pedagogusok digitalis kompetencia-
janak fejlesztésére. A tavoktatas soran nehezebbé valt a kollégakkal, sztil6kkel
¢és diakokkal val6 egytittmtkodés, ezért szitkségessé valik a konfliktuskezelési
stratégiak fejlesztése az online térben is.

Orona et al. (2022) eredményei azt mutatjak, hogy az interakcié-orien-
taltabb gyakorlatokat alkalmazé oktatok kovetkezetesen erésebb foglalkozta-
tasi stabilitassal, oktatasi terheléssel, tovabba a tanulismenedzsment-rendsze-
rek hasznalatdban magasabb énhatékonysaggal rendelkeznek.

Pan (2023) 28 tajvani iskola 226 tanaranak esetében vizsgalta az
énhatékonysag és a kollaborativ szakmai tanulas kézvetité szerepét a ta-
narok tanulokozosségekben szerzett tapasztalatai és a tanulokézponta
tanitasi gyakorlatok kozotti kapcesolatban. Az eredmények azt mutatjak,
hogy a tanul6kézpontu tanitasra gyakorolt hatasat teljes mértékben a tanari
énhatékonysag kozvetitette. A tanulmany kiemeli a tanari énhatékonysag
fejlesztésének jelentdségét a tanuldkézpontd tanitdsi programok kivant
eredményeinek elérése érdekében. Az énhatékonysag alapvetd szerepet jat-
szik az innovativ tanitasban. A tanitasi gyakorlat javitasat célzé beavatkoza-
soknak fejlesztenitik kell az énhatékonysagot is, mindezt annak érdekében,
hogy a tanarok képesek legyenek alkalmazni az 1j ismereteiket és készsége-
iket az osztalyteremben.

Hershkovitz et al. (2023) 735 izraeli tanar részvételével feltartak, milyen
tényez6k jarulnak hozza a vészhelyzeti tavoktatas sikerérzetéhez és a techno-
logia tanitasba vald integralasaval kapcsolatos énhatékonysaghoz. A technolé-
giaval valé tanitasban szerzett tapasztalat elésegiti a tanarok pozitiv meggy6-
z6dését a technoldgia hasznalatara vald képességiikrdl. Ajanlott a kilonb6z6
digitalis pedagdgidk folyamatos népszerusitése és gyakorlasa. Az érzelmi ta-
mogatas segit a tanaroknak a nehézségek lekiizdésében, s hatassal lehet a ta-
mogat6 iskolai k6z6sség kialakulasara.
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Osszegzés
Az énhatékonysag vizsgalata a tavoktatas idején szamos kutaté érdeklédését
keltette fel, ativelve a kontinenseket (1. abra).

[

1. abra. A kutatasokban érintett orszagok (sajat szerkesztés)

Az érzelmi timogatas, a technolégia alkalmazasa terén szerzett Gjabb és Gjabb
tapasztalat kbzvetett pozitiv szerepet tolt be a tanari énhatékonysagban (Hersh-
kovitz et al. 2023; Jagodics et al. 2020). A pedagdgusokat leginkabb a tech-
noldgiai, pedagdgiai, tarsadalmi és érzelmi tényez6k mentén tamogathatjuk. A
megfelel6 eréforrasok (Weillenfels et al. 2022), mint példaul az online tanulasi
segédanyagok (Zhu et al. 2022), vagy az iskolai adminisztrativ tamogatas (Press-
ley — Ha 2022) bebiztositasa, illetve az oktatasi stratégiak kidolgozasa (Sibagari-
ang — Pandia 2021) és az online tanitasi tapasztalatok elmélyitése (Hampton et
al. 2020) nagyban hozzajarulhatnak a pedagbégusok énhatékonysaganak névelé-
s¢hez. A magas énhatékonysaggal rendelkez6 pedagdgusok esetében elegendd
tanitasi segédanyag és online tanulasi forras allt rendelkezésre (Weillenfels et al.
2022; Zhu et al. 2022). A konfliktuskezelési stratégiak jelentSs szereppel birnak
a tavoktatds soran, mivel a pedagdgus folyamatos egyiittmikodésre szorul a
tanulok csalddjaival (Szabo et al. 2022). A magas énhatékonysagu pedagégusok
nagyobb valésziniséggel lesznek majd képesek alkalmazni 4j ismereteiket és
készségeiket (Pan 2023), s nem utolsésorban az innovativ médszereket.
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Konkluzio
A tanulmanyban targyalt kutatasi eredményeknek is megvannak a maga kotlatai:
az eredmények kiilonb6z6 kontinensekrdl szarmaznak, ahol eltér a kultarkozeg,
az oktatasi és, a kovetelményrendszer, a feltételek, a korilmények.

A szakembereket napjainkban kilénb6zé tényezok széles spektruma
Osztondzheti az énhatékonysag Osszefuggéseinek feltarasara: a pandémia,
a haboru, a tavoktatastrend, a megvaltozott oktatasi forma. A csaladokkal
val6 hatékony egyiittmikodés kérdéskore, a tanulok motivacids tényezbinek
feltérképezése olyan helyzetben, amikor nincs lehet6ség jelenléti oktatasra,
tovabbi kutatasi utat mutat a szakemberek szamara. A digitalis pedagdgidk
folyamatos népszertsitése és gyakorlasa jobban felkészitheti a pedagdgusokat
a digitalis kornyezetben torténd oktatasra. A self-¢fficacy mérésére alkalmas mé-
r6eszkoz6k hasznalata a tavoktatas idején is alkalmasnak bizonyultak, sziik-
ség lenne azonban a nem jelenléti oktatast leginkabb érinté hattértényezék
alaposabb vizsgalatara, tovabba tébb olyan, az énhatékonysagot méré kérdé-
iv kialakitasara, amely kizarolag a tavoktatas kérilményeire koncentralédik,
igy a valaszadok a kit6ltés soran kevésbé lennének befolyasolva a standard
korilményekhez valé folyamatos viszonyitas altal. A tavoktatas a tanari se/f-
¢fficacy egy teljesen mas képét mutatja be, s a pedagogusok e pszichologiai
t6kéjének megovasa minden, az oktatds tertletén tevékenykeds szakember
feladata, ezért tobb kutatasra van szitkség, amely a pedagdgusok érzelmi jolé-
tét célozza meg. Az énhatékonysagot a tanari interakcié mentén is sziikséges
lenne vizsgalni a tavoktatas idején.

Az otthoni kornyezetben torténd tanulas veszélyei hosszu tava kévet-
kezményekkel is jarnak, am ezekbdl a leginkabb ijeszté talan az, hogy ujra-
termelik és elmélyitik a tarsadalmi — tanulok kozti — egyenl6tlenséget, melyek
halvanyitasan pedagdgusok és politikusok generaciéi munkalkodtak.
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