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Bevezetés

Redlis képet kapunk az oktatds 4allapotar6l Ukrajndban az oktatdsi minisztérium
1997 szeptemberében készitett jelentése alapjan. Ahhoz, hogy zokkenémentesen meg-
kezdhessék az 1997/98-as tanévet Ukrajnaban, a korméany 17 megyének 62 millié hriv-
nya értékben adott célirdnyos segélyeket és kolesonoket. Az orszagban 1997. szeptember
elsejei allapot szerint 19,5 ezer 6voda, 21,3 ezer altaldanos és kozépiskola, 996 szakko-
zépiskola, 682 iskola-internatus, 787 felsGoktatasi intézmény miikodott. A tanév kez-
detéig 40 gimnaziumot nyitottak, igy a szamuk 203, ahovd 124,6 ezer tanulé jar, és
32 liceumot, igy Osszesen 191-re emelkedett a szamuk, 77,8 ezer tanulénak biztositva
tanuldsi lehet6séget. A minisztertanacs rendeletével 93 I—II. fokozatu felsGoktatasi in-
tézmény kerilt az oktatdsi minisztérium hataskorébe, melyek korabban més dgazati
minisztériumhoz tartoztak. 150 szakmunkésképzit sziintettek meg vagy vontak 6ssze
magasabb szintd intézménnyel. Osszesen 202 6nallé jogi statusszal rendelkezd I—II.
fokozatt felsGoktatdsi intézmény szlint meg. Bazisukon 146 felsGoktatasi intézmény 1é-
tesiilt, melyek koziil 24 rendelkezik 6nallé jogi statusszal, 104 valamely III-IV. fokozatu
felsGoktatasi intézmény részeként mikodik, 18 mint I—II. fokozatu felsGoktatasi intéz-
mény kihelyezett tagozata. Az 1996-os év eredményeként konyvelhet§ el a Kremencsugi
Allami Politechnikai Féiskola, a Donyecki Féiskola, a Munkécsi Technolégiai Féiskola,
az Ungvari Allami Informatikai és Jogi Féiskola, az Ukran Allami Vamigyi Akadémia
megnyitdsa (Dopovidna zapiszka pro pocsatok 1997/98 navcsaljnoho roku v zakladah
oszviti Ukrajini, Dodatok do risennya kolegiji Minoszviti Ukrajini N 19/4-5 24.09.97 r.,
Informacijnij zbirnik Minyisztersztva Narodnoji Oszviti Ukrajini, 1997 N 22: 9-12. o0.).

A felsGoktatasi intézményekben tobb mint 4 ezer helyet biztositanak a falusi fiata-
lok céliranyos felsGoktatasi tovabbtanuldsara. Tébb mint 7 millié gyerek kezdte meg
tanulméanyait a kozépiskoldkban, koziiliik t6bb mint 645 ezer elsd osztédlyos; 498,5 ezer
a szakmai-technikai képzésben részt vevik szama, akik koziil 217,4 ezer elsds; 1,5 millié
féiskolai-egyetemi hallgaté van az orszagban, akik koziil 400 ezer elsGs. Teljes kozép-
iskolai végzettséget szeretne szerezni 635,9 ezer didk, vagyis az alapiskolat végzettek
95,6%-a, akik nagy része (424,5 ezer) a 10. osztaly nappali tagozatara iratkozott be (ez
az alapiskola végzlseinek 63,8%-at teszi ki). Az orszagban 358,1 ezren tanulnak ukran
nyelven, ami a tanuldk 65,6%-a, viszont az elsGs6knek mar 71,4%-a tanul ukranul (Do-
povidna zapiszka pro pocsatok 1997/98 navesaljnoho roku v zakladah oszviti Ukrajini,
Dodatok do risennya kolegiji Minoszviti Ukrajini N 19/4-5 24.09.97 r., Informacijnij
zbirnik Minyisztersztva Narodnoji Oszviti Ukrajini, 1997 N 22: 12).

Ukrajniaban 110 ezer pedagégus dolgozik az 6voddkban, 540 ezer feletti a szama a
kozépiskoldkban dolgozdknak, 60 ezer feletti a mérnokpedagégusok szama a szakmai-
technikai képzést folytaté intézményekben. A felsGoktatdsi intézményekben 120 ezren
dolgoznak, akik koziil 5,8 ezer a tudomanyok doktora, 36 ezer a tudomianyok kandi-
datusa fokozattal rendelkezik (Dopovidna zapiszka pro pocsatok 1997/98 navcsaljnoho
roku v zakladah oszviti Ukrajini, Dodatok do risennya kolegiji Minoszviti Ukrajini
N 19/4-5 24.09.97 r., Informacijnij zbirnik Minyisztersztva Narodnoji Oszviti Ukra-
jini, 1997 N 22: 16-17.).
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A pedagoégusok bérezése

A tanitékat és 6vonbket a kozépfoku, alapiskola utan felvételik alapjan beiskoldzd
I—II. fokozatu felsGoktatasi intézetekben és III. fokozatu fGiskolakon képezik. Mind-
két intézmény diploméjat elfogadjak, csak a bérbesorolasnal keriilnek egy kategériaval
feljebb a f6iskolat végzettek. A tandrokat III. fokozati tanarképzd féiskoldkon, IV.
fokozati tanarképzd egyetemeken, illetve IV. fokozatd, tanari képesitést is add egye-
temeken készitik fel a palyara. Mindharom tipusd intézményben végzett hallgatdk el-
helyezkedéskor egyforma elbiradldsban részesiilnek, és a diplomajuk alapjan barmelyik
ko6zépszintli oktatédsi intézményben tanithatnak. Az I—II. akkreditaldsi fokozattal ren-
delkezd felsGoktatasi intézményben csak egyetemi diploméaval rendelkezd pedagégusokat
alkalmaznak. Az egyetemeken és fGiskoldkon szintén egyetemi diploma az alkalmazas
alapfeltétele, és bizonyos szamu (legaldbb a tanari garda 60%-a) tudomanyos fokozattal
rendelkezd f64llasu tanar alkalmazdsa sziikséges. A tovabbképzéseket a nagyobb varo-
sokban, teriileti kozpontokban létrehozott pedagbégus-tovabbképzs intézetek szervezik.
Egyes intézeteknek lehetGségiik van pedagégiai aspirantira inditdsara, amennyiben az
ehhez sziikséges személyi feltételek adottak és a képzést akkreditaltak. Az oktatési
intézményekben dolgozék szamara otévente kotelezd részt venni egy haromhetes to-
vabbképzésen, ami része a szakmai mindsités rendszerének. A szakmai mindsitésrdl az
oktatési térvény is rendelkezik. Kimondja, hogy minden pedagégusnak az Ukran Okta-
tasi Minisztérium kiilon rendelete altal meghatdrozott id6kozonként és meghatarozott
eljaras szerint attesztacion kell atmennie. Ez lényegében a pedagégus munkdjanak mi-
nésitését jelenti, ahol bizonyos kategéridba soroljak, amit6l fiigg a fizetése. A hatdlyos
rendelet szerint 6t évben egyszer kotelezd jelleggel attesztalni kell minden pedagdégust,
de sajat kezdeményezésre minden méasodik évben megejthetik a mindsitést; a frissdip-
lomasok csak hdroméves pedagdgiai munkaviszony letoltése utan kezdeményezhetik az
eljarast. Az attesztdciét a jardsi taniigy altal létrehozott bizottsag folytatja le, amely
iskolanként is létrehoz egy bizottsagot erre a feladatra. Az iskolai bizottsag tagjai az
igazgatdsagon kivil vezet§ pedagdgusok, tarsadalmi szervezetek képviselGi. A bizottsag
a hatdlyos rendeletek altal meghatdrozott szamu dralatogatas mellett megvizsgalja, mi-
lyen szaktargyi moédszertani témakorrel foglalkozik a pedagdgus, aki az adott témaval
kapcsolatos szakreferatumot készit és terjeszt a bizottsag elé. Az iskolai bizottsag vé-
leményezi a benyudjtott anyagot és a személyes tapasztalatokat, majd javaslatot tesz a
kategdridra, amit a jarasi bizottsag elé terjeszt. A gyakorlatban az eljaras sok esetben a
személyi konfliktusok melegédgya, hiszen egyazon tantestiilet tagjai ellendrzik egymaést,
vagy az egész eljaras elveszti objektivitasat, és buirokratikus formalizmussa valik. Ennek
egyik oka, hogy nem tudtak (lehet-e egyaltalan?) kidolgozni objektiv mérbeszkozt a pe-
dagégusi munka mindsitésére. A bérbesoroldsndl a kovetkezd kategéridkat kaphatjak a
pedagdgusok névekvd sorrendben: szakember (kezd§ diplomés), II. kategdriaju pedagé-
gus, I. kategdriaju pedagdgus, legfelsG kategériaju pedagdgus. A bérkategéridk mellett
a pedagégusoknak az ,attesztalas” eredményeként cimek is odaitélhetSk: vezetS peda-
gbgus (sztarsij vesitelj), moédszerész, moédszertani szaktandcsadd (vesitelj metodiszt),
Ukrajna tiszteletbeli pedagégusa cim (zaszluzsenij vesitelj Ukrajini). A végzettség, a
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kiilonbozs kategdridk, cimek figyelembevételével allapitjak meg, hogy milyen bérbesoro-
lasba keriil az illet§ kolléga az orszagos szakmai bérskala alapjan. Az orszagos szakmai
bérskala 40 poziciébdl 4ll. A pedagégusi bérek a 14-21. pozicidk kozott mozognak. Az
orszagban a béreket a kilencvenes évek mésodik felében tébb hénapos késéssel folydsi-
tottak. Voltak olyan jarasok, ahol 5 hénapig nem kaptak fizetést a pedagégusok, ami
az iskoldk oktatdsi szinvonalanak zuhanasiahoz vezetett.

1997. szeptember 10-re 340 milli6 hrivnya volt a bérek elmaradisa. Az 1996-os
esztenddért 200 millié6 hrivnya bérrel tartozott az allam a pedagdgusoknak 1997-ben.
Az 1997. év 8 hénapja alatt 700 6vodai féréhelyet kellett megsziintetni. A betervezett
épitkezések, fejlesztések 21%-a valdsult meg. A 43 megkezdett 6vodabdl 6 volt atadva,
és kozben 88 faluban be kellett zarni az elemi iskolat. A szakiskolak szadmdéra tervbe vett
épitkezésekbsl 19 épuletet, 15 didkszallét nem épitettek fel (Dopovidna zapiszka pro
pocsatok 1997/98 navcsaljnoho roku v zakladah oszviti Ukrajini, Dodatok do risennya
kolegiji Minoszviti Ukrajini N 19/4-5 24.09.97 r., Informacijnij zbirnik Minyisztersztva
Narodnoji Oszviti Ukrajini, 1997 N 22:17-22).

Az 1996/97-es tanévben a kozoktatdsban sziikséges konyvek 21,2%-anak kiada-
sat tudtdk fedezni, a felsGoktatdsban ez a mutaté mindossze 16,4%-ot tesz ki. Jelen-
tGs visszaélésékre deriilt fény a felsGoktatasban a felvételi vizsgak ellenGrzésekor (Do-
povidna zapiszka pro pocsatok 1997/98 navcsaljnoho roku v zakladah oszviti Ukrajini,
Dodatok do risennya kolegiji Minoszviti Ukrajini N 19/4-5 24.09.97 r., Informacijnij
zbirnik Minyisztersztva Narodnoji Oszviti Ukrajini, 1997 N 22: 21).

A helyzet stabilizdlasara a kozoktatds terén-10 milli6 hrivnya gyorssegélyre lett
volna sziikség a minisztérium szerint. 2000. szeptember 1-jére kifizették a bérelmarada-
sokat, igaz, az inflacié kovetkeztében mar csak negyedét érte, igy a tanév elsG napjara
a szakszervezetek orszagos gyiléseket hirdettek fizetésemelés kivetelésére.

Evek Minimaéalbér Minimaéalbér A 2002-es évhez viszonyitott
Osszege™ éves atlaga szédzalékos novekedés
2002 136 136
2003 185 185 36%
2004 198 213 57%
205
237
2005 262 299 119%
290
310
332
2006 350 375 176%
375
400
2007 420 440 224%
460

* A minimalbér osszegének emelése évente tobb részletben tortént
1. tablazat. A minimalbér valtozasa 2002-t61 2007-ig
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2002 utan Ukrajndban a megerdsodott kozpontositott politikai rendszer olyan vi-
szonyokat teremtett, amelyeknek eredménye lett a narancsos forradalom. A kilénb6zé
valasztasokndl a nyugdijasokat, pedagdgusokat és az allami szférdban dolgozdkat fize-
tésemeléssel is igyekeztek megnyerni.

i Mlmma/l.- Miniméalnyugdij A 2002-es évhez viszonyitott
vek nyugdij . . 12 . .
. - éves atlaga szazalékos novekedés
Osszege
2002 46 66,45
86,9
2003 91,8 91,8 38,00 %
2004 284,69 285 328,00 %
2005 332 332 400,00 %
2006 350 358 439,00 %
359
366
2007 380 394 493,00 %
387
415

* A minimalnyugdij 6sszegének emelése évente tobb részletben tortént
2. tdblazat. A minimalnyugdij valtozasa 2002-t61 2007-ig
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Intézmények fenntartasa

A bérek mellett jelentdsen novekedtek az arak is; ez részben az energiahordozdok
nagymértékd novekedésének a kivetkezménye volt, ami beépiil a legtébb aruba.

2002. 2003. 2004. 2005. 2006. 2007. 2007.
januar |janudr |janudr |janudr |janudr |januir | december
(Hr) (Hr) (Hr) (Hr) (Hr) (Hr) (Hr)
Benzin 162 | 1,62 | 215 | 295 | 392 | 3,88 5,15
(1 liter)
G4zolaj
Q liter) 1,48 1,48 1,78 2,8 3,5 3,73 5
Villamos
energia (kW) 0,2 0,22 0,28 0,31 0,35 0,33 0,47
Géz (m3) 0,44 0,44 0,44 0,51 0,55 0,99 1,05
Viz (m3) 0,8 0,8 0,8 1,75 2,23 2,34 2,81
Usatornadij 0,8 | 08 | 08 | 1,95 | 21 | 163 1,96
(m?) ’
Szemét (m3) 9,05 9,05 11,37 | 18,62 | 18,62 28,3 28,3
Telefon 329 | 379 | 235 | 244 | 244 | 244 2,44
(perc)
Internet 1080 1440 1620 3090 2100 2394 2394
* Ebben az esetben a tavbeszélgetések csokkentek
3. tablazat. Aremelkedés a 2002-2007-es évek viszonylataban
.200?' 2003. | 2004. | 2005. | 2006. | 2007. 2007.
januér |. . .. R N .
.., |januar |januér |januar |janudr |[januir |december
-bazisév
Benzin (1 liter) 0% 0 % 33% | 82% | 142%| 140%| 218 %
Gézolaj (1 liter) 0% 0 % 20% | 89% | 136 % | 152% | 238 %
E&imos energia 0% | 8% | 38% | 52% | 75% | 61% | 131%
Géz (m3) 0% 0% 0% 15% | 24% | 1256 %| 139 %
Viz (m3) 0% 0% 0% | 119% | 179 % | 193 % | 251 %
Csatornadij (m3) 0% 0 % 0% 135% | 153 % | 97 % 136 %
Szemét (m3) 0% 0% 26 % | 106 % | 106 % | 213 % | 213 %
Telefon (perc)* 0 % 15% | -29% | -26 % | -26 % | -26 % -26%
Internet 0% 33% | 50% | 186 % | 94 % | 122 % 122 %
Bér 6sszege a
munkiltatéi adokkal 0 36 46 93 157 231 235
terhelve %

4. tablazat. Aremelkedés 2002-t61 %-ban kifejezve
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1. Abra. Bér- és aremelkedés 2002-t51 %-ban kifejezve
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Adozasi feltételek

Ukrajnédban is, mint altaldban a legtobb orszdgban a kifizetett 6sszegek utan adézni
kell, és van, amit a munkavallald, van, amit a munkéltaté utal. A munkéaltatok felelds-
sége, hogy a felszdmolt Gsszegek utéan az alabbi ardnyokban utalja a megfelel§ szerve-
zethez.

A munkaltatot terhelé kéltségek a felszamolt béralapbél szamitva:

33,2% - nyugdijalap

1,6% - szocidlis biztositas
1,3% - munkanélkili alap
0,68% - balesetbiztositas

A munkavdllalot terhelé kiilonbozé dtutaldsok:

15% - jovedelem utani adé

1-2% - a felszamolt 6sszeg fliggvényében nyugdijbiztositasként
0,5-1% - a felszamolt 6sszeg fliggvényében szocidlis biztositas
0,5% - munkanélkiili alap

A gyermeknevelési tamogatds munkaltatékat érint6 addéterhe a minimalbér 32%-
anak a 10%-a, ami a nyugdijalapba keril atutalas révén.

Osszeadva a kiilénb6z6 jarulékokat mintegy 56% -ot tesznek ki, ami a gyakorlatban
azt jelenti, hogy annak érdekében, hogy valaki 100 hrivnya készpénzt kapjon, az in-
tézménynek rendelkeznie kell 156 hrivnyaval, amibdl 56 hrivnyat jarulékos koltségként
atutal a kilonbozd institdciéknak.

Az iskoldkban a dolgozék bérét a jardsi kozoktatédsi fGosztdly szamfejti. Ukrajna
Oktatastigyi Minisztériuma 1096-os (25.08.2004) rendelete szerint a pedagégusbéreket
2005. januar 1-t6l 10,5%-os alapbéremeléssel a kovetkezd kategéridkra bontja:

Tanarok, eléadék, neveldk:

+ Képesités nélkiil

+ Kozépfoku pedagdgiai végzettségl

+ Fels6foku pedagégiai végzettségl (palyakezdd)
* Specialista - II. kategéria

*+ Specialista - I. kategéria

+ Specialista - legfelsd fok

2005 6ta a béreket egy egységes tablazat alapjan szamfejtik, ahol a szakmadakat
rangsorolva a minimalbérhez igazitjak. Ha emelkedik a miniméalbér, akkor ezzel auto-
matikusan minden més bérbesorolés is emelkedik.
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Tarifak Koefficiens Alapbér Alapbér Alapbér Alapbér
rangsora 2006.01.01 | 2006.06.01 | 2006.12.01 | 2007.10.01
1 1 350 375 400 460
2 1,03 361 386 412 488
3 1,06 371 398 424 515
4 1,09 382 409 436 543
5 1,12 392 420 448 570
6 1,15 403 431 460 598
7 1,18 413 443 472 630
8 1,22 427 458 488 676
9 1,31 459 491 524 722
10 1,4 490 525 560 764
11 1,5 525 563 600 819
12 1,61 564 604 644 883
13 1,72 602 645 688 952
14 1,84 644 690 736 1017
15 1,97 690 739 788 1081
16 2,11 739 791 844 1150
17 2,26 791 848 904 1224
18 2,37 830 889 948 1302
19 2,49 872 934 996 1385
20 2,61 914 979 1044 1495
21 2,74 959 1028 1096 1569
22 2,88 1008 1080 1152 1610
23 3,02 1057 1133 1208 1707
24 3,17 1110 1189 1268 1748
25 3,35 1173 1256 1340 1808
5. tablazat. Tarifak rendszere 2006 januarjatol
Pedagégus besoroldsa Bérkategodria rangszama
Legfels6 kategéria 12
Els6 kategoria 11
Misodik kategoéria 10
Kategoria nélkuliek 8-9
6. tablazat. A pedagoégusok a fenti kategoriak alapjan kapjak bériiket

Pedagbgus besoroldsa

Bérkategoéria rangszama

Rektor 23-24
Filia igazgaté6ja 19-20
Dékan 20-22
Tudoményos kutatéhely igazgatodja 15-21
Tanszékvezet§ (professzor) 20-21
Professzor 21
Docens 19
Tanar 18
Adjunktus 17
Tanarsegéd 16
Asszisztens 15

7. tablazat. A fels6oktatasi intézmények alkalmazottainak bérbesorolasa
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Az alapbérhez pluszkiegészités jar:

Vezet( tanar az alapbér 10%-aval novelik
Pedagégus-mébdszerész  az alapbér 15%-4aval novelik

Bérkiegészitést kapnak azok a pedagbgusok, akik az oktatdsban tobb mint 3 éve
dolgoznak. A bérkiegészités 6sszege fligg a gyakorlati évek szamatol.

3 évig az alapbér

3-10 év kozott az alapbérl0%-a
10-20 év kozott az alapbér20%-a
20 évtol az alapbér30%-a

A pedagdgusoknak 1-4. osztalyban heti 18 érat (2006-ig 20 6rat) kell tanitaniuk,

5-12. osztalyban is 18 dra levezetése sziikséges.
Bérkiegészités jar még az egyéb pluszterhelésekért, mint példaul:

Osztalyfonokség:

1-4. oszt. az alapbér 20%-a
5-12. oszt. az alapbér 25%-a
Fuzetjavitas:
1-4. oszt.-ig a letanitott 6rak ardnyaban 15%
Idegen nyelv a letanitott 6rak aranyaban 10%
Magyar nyelv és ir a letanitott 6rak aranyaban 20%
Ukran nyelv és ir. a letanitott 6rak aranyaban 20%
Matematika a letanitott 6rak aranyaban 15%
Laborvezetés: az alapbér 10-15%-a
Miihelyvezetés: az alapbér 15-20%-a
Gyakorlati foldrészleg: az alapbér 10-15%-a
Konyvallomanyért: az alapbér 5-15%-a
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Finanszirozas a Beregszaszi jaras példajan

Az oktatds finanszirozasianak targyaldsakor ismertetjiik Ukrajna kozigazgatdasi fel-
osztasat is, hogy vildgossa valjon a koltségvetés elosztdsanak mechanizmusa. Ukrajna
teriiletét a kovetkezd kozigazgatasi egységek alkotjak: a Krimi Autoném Koztdrsasag
(Asronomua PecmybOsika Kpum), 24 megye (ammimicrpaTuBai obisacti) és két specidlis
statusa kozigazgatasi egység: Kijev és Szevasztopol. A megyéken belul a falvak jaraso-
kat alkotnak. A falvakban a kozségi tandcs, a jardsokban a jardsi tanacs, a megyében
a megyei tandcs a legfelsébb szerv. Ezek mindegyikének megvannak a maga szakmai
szervel, a kiilonbozs osztdlyok (oktatasi, gazdasigi stb). A falvak a jarasok felé, a
jarasok a megye felé szamolnak el, mig a megyék tartjdk a kozvetlen kapcsolatot a
minisztériumokkal.

A beregszaszi jarasi oktatési osztdly pénziigyi osztdlydn készitett interju alapjan
megtudtuk, hogy az ukran allam kvétarendszer alapjan finanszirozza az oktatési rend-
szert. Minden év szeptember 5-én az iskoldk vezetlinek, igazgatdéinak le kell adni a
didklétszamot, ami nem a kozségekben é16 iskoldskoruak szamat, hanem a beiskola-
zott gyereklétszamot jelenti. A kozigazgatasi egységek miikodési elve szerint tehat az
iskolaigazgat6 a jardsi tandcs oktatdsi osztalydn leadja a didklétszamot, 6k tovabbit-
jak a megyének és onnan kapja meg az oktatdsi minisztérium. A minisztérium dont
a didklétszam alapjan a finanszirozasr6l. Az elfogadott koltségvetés alapjan a pénzt
atutaljak a megyének, majd a megye a jarasnak, a jards pedig tovabbitja az oktatdsi
osztalyanak, ahol a kifizetés torténik. Az iskolak tehat nem rendelkeznek sajat pénziigyi
osztallyal, hanem a jarési oktatési osztaly konyvelGségén vehetik fel a béreket, valamint
az intézmény fenntartdsanak més iranyu koltségeit, szamlait is a jarasi oktatési osztaly
pénziigyi részlege egyenliti ki. A koltségvetés tervezetét minden naptari év decemberé-
ben fogadjak el, igy az oktatés finanszirozdsa nem tanévekre sz6l, hanem janudr-méajus
és szeptember-december hénapokra. A kiovetkezd tanévben a didklétszam médosuldsa
miatt fellépl koltségvetési korrekcidra, ami természetszertien minden év szeptemberé-
ben valik aktudlissd, csak januartél van lehet8ség. Az oktatdsi rendszer finanszirozdsara
meghatdrozott tdmogatas a kovetkezl koltségvetési tételekbdl all: bérek, intézmények
fenntartasa, étkeztetés, rekonstrukcié, Gj beruhdzasok (kapitalnej remont), gazdasagi
atalakitas (ekonomicsnej remont).

A bérek magukba foglaljak a szakmai és technikai személyzet fizetését; az intézmé-
nyek fenntartdsanak koltsége az elektromosenergia- és flitésszamlat, a viz- és csatorna-
dijat, a szemételszallitas dijat stb.; az étkeztetés a torvény altal elbirt egyszeri étkezés
biztositasat szolgalja, mely az alsd tagozatos gyerekek szamaéara kotelezl; a gazdasagi
atalakitasra szant tétel alatt olyan korrekciét finansziroznak, mint példaul az elromlott
zarak megjavitdsa, a tantermek kimeszelése stb.; az Uj beruhdzasok keretében lehetdség
nyilik 4j épiilet felépitésére az alapoktdl. Ezek a koltségvetési tételek minden iskolara
érvényesek, de a didklétszam befolydsolja a koltségvetési tétel nagysdgat, Gj beruha-
zésok csak nagyon indokolt és kivételes esetben keriilnek kifizetésre a tanligyi vezetés
és a jarasi tandcs jévahagyéasa mellett. Jelenleg a Beregszaszi Magyar Gimnazium 1j
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épiiletszarnyanak az épitése zajlik: az intézmény befogaddképességének korlataira vald
hivatkozassal.

A kisebbségi oktatdsra az ukréan allam nem irdnyoz el§ kiilon koltségvetési tételt, a
beregszaszi jarasi oktatdsi osztalytdl kapott informacié szerint viszont a megye vagy a
jaras sajat buidzséjébdl elkiilonithet kiilonbo6zd kisebbségi programokra; am ennek ed-
digi megvaldsitasara nem tudtak példat felhozni, ami érthetd is, hiszen a jardsok amugy
is szlk koltségvetése nem teszi ezt lehet6vé, kiilon érdemként vehetd szamitdsba, hogy
allami pénzen a magyar gimnazium éptiletét bdvitik. Az oktatési intézmények finanszi-
rozdsanak differencidltsdga csak az intézménytipusok szerint érhetd tetten, miszerint a
bentlakasos iskoldk, mint a gimnaziumban vagy az internatusban a gyerekek étkezte-
tésének a biztositdsa tobbletkoltségekkel jar. A kollégiumokban nevelGket és nagyobb
szamu technikai személyzetet kell alkalmazni.

Eltérés mutatkozik a kiilonb6z6 oktatasi szintek finanszirozdsdban. Az 4ltaldnos
és kozépfoku oktatds finanszirozdsa a jardsi oktatési osztalyhoz tartozik és szazszaza-
1ékos lefedettségil, a felsGoktatds a megyéhez tartozik - Karpataljan jelenleg harom
allami fenntartdsa felsGoktatdsi intézmény mikédik: az Ungvari Nemzeti Egye-
tem, a Munkacsi Technolégiai Féiskola és a Karpataljai Allami Egyetem. A
Munkacsi Human-Pedagoégiai Féiskola megyei alapitasd, és igy a megyei tandcs
finanszirozza, a II. Rakéczi Ferenc Karpataljai Magyar Féiskola alapitvanyil,
az ukran allamt6l nem részesiilt eddig tdmogatasban az iskolaelGtti nevelés, a szo-
cializéci6 elsd formalis szinterének, az évodai nevelésnek a finanszirozdsa a torvényben
elbirtak szerint 70 szdzalékos, a maradék 30 szazalékot a sziil6k az 6nkorméanyzattal fe-
dezik. Az 6vodak bérszamfejtése az iskolaktdl eltérSen nem a jarasi tandcshoz, hanem
az onkorményzatokhoz, vagyis a helyi kiskozségekhez, a kozségi tandcshoz tartozik.
Az egyik beregsziszi jarasban taldlhaté kozség pénziigyi osztalyan megtudtuk, hogy a
2007-es évben a szlldk egy gyerek utdn egy hénapban 40 UAH-t (folyé arfolyamon 5
eurét) fizetnek, az 6nkorméanyzat pedig 10 UAH-t (folyé arfolyamon 1,3 eurét) ami napi
héaromszori étkezést biztosit. Elelmiszert az évodék a helyi vallalkozoktol, egyhazaktol,
magéanszemélyektSl is kapnak, 4m ezek nem rendszerességgel torténnek. Az altalunk
vizsgalt kozség az allami tdmogatds (70%) mellett 6nerdbdl, vagyis a helyi lakosok és
véallalkozdk 4altal befizetett adokbél, valamint a sziil6k altal befizetett étkezési hozzaja-
ruldsbél teremti el8 a sziikséges 30 szdzalékos kiegészitést. Osszességében elmondhatd,
hogy az 6vodéak esetében az allamtdl szdrmazd tdmogatas a bérjellegl koltségeket fedezi,
mig az 6nkormanyzat fizeti az elektromosenergia- és flitésszamlat, az étkeztetést pedig
nagyobb részben a sziil6i, kisebb részben az 6nkormdanyzati hozzajarulas biztositja.

Az adott kozségben az dévodai nevelés 60 gyerek utdn a 2007-es évben Osszesen
235 225 UAH-ba (foly6é arfolyamon 31 156 eurdba) kerilt, ebbdl az allam 181 297 UAH-
t (folyé arfolyamon 24 013 eurd) biztositott a bérjelleg kiaddsokra, az énkorményzat
25 128 UAH-t (folyé arfolyamon 3 328 eur6t) fizetett ki, amibél az elektromos energia
3574 UAH (foly6 arfolyamon 473 eur6), a flitésszamla 14 354 UAH (foly6 arfolyamon

1 A fGiskola alapitja a Karpataljai Magyar Fdéiskolaért Alapitvany. Az alapitvanyt a KMKSZ, a
KMPSZ, a KRE, és Beregszdsz varosi tandcsa hozta létre 1994-ben. Az alapitviny kezdeményezte a
féiskola akkreditdldsat az ukran hatdsdgokndl, valamint a fenntartds tigyében fordult a HTMH-hoz,
az OM-hez és felkérte a Nyiregyhazi Fdiskolat, hogy segitse a beinditdsat. A magyar allam nem vett
igy részt kozvetleniil az alapitdsban, mint a Sapientia esetében, nem volt 6nall6 koltségvetési tételként
beemelve az 4allami koltségvetésbe. 1994-96 kozott, mig az intézmény meg nem kapta a licencidt, a
képzés a BGYTF kihelyezett tagozataként mikodott, a tandrok munkajukért az anyaintézettdl kaptak
bériket. 1996-tdl, a fGiskola 6nallésoddsa utdn az alapitvany vagy a fGiskola kozvetlentl palyazott
az OM hatdron tdli magyarok fGosztalyandl, illetve a kozalapitvanyokndl, és az elnyert Gsszegekbil
mikodott az intézmény.
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1901 euro) és 7200 UAH (foly6 arfolyamon 954 eurd) az étkeztetéshez val6 hozzajarulas,
melynek nagyobb részét, 28 800 UAH-t (folyé arfolyamon 3 815 eurd) a sziuldk fedezik.
Szazalékos bontasban: a 2007-es évben az 4llam a kvitarendszernek és az 6vodai nevelés
finanszirozdsanak elve alapjan az adott kézségre nézve 77 szdzalékot, az 6nkorményzat
intézményfenntartasra 11 szazalékot, a sziil6k étkeztetésre 12 szdzalékot fizettek ki.

Ukrajna 2005-ben csatlakozott a bolognai rendszerhez, és a 2006-os évben az el6z8
évhez képest 34 szézalékos volt a novekedés; a 2007-es év a 2006-0s évhez képest 34,6
szézalékos, a 2007-es év a 2005-6s évhez képest pedig 80,4 szdzalékos novekedést hozott,
ami f6leg a bérekben mutathatd ki. Az ukran allamnak egy évben egy d6vodaskoru
gyerek 3275,58 UAH-ba (foly6 arfolyamon 433 euro) keriil, egy iskolaskoru gye-
rek 4061,49 UAH-ba (folyé arfolyamon 538 euro). A 2006-os évben egy pedagod-
gus keresete atlagosan 13077,70 UAH (foly6 arfolyamon 1732 euro), persze itt nagy
a szbrés, hiszen vannak kezdd pedagégusok és vannak magasan kvalifikalt, tobb éves
munkaviszonnyal rendelkezd pedagégusok is. A tankonyvellatas 75 szazalékos, és az
elmult évben megjelentek az iskolabuszok is, jelenleg a Beregszdszi jaras 37 iskolajara
négy iskolabusz jut.
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