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A pedagogushallgatok
keésleltetett diplomaszerzése
interjuk alapjan

A felséoktatisi képzésbél valé lemorzsolédis kiemelkedd relevancidval biré oktatispo-
litikai kérdés Magyarorszdgon. Egyrészt hazinkban a felsGoktatdsban els6 végzettséget
szerzOk ardnya elmarad az OECD-orszédgok atlagaitdl, amelynek hatterében egyik oki
tényezGként elsésorban a felsGoktatdsi lemorzsolddas feltételezhetd. Misrészt, habar
nemzetkézi szinten szdmos kutatds alapjit képezi a lemorzsolédds pontos feltérképezé-
se, hazdnkban f6ként a szakértsi konszenzus hidnya okdn a lemorzsolddds ardnyszdmat
meghatirozé mdédszertan is hidnyos, igy hiteles szdmadatok hijin nem rendelkeziink
pontos képpel a lemorzsol6dasi ardnyok tekintetében, ami néveli az ezzel kapcsolatos
kutatdsok hidnypétlasinak sziikségességét. Mivel a lemorzsolddds jelensége és dsszeflig-
gésrendszere képzési teriiletenként nagyon eltérd lehet, tanulmédnyunkban egy hallgatéi
csoportra koncentralunk. Vizsgdlatunk célja a pedagégushallgaték késleltetett diplo-
maszerzésének és a lemorzsolddas lehetséges okainak feltdrasa, amelyet a szakirodalom
elméleteire alapozva kvalitativ kutatds keretein beliil valésitottunk meg. Kutatdsunkban
a szociokulturalis hattér, a felsGoktatds eldtti évek, a felsGoktatdsi intézményvilasztisi
motivéciok, a munkavillalds, a sport, valamint a tdrsas tevékenységek lemorzsolédasban
betdltott szerepét vizsgdljuk hét egyéni és egy tiz f6bél dllé fékuszesoportos interja
elemzésén keresztiil, melynek médszertani alapjat félig strukturalt interjavazlat képezte.
A Kkésleltetett diplomaszerzés és lemorzsolédds nehezebben megfigyelhetd okai k6zé
tudjuk sorolni a nem megfelelSen vilasztott intézményt és/vagy képzést, az intenziv
felséfokid tanulmdnyok melletti munkavégzést, a versenysport zését, illetve a tanulds
irdnt negativ attittiddel rendelkezd barati kozosséget. Elemzésiink biztos alapot nyijt a
tovabbiakban a nagyobb, reprezentativ mintdn torténd kérdsives lekérdezéshez, amely-
nek f8bb egységeit az interjlelemzések alapjin létrehozott kutatdsi tombok képezik.

Bevezetés

A felséfoku végzettség, a diploma megszerzése a felsGoktatdsi képzés sikeres elvég-
zésének eredménye, mely képzés olyan emberitSke-beruhizis, amely az érintett egyén
majdani jévedelemtermel$ képességének és termelékenységének névelésére irdnyul

(Becker 1975; Varga 1998).
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Az OECD-orszigok trendjeihez képest Magyarorszigon alacsony a felsGoktatds-
ban elsé végzettségliket szerzdk ardnya, kilonosen doktori szinten (OECD 2015),
melynek hétterében a képzési és kimeneteli kovetelmények nem teljesitése, a hallgatéi
lemorzsolédis édllhat.

A felsGoktatdsbdl lemorzsolédottak ardnyardl nem dllnak rendelkezésre pontos
szdmadatok, a lemorzsolédds ardnyszdmit meghatirozé mddszertanbdl hidnyzik a
szakértsi konszenzus (Fenyves et al. 2017; Lukécs & Sebd 2015).

Az Eurostat (2016) dsszefoglaldsa arrél ad szdmot, hogy a 30 és 34 év kozottiek
57,6 szazaléka fejezi be sikeresen a felsSoktatdst Litvinidban. Ez az ardny Cipruson
54,6 szazalék, Irorszégban és Luxemburgban egyarant 52,3 szdzalék, Svédorszigban
50,2 szazalék. A legalacsonyabb diplomaszerzési arany Olaszorszagra (25,3%), Roma-
nidra (25,6%), Miltira (27,8%) és Szlovékidra (28,4%) jellemz8. Hazénk az eurépai
unids dtlagtol elmarad ugyan (a 39%-hoz képest 35%), de a 2020-ig tarté EU cselek-
vési program dltal meghatdrozott 30 szdzalékot (mdr) meghaladja (Eurostat 2016).

Mis adatok szerint a hallgaték 49,5 szazaléka jut el a képzés végéig, szerez abszolu-
tériumot, de még nem szerzi meg a kimeneteli kévetelményekhez sziikséges nyelvvizs-
git és/vagy nem tesz sikeres zdrévizsgat (Fenyves et al. 2017). Ez természetesen nem
azt jelenti, hogy a késSbbiekben ez(eke)t nem tehetnék meg (Lukdcs & Sebs 2015),
mindenesetre a tényleges lemorzsolédds magasabb kockdzatdval néznek szembe, s be-
lépnek a késleltetett diplomaszerzés folyamataba (Fenyves et al. 2017; Veroszta 2016),
ami a magyar felsGoktatdsban végzettek csaknem egyharmadat sujtja (Veroszta 2016).

Képzési szintek szerint a legmagasabb lemorzsolédasi ardny az alapképzésre jel-
lemz6 (36-38%), ami dltaldban a képzési id6 elején (1., 2., 3. és 4. félév), illetve a paros
félévekben (tavaszi félév/nyéri idészak/gyakorlat) jelentkezik, s itt fordul el a legna-
gyobb, a tanulmanyaikat lassubb haladési Gtemben folytatd, a képzési id6t kibsvits
hallgaték ardnya is. Mesterképzésbl — a révidebb képzési id6, a célirdnyossag és a cél-
tudatossag stb. miatt — a hallgaték kb. 14—17 szazaléka morzsolédik le, s mindésszesen
22 szazalékuk nem fejezi be id6ben a képzést (Derényi 2015; Fenyves et al. 2017).

Képzési szinttdl fiiggetleniil magas lemorzsolédas jellemz8 az agrir-, a midszaki, az
informatikai, az orvos- és egészségtudomanyi, valamint a hitéleti képzési tertletekre,
mig azokon a teriileteken, ahol a felvételi eljirds kovetkeztében van lehetSség sze-
lektdlni — mivészet, osztatlan épitész, dllamtudomdny — dtlag alatti a lemorzsolédas
(Fenyves et al. 2017; Varga 2015).

Tanulmédnyunk célja a mas képzési teriiletekhez viszonyitott alacsonyabb lemor-
zsolédidsi rataval jellemezhetd (egykori) pedagégushallgatdk vizsgélata. Kik azok, akik
mégis megrekednek a felsGoktatdsi rendszerben, a tanulmanyaikat lassibb haladasi
itemben folytatjik, esetleg ténylegesen lemorzsolédnak, azaz a fels6fokd tanulmd-
nyokat befejezett végzettség nélkul hagyjik abba (Lukdcs & Sebd 2015; Fenyves et
al. 2017)? Melyek azok a tényez8k — szociokulturdlis héttér, csaldd, barati tirsasdgok,
iskolai pélyafutds, tanulds melletti munkavallalds, szabadidg-eltoltési szokdsok (sport,
buli) —, amelyek eldre jelezhetik az intézményi szintd lemorzsolédast? A kérdések
megvélaszoldsihoz kvalitativ kutatdsi médszereket alkalmaztunk, 7 egyéni és egy 10
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t6bél dll6 fékuszesoportos interjut készitettiink, félig strukturdlt interjuvazlat alap-
jan. Az interjualanyokat nem valészintségi mintavételi eljarasokkal, hanem szakértdi,
illetve hélabdamédszerrel valasztottuk ki. A kutatds sordn felvett interjuk alapjin
messzemend kovetkeztetéseket nem vonhatunk le az alacsony elemszdm miatt, azon-
ban kéz6s vondsok megragaddsara kisérletet tehettink.

Szakirodalmi el6zmények

A fels6oktatisbol valé lemorzsolédds mar az 1960-as években a kutatdsok fokusza-
ban 4llt, és Tinto interakcionista modellje dltal az 1970-es években teoretikus forma-
ban is rogzitésre kertilt (részletesen Pusztai 2011). Szdmos tovdbbi modellt hoztak
létre — pl. Astin (1993), Bennett (2003) — amelyek kézéppontjaban mas-mds faktorok
dllnak ugyan, de egyes tényezdk ismétlddden megjelennek.

A hallgatéi lemorzsolédds egyik legfontosabb aspektusaként az egyén pszicholdgiai
jellemzdit sziikséges megemliteni mint befolydsold tényezdt, igymint a személyiséget,
a motivicidkat (belsS és kiils6 egyardnt), a személyes fejlédést, az egészségi dllapotot
és az egészségtudatossigot (Braxton et al. 1997; Southerland 2006).

Egy maisik jelentds szempont a szociolégiai, tirsas aspektusok figyelembevétele,
amelyek a hallgat6 kornyezetének jellemz6it, a csoporttirsak és az oktatdk szerepét, a
felsBoktatas jellemzdit és presztizsét stb. emelik ki (pl. Braxton et al. 1997; Southerland
2006).

Megint més elméletek a gazdasigi-szervezeti faktorok szerepével foglalkoznak, be-
leértve a koltséghatékonysigot (intézményi és individualis szinten egyarant), illetve az
intézmények karakterisztikumait (eréforrdsok, szolgéltatisok és struktura) (Cabrera et
al. 2006; Southerland 2006).

Mindezek mellett fontos szempontot képviselnek a pedagégiai-pszicholdgiai fak-
torok is, amelyek a lemorzsolédds okit egy holisztikus, a pedagégiai és pszicholdgiai
tényez8ket is tartalmazé szemszogbdl vizsgiljak, gondolva a tanuldsi stilus és attit(-
dok vagy akdr a tandri kar jelent8ségére (Cabrera et al. 2006).

Az OECD szakért6i anyagdban (2012) — a jéghegymodellben — hat olyan tényezd
szerepel, amelyek szerepet jitszhatnak a felsGoktatdsi rendszerben valé megrekedés-
ben, illetve a hallgatdi lemorzsoléddsban.

1. Tanulmdnyi teljesitmény: a legjobb jele a lemorzsoléddsnak, hiszen az elégtelen
tanulmdnyi teljesitmény megakadélyozhatja a hallgatékat az oktatdsi rendszeren beliil
torténd elérehaladdsban. A tanulmanyi teljesitmény a ,jéghegy” lithaté része, konnyen
azonosithaté tényezéje lehet a lemorzsoléddsnak.

2. Hallgat6i magatartds: ez egyrészt magiban foglalja, hogy a hallgaté milyen
értékrenddel rendelkezik, illetve az értékrendjében fontos szerepet kap-e az oktatss,
tanulds, masrészt idetartoznak a devidns viselkedésjegyek, illetve az egészségkarosit6
magatartisformak is.
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3. Csalddi hdttér: a csaldd nagy befolydssal van a hallgaté eredményességére, a csa-
ladi timogatds hidnya gyakran lemorzsolédashoz vezet.

4. Intézményi struktira, az intézményi eréforrdsok: a tanitis-tanulds médszere,
az intézményben dolgozok pedagogiai gyakorlata, a tirsakkal val6 kapcsolattartds, a
kurrikuldris és extrakurrikuldris tevékenységek mind hatnak a hallgaték motivicidira,
melyek csokkenteni képesek a lemorzsolédast.

5. Oktatdspolitika: az oktatdspolitika rendszerszinten tehet a lemorzsolédds csok-
kentéséért, példaul egy korai utinkovetéses rendszer kiépitésével vagy konkrét beavat-
kozasokkal (iskolai ergszak csokkentése, megfelels intézményrendszer kialakitdséval,
fenntartdsaval stb.).

6. Munkaerdpiac vonzdsa: a munkaerépiac véltozdsa — vonzd, 4m gyorsan telit6ds
szakmak — hatdssal lehet a fiatalok lemorzsolédésara. Az anyagi fliggetlenség, a sajit
gazdasdgi helyzet javitdsa érdekében a hallgatSk a képzési id§ letelte elStt elhagyhat-
jak az intézményt, befejezett végzettség nélkul.

__ Tanuiményokra vanatkazo)
Megfigyelhetd —
— Amicdd
Magatsabs L erociilis
~— Deviancia

b Egyini szocislis
A LY
— iskolbzotisdy Arotok

Csmibal haTer Eletmad, egbsisty
Struktdma

— Csalbdi dlet
Demografia
Gazdasig,

Nehezebben _| eibtomasok

megfigyelhetd = Strukuive &3 erfloerisck

Csaldd

Intdemenyl struknies |
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\ Okak tika &5 &-p.

1. dbra. Jéghegymodell a lemorzsolédas lehetséges okairdl
Forrds: Az OECD 2012 alapjdn sajat szerk.

A jéghegymodell értelmében ugy véltik, empirikus vizsgdlatunkban kiemelt figyel-
met forditunk a csalddi héttér, a tirsas kapcsolatok, az iskolai pélyafutds, a pdlyaorien-
tdcid, a tanulds melletti munkavégzés, az egészségmagatartds, illetve a szabadidé eltol-
tési szokdsok szerepére mint a felsGoktatdsi rendszerben valé megrekedés, a lassibb
tanulmdnyi eléremenetel és a lemorzsolédis elérejelzjére.
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A szociokulturilis hattér

Az egyik legismertebb és leggyakrabban kutatott faktor a sziil6k szocio6konémiai
staitusa (SES). A magasabb SES iltaliban a lemorzsolddas alacsonyabb fokéval jar
egylitt (Alivernini & Lucidi 2011). Janosz et al. (1997) eredményei szerint a lemorzso-
16d4s esélye 11 év eltelte utin kétszer nagyobb az alacsony SES stdtusszal jellemezhetd
csalidok gyermekeinek korében (42%), mint a magas SES-sel rendelkezéknél (22%).

A szociookonémiai stdtus mellett a sziil6i bevonddas és timogatds szerepe is jelen-
t8s, s ezek protektiv tényezdként vannak jelen a lemorzsolédds tekintetében (Jimerson
2000; Parr & Bonitz 2015).

A retrospektiv kutatdsok alapjin a szegénység az egyik legjelentSsebb bejoslé fak-
tora az oktatdsi rendszerbél valé kilépésnek (DeWitte et al. 2013). Ez elsésorban azok
korében jelenik meg markdnsan, akik kisgyermekkorukban extrém szegénységben él1-
tek vagy megtapasztaltdk a szegénységet.

Tovébbi faktor az iskola melletti elkotelez6dés hidnya vagy alacsony foka, amely
tovabb noveli a rendszer elhagyédsdnak val6szintségét (az alapfok mellett kozép- és
felséfokon egyarint) (Robinson et al. 2017). A sziils-gyerek kapcsolat mindsége és
er8ssége ezen a szinten is fontosabb (Jimerson et al. 2000).

A lemorzsoléddsra olyan demografiai faktor is hatédssal van, mint a hallgaté neme.
Az UNESCO (2012) statisztikai szerint a linyok korében jelentSsen magasabb a le-
morzsolédds ardnya. Ennek okai lehetnek gazdasdgi jellegtiek (a sziilsk befektetése, az
iskoldztatds koltségei), hdztartdsi szintlek (hdzimunkak, a nék bevonéddsa a héztartési
tevékenységekbe), iskolai szintliek (extrakurrikuldris tevékenységek, néi tandrok az is-
koldban, hidnyzdsok, néi egyenjogusig hidnya az iskoldban, tandri attitidok, az iskola
tavolsiga a lakokornyezettdl), illetve kulturalis jellegtiek (korai hizasodas, terhesség és
gyermekvallalas, kulturdlis hiedelmek) (Shahidu & Zehadul Karim 2015).

A szociobkondémiai stdtus tekintetében vizsgiljdk a korai gyermekvallalds intrage-
nericids és intergenerdcids hatdsait is. Kutatdsok eredményei alapjin jelentSsen na-
gyobb a lemorzsolédds ardnya azokndl, akik kozépiskolai vagy akdr felsGoktatdsi évei
alatt gyermeket véllalnak. Ugyanakkor a korai gyermekvillalds nemcsak az adott sze-
mély tanulmdnyi pélyafutdsira van hatdssal, hanem gyermekére is, hiszen ezen egyé-
nek gyermekeinél is szignifikinsan magasabb a lemorzsolédds kockézata, akdr a korai
gyermekvillalds, akdr a riziké-magatartisoknak valé nagyobb veszélyeztetettségik
révén (Marcotte 2013).

A kornyezet szempontjabol nagy jelentéséggel bir az adapticid, vagyis a fiatalok
tirsas és tanulmdnyi integrdléddsa az intézményben. A kozdsségi integricié akdr
intrageneracios (kortdrsak), akdr intergenerdcios (oktatok) szinten gondolkodunk, ha-
tast gyakorol a tanulmdanyi eredményességre (Pusztai 2005) és az egészségtudatossigra
(sport, egészséges életmdd) (Kovics et al. 2016).

A felsGoktatds szinterén azonban nagyobb hangsulyt kell fektetni a személyre on-
magira, hiszen ezen a szinten, ebben az életkorban az egyén mdr sokkal inkabb sajit
sorsdnak irdnyitéja, mint ez iddig barmikor. A csaldd jelentSsége még mindig fennall,
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de mdr a személy maga hozza meg élete dontéseit, amelyben elsGsorban sajit magit
kell figyelembe vennie. Ebbdl kifolyélag az intraperszonalis tulajdonsigok hatdsa sok-
kal intenzivebben jelennek meg az egyén életének minden teriiletén, igy a lemorzso-
16das esetében is.

A fels6oktatds el6tti évek

Veres (2017) szerint az esélyegyenl8ség biztositdsa, valamint a hitranyos helyzetd
tanuldk és hallgatk lemorzsoléddsinak megel6zése a hazai oktatds egyik kihivasa.
Fontos, hogy a hallgaték szocidlis korilményeit és a veszélyeztetd tényezdket vizsgal-
ni és azonositani tudjuk. A lemorzsolédis kivalté okainak vizsgédlatindl a hallgatck
felsGoktatasi éveit megel6z6 momentumokkal is tisztiban kell, hogy legylink. Min-
denképpen fontos, hogy ismerjiik a tanulmanyi életdtjukat, tanuldsi szokdsaikat, ered-
ményeiket és azon tényezSket, melyek a felsGoktatdsba torténd 1épést megelSzték és
hozzijirulhattak a lemorzsoldis kivalté okaihoz.

Teichler (1998) szerint a képzési életutakban megjelend lemorzsolédds okai kozott
szerepelhetnek stratégiai dontések, kényszerhelyzetek, de akdr tudatos dontések is.

A tanuldsi utakat vizsgilta a szakképzésben Fehérviri (2012), aki az alap- és kozép-
fokon is megjelend tanulményi kudarcokat emelte ki, azt dllapitotta meg tobb kutatds-
ra is hivatkozva (Bankuti, Horvath & Lukécs 2004; Lisk6 2003), hogy a kozépfokon
torténd lemorzsolédias okai az dltaldnos iskoldra is visszavezetheték. S6t ezek a kudar-
cok a kozépfokon is folytatédnak, és a felsGoktatdsra is kihathatnak.

Bean (1985) a lemorzsolédast kutatva a kezdeti fizisokban a szociookonémiai té-
nyez8knél kiemelkedSbbnek tartotta azon véltozokat, melyek a csaldd és az intéz-
mény szintjén is anyagi segitségrél, tdimogatdsrdl és batoritdsrol széltak. A hattérval-
tozdi csoportositisiban a mér emlitett viltozok mellett a tanulmanyi eléremenetel és
eredményesség, a kozépiskolai sikeres tanulmanyok és a baréti tirsasig is befolydsold
tényez8nek szdmitott, emellett az egyhdzi és kozosségi tdmogatis és az interkulturd-
lis kapcsolatokat is idesorolta. Tehat a csoportositisa alapjdn a szocidlis tényezdket,
kérnyezeti valtozdkat, hattérvaltozdkat és az attitidoket emelhetjik ki, melyek a fel-
s6oktatdst megel6zben is nagyban hatnak a késleltetett diplomaszerzésre és lemorzso-
léddsra. A sziil6i timogatds mellett az onfejlesztés, a motivacié és a tanuldsi stratégidk
megvilasztdsa is fontos lehet, emellett az iskolai eredményesség kérdésérdl és a palya-
orienticiérdl sem szabad megfeledkezniink.

Tobb szempontot is figyelembe kell venniink, mikor egy intézmény mikodését ér-
tékeljik, hiszen ezek hatdrozhatjik meg az iskolai munka mingségét is egyben. Ilyen
szempontok kozé sorolja Gyokos (2015) az iskolavezetést, az emberi eréforrds me-
nedzsmentet, az iskolai politikdk és stratégidk kérdését, a szervezeti folyamatokat és
a forrdsok felhasznaldsit. De idetartozik még az alkalmazottak elégedettsége, a szii-
18k és a didkok elégedettsége. Gyokss (2015) idézve Radé (2007) munkajat, emlitést

tesz arrdl, hogy az oktatdsi eredmények és az iskola szertedgazé tirsadalmi hatdsinak
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szempontja, amit a kézvélemény rendszerint az iskolak legfébb eredményességi mu-
tatéjdnak tart (Gyokos 2015). Edmonds (1979) az eredményes iskoldk esetében 6t
tényez6t kildnit el. Ilyen a megfelels szakmai vezetés, rendezett és biztonsigos kor-
nyezet, az alapkészségek fejlesztésének elStérbe keriilése, magas elvirasok a didkok
ismereteit illeten, illetve a tanuléi el6rehaladas gyakori értékelése. Scheerens (2004)
kiegészitve és megerdsitve ezeket a tényezdket, azt mondja kutatdsaira alapozva, hogy
befolydsolé tényezd lehet a pedagégusok kozotti szakmai egytuttmikodés mindsége,
a sztil6k bevondsa, az oktatds tartalma és mindsége, és az iskolai, illetve osztilytermi
klima. Szemerszki (2015) a tanulmanyi eredményesség mutatéit vizsgilva a félévi osz-
szesitett eredményt, kiemelt tantdrgyak osztalyzatait, illetve a tanulmdnyi és mivészeti
versenyeredményeket, emellett a nyelvvizsgit is a mutaték kozé sorolta. ﬂgynevezett
negativ el6jellel — a kozépiskolai kudarcokat, vagyis a bukast is megemliti. A késbbi-
ekben ezek alapjin készitett tanulmanyi eredményesség indexet.

Felséoktatdsi intézményvdlasztdsi motivaciék

A felsGoktatasi intézmény- és szakvélasztds értékorientdcid, s a kozépiskolai tanul-
manyokat kovetden egy raciondlis dontés kimenetele, amely a tovdbbtanuldshoz szik-
séges anyagi raforditdst helyezi elstérbe (Boudon 1998; Pusztai 2015).

Az intézményvilasztds nagy hatdst gyakorol a jovébeli hallgatok életére: nagy vals-
szinlséggel meghatdrozza, hogy az érintett hallgat6 otthon fog-e élni, milyenek lesz-
nek a megélhetési lehetGségei, sziikséges-e hitelt felvennie, tartja-e az altaldnos és a
kozépiskolai bardtokkal a kapcsolatot (Galotti & Mark 1994).

A felsGoktatdsi expanziét kovetden megviltoztak az intézményvalasztdsi motiva-
cidk és az arra irdnyul6 kutatdsok, napjainkban a tanulmdnyok helyszine, a képzés
idétartama kertl a figyelem kozéppontjaba (Pusztai 2015).

Csuka és Bandsz kutatdsa a felsGoktatdsban tanulé fiatalok intézményvalasztasi
szempontjaira irdnyult, s f6 konklizi6ja, hogy az intézményvalasztis t6bb szempont-
bél megkozelithets. Az intézményvailasztisban szerepet jétszanak egyrészt a hallgatéi
tényezsk, a tarsadalmi és gazdasdgi helyzet, a sziilSk iskolai végzettsége, a felsGoktatdsi
koltségek és 6sztondijak, illetve a kozeli hozzdtartozok palyavalasztisi tandcsai, mas-
részt olyan intézményi tényez3k, mint a felsGoktatdsi intézmény elhelyezkedése, tipusa,
fenntartéja, rangsora a tobbi felsGoktatdsi intézményhez viszonyitva, az oktatds mind-
sége, az intézmény presztizse, felszereltsége, infrastrukturdja (Csuka & Banasz 2014).

Kovics et al. (2017) a pélyavalasztdsi dontéshozatal vizsgilata sordn létrehozott egy
hierarchikus hiromtényez8s modellt, melyben a negativ komponensek domindlnak.
A modell els6 fokdn a dontéshozdsi képtelenség dll, ami elsGsorban a motivalatlansig
vagy a dontéshozatallal kapcsolatos diszfunkcionalis magatartds kovetkeztében alakul
ki. A mésodik és a harmadik tényez az informaciéhiany, valamint a kovetkezetlen in-
formécidhasznalat. Az elSbbi a nyilt napok és a toborzasok hiinydbél fakad, az utébbi
az informdciék megbizhatatlansigibdl, ellentmonddsokbdl, a kompromisszumkotés
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sordn felmertlé nehézségekbdl, belsd és kiilsé konfliktusokbdl tevédik dssze (Kovacs
et al. 2017).

Munkavillalds

A késleltetett diplomaszerzés, a lemorzsolédds egyik lehetséges okaként jelenik
meg a munkaerépiac vonzasa. Az egyetemistak életében mdr nincs egy elére megha-
tarozott, bejésolhaté idészak, amikor bekapcsolédnak a munka vildgdba, a munkéba
allds idSpontja nem esik egybe a diploma megszerzésének idépontjaval (Bocsi 2013).
Kun (2014) szerint a felsGoktatdsbol a munkaerdpiacra valé kilépés képlékenysége ve-
zetett ahhoz, hogy napjainkban a felséfoku végzettség nélkil elhelyezkedSk keresete
olykor magasabb, mint a diploméval rendelkezéké. Ebben az értelmezésben a munka-
erSpiac vonzo hatdsa még jobban érvényesil. A hallgaték részérsl ehhez kapcsolédhat
az dltaluk végzett szak piacképességének negativ megitélése, amely az egyetemi tanul-
ményok félbeszakitisihoz, illetve a lemorzsolédishoz vezethet.

Mivel Magyarorszdgon nagymértékd a hallgatéi lemorzsolédds (Derényi 2015;
Pusztai 2009), felmeril a gyand, hogy az intenziv hallgatéi munkavéllalas hozzajarul a
gyengébb tanulményi eredményhez, a kovetelmények teljesitésének halasztisihoz, s6t
elébb-utébb lemorzsolédishoz vezet.

Nyilvanvald, hogy a munkavillalds sordn tébb motivum is mozgatja a hallgatdkat,
Ugymint a financidlis okok, az emberi t8kébe valé befektetés (Becker 1994) vagy a
szakmai onéletrajz munkatapasztalattal valé gazdagitisa (Bocsi et al. 2017; Riggert et
al. 2006).

A hallgatéi munkavéllalds hatdsa fiigg a foglalkoztatas intenzitdsatol (heti munka-
6riak szdma), valamint a csaladtdl kapott pénziigyi timogatds mértékétdl (Riggert et al.
2006; Roshchin & Rudakov 2017).

A hallgatéi vizsgdlatok alapjan egyértelmi, hogy Magyarorszigon annak ellené-
re, hogy csak kevesen fizetnek tandijat, a felsGoktatdsi évek anyagilag megterhelGek
a csalddok szdmdra. A tankonyvek, taneszk6zok, valamint a szdllds- és megélhetési
koltségek, a ruhdzkodds, a hallgatéi életvitel, a szérakozds, a sportolds és a koltépénz
egyittes terhei néha még a kozéprétegekben is meghaladhatjak a csalddok anyagi te-
herbirdsit, nem beszélve az anyagilag hitrinyosabb helyzetben 1év6krél vagy a tGbb-
gyermekes csalddokrol (Pusztai 2015).

Ezzel szemben a munkavéllalds szimos formdja akdr fokozhatja is a tanulményi
eredményességet, s6t alkalmanként az egyenlStlenség csokkentésére is szolgédlhat
(Perna 2012; Pusztai 2011). Eppen a munkaadéi tapasztalatokbol deriil ki, hogy végiil
is a hallgatdk foglalkoztatdsa pozitiv hatdssal van a tuddsra, az eredményekre és a fog-
lalkoztatdsra (Hovdhaugen 2015; Pascarella & Terenzini 2005). Perna (2012) szerint a
hallgatéi munkavallaldsnak identitdsképzs szerepe van, erésiti a tanulmanyok végzésé-
vel kapcsolatos elkotelezGdést, erdsiti az 6nszabilyozé képességet, valamint a késébbi
munkaerdpiaci teljesitményre is pozitiv hatdssal van.
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Sportolds

A hazai szakirodalomban a sportolas és az akadémiai eredményesség kozotti 6sz-
szefliggés vizsgilata igencsak alulreprezentalt, mikozben a nemzetkozi, elsésorban
angolszdsz nevelésszociolégiai irodalomban szdmtalan kutatdsi eredményt és elméletet
taldlhatunk. Az Gsszefliggéseket kétféleképpen kozelithetjiik meg: milyen tényezdk
hatdsira kezd el valaki sportolni, illetve milyen okok jétszanak szerepet a sportbél valé
lemorzsoléddsban, mésrészt milyen hatdsa van a sportnak a tanulmanyi eredményes-
ségre (Eitle & Eitle 2002). Tanulményunkban is ez utébbi megkozelitést alkalmazzuk:
milyen szerepet tulajdonithatunk a sportoldsnak a tanulmanyi eredményességben/
eredménytelenségben, s ez utébbi részeként a lemorzsoléddsban.

Az bsszefiggések nem egyértelmiek a sportolds és az eredményesség kozotti kap-
csolat tekintetében (f6ként a kozépiskola felsé tagozatin és a felsGoktatasban tanulék
esetében): egyes vizsgilatok a sport pozitiv (Castelli et al. 2007; Field, Diego & Sanders
2001; Hartmann 2008), mdsok pedig a negativ (Maloney & McCormick 1993; Purdy,
Eitzen & Hufnagel 1982) hatasira hivjak fel a figyelmet, mig vannak olyan kutatisok,
amelyek nem taldltak Gsszefliggést e két véltozé kozott (Fisher, Juszezak & Friedman
1996; Melnick, Sabo & Vanfossen 1992).

Trudeau és Shephard (2008) metaelemzéssel vizsgaltik meg a sport és a tanulmanyi
teljesitmény kapcsolatdrdl sz6l6 tanulményokat, s 6k inkabb tébb pozitiv 6sszefiiggést
mutattak ki, mint negativat vagy semlegest. Arra az eredményre jutottak, hogy f6ként
az dltalanos iskolaban a fizikai aktivitdshoz kapcsol6dé programok kismértékben hoz-
zdjarulnak a jobb teszteredményekhez, viszont nagymeértékben javitjik a teljesitményt
a tanérdkon a kognitiv funkciékra gyakorolt pozitiv hatdsa révén.

A sportolds, rendszeres fizikai aktivitds pozitiv hatdsa leginkdbb a személyiségre
gyakorolt hatdsban érhetd tetten. A fejlédésimodell-elmélet szerint a sport fejlesz-
ti a személyiséget azdltal, hogy megtanit a kemény munka tiszteletére, a kitartdsra,
fejleszt szdmos képességet, noveli az onbizalmat, a mentdlis szivossigot, fejleszti a
szocidlis kompetencidkat, kialakit pozitiv szokdsokat, értékeket, normdkat, néveli az
iskolai részvételt, s segiti a tanulék jobb teljesitményét az élet mds teriletén is, ezzel
hozzéjarulva tanulmanyi eredményességiikh6z is (Brohm 2002; Merchant et al. 2009;
Miller et al. 2007). Az iskolai eredményeken tdl az iskola utdni €életre is pozitiv hatdst
gyakorol: a tanulmdnyi és munkaaspiricikra, az esetleges egyetemre valé bekertilésre
és végzettség megszerzésére, a kurzusok hatékony kivilasztisira, az 6nbizalomra stb.
Az eredmények azt igazoljik, hogy az intézmény falain kiviilre kiterjesztett tevékeny-
ségeknek, illetve a csapatsportoknak van ilyen hatdsa (Marsh & Kleitman 2003).

A debreceni egyetemistik korében végzett kordbbi kutatdsi eredményeink rdmu-
tattak a verseny- és rendszeres szabadidé-sportolék kiemelkedd eredményességére:
két dimenzié kivételével a verseny- és szabadid-sportolok érték el a legjobb ered-
ményeket, az 6sszmutatéban pedig a versenyszertien sportoldk, j6l mutatva, hogy a
rendszeres, versenyszint( sportolds mellett is kivaléan tudnak teljesiteni egyetemi ta-
nulmdnyaikban. Kitartéak, jé a szervez6készségiik, jov8orientaltak, keményen tudnak
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dolgozni és helyt tudnak 4llni a tanuldsban és a sportban is. A szabadidé-sportolék
tartjdk be leginkdbb az akadémiai normdkat, latjak legfontosabbnak a tanuldst, a leg-
magasabb az 6rdkra és vizsgdkra val6 késziilés intenzitdsa. Igy igazolédott, hogy a hat-
ranyos helyzet( hallgaték esetében is a sportolds olyan értékeket, normdkat, viselke-
dési szabalyokat kozvetit, fejleszti a személyiséget, melyek hozzédjirulnak a hitranyok
kompenzalisihoz a tanulményokat illetéen (Kovics 2015).

Azok a kutatdsi eredmények, melyekben a szerz8k nem taldltak szignifikdns 6ssze-
fiiggést a sportolds és az akadémiai eredményesség kozott — Eitle & Eitle 2002; Fisher
et al. 1996; Melnick et al. 1992 —, megerdsitik Coleman tarsadalmi téke elméletét
(1961). Coleman szerint az olyan extrakurrikuldris tevékenységek, mint a sport, hoz-
zédjarulnak a sportolé fiatalok elfogaddsihoz, s szerepeik, tekintélyiik megerésitéséhez
tarsaik korében, illetve a sport népszertiségének koszonhetSen szorosabb kapesolatba
keriilnek tanaraikkal, sziileikkel. Igy névekszik tirsadalmi t6kéjiik, s ez pozitivan hat
tanulményi eredményességiikre is. Ugyanakkor, ha az ezekre a tevékenységekre for-
ditott id6 a tanulmdnyi programok rovésdra zajlanak, akkor ez egy un. zéré Gsszegi
helyzetet teremt. Ugyanis a sport és az ehhez hasonlé extrakurrikuldris tevékenységek
id6t és energidt vesznek el a tanuldstdl, rdaddsul az iskoldk is fontos szerepet tulaj-
donitanak sportoléik teljesitményének, hiszen ez az § sikertik is, ezért a sportolis,
a sporteredmények hangsulyozdsdval 6k is hozzdjirulnak a tanulményi eredmények
romldsihoz (Eitle & Eitle 2002; Miller et al. 2007). Ezt bizonyitja Hauser és Lueptow
(1978) kutatésa is.

Ugyanakkor Trudeau és Shephard (2008) metaelemzéseik alapjan azonban cifoljak
a zero-sum elméletet: allitdsuk szerint elsGsorban a fizetett sporttevékenységre érvé-
nyes az elmélet, a szabadidében vagy extrakurrikuldris programként végzett sportolds-
ra nem, mely utobbit a sportolds kdzvetett pozitiv hatdsai is megerdsitenek (néveli az
iskoldhoz valé kotédést, dnbizalmat stb.), melyek szintén szerepet jitszanak a tanul-
ményi eredményességben.

Hazénkban inkdbb nagyobb problémit jelent az, hogy a felsGoktatdsba lépve drasz-
tikusan cs6kken a rendszeresen sportoldk ardnya, kiilénésen a versenysportoldk hagyjik
abba palyafutdsukat (Perényi 2011; 2013; Pfau 2017), ezért fontosak azok az intéz-
ményi programok, amelyek segitik a sportolékat a tanulmanyi és a sportoléi karrier
Osszeegyeztetésében. Ennek érdekében a Debreceni Egyetemen tobbek kézétt mentor-
program miikodik: a sportolé hallgatét tutorok (hallgatétirsak) és mentorok (oktatdk)
segitik, akik ugyanazon a szakon tanulnak/tanitanak, ezzel timogatva a hallgatét a ta-
nulmdnyi kévetelmények teljesitésében, sikerek elérésében és megvédve ket a lemor-
zsol6dastol. A kettds életpalyamodell bevezetése orszdgosan hozzasegiti a sportold fia-
talokat, hogy ne kelljen valasztaniuk sportoléi és tanulmanyi karrierjiik kézott, illetve a
sportoléi pélyafutis végeztével zokkendmentesen kezdhessék meg civil életiiket, mely-
nek tovabbra is része a rendszeres fizikai aktivitis (Lenténé Puskis 2016; Pfau 2017).

A sport tehdt olyan pozitiv személyiségjegyeket alakit ki, mint a kiizdeni akards,
kitartds, fair play, mdsok segitése stb., melyek segithetik az egyén sikerességét és ered-
ményességét a tanulmanyaik sordn vagy akar késébb a munkaerdpiacon is.
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A sport definiciéjinak jelentéstartalméban benne foglaltatik, hogy 6nként véllalt
tevékenység, igy a szabadidében torténik annak végzése, mely lehet szabadiddsport
vagy versenysport (Borbély & Miiller 2008). A hallgatéi lemorzsolédds kapesan el-
s6sorban a teljesitményfokozdsra koncentrdlé versenysport-dimenziét emelnénk ki,
ahol célként fogalmazédik meg a lehetd legjobb eredmény elérése az adott sportdgban
(Borbély & Miiller 2008). Ezt a sportigspecifikus j6 eredményt, ami az orszdgos él-
vonalba kertilést jelenti, csak dgy tudja a hallgaté elérni, ha tudatosan és tervszertien
végzi az edzésmunkdt. Az edzésterhelés, ami heti t6bbszori tobbéris elfoglaltsigot
jelent, illetve a felkésziilésen tul a versenyeken valé teljesitést is megkoveteli, igen id6-
igényes akkor, ha ezt a hallgaté magas szinten (zi (NB I., magyar bajnoki cim elérése,
nemzetkozi élvonalba keriilés, Eb, vb, esetleg olimpiai részvétel), s ez kockazatként je-
lenik meg a tanulmdnyi teljesitmény romldsa, valamint a lemorzsolédds szempontjibol

(Bowen & Levin 2003; Eitle & Eitle 2002; Miller et al. 2007).

Térsas szabadid§s tevékenységek

Az egyén szabadids-eltdltési szokasai, preferalt tevékenységei nem csupdn a szub-
jektiv érdeklsdési kortsl fiiggenek, hanem az 6t kortilvevs szociokulturalis és szocia-
lizdcids tényezdk kolesonhatdsai dltal determinalt értékpreferencidk és izlésvildg ered-
ménye is (Bourdieu 1994; 2008). Példdul a kortdrsakkal, baratokkal toltott tal sok id6
valamilyen beszédcselekvési vagy szérakozé helyen olyan értékpreferenciat jelenthet,
ami a tanulmdnyi évek alatt egyfajta hedonista életszemléletet feltételez (David &
Horvith 2010) és lemorzsolédashoz vezethet (McGregor 2007).

A nem tanulményi eredményesség vizsgalatinak kozponti kérdése a nem formilis
tanuldshoz kapcsolédé viselkedés- és magatartdsformak megismerése. Ezek megmu-
tathatjak a preskriptiv (el6iré) vagy a proskriptiv (tilt6) normak érvényesilését. Ez
utébbihoz tartozik az olyan kiros egészségmagatartds-formak keriilése, mint példdul a
drogfogyasztis (Pusztai 2004). E vizsgélatok szerint az olyan kockazati tényezsk, mint
a dohdnyzds, az alkohol- és drogfogyasztds, a nem biztonsigos szexudlis magatartds
keriilése, az 6ngyilkossdg, illetve a depressziés tinetek ritkdbb el6forduldsa a nem ta-
nulmdnyi jellegl eredményesség dimenzi6iba tartoznak. Tobb kutatds hangstlyozza,
hogy a hallgatéi életmédhoz kapesolédd, elsGsorban tdrsas szabadidds tevékenységek,
hallgatéi kozosségekhez vald tartozds az egészségkarosité magatartdsformak kiemel-
ked§ prediktora. A bulizés, elsésorban az USA campusaira jellemzd didkszovetségek-
hez valé tartozds (fraternity, sonority) mindig komoly rizikéfaktornak tekinthetd a
szerhaszndlat tekintetében (Cranford et al. 2009).

Korabbi hallgatéi vizsgdlatunkban a tdrsas hatdsok kozil igazoltuk a tarsas-bulizés
és sportos szabadidé-eltdltés hatdsit az egészségriziké-magatartds f6komponensére:
minél inkabb jellemzdk ezek a tevékenységek egy hallgatéra, anndl gyakrabban fordul
el6 a szerfogyasztis minden mds egyéni, szociokulturilis és demogrifiai tényez6tsl

fuggetlenil (Engler & Kovacs 2017). Ily médon lathatjuk, hogy a tirsas, elsésorban
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bulizdshoz kapcsol6dé szabadids tevékenységek — a kozépiskoldsok és a hallgaték ko-
rében — rizikéfaktorok az egészségkdrosité magatartisformék kialakuldsiban, melyek
keriilését nem tanulmdnyi eredményességi mutaténak tekintink.

Emellett azt is latnunk kell, hogy a szerfogyasztis és lemorzsolédas kozott is tald-
lunk &sszefiiggést: ebben az esetben a nagy mennyiségi alkoholfogyasztds, rendsze-
res lerészegedés mint devidns magatartds jitszik szerepet, ami noveli a lemorzsolédis
veszélyét és megerGsiti a kapcsolatot a normaszegé kortarscsoportokkal egy norvég,
kozépiskoldsok korében végzett felmérés szerint (Wichstrem 1998). A felsGoktatasi
hallgaték esetében egyes elemzések a bulizds és lemorzsolédds Gsszefiiggésében azt
emelik ki, hogy ez egyfajta pétcselekvés, amikor egy hallgaté ,elindul lefelé a lejtén™:
a sikertelen kurzusok, tirgyak, vizsgdk teljesitése miatt egyre inkdbb elkeserednek,
kidbrdndulnak, egyre kevésbé tartjik fontosnak a tanuldst, s olyan péteselekvéseket
keresnek, mint a bulizds vagy éppen a fizetett munka, amelyek elterelik a figyelmiket
a tanulmdnyokhoz kapcsolédé kudarcokrél (Daley 2010).

A hallgatéi 1ét egyik meghatirozé szabadidds tevékenysége a ,bulizds”, melyet tobb
tanulmdny is megerésit (Muranyi 2010; Miller 2009). Igaz, hogy a hallgaték egy ré-
szére egyiltaldn nem jellemz6, azonban egy domindns része a hallgatéknak a csoport-
tarsaival vagy az egyetemen kiviili bardti tdrsasiggal igen gyakran jr zenés-tincos
szorakozohelyre (kocsma, diszko, buli).

A bulizés taldn az egyik legfontosabb tényezé lehet a késleltetett diplomaszerzés-
ben vagy a lemorzsoléddsban. Nem elsésorban azért, mert a kortdrs csoporttal egyttt
buliznak és j6l érzik magukat, hanem leginkibb azért, mert a kortirs csoportnak igen
erds a befolydsold hatdsa a kdros szenvedélyekre, valamint akkor, ha sok idét forditanak

erre a tevékenységre (Pik6 2010).

Interjielemzés
A szociokulturdlis hdttér

A megkérdezettek csaladi hittere igen vegyes képet mutatott. Az alanyok kortlbe-
lil fele alacsony végzettségi sziilskkel rendelkezik, akik legfeljebb szakmit szereztek.
Negyedik csalddjdban van érettségizett vagy technikus, illetve tovdbbi negyediikben
van felséfokua végzettségil szils. Hirman emlitenek valdst, jellemzden a kozépiskolds
években. Kivétel nélkil mindannyian tanuldst timogat6 csaladi légkorrdl adnak szd-
mot. A tdmogatast azonban kiil6nboz8 motivacidk (konkrét cél nélkili tanulis, tobb
pénzt keressen, tobbet érjen el az életben, nem kérdés a diploma a diplomis csalddban)
és eszkozok (szébeli és anyagi timogatas) kisérik.

A kozépiskolara vonatkozéan mar lazul a sziil6k tanulmanyokra gyakorolt hatdsa.
Tobben magitdl értetdddségként és pozitivumként beszéltek arrdl, hogy sziileik nem
tdmasztottak tdlzott elvirdsokat tanulmanyaikkal szemben. Mindezt a teljesitmény-
kényszerrel éllitjak ellentétbe, amit ,szerencsére” nem kellett atélnitik (egy kivétellel).
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A dontési szabadsigukat, felnSttként kezeléstiket is pozitivumként élték meg, akar
mar a kézépiskolai tovdbbtanuldsban is, pedig tobben emlitettek hibas kozépiskolai
szakvilasztdst, s6t elhibazott egyetemi/fSiskolai szakvalasztdst is. Bar olyan is volt,
hogy a sziil6k valasztottak mds szakot, mint amit az egyén szeretett volna, ami a ké-
sébbi lemorzsolédashoz vezetett.

Az interjialanyok nem valdszintségi mintavétellel lettek kivilasztva, igy nem
vonhatunk le egyértelmi kovetkeztetéseket arra vonatkozéan, hogy mely tirsadalmi
csoportokat veszélyezteti leginkdbb a késleltetett diplomaszerzés vagy lemorzsol6das.
Az azonban elmondhatd, hogy talilkoztunk tobbféle tirsadalmi rétegbdl szdrmazé
hallgatéval, akiknél mas-mads tényezdk valtak hangsulyossd ebben a folyamatban. Mi-
nél alacsonyabb tarsadalmi rétegbdl szarmazik valaki, anndl nagyobb a veszélye annak,
hogy a tanulményok melletti munkavégzés nem szabad valasztds, hanem anyagi kény-
szerként jelenik meg a hallgatéi évek alatt. A csaldd ugyanakkor nemcsak az anyagi
biztonsig szempontjabdl fontos. A csaldd altal képviselt értékek, normak, megkiizdési
stratégiak is jelentdsek. Minél kedvezStlenebb hattérrel rendelkezik valaki, anndl na-
gyobb az esélye arra, hogy az oktatdsi rendszeren kiviili alternativiban gondolkozzon
kudarc esetén. Egy diplomds csaldd gyereke példaul kétszer is intézményt valtott a tel-
jesithetetlen ,sz616 targyak” miatt, mig az érettségivel sem rendelkezd sziildi hattérbél
érkez6knél a kivonulds volt a jellemzd reakeié. Ahol a diploma mint cél megkérdgje-
lez8dhet, ott a kudarcok ezt a bizonytalansigot erdsitik, onbeteljesits jéslatként. Ahol
azonban nem kérdés a cél elérése, széba sem johet a céltdl valé eltintorodas.

A csalddi hattérnek egyrészt kozvetlen, masrészt kozvetett szerepe van a lemor-
zsol6dasban. K6zvetett hatds, ami a normdkon, kézvetitett értékeken keresztil jut ér-
vényre. A megkérdezettek esetében a felséfoku tanulmdnyok hatdrozottan egybeesnek
a szllsktdl vald levaldssal (1-2 kivételtdl eltekintve ez nagyon hangsilyos), s anyagi
hattértd] fiiggetlenil ez azzal jir, hogy anyagilag 6néllésodik vagy 6nallésodni vigyik
a hallgaté. Az egyik alany Ggy fogalmaz, hogy nem fogadott el segitséget a sziileitdl.
A tobbiek az 6néllésoddst emelték ki ugyanezen folyamat 1ényegi elemeként. Ebben
a tdrsadalmi hdttérnek az az arca bukkan felszinre, amely kozvetetten befolydsolja a
karriert. Ebben a levalasi folyamatban nem érzékeli pontosan, hogy a sziil6k timogaté
hittere meddig terjed, egyszerre emlitik a tanulds 6sztonzését, elvi és néhany esetben
anyagi timogatdssal parosulva, az 6nallésodé ,gyermek” felndttként kezelését, dontési
szabadsiginak megaddsit, valamint az dltaluk képviselt értékek és normdk észrevétlen
dtaddsit.

Az interjik visszatérl mozzanata az, amikor a fiatal felnétt kilonb6zd elvirasok
teljesithetetlen kereszttiizébe keril, amelyek kozil (csak) az egyik a felséfokd tanul-
miényok eredményes elvégzése. Az alacsony és kozepes végzettségl sziil6ktd] szdrma-
z6kndl ezzel parhuzamosan (s valamelyest ellentétesen) megjelenik a munkavéllalds
értéknek tekintése is. A sziil6k ebben a korban mar dolgoztak, a testvérek, kortdrsak
kozil is sokan ezt teszik, a tanittatds anyagi bizonytalansdgba sodorhatja a csalddot,
igy a munka nem vilasztds, hanem kényszer lesz. A magasan kvalifikdlt csalddok gyer-
mekeinél a tanulmanyok melletti munkavallalisban nagyobb a szabad vilasztds, mint
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a kényszer, ami a sérilt struktaraja diplomds csaladokndl is jelentkezik. A szabad va-
lasztds motivaci6i kozott elsGként szerepel a sziil6ktdl valé 6nalldésodds részeként az
onfenntartds, a munkavallalds, de az 4j ismeretek, készségek, kapcsolatok szerzését is
fontosnak tartjak. Egyesek ugy festik le a munkavallaldst, mint egyfajta kiszabadulast
az elnyomé felsGoktatdsbdl. S ha dsszehasonlitva a két ,vildgot” (munka és tanulds) a
munkdban érzik magukat jobban, akkor nagyobb az esélye, hogy otthagyjik az okta-
tast. A csalddalapitds és a parvilasztds is verseng a tanulmédnyokkal, amit szintén sokan
kiemelnek. A sajit szabadsiggal valé gazdilkodds ardnytalansdgai, példdul a bulizé
életforma szintén elnyomhatja a tanulmdnyi célokat.

Hatvinyozottan megnd a lemorzsolddas veszélye, ha e tényezdk valamelyike domi-
ndnssd vilik a tanuldssal szemben, s ha az ezek miatti bizonytalansighoz a tanulma-
nyokkal kapcsolatos kétségek, nehézségek tirsulnak. Ilyen példdul, ha nem biznak az
elvégzett szak hasznosithatésigiban, ha csalédnak oktatéikban, a képzés szinvonald-
ban, tartalmaban, ha folyamatos kudarcélményeket okoznak az indokolatlanul nehéz-
nek tartott ,sz6r6 tantargyak” vagy a kovetkezetlen kovetelmények.

Az alanyok nem emlitettek csalddtagokat a lemorzsolédashoz vezets dontéshely-
zetben. Egyéni dontésként festik le, amelyben a csaldd akkor jelenik meg, amikor mar
a kész tényeket értékelik: legtobb esetben elfogadjik, ritkibban neheztelnek miatta.
Olyan is el6fordult, hogy ettdl kezdve az alanyt elrettentd példaként kezelték a csaldd-
ban a kisebb testvérek elétt. ,Az elsé dominé eldélése” és a dontés kozotti Ut leirdsaban
sem emlitenek csalddtagokat, jellemz8en egyediil probdlnak megkiizdeni a nehézsé-
gekkel (pl. munka és tanulds Osszeegyeztetése, elhatalmasodott ,lezserség”, nehéz tan-
targyak, szaggatott napirendhez valé hozzaszokis, elégtelen elSképzettség a szakhoz
stb.). Jellemz8en individudlisan megélt eseményként mutatjik be mindezt, s nem egy
csaldd mint kiskozosség tagjaiként, legfeljebb barat/baratnd, csoporttirs jelenik meg
tarsként a dontéshozatalban, a nehézségekkel valé megkiizdésben, s6t a kilépéssel is
az § példiikat kovetik.

Osszességében nem sikertilt mélyrehaté ismereteket szereznink az interjukbol
a csaldd kozvetlen hatdsdrél a lemorzsoléddsban. Ez arra vall, hogy kozvetlen sze-
replékként nem tiinnek fel ebben a folyamatban, nem vesznek részt a dontésekben.
Ugyanakkor szimos kozvetett médon megjelenik a szdrmazdsi csaldd hatdsa: anyagi
bizonytalansag, levélds a sziil6ktdl, a munka értéknek tekintése, tanulds és célok dssze-
kapcsoldsira val6 képesség hidnyossigai, a felsGoktatisban valé eligazodashoz sziiksé-
ges ismeretek hidnya, oktatdsi rendszeren kiviili alternativik elfogaddsa stb.

A felséoktatas el6tti évek

Interjus vizsgalataink kellS alapossdggal jartak korbe a felsGoktatdsi éveket megel6-
26 eseményeket, megfelelGen reflektdltak a tanulményi eldmenetelre. Kiilon figyelték
az dltaldnos és kozépiskolai évek torténéseit, a szociokulturdlis hattér meghatirozé
jelenségét.
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Egyre magasabb ardnyban tapasztalhat6 a felsGoktatdsi hallgaték kozosségében a
szines képzési utak megjelenése, ami nemcsak a felsGoktatdsban toérténd valtisra, meg-
szakitdsra vagy lemorzsolédasra hathat, de a koznevelési rendszer als6- és kozépfoka
intézményeirdl is vall. Ezek a nem minden esetben linedris képzési utak nagyon val-
tozatosak.

Fejezetiinkben a tanulmanyi életutak alsé és kézépfokon térténd vizsgilatit mu-
tatjuk be roviden. Vizsgiljuk az iskolavélasztds, a palyaorienticié szerepét és a dontési
kényszer megjelenését.

Egyértelmiivé vilt, hogy a sziil6k tovabbtanuldst szorgalmazé hozzdilldsa nagy-
ban fliggott attdl, hogy a sziilsk milyen szociokulturlis kornyezettel is rendelkeznek,
mennyire adottak a lehetdségeik gyermekeik tdmogatasira. A felsGoktatdsbél lemor-
zsolédott hallgaték interjus vizsgélata szerint a sziilSk szerepe a didkok mindennapos
késziilésében, hdzi feladataiknak elkészitésében mérvads volt. A tobbgenericids csa-
ladok egyiittélése esetén a nagysziilSk szerepe is. Még a rosszabb anyagi helyzetben
1év6 sziilok esetében is lathatéva valt a személyes tdmogatds, biztatis, a felkésziilésben
valé segités, illetve kiilondrdk és korrepetildsok tdmogatisa. Lemorzsolédott inter-
jaalanyaink tanulményi elémenetele az ltaldnos iskoldban jénak volt mondhaté, s6t
tobb esetben kitling eredmények is sziilettek.

Kozépfoku intézményvilasztiskor (gimndzium, szakgimnazium, szakkozépiskola)
a szll8 és a didk (kozosen) dont a tanulmanyi Gt mellett, melynek vége érettségi és
telsdoktatasi tovibbtanulds lehetSsége lehet. Vizsgalatunkban egyértelmien az érett-
ségire irdnyul6 kozépfoku tanulményok felé orientaléddk vettek részt, de kozépfo-
kon eltéré tanulményi eldmenetelt figyelhettiink meg. Egyrészt t6bb didk tanulményi
eredményessége er6sodott, masrészt akar a bukds, évismétlés is el6fordult, harmadrészt
pedig az dltalinos iskoldban mdr megszokott jénak mondhaté (négyes atlag) megtar-
tasa volt jellemz3 a kozépiskolaban.

A hallgatéi interpretdcick szerint a kozépiskolai évek, a kozosség adta lehetSségek
egyértelmien befolydsoltdk Sket a tanulmdnyi elémenetelben. E tényezdk mellett ter-
mészetesen nem elhanyagolandék a palyaorienticidra irdnyul6 tevékenységek, illetve
az iskola segité szerepe. A szakkorok, fakulticiok és kiilonorak emlitése gyakori. Tobb
esetben a kozosség adta lehetdségek, mig masoknal az iskoldban jelenlevd pedagégu-
sok jelentek meg timogatéként a tanulmdnyi elémenetelben.

A kozépiskolai intézményvilasztis esetében tobb interjialanyunk is egyértelmi-
en kiemelte, hogy a kozépiskolai évek fordulépontot jelentettek a jovéjiiket illetSen.
Tobben réjottek arra, hogy a sziildk altal is ,erdltetett” redl targyak helyett a humén
tirgyak irdnydba van tehetsége és érdekl6dése az egyénnek, de ennek az ellentettjére
is talaltunk példit. Emellett a kézépiskola segitd szerepe is nagyban meghatirozta a
palyavilasztisban, tovibbtanuldsban hozott dontéseket. Ilyen tényezdk kozé soroltik
a pedagdgusok segitd, timogaté hozzddllasit, de talilkoztunk ennek az ellenkezgjével
is, mikor a pedagégus egydltalin nem timogatta a felsSoktatasi intézményben torténd
tovdbbtanuldst. S6t a pedagégusok tdjékozatlansiginak szdmldjara irtik, hogy nem a
szdmukra megfelel szakra jelentkeztek, rossz tandcsot, informdciét kaptak.
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sz

Az intézményvilasztds, pilyaorienticié és az iskola segité szerepe mellett a késdi
tovibbtanuldsi déntés meghozataldban a dontési kényszer megjelenése is erésen do-
mindlt. A dontési kényszerben szerepet jatszott a csaldd timogaté és egyben elvird
szerepe. Tobben azért vilasztottak egy adott szakteriiletet, szakot, mert a szileik is
ezen végeztek, vagy ez a teriilet volt az elvdrds a csaldd részérdl. A kényszerben a min-
tak is szerepet jitszottak. Milyen végzettséggel rendelkeztek a szilék, milyen pélydra is
szantdk elsGsorban a didkokat, az elsé generaciés diplomdsok megjelenése a csalidban
szintén dontési kényszerként hatott a felsGoktatdsi jelentkezés elstt all6, késbb pedig
lemorzsolédott fiatalokra.

A kudarcokban szerepet jitszé tényez6k kozott Gsszefiggés volt lathaté a kozép-
iskolai tipusok és a vilasztott szakok, szaktertletek kozott. Lathat6va valt, annak el-
lenére, hogy valaki humdn tirgyakat tanult magasabb 6raszimban és redl teriletre
jelentkezett vagy forditva, mindenképpen nehézségekkel és kiizdelmekkel teli volt az
els6 iddszaka a felsGoktatdsban. Interjuinkban tébben beszdmoltak arrdl, hogy mar az
els hetekben lemaraddsokkal kiiszkddtek, mivel a kézépiskoldban nem kaptak kell§
szakmai alapot a szakhoz szikséges targyakbol. Ez fontos elemként jelent meg a fel-
s6oktatdsi éveket megel6z3 iddszakra visszahaté problémik kozott.

Egyértelmten lithatd, hogy a felsGoktatdsi éveket megel6z8 tanulményi életitnak
tobb szempontbdl is komoly hatdsa van a késébbi felsGoktatdsbdl torténd lemorzsols-
disra vagy a késleltetett diplomaszerzésre, igymint a kézépfoku intézményvilasztdsi
doéntéseknek, a palyaorienticiénak, az iskola timogaté szerepének, a tanulmanyi ku-

darcoknak/sikereknek.

A fels6oktatdsi intézményvilasztdsi motivaciok

Amikor a felsGoktatdsi intézményvilasztds motivicidira f6kuszalunk, szem el6tt
kellett tartanunk, hogy egy multbeli dontés kortilményeit vizsgiljuk. Az emléke-
zet pontatlansiga ellenére igyekeztiink az objektivebb képet adni arrél, hogy milyen
tényezGk hatdsdra iratkoztak be annak idején az adott felsSoktatdsi intézménybe.
Interjualanyaink tobbsége az érettségi évében dontétt a palyavalasztisrél. Lényeges
megillapitds, hogy a bardtok vagy ismerdsok egyik esetben sem befolydsoltik az in-
tézményvilasztist, és a tandrok véleménye sem volt mérvadé a vizsgélt személyek ko-
rében. Az interjik alapjan alitimaszthatd, hogy kilon kell kezelni a palyavilasztast és
az intézményvilasztist. Szamos esetben megfigyelhets, hogy az intézményvilasztas
és a pélyavélasztds joval hamarabb megtortént, mint a szakvélasztis. Az intézmény-
vélasztds joval biztosabb pont a pélyavilasztis el6tt 4116 fiatalok életében, mint a szak-
vélasztds. Ez azzal is indokolhat6, hogy fontos tényezdként hat a lakShely kozelsége.
Intézményvilasztdsi motivicick vizsgilatakor nem elhanyagoland6 az sem, hogy a
felvételizé hinyadiknak jelolte meg az éltala kivélasztott intézményt. Az érintettek
tobbsége mdr nem tudta megnevezni a megjelolt felsGoktatdsi intézmények és sza-
kok sorrendjét, a hatdron tdli hallgaté elsédleges szempontként az anyanyelvi oktatdst
emelte ki.
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Az intézményvilasztis tekintetében tovibbi lényeges megallapitds, hogy a hall-
gatdkat jelentSs mértékben befolydsoltik az anyagi javak. A lemorzsolédé hallgaték
tobb esetben azzal indokoltdk az intézményvilasztist, hogy az adott egyetemen vagy
f8iskoldn nem kellett tandijat fizetni vagy osztondijban részestiltek. Az anyagi forra-
sokat tekintve mésik megkozelitésben a jovébeli pénzkereseti lehetdség befolydsolta
intézmény- és szakvilasztisukat.

Munkavillalds a tanulmdnyok alatt

Vizsgdlatunk arrdl adott tanuibizonysigot, hogy a felsGoktatdsi intézményekben
folytatott tanulmdnyok mellett jelentSs szerepet tolt be a munkavéllalds, ami hatdssal
van a képzési id6 kitolasira vagy éppen a lemorzsoléddsra. A munkavillalds tobbfé-
leképpen is megjelent az interjualanyok életében. Voltak nappali tagozatos hallgatok,
akik a tanulmdnyaik mellett rendszeresen végeztek jovedelemszerz8 tevékenységet.
Legf6bb motiviciés tényezjik a pénzszerzés volt, hiszen igy kevésbé kellett a sziile-
ikre timaszkodni, konnyebben tudtdk finanszirozni a felmertils kiaddsaikat.

Az egyik interjualanyt az dllandé munkahely megszerzése erdsitette meg abban,
hogy feladja a minorszakjit, hiszen a minorszak felfiiggesztésével megdrizhette a biz-
tos munkahelyi pozicidjit, s6t feljebb is lépett a ranglétrdn, s szdmdra ez fontosabb
volt, mint az egyetemi tanulmdnyainak befejezése. Mig egy mdsik interjdalany a le-
morzsol6dasit kovetSen teljes munkaidGs alldst kapott.

Bizonyos esetekben inkdbb a munkaerépiacra valé vissza-visszatérés volt jellemzé.
Egy-egy munkaerépiacon eltoltott id8szak a képzés sziineteltetése utdn vagy egy Uj
szak megkezdése elStt volt jellemz8. Az egyik interjualany mér a kozépiskolds éveiben
is mellékdllisokat (fizikai munka) vallalt, s a sikertelen felsGoktatisi felvételije utdn
a munkaerGpiacra kerilt, s a tdzoltésigon helyezkedett el. Késébb egy szakon mégis
megkezdte felséfokd tanulmanyait, azonban a munka tovibbra is jelen volt az életé-
ben, a lemorzsolédds idején és utin azonban még villalt munkdkat. Lemorzsolédasit
kévetSen egy Gjabb szakot kezdett el, azonban azt sem fejezte be, ennek oka leginkabb
az volt, hogy nem ltta a képzés munkaerépiaci kimenetelét. Szabadidejében jelenleg
szakmadt tanul, ahol asztalos végzettséget szerezhet. Az egész életét, munkihoz valé
viszonyét végigkisérte a kétkezi munka pozitiv megitélése, illetve az ilyen munkakkal
toltott életszakaszok. Ahogy fogalmaz, az asztalos szakmait is azért tanulja, mert az
irodaban jelenleg ,,semmit” nem csindlnak, csak papirokat gyartanak.

Az interjualanyok harmadik csoportjit az (egykori) levelezds hallgatdk alkottik,
akiknek a rendszer lehetévé tette, hogy a munka nagyobb szerepet kapjon az életik-
ben. Az § esetiikben egyrészt a megélhetés, masrészt a tandijak finanszirozdsa volt
a legfébb motiviciés tényez8. Az utébbi esetre példa: az egyik interjualany nappali
tagozaton és dllamilag tdmogatott munkarendben tanult, 6sztondijra is jogosult volt,
azonban a képzési id6 talfutdsit kévetSen kreditalapu fizetSs és levelezds hallgatéva
valt. A koltségtérités kiirasit kovetden sem mertilt fel annak az esélye, hogy abbahagy-
ja a képzést, igy inkdbb munkat vallalt és a tandijat mindvégig sajit maga finanszirozta.
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Az interjialanyok beszdmoldi aldtimasztjak azt a feltételezést, miszerint a tanul-
ményok melletti munkavillalds és a munkaerdpiac vonzé hatdsa befolydsolja a lemor-
zsoléddst. Vizsgalatunk sordn lthattuk, hogy a munka domindns szerepe érvényesiil,
amely az egyetemi tanulmdnyok megszakitisidhoz vezethet. Az interjualanyok leg-
f8képpen azért dontéttek a munkavéllalds mellett, mert egyrészt anyagi biztonsdgot
jelentett nekik, mésrészt a jovébeli elhelyezkedésiik biztonsigit. Bizonyos esetekben
az egyetemi szakot piacképtelennek tartottik, igy a munkaerépiacon valé azonnali
elhelyezkedést vélték optimdlisnak, még ha az a képzési id6 meghosszabbitdsit vagy a
lemorzsolédast eredményezte.

A kutatdsunk ezen szakasza felhivja arra a figyelmet, hogy a felsSoktatis melletti/
helyetti munkavallalds megkertilhetetlen vizsgalati pont a késleltetett diplomaszerzés
vagy a lemorzsol6dds tekintetében, valamint a felsGoktatdsi intézmények és a munka-
erSpiac kapcsolatinak megerdsitése tovibbra is megvaldsitdsra varé feladat.

A sportolds mint alternativ tevékenység

Kvalitativ vizsgdlatunk sordn felbukkant a sportdgspecifikus j6 eredmény elérése,
az orszdgos élvonalba keriilés mint a lemorzsolédds magyardzata. Az NB I-es szinten
kézilabddzé lemorzsolédé elmondta, ahogyan nétt a sportbeli eredményessége, Ggy
csokkent a tanulmdnyi eredményessége. Ez forditva is igaz volt, amikor csupin NB
II-ben jatszott, akkor a heti hdrom edzés lehet6vé tette, hogy a tanuldsra tobb id6t
szenteljen, ami altal eredményesebbé vilt a tanuldsban. A lemorzsolédés okaként egy-
értelmiien azt nevezte meg, hogy a sportpélyafutis, a sportbeli eredményesség a priori-
tasai k6zott megelSzte a tanuldsi motivacidjat. Mdr a kézépiskolds éveiben intézményt
véltott, az intézményvaltist egyértelmien a sportpilyafutdsa miatt tette meg, azért,
hogy ,csapatinak vdrosiban folytathassa tanulmdnyair’. Iskolai palyafutdsa sordn kife-
jezetten hatraltaté tényezének szdmitott a sportkarrierje, a tandrok sokszor lekezelSen
béntak vele, amiben nem tudott osztozni a csapattirsaival, mert azok tGbbsége egy
misik, ipari szakkozépiskoldba jart. A kortirsak nem igazan foglalkoztak vele, hogy
élsportold, nem Srvendett emiatt kilonos népszertiségnek, mint ahogy azt olvashatjuk
Coleman (1961) mitivében is, a sporttdrsakkal pedig nem beszéltek a tanulményokrol,
inkdbb csak a sporteredményekrdl, sikerekrsl. Az intézményviltis és a magas edzés-
szamok és edzéshosszak miatt az eredményei romlani kezdtek.

Ennek ellenére az érettségin jol teljesitett, késziilt rd, mert tudta, hogy ez egy meg-
hatdrozé tényezd lesz a jovét illetSen. Az els6 egyetemen, ahol kezdte felsSoktatisi ta-
nulmdnyait, a sportpalyafutdsa kevésbé jitszott fontos szerepet az életében, elmonddsa
szerint: ,....a tanulmdnyaim jobban is mehettek volna, ami igazdn elvonta az energidkat a
tanuldstol, az a bulizds volt’.

Misik sportolé interjialanyunk megerésitett benniinket abban, hogy az alacsonyabb
bajnoki osztdlyban valé sportolds osszeegyeztethets a tanulmdnyokkal, mint ahogy ezt
Lenténé (2015) egyetemi sportolékon végzett kutatdsa is kimondja. A sporttal gyakran
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jar egyitt a sportsérilés, ami nem kertilte el a testnevel$-edzé szakos labdarigét sem.
Sportsériilése miatt bizonyos gyakorlati kovetelményekkel jiré tirgyakat nem tudott
abszolvalni. Ugyanakkor azt is elmondta, hogy ,ha ijra kezdené, akkor tobbet tanulna és
gyakorolna’, ami azt erdsiti, hogy a sportsériilése, amit oknak nevesitett, talin nem az
egyediili és kizdrélagos oka a lemorzsoléddsinak.

Az érintettek kozott volt olyan versenyszerd sportold is, aki profitalt a sportbdl,
havi rendszeres diszkreciondlis jévedelmet kapott. ,Mivel a tandijat mindvégig magam
Jfinansziroztam, igy munkdt (is) kellett villalnom”a sportolas, a labdarigis mellett. A ta-
nuldshoz sziikséges id6t tehdt nem csupdn a sport, hanem a sportra és a munkdra for-
ditott id§ (is) csokkentheti. A munkavallalas felelGsségvéllaldssal és kotelezettségekkel
jar egyiitt, akdrcsak az a fajta sportolds, ahol a jatékosok akdr alacsonyabb osztilyban
torténd sportoldsaért havi rendszeres juttatdst, in. edzéspénzt és mérkSzéspénzt kap-
nak a heti tobbszori, kételezd jellegii edzésrészvételekért és mérkdzésekért. Mindezek
alapjan elmondhatd, hogy a hdrom tényezd — a tanulds, a munka és a sport — nehezen
egyeztethetd Ossze, vagy csak azok szdmdra, akik igen j6 képességiliek és igen nagy
elszantsaggal, fegyelmezett idSbeosztissal meg akarnak felelni mindharom teriileten.
Lenténé (2015) tanulmanyiban megemliti a tanuldsorientalt és a sportorientalt hall-
gatok csoportjit, s megallapitja, a felséfokd tanulmédnyok befejezéséhez kozeledve a
tanuldsorienticié vilik domindnssa.

Az interjualanyok kozott voltak olyanok is, akik szabadid@sportot Giztek, az élmény-
szerzés, a kozos tirsas egyiittlét, illetve az egészség szinten tartisa miatt, amit Szabd
(2006) és Pfau (2017) kutatdsa is igazol. Ezeknél a szabadidgsportot (iz8 vagy az ala-
csonyabb osztdlyban sportolé interjialanyoknal a sport nem tekinthetd lemorzsoléddst
eredményezd tényezének. Ebben az esetben inkdbb segitheti a tanuldi teljesitményt, és
védé tényezd lehet a lemorzsolédds, a kdros szenvedélyek és a devidns viselkedés ellen
(Kovdcs 2015; Miiller 2009).

A sport, mely alkalmas az egész fizikum fejlesztésére és egyben j6 eszkoze az
egészség és személyiség, valamint a kognitiv képességek fejlesztésének is. A sportolds,
amennyiben szabadid8sport céljaval Gzziik, pozitivan hat a tanulményi és munkatelje-
sitményre, segiti a szocializdciét, a munkaerpiacon vald versenyképességet.

A versenysport — a hivatdsszerien zott sport, ahol a teljesitményfokozdssal cél a
hazai vagy nemzetkozi élvonalba keriilés — mir nem ennyire egyértelmden segiti els
a tanulmanyi eredményességet. Ennek oka, hogy a hivatdsszerden vilasztott sportolds
igen sok id6t, felelGsséget és elhivatottsdgot igényel a sportol6tél, ami nehezebben
egyeztethetd Ossze az egyetemi elvirdsokkal.

A sportot vagy a sportolds szintjét onmagiban a lemorzsolédas okdnak nevezni
tulzds lenne, hiszen mindegyik interjialany emlitett még mas egyéb tényez6t — buli-
zdsra szdnt id6, munkavidllalds, csalddalapitds, hanyagsig, lezserség, kevés szorgalom —,
amelyek egylittesen Gsszeadédva hatottak a képzési id6 kitoléddsdra vagy a lemorzso-
16ddsra.
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Tiérsas tevékenységek

A hallgatéi 1étben domindns szerepet tolt be a bulizds, ami sok esetben egyiitt jar
az alkoholfogyasztissal és a cigarettizdssal. A campus 16t ,haverok, buli, fanta, csajok,
pia akdr egy héten haromszor is”. Ugyanakkor taldltunk olyan kivételt (az egyik sportold
esetében), hogy bar a baritai cigarettiztak és fogyasztottak alkoholt, § mégsem tette
ezt, és ezt baritai elfogadtik téle. Az § esetében a sportolds mindenképpen védéfak-
torként funkciondlt (Kovacs 2013; 2015; Mikuldn et al. 2010).

Maga a bulizis természetesen nem eredményezi a lemorzsoléddst, csupan mds té-
nyez8kkel egyiittesen. Feltételezhetd, hogy akkor okoz problémit a tanulményi pa-
lyafutdsban, ha az egyetemista létet inkdbb ezzel azonositja a hallgatd, s egyre inkabb
hattérbe szorul a {8 tevékenység, azaz a tanulds. ,Nem nagyon tanultam, ennck elle-
nére nem hoztam rossz jegyeket. De rengeteget buliztam, heti haromszor minimum. Pont
ext képzeltem el, ilyen amerikai stilusban... kibagytam ordt, mert buli utdin nem birtam
Jfelkelni.” Szinte mindegyik interjialany emlitette, hogy a kézépiskolai osztilytdrsak
szintén tovibbtanultak, vagyis a kortdrs csoport timogaté hatdsa a tovdbbtanulds mel-
letti dontésben fontosnak tekinthetd, hiszen megerdsitik az egyént a dontésében. Az
interjialanyok elmonddsa szerint a bardtok segitd és timogaté szerepe az egyetemi
évek alatt is fontos.

Természetesen voltak olyan hallgatdk is, akik a fels6fokd tanulmdnyok miatt keve-
sebb idét forditottak a bardtaikra vagy akar a bulizdsra. ,4 fanulmanyok mellett dolgoz-
tam és sportoltam is, igy mdr sokkal kevesebb idé jutott a bardtokra és nem tudtam annyit
bulizni veliik.”

Az interjukbdl az is kiderilt, hogy a hallgatdk tobbsége hazautazott hétvégére,
ami megegyezik Murdnyi (2010) tapasztalataival. A hazautazdst leginkabb financidlis
okokra vezették vissza, ,otthon nem kell kolteni”. A hazautazds kovetkezményeképpen
nem alakulhatott ki az a fajta szoros kapcsolat, ami az 1980-as és *90-es években a
felsGoktatdsban részt vevSkre jellemzs volt. Kevesebb id6t toltottek egyiitt az adott
intézményben vagy az intézményen kiviil, kevésbé ismerték egymdst, illetve nem foly-
tattak kozos tdrsas tevékenységet sem. Hidnyoltdk tovabbd azt is, hogy az oktatdk és
a hallgaték koz6tt nem alakult ki szorosabb kapcsolat, igy problémaikkal nem tudtak
az oktatékhoz fordulni.

A tarsas kapcsolatok és a kortdrs csoportok hatdsa, befolydsa vitathatatlan a tanuldsi
motivicidban is. A bardti k6zosségek védsfaktort jelenthetnek a késleltetett diploma-
szerzés és a lemorzsolédis ellen, amennyiben ez a baréti vagy kortdrs csoport pozitiv
attitidot mutat a tanulds irdnt és ez forditva is igaz. Amennyiben a kortdrs csoport
tagjai nem viszonyulnak pozitivan a tanuldshoz, akkor ez negativan befolyasolhatja
a hallgat6t a tanulmanyi eredményességében. A lemorzsolédishoz azonban a haté
tényezdket mindig komplexen, egyiittesen is kell vizsgalni, hiszen sok esetben azt ta-
pasztaltuk, hogy tobb tényezd egylittes megléte vezet ilyen eredményre.
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Osszegzés

A késleltetett diplomaszerzés és lemorzsolédds nehezebben megfigyelhetd okait
— a jéghegymodell mentén — interjuk segitségével tirtuk fel. Olyan személyeket keres-
tiink fel, akik mér lemorzsolédtak valamely képzésrél, vagy a normal képzési idén tul
még mindig bent vannak a felsGoktatasi rendszerben.

A csaladtagok kozvetlen szerepét nem tudjuk kiemelni a késleltetett diplomaszer-
zés és a lemorzsolddas folyamatdban, ugyanakkor lathatjuk, hogy a szdrmazasi csaldd
hatdsa kézvetett médon — anyagi bizonytalanség, levélds a sziléktdl, a munka értéknek
tekintése, a tanulds és a célok Gsszekapcsoldsdra valé képesség hidnyossigai, a felsGok-
tatdsban valé eligazoddshoz sziikséges ismeretek hidnya, az oktatdsi rendszeren kiviili
alternativik elfogaddsa — megjelenik.

A felsGoktatdsi éveket megel6z6 tanulmdnyi életitnak tobb szempontbdl is ko-
moly hatdsa lehet a kés6bbi felsGoktatasbdl torténd lemorzsoléddsra vagy a késleltetett
diplomaszerzésre, igymint a kozépfoku intézményvalasztdsi dontéseknek, a palyaori-
enticiénak, az iskola timogaté szerepének, a tanulmanyi kudarcoknak/sikereknek és
magénak a dontési kényszernek.

A nem megfelelSen vélasztott intézmény — pl. csak azért jelentkezik az adott kép-
zésre, mert nem kell tandijat fizetni — és/vagy képzés erételjesen befolydsolja azt a
hallgatéi utat, melynek végén nem valésul meg a diploma dtvétele.

Az intenziv fels6fokd tanulmdnyok melletti munkavégzés hozzajarul a gyengébb
tanulmdnyi eredményekhez, a kovetelmények teljesitésének halasztisihoz, s6t végiil a
fels6fokud tanulmanyok befejezett végzettség nélkili lezdrasihoz.

A versenysport nem segiti el a tanulményi eredményességet, ugyanakkor a szabad-
idében izott sportolds pozitivan hat a tanulmdnyi és munkateljesitményekre.

A bariti kozosségek védétaktort jelentenek a lemorzsolédis ellen abban az esetben,
ha ez a csoport pozitiv attitiddel rendelkezik a tanulds irdnt.

De mi torténhet a lemorzsolédis, a képzési id§ talfutdsa utdn? Tinto (1975) mar a
hetvenes években felhivta arra a figyelmet, hogy a dropout jelenségkorének a kutatdsa
szdmos hidtussal bir, s ezek egyikének a modelldlt forgatékonyvet nevezte meg. Sokdig
nem pusztin a lemorzsolédds modelldldsdval maradtak adésok a tanulmanyok, hanem
a lemorzsol6das utdni életpalydk feltérképezésével is. A lemorzsol6dék utinkéovetése
ugyanakkor mindenképpen sziikséges lehet, hiszen az egész folyamat egyéni szintd
elemzésének, narrativijinak, szubjektiv megélésének a vizsgalata fontos elemét képez-
heti a kutatdsoknak.

A lemorzsolédas utani életszakasz jellemzdi a kezd3ds felndttkorral vagy a ,ka-
punyitisi panikkal”, a palyaszocializdcié folyamatinak még képlékeny allapotdval, az
életpilyak destandardizdlédasdval vagy éppen a NEET (Not in Employment, Educa-
tion or Training) jelenségkorrel kapcsolatosak (Kohli 1990; Santha 2017; Vida 2011).
Fontos litnunk, hogy a lemorzsolédds utdni életszakasz a legtobb esetben igen képlé-
keny, utkeresd periédus, amelyet az intézménybél valé kilépés még inkdbb kiszdmit-
hatatlanna tehet.
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Az els6 lényeges megallapitisunk az lehet, hogy a lemorzsol6das ténye sok esetben
nem egy egyszeri és éles véltdst jelent az érintettek életében, hanem az intézménybe
(vagy szakra) torténd visszatérési kisérletek jellemzdek, igy a lemorzsolddas és az uta-
na kovetkez8 munkavillaldsi szakaszok Gsszecsusznak, a munkéval t6lt6tt periédusok
és a visszatérési kisérletek egymadst valtogathatjik.

Mis esetben tobb, a felsGoktatdsba térténd visszatérési kisérletet figyelhetiink meg.
Ettdl eltérs rajzolatot inkdbb ott taldlunk, ahol a lemorzsolddds mesterszakrél tortént,
és az interjualany munkaerépiaci pozicidja biztosnak volt mondhaté. Ezt az dtme-
neti szakaszt vagy szakaszokat altaldban olyan munkavéllaldsi periédusok jellemzik,
amelyek illeszkednek a destandardizélt életpdlyakhoz. Ezek a szdlak kilonb6z6 szek-
torokba és dgazatokba, s tobb esetben kilf6ldre vezetnek. A kezdeti munkavallalds
lehet a felsGoktatdsban megkezdett didkmunkak folytatdsa, néhol még a munkahely
is megegyezik. Komolyabb, magas beosztdsba emeld karrierivet az ltalunk vizsgalt
lemorzsolédott hallgatk kozott nem taldltunk.

A koribbiakban mar idézett NEET-élethelyzet az interjdalanyok életében nem
tipikus — inkdbb az aktiv utkeresés jeleivel taldlkozunk, amelynek sordn szakmai vég-
zettségek megszerzése is megtorténhet. A szakmai elképzelések ezen munkavallaldsi
periédus hatdsdra egyre inkdbb kikristilyosodnak — arra is lithatunk példit, hogy az
adott fiatal ebben az életszakaszban taldlja meg a szakmai identitdsinak megfelel$
— nem feltétlenil diplomdt igényls — foglalkozast. A munkaerdpiaci tapasztalatok for-
maljak a felsGoktatdssal kapcsolatos elképzeléseket is. Hatnak a szakvalasztishoz valé
viszonyra (korrekeids terveket eredményezhetnek vagy elvethetik a tovabbi tanulds
otletét), a diploma felhaszndlhatésagarol vallott nézetekre, illetve a kordbbi képzések
megitélésére is. Mind a szakirodalom, mind pedig az interjuink arra utalnak, hogy a
lemorzsolédis jelenségében az elhibdzott vagy nem kellSen dtgondolt palyavalasztds
kulesszerepet jatszik. A lemorzsolédds utdni években, tgy tiinik, valamilyen szinten
ennek a korrekcidja torténik meg. A tanuldsi tervek és a munkavillalds fokozottabb
osszekapcesoléddsa lesz jellemzd, amit sok esetben a sajit csaldd igényével hangolnak
ossze a flatalok (a gyermekvillalds, csalidalapitds sok esetben ekkor torténik meg).

A kisérletezd szocializiciés modell a hallgaték tanulmanyi életitjit mint a préba-
tételek, a sikertelenségek és az Uj nekirugaszkoddsok sorit irja le (Kiss 2008; Pusztai
2011), ami lehetdvé teszi, hogy a felsdoktatdsban eltoltott évek megitélése, a hallgatoi
szereppel val6 azonosulds, a lemorzsolédds dtélése, az intézményekkel kapcsolatos em-
lékek véltozatos, tarka képet mutassanak.

A szakirodalommal egybecsengden az interjualanyok lemorzsoléddsdban nem vagy
nem pusztdn az egyéni mérlegelések jatszottak szerepet, hanem a tdrsadalmi stdtus és a
tarsas kornyezet hatdsai is. A fels6fokd tanulmanyok felfiggesztése (passzivilds) vagy
a képzési programbdél valé végleges kilépés egyrészt tudatos dontés volt (a hallgaték
szdmdra az adott képzések nem azt nyujtottdk, amit elvartak, vagy nem voltak elég
Jerettek” a kovetelmények teljesitéséhez), masrészt kényszerhelyzet (munkavallalds,
csaladi feladatok, ingdzds) sziilte. Mindezek ellenére az interjualanyok édltaldban nem
tekintik elhibdzott dontésnek a lemorzsolédést, ami persze nem azt jelenti, hogy min-
dig pozitiv élményként beszélnek rola.
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Az interjus kutatds eredményei arra is utalnak, hogy a lemorzsolédds a legtobb
esetben nem jelenti a felsdoktatasi tervek végleges elvetését. Az ezt kovetd dtmene-
ti életszakaszban megerésddhet az az 6nmagukra irdnyulé elviris, hogy a diploma
megszerzésének a jovében meg kell térténnie. Ez a vigy palyakorrekciéval is 6sszefo-
nédhat — tébben szdmolnak be arrél, hogy mds szakon terveznék a diploma megszer-
zését (vagy ez mar meg is tortént), de arra is taldlunk példit, hogy egy bizonytalanabb
periédus utdn a kordbban kivalasztott szak befejezése zajlik éppen az interjualanyok
életében. A ,végleges” lemorzsoldas jelensége tlinik a ritkabb forgatokonyvnek (s ez
inkdbb mesterszakon jellemz3), ugyanakkor tovébbi utdnkovetéses vizsgalatok szik-
ségesek ahhoz, hogy ldssuk, a tanuldsi tervekbd] mi fog realizdlédni a késébbiekben.
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Abstracts

The interpretations of the definition of dropout
SzEMERSZKI, MARIANNA: Dropout data and methodological considerations

The degree of dropout is an important qualitative indicator of the higher education
massification. The determination of the ratio of the dropout can be made on the basis
of several methodologies, nowadays had become increasingly rife the index calculation
on panel data. In our country, the Information System of Higher Education also helps
us. In the following study, we are going to present what kind of indicators can be
created from this rich data source, also bearing in mind the diversified style of the
higher education in the student population and in the institutional characteristics.

KarAszi, ZsuzsanNa—PaLiay, KATALIN-T6TH, DORINA ANNA:
The comparative analysis of the regulation of the termination of student status

All citizens, Hungarian, Romanian or Ukrainian, have the right to continue studies
in higher education. Student status is acquired by enrolling at an institution of higher
education. In that case, when the student status ends before the graduation, one can
speak about the dropout phenomenon.

The following study wants to summarize the different cases of termination of
student status in the Hungarian higher education institutions and also in the cross-
border areas (Romania and Ukraine). Our aim is to carry out researches and negotiate
actual developmental questions which confer regional and institutional decisions.

Csok, Cintia—Dusa, AeNes REka—-HrasEczy, ANETT-NoOVAK, ILDIKG—
KarAszi, ZsuzsaNNA—LUuDESCHER, GABRIELLA-MARKOS, VALERIA—-NEMETH, DGRA:
Students’ dropout and its influencing factors in the light of a qualitative research

The purpose of our research is to present the dropout phenomenon at the university
level since the national and international researches have analysed properly this
phenomenon at elementary and secondary level. The following research has been based
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on the international literature (Bean, 1980; Tinto, 1975) and furthermore nine semi-
structured interviews were made. We analysed the interviews alongside the dropout
dimensions, such as the non-supportive family background, the former study failures,
the difficulties in career choice, the work during the studies, the negative relationships
and the harmful health-behaviour.

According to our results, the worse cultural and/or material capitals, by itself, are
insufficient to create the decision of the dropout. The friends seem to have a positive
effect, it can help the efficiency, but the partnership can be a risk of dropping out. Most
of the interviewees identified the work as a serious risk of dropout. Taking into account
the interviews and the examined dimensions, it can be established that the dropout
couldn’t happen just because a single motive, this is a result of a longer process, caused
by several reasons. From the perspective of the interviewees, the institutes may reduce
the risk of dropping out by increasing the preparation to career guidance, by providing
support services or by creating an appropriate environment on campus.

Bocsi, VEronika—CeGLEDI, TimEa—Kocsi1s, ZsOFia—

KovAcs, KaroriNA EszTErR—KovAcs, KLARA-MULLER, ANETTA—
PaLLAy, KataLIN-SzABG, BARBARA Eva—-Sz16ETI, FRUZSINA-
T6étH, DorINA ANNA:

The delayed graduation of teacher students on the basis of interviews

Higher educational dropout is a significant area of education policy in Hungary.
Firstly, the proportion of graduated higher educational students is low when compared
to the OECD average, which may be caused by dropout from higher educational
courses. On the other hand, although the phenomenon of dropout has been closely
investigated in several international research papers, the methodology used to determine
the dropout ratio is unsatisfactory, mainly due to the lack of expert consensus. As a
consequence, we do not have precise data regarding the dropout ratios, which make
investigations related to this area even more necessary. The aim of our study was to
measure the possible reasons for delayed graduation and dropout, and it was carried
out as a qualitative study based on existing theories. In our investigation, the role of
the sociocultural background, the years prior to the time spent in higher education,
the motivation of the choice of institution, employment, sports, and social activities
were measured through an analysis of seven individual interviews and one focus
group conversation involving ten participants based on a semi-structured interview
methodology. The causes of delayed graduation and dropout, which are more difficult
to observe, are an inappropriately chosen institution and/or course, employment while
studying intensively in a higher education institution, competitive sport and friends
with a negative attitude towards learning. Our analysis provides a stable basis for a
wider questionnaire-based investigation on a representative sample and its main units
have been developed according to the research blocks of the interview analysis.
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