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Az "Acta Academiae Beregsasiensis. Economics" tudományos folyóirat 2021-ben lett alapítva, és a 
II. Rákóczi Ferenc Kárpátaljai Magyar Főiskola Tudományos Tanácsa határozata alapján jelenik meg.  

 

A tudományos folyóirat évente kétszer jelenik meg. 
 

A Folyóirat az Ukrán Oktatási és Tudományos Minisztérium 2023. június 20-án kelt 768. számú rendelete alapján 
„B” kategóriáju folyóiratnak minősül, melyben publikálhatóak az ukrajnai fokozatszerzéshez szükséges 

tudományos eredmények. 
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Általános főszerkesztő–helyettes – Prof. Dr. Pojda-Noszik Nina, közgazdaságtudományok nagydoktora, 
professzor, Számvitel és Auditálás Tanszék professzora, II. Rákóczi Ferenc Kárpátaljai Magyar Főiskola, Ukrajna. 
Főszerkesztő-helyettes, felelős szerkesztő – dr. Makarovics Viktória, gazdaságtudomány kandidátusa, egyetemi 
docens, Számvitel és Auditálás Tanszék docense, II. Rákóczi Ferenc Kárpátaljai Magyar Főiskola, Ukrajna. 
Főszerkesztő-helyettes, felelős titkár –  dr. Loszkorih Gabriella, PhD, tanszékvezető helyettes, Számvitel és 
Auditálás Tanszék, II. Rákóczi Ferenc Kárpátaljai Magyar Főiskola, Ukrajna. 
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nagydoktora, professzor, Ukrajna tiszteletbeli közgazdásza, Vám és Pénzügyi Szolgáltatások Tanszékének 
professzora, Szemen Kuznyec Harkovi Nemzeti Gazdaságtudományi Egyetem, Ukrajna; Prof. Dr. Zsivko 
Zinaida – közgazdaságtudományok nagydoktora, professzor, Menedzsment Tanszék professzora, Lembergi 
Állami Belügyi Egyetem, Ukrajna; Prof. Dr. Kovalenko Julia – közgazdaságtudományok nagydoktora, 
professzor, Pénzügyi Piacok és Technológiák Tanszék professzora, Állami Adóegyetem, Ukrajna; 
Prof. Dr. Bondáruk Tajiszija – közgazdaságtudományok nagydoktora, professzor, Ukrajna tiszteletbeli 
közgazdásza, Pénzügyek, Bank és Biztosítás Tanszék vezetője, Nemzeti Statisztikai, Számviteli és Auditálási 
Akadémia, Ukrajna; Prof. Dr. Záverbnij András – közgazdaságtudományok nagydoktora, professzor, 
Külgazdasági és Vámtevékenység Tanszék professzora, Lembergi Nemzeti Politechnikai Egyetem, Ukrajna; 
Prof. Dr. Vdovenkó Natália – közgazdaságtudományok nagydoktora, professzor, Globális Közgazdaság Tanszék 
vezetője, Ukrajna Nemzeti Bioerőforrás- és Természetgazdálkodási Egyetem, Ukrajna; dr. Novicsenko Ljudmila – 
gazdaságtudomány kandidátusa, egyetemi docens, Számvitel, Auditálás és Adózás Tanszék docense, Nemzeti 
Statisztikai, Számviteli és Auditálási Akadémia, Ukrajna; Dr. habil. Fenyves Veronika - PhD, egyetemi tanár, 
tanszékvezető, oktatási dékánhelyettes, Gazdaságtudományi Kar, Számviteli és Pénzügyi Intézet, Kontrolling 
Tanszék, Debreceni Egyetem, Magyarország; Dr. habil. Ing. Machová Renáta – PhD, rektorhelyettes, egyetemi 
docens, Selye János Egyetem,  Szlovákia; Dr. Illés Bálint Csaba - PhD, egyetemi tanár, Neumann János Egyetem, 
Magyarország; Dr. Dunai  Anna - PhD, egyetemi tanár, Neumann János Egyetem, Magyarország; Dr. Péti Márton 
- PhD, Nemzetstratégiai Kutatóintézet Kutatási, elnökhelyettes; egyetemi docens, Gazdaságföldrajz és 
városfejlesztés tanszék, Budapesti Corvinus Egyetem, Magyarország; Dr. Szász Levente - PhD, egyetemi tanár, 
dékánhelyettes, Közgazdaság- és Gazdálkodástudományi Magyar Intézet, Babeş-Bolyai Tudományegyetem, 
Románia. 
 

ETO 330 
  А19 
Acta Academiae Beregsasiensis. Economics: tudományos folyóirat / szerk.: R. Bacsó, N. Pojda-Noszik, 
V. Makarovics.  II. RFKMF. Beregszász, 2023. 3. szám (2023). 401 с.  

 

Az „Acta Academiae Beregsasiensis. Economics.” tudományos folyóiratban a doktoranduszok, posztgraduális 
hallgatók, kutatók és gyakorlati szakemberek tudományos kutatásait tesszük közzé. A tanulmányok Creative 

Commons Attribution 4.0. c. nemzetközi licence alapján jelennek meg  
 

A nyomtatott tömegtájékoztatási eszközök állami nyilvántartásba vételéről szóló igazolás száma 
КВ 25089-15029Р 2021. november 8. 
Tudományos folyóirat alapítója:  

 II. Rákóczi Ferenc Kárpátaljai Magyar Főiskola 
Cím: 90202, Beregszász, Kossuth tér 6. 

A tudományos folyóirat hivatalos honlapja:  
https://aab-economics.kmf.uz.ua/aabe 

ISSN 2786-6734 (Print)  
ISSN 2786-6742 (Online) 

© II. Rákóczi Ferenc Kárpátaljai Magyar Főiskola, 2023 

https://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0/
https://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0/


  

  

AAccttaa  AAccaaddeemmiiaaee  BBeerreeggssaassiieennssiiss..  EEccoonnoommiiccss  

ВВииппуусскк  33  ((22002233))                    33..  sszzáámm  ((22002233))                  VVoolluummee  33  ((22002233))  

 

 

 

5 

 

 ISSN 2786-6734 (Print)  
ISSN 2786-6742 (Online) 

 
Ferenc Rakoczi II Transcarpathian Hungarian College  

of Higher Education 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Acta Academiae Beregsasiensis. Economics 
 
 
 

Scientific journal 

 
 

Volume 3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Berehove 2023  



  

  

AAccttaa  AAccaaddeemmiiaaee  BBeerreeggssaassiieennssiiss..  EEccoonnoommiiccss  

ВВииппуусскк  33  ((22002233))                  33..  sszzáámm  ((22002233))                  VVoolluummee  33  ((22002233))  

 

 

 

6 

 

„Acta Academiae Beregsasiensis. Economics” was founded in November, 2021 and is published by the decision 
of the Scientific Council of the Ferenc Rakoczi II Transcarpathian Hungarian College of Higher Education. 

The scientific journal is published twice a year. 
 

The  journal is included in Category "B" according to the "List of scientific professional editions of Ukraine, in 
which the results of dissertations for the degree of Doctor of Science and Ph.D. can be published", by order of the 

Ministry of Education and Science of Ukraine No. 768 dated 20.06.2023. 
Recommended for publication by the Academic Council of the Ferenc Rakoczi II Transcarpathian Hungarian College of 

Higher Education (protocol No. 8 dated August 31, 2023) 
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Deputy Editor-in-Chief , managing Editor – Makarovych Viktoriia, Candidate of Economic Sciences, Associate 
Professor, Associate Professor at the Department of Accounting and Auditing, FR II THCHE, Ukraine.  
Deputy Editor-in-Chief, responsible secretary  – Gabriella Loskorikh,  Candidate of Economic Sciences, Deputy 
Head of the Accounting and Auditing Department, FR II THCHE, Ukraine 
 
Editorial Board Members: 
Ihor Orlov - Doctor of Economics, Professor, Academician of the Academy of Economic Sciences of Ukraine, FR II 
THCHE, Ukraine; Nataliia Vnukova  – Doctor of Economics, Professor, Honored Economist of Ukraine, Professor 
at the Department of Customs Affairs and Financial Services, Symon Kuznets Kharkiv National University of 
Economics, Ukraine; Zinaida Zhyvko– Doctor of Economics, Professor, Professor at the Department of 
Management, Lviv State University of Internal Affairs, Ukraine; Yuliia Kovalenko - Doctor of Economics, 
Professor, Professor at the Department of Financial Markets and Technologies, State Tax University, Ukraine; 
Taisiia Bondaruk - Doctor of Economics, Professor, Head of the Department of Finance, Banking and Insurance, 
National Academy of Statistics, Accounting and Audit, Ukraine; Andrij Zaverbnyj - Doctor of Economics, 
Professor, Professor at the Department of Foreign Trade and Customs of the Lviv Polytechnic National 
University, Ukraine; Natalia Vdovenko - Doctor of Economics, Professor, Head of the Department of Global 
Economy, National University of Life and Environmental Sciences of Ukraine, Ukraine; Liudmyla Novichenko – 
Candidate of Economic Sciences, Associate Professor, Associate Professor at the Department of Accounting, 
Auditing and Taxation, National Academy of Statistics, Accounting and Audit, Ukraine; Fenyves Veronika - 
Habilitated Doctor of Sciences in Economics, Head of the Department of Controlling, University of Debrecen, 
Hungary; Makhova Renata - Habilitated Doctor of Sciences in Economics, Associate Professor, J. Selye Universit, 
J. Selye University, Slovak Republic; Illés Bálint Csaba – Canditate of Sciences in Economics, Professor, John von 
Neumann University, Hungary; Dunay Anna – Doctor Philosophy in Economics, Professor, John von Neumann 
University, Hungary; Peti Marton - Doctor Philosophy in Economics, vice-president, Research Institute for 
National Strategy, Hungary; associate professor, department of geography and planning, corvinus university of 
budapest, Hungary; Szász Levente – Doctor of Management, Professor, Deputy Dean at the Faculty of Economics 
and Business Administration, Babeş-Bolyai University, Romania. 
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Анотація. У сучасних умовах інтенсивного розвитку економіки та глобалізації інтеграційних 
процесів професія податкового консультанта є вельми затребуваною. Збільшення складності 
податкових систем, постійні зміни, зокрема неузгодженість та суперечливість окремих 
законодавчих норм і регулюючих вимог, перспективи гармонізації міжнародних податкових 
відносин створюють потребу в професійних консультаціях щодо питань оподаткування, які 
мають у подальшому сприяти економічному та соціальному розвитку суб’єктів 
господарювання. Ще у 2004 році Міністерством праці та соціальної політики України спільно 
із Спілкою податкових консультантів України затверджено кваліфікаційну характеристику 
професії «консультант з податків і зборів», але наразі механізм державного регулювання 
діяльності податкових консультантів відсутній. Питанням дослідження досвіду європейських 
країн саме в сфері податкового консультування увага достатньо не приділяється, хоча 
позитивна практика Угорщини щодо функціонування податкових консультантів є важливим 
аспектом при визначенні особливостей їх діяльності, який можна використовувати для  
удосконалення вітчизняної системи податкового консультування. В Угорщині професія 
податкового консультанта користується неабияким попитом, характеризується широким 
спектром наданих послуг і є конкурентоспроможною. У статті визначено теоретичні та 
практичні особливості професії податкового консультанта в Угорщині для імплементації 
основних міжнародних аспектів у розвиток вітчизняного ринку податкового консультування. 
Для того, щоб стати податковим консультантом в цій країні, потрібно мати вищу освіту в 
галузі обліку та оподаткування, крім того, необхідні глибокі знання податкового 
законодавства, досвід роботи та обов’язкове щорічне проходження підвищення кваліфікації. У 
дослідженні деталізовано особливості професій економічного спрямування в Угорщині. 
Визначено вимоги, які ставляться до податкового консультанта, податкового експерта та 
сертифікованого податкового експерта. Охарактеризовано інститут державного 
регулювання підвищення кваліфікації податкових консультантів в Угорщині та проаналізовано 
останні основні  зміни у цій процедурі. Описано діяльність Угорської Асоціації Податкових 
Консультантів та Бухгалтерських Служб.  
Ключові слова: податковий консультант, податковий експерт, оподаткування, податки, 
професія, консультації. 
 

JEL Classification: Н 22, H 25, L 84 
 

Absztrakt. A modert intenzív gazdasági fejlődés és az integrációs folyamatok globalizálódása 
közepette az adótanácsadói szakma nagy keresletet mutat. Az adórendszer egyre bonyolultabbá válása, 
a folyamatos változások, különösen az egyes jogi normák és szabályozási követelmények 
következetlensége,  valamint a nemzetközi adóügyi kapcsolatok harmonizációjának kilátásai igényt 
teremtenek a szakmai adótanácsadásra, amely további hozzájárulást jelent a gazdasági élet és a 
gazdasági egységek társadalmi fejlődésére. Még 2004-ben Ukrajna Munkaügyi és Szociálpolitikai 
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Minisztériuma az Ukrán Adótanácsadók Szakszervezetével együtt jóváhagyta az „adó- és 

illetéktanácsadó” szakma minősítését, de még mindig nincs pontosan meghatározva állami 
mechanizmus az adótanácsadói tevékenység törvényi szabályozására. Nem fordítanak kellő figyelmet 
az európai országok adótanácsadási tapasztalat kutatására, pedig a magyarországi adótanácsadói 
tevékenységgel kapcsolatos pozitív gyakorlat fontos szempont azok tevékenységük sajátosságainak 
meghatározásában, ami hasznosítható a hazai adótanácsadó rendszer fejlesztéséhez. Magyarországon 
az adótanácsadói szakma keresett, széles szolgáltatási körrel jellemezhető, versenyképes. A cikk 

meghatározza a magyarországi adótanácsadói szakma elméleti és gyakorlati sajátosságait a hazai 
adótanácsadói piac fejlesztésének főbb nemzetközi szempontjainak megvalósításához. Ahhoz, hogy 

Magyarországon adótanácsadó lehessen, a jelentkezőnek az adójogszabályok alapos ismeretek, 

munkatapasztalat és a kötelező éves szakmai továbbképzés mellett megfelelő felsőfokú végzettséggel 
kell rendelkeznie. A tanulmány részletezi a magyarországi gazdasági jellegű foglalkozások 

sajátosságait. Meghatározásra kerülnek az adótanácsadói, adószakértői és okleveles adószakértői 
szakma követelményei. A tanulmány megvizsgálja a magyarországi adótanácsadó-képzés állami 
szabályozását, és elemzi az eljárás legújabb jelentős változásait, továbbá ismerteti a Magyar 

Adótanácsadók és Könyvviteli Szolgáltatók Országos Egyesületnek tevékenységét. 
Kulcsszavak: adótanácsadó, adószakértő, adóztatás, adó, szakma, konzultáció. 
 

Abstract. In today's conditions of intensive economic development and globalization of integration 

processes, the profession of a tax consultant is quite in demand. The increasing complexity of tax 

systems, constant changes, in particular the inconsistency of individual legislative norms and 

regulatory requirements, the prospects of harmonization of international tax relations create a need 

for professional consultations on taxation issues, which should further contribute to the economic and 

social development of business entities. Back in 2004, the Ministry of Labor and Social Policy of 

Ukraine, together with the Union of Tax Consultants of Ukraine, approved the qualifications for the 

profession of "tax and fee consultant", but today there is no mechanism for state regulation of the 

activities of tax consultants. Not enough attention is paid to the issue of researching the experience of 

European countries specifically in the field of tax consulting, although the positive practice of 

Hungary regarding the functioning of tax consultants is an important aspect in determining the 

specifics of their activity, which can be used to improve the domestic system of tax consulting. In 

Hungary, the profession of tax consultant is in high demand, characterized by a wide range of services 

and is competitive. The article defines the theoretical and practical features of the tax consultant 

profession in Hungary for the implementation of the main international aspects in the development of 

the domestic tax consulting market. To become a tax consultant in this country, you need to have a 

relevant higher education. In addition, in-depth knowledge of tax legislation, work experience, and 

mandatory annual professional development are required. The study describes in detail the 

peculiarities of economic professions in Hungary. Requirements for a tax consultant, tax expert and 

certified tax expert are defined. The article describes the institute of state regulation of tax consultants' 

qualification improvement in Hungary and analyzes the latest major changes in this procedure. The 

activity of the Hungarian Association of Tax Consultants and Accounting Services is described. 

Keywords: tax consultant, tax expert, taxation, taxes, profession, consultations. 

 

Постановка  проблеми.28
 Динамічний розвиток та глобалізація економічних 

процесів, запити бізнес-середовища вимагають активного розвитку ринку 
податкового консультування. Наразі діяльність суб’єктів господарювання в 
аудиті, юридичній, адвокатській та обліковій сферах в Україні тісно пов’язана з 
послугами податкового консультування. Професія податкового консультанти 
визначається як досить нова, але з кожним днем вона набуває все більшої 
популярності і є перспективною не зважаючи на те, що інститут її регулювання 
                                                           
28

 © ГГ..  ЛЛооссккооррііхх 
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знаходиться лише на початковій стадії формування. Однак сучасні реалії не 
виділяють податкових консультантів в окрему професійну категорію фахівців, 
хоча ще у 2004 році Міністерством праці та соціальної політики України спільно 
із Спілкою податкових консультантів України затверджено кваліфікаційну 
характеристику професії «консультант з податків і зборів». Натомість у західних 
країнах професія «податковий консультант» з’явилася досить давно і наразі 
закономірно функціонує. Міжнародний досвід Угорщини демонструє, що ця 
професія слугує вагомим базисом економічного життя, адже вона є однією з 
найпрестижніших та високооплачуваних, зокрема специфіка та тенденції її 
розвитку посилюють роль інформаційних механізмів для побудови раціональної 
податкової стратегії бізнесу та безпосередньо впливають на ефективність 
фіскальної системи країни.   

Аналіз  останніх  досліджень  та  публікацій.  Дослідженням питання 
податкового консультування займалися наступні науковці: Ткачик Ф., Сисоєва І., 
Ізмайлов Я., Єгорова І., Брояков С.  Окремі фрагментарні аспекти діяльності 
податкових консультантів у європейському просторі  визначені у наукових 
доробках Соболевської К., Тучак Т., Панури Ю. і Безпалько І. Незважаючи на те, 
що сфера податкового консультування характеризується  динамічним розвитком, 
наукові дослідження, присвячені питанням досвіду Угорщини щодо 
особливостей професії податкового консультанта, відсутні. 

Виділення невирішених раніше частин загальної проблеми. Вагомий 
внесок у розробку теоретичної проблематики щодо професії податкових 
консультантів  було здійснено через низку сучасних економічних і наукових  
досліджень.  Проте ця тема  і надалі  залишається  інноваційною та 
малодослідженою, адже податкове консультування  так  і  не  врегульовано  на  
вітчизняному  законодавчому  рівні, що актуалізує подальше здійснення 
досліджень у цьому напрямі. Європейський досвід, зокрема практика Угорщини, 
щодо функціонування податкових консультантів є важливим аспектом при 
визначенні особливостей їх діяльності, який можна використовувати для  
вітчизняної системи податкового консультування. Аналіз наукової літератури та 
вивчення практичного досвіду показало, що таким питанням саме в сфері 
податкового консультування увага практично не приділяється. 

Формулювання цілей статті (постановка завдання). Метою дослідження є 

визначення теоретичних і практичних особливостей професії податкового 
консультанта в Угорщині для імплементації основних міжнародних аспектів у 
розвиток вітчизняного ринку податкового консультування, забезпечення 
відповідності підтримки економічного зростання і покращення фінансового 
добробуту населення. 

Виклад основного матеріалу дослідження. Податкове консультування це 
різновид професійної діяльності, націленої на співпрацю фахівця з питань 
оподаткування та клієнта щодо врегулювання різнобічних аспектів податкової 
політики, яка передбачає пошук оптимальних варіантів та гарантує законність їх 
реалізації [16]. 

Функціонування ринку підприємництва, на даний момент є неможливим без 
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оперативних  управлінських  рішень,  в  основі яких лежить використання 
широкого та змістовного спектру інформаційного простору. На основі  цього  
поступово  консультації  почали набувати  ринкових  властивостей  та  послуги 
перетворилися на організований та технологічний бізнес, якого потребувало 
суспільство. Причинами  цього  насамперед  стали  чинники  зовнішнього  
характеру,  які  базувались на  високому  державному  рівні  регулювання сфери 
економіки, оподаткування та обліку [15]. 

Сьогодні податкове консультування прийнято визначати як: процес взаємодії 
консультанта і клієнта, результатом якого є зміни у податковій політиці 
підприємства; різновид  експертної допомоги клієнту під час вирішення  
завдання оптимізації оподаткування за умови  постійних змін у зовнішньому та 
внутрішньому середовищі; послугу, що надається консультантом для запобігання 
виникненню у клієнта  проблем у сфері оподаткування; метод освоєння наукових 
розробок, досягнень передового зарубіжного та вітчизняного досвіду стосовно 
питань, пов’язаних з оподаткуванням [13]. 

Податковий консультант - це професіонал у сфері економіки, який несе 
відповідальність за податкові зобов'язання іншої особи або компанії відповідно 
до норм діючого законодавства [5]. 

Податкові консультанти – це професіонали, які спеціалізуються на 
податковому праві та фінансовому консультуванні [8]. 

Безпалько І. стверджує, що для самого податкового консультанта 

консультування - це цікавий і перспективний вид бізнесу, оскільки тенденції 
щодо постійних змін та ускладнення системи оподаткування та податкового 
законодавства призводять до підвищення попиту на цей вид консалтингу [9]. 

Ізмайлов Я.  та Єгорова І. [11] наголошують, що консультування з питань 
оподаткування належить до сфери права та економіки, водночас розв’язуючи 

проблеми управління фінансами підприємства  
Погоджуємося із Соболевською К. і Тучак Т., які зазначають, що «податковий  

консультант – це  експерт  у  сфері  оподаткування,  який  є спеціалістом в 
юриспруденції, фінансах, економіці, бухгалтерії. Він націлений на кваліфіковане,   
системно-комплексне   вирішення   податкових   завдань особливого 
призначення. Місія  податкового  консультанта – згуртувати  команду  і  націлити  
її  на рішення конкретних податкових завдань [14]. 

Оскільки професія податкового консультанта не є новою, європейська 
фінансова традиція засвідчує, що інститут фінансового консалтингу в Угорщині 
розвивається ще з 50-х років минулого сторіччя [12]. 

Відповідно до Уніфікованої системи класифікації професій (FEOR–08) [7] в 
Угорщині професія податкового консультанта відноситься до розділу 25 
«Професії економічного спрямування», зокрема підрозділу 251 «Фінансові та 
бухгалтерські професії». У таблиці 1 визначені особливості професій 
економічного спрямування в Угорщині відповідно до FEOR–08. 
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Таблиця 1. 
Особливості професій економічного спрямування в Угорщині відповідно до 

FEOR–08 
Код Професійна 

назва 
роботи 

Опис діяльності Основні завдання 

2511 Фінансовий 
аналітик та 
інвестиційний 
консультант 

Розробляє фінансові 
плани для суб’єктів 
господарювання і 
фізичних осіб, управляє 
фінансовими 
інвестиціями та виконує 
кількісний аналіз 
інформації, пов'язаної з 
фінансовими планами. 

 формування та підтримка клієнтської 
бази; 
 отримання інформації від клієнтів, 
необхідної для розробки фінансових планів 
та інвестиційних стратегій; 
 складання, реалізація та аналіз фінансових 
стратегій і планів; 
 купівля-продаж цінних паперів (акцій, 
облігацій) та інших інвестицій за дорученням 
клієнтів; 
 аналіз та оцінювання даних щодо 
запланованих інвестицій, які стосуються цін, 
доходів, стабільності, інвестиційних ризиків 
та пов'язаних з ними економічних ефектів; 
 моніторинг ефективності інвестицій, 
перегляд і зміна інвестиційних планів 
відповідно до потреб суспільства та ринку; 
 безперервний аналіз основних 
економічних і фінансових змін з метою 
надання рекомендацій клієнтам щодо вибору 
відповідних інвестицій; 
 надання рекомендацій та організація 
страхового покриття для клієнтів; 
 підготовка усних і письмових звітів про 
економічні процеси та їх наслідки. 

2512 Податковий 
консультант, 
податковий 
експерт 

Здійснює консультаційну 
діяльність з питань 
податків, зборів та 
обов’язкових платежів, 
системи оподаткування, 
позовів про бюджетні 
відшкодування податків, 
зокрема здійснює 
представництво інтересів 
платника податків в 
якості експерта в 
податкових органах і 
судах. 

 консультації, пов'язані з усіма видами 
податків, зборів, обов’язкових платежів, 
бюджетного відшкодування; 
 посередництво щодо погашення 
податкових зобов'язань і захист прав 
платників податків; 
 представництво інтересів клієнтів перед 
податковими органами та судами. 

2513 Аудитор, 
бухгалтер, 
обліковий 
фахівець  

Займається 
проєктуванням, 
організацією та 
управлінням облікових 
систем, вивчає та 
аналізує бухгалтерський 
облік і річну звітність 
окремих суб’єктів 

 перевірка достовірності та правильності 
складання балансу, звіту про фінансові 
результати та додатків до фінансової 
звітності, підтвердження достовірності 
балансу, контроль за дотриманням вимог 
законодавства та установчих документів 
(статуту), формування висновків щодо 
річної фінансової звітності; 
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Код Професійна 
назва 

роботи 

Опис діяльності Основні завдання 

господарювання та 
фізичних осіб, за 
результатами аналізу 
готує письмові звіти й 
експертні висновки. 

 перевірка та контроль консолідованої 
(зведеної) річної звітності; 
 контроль за передатним балансом майна 
підприємства при його реорганізації, 
експертиза оцінки; 
 аналіз, перевірка, формування висновків 
та підтвердження достовірності бізнес-

розрахунків і операцій з гудвілом; 
 консультування щодо питань 
бюджетування, бухгалтерського контролю 
та інших облікових політик і систем, а також 
проєктування та впровадження цих систем; 
 формування та завірення фінансової 
звітності для керівництва, власників та 
інших органів відповідно до законодавства; 
 прогнозування прибутку й бюджетування, 
а також складання відповідних форм 
звітності; 
 перевірка облікових регістрів й 
бухгалтерської документації; 
 перевірка та інформування керівництва 
щодо фінансових аспектів продуктивності, 
запасів, реалізації, нових видів продукції 
тощо; 
 формування системи визначення 
собівартості продукції та послуг і контроль 
за нею. 

2514 Контролер Здійснює управлінську, 
регулюючу та наглядову 
діяльності відповідно до 
стратегічних й 
оперативних цілей, 
виконує функцію 
внутрішнього 
консультанта поряд з 
керівництвом. 

 визначення точок вимірювання, методів 
вимірювання та їх засобів в організаційних 
процесах; 
 перевірка відповідності та точності 
вимірювальних методів; 
 участь разом з обліковими фахівцями у 
формуванні та управлінні обліковою 
системою, контролі й аналізі за процесами, 
які сприяють досягненню цілей 
управлінського обліку; 
 аналіз та оцінка ефективності капітальних 
вкладень, закупівель, цін, обсягів, складу, 
майна, грошових потоків, витрат, фінансових 
результатів, покриття та відхилень; 
 включення отриманих за результатами 
аналізу та оцінки висновків у відповідні 
звіти; 
 підготовка управлінських звітів; 
 проведення аналізу ризиків; 
 узгодження роботи керівників і 
проєктувальників. 

Джерело: сформовано автором на основі [7] 
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Отож, основною функцією податкового консультанта є посередництво між 
платниками податків і податковими органами, адже його робота пов’язана з 
широким спектром завдань починаючи від  нарахування податків і зборів, 
визначення бюджетної підтримки, вибору вигідної системи оподаткування, 
закінчуючи поданням податкових декларацій і захистом інтересів клієнта. 

В Угорщині державне регулювання діяльності податкових консультантів 
здійснюється на підставі Постанову Уряду Про реєстрацію та підвищення 
кваліфікації податкових консультантів, податкових експертів і сертифікованих 
податкових експертів від 20.12.2018 № 263/2018 [3], Закону про порядок 
оподаткування  CL від 2017 року [2], Закону про загальні правила початку та 
продовження здійснення службової діяльності LXXVI. від 2009 р. [1]. 

В Угорщині надавати послуги податкового консультанта можуть юридичні і 
фізичні особи. Юридична особа або інша організація без статусу юридичної 
особи може займатися діяльністю податкових консультантів, податкових 
експертів або сертифікованих податкових експертів, якщо хоча б один із її членів 
або працівників відповідає вимогам, що ставляться до них згідно норм 
законодавства (вища освіта, професійна кваліфікації та досвід роботи). Фізичні 
особи, які хочуть займатися консультаційною діяльність мають зареєструватися в 
Реєстрі податкових консультантів, податкових експертів або сертифікованих 
податкових експертів. Заяву про реєстрацію податкових консультантів, 
податкових експертів і сертифікованих податкових експертів потрібно подавати 
окремо. 

Відповідно до заяви, особа, яка є податковим консультантом, податковим 
експертом або сертифікованим податковим експертом, повинна бути включена до 
Реєстру податкових консультантів, податкових експертів та сертифікованих 
податкових експертів з врахування наступних вимог: 

1) відсутність судимості, 
2) не перебуває під забороною займатися професійною діяльністю що 

відповідає роботі та вимагає економічної, фінансово-бухгалтерської або 
юридичної кваліфікації,  

3) має професійну кваліфікацію та досвід роботи (останній для 
сертифікованих податкових експертів), 

4) підтвердження проходження підвищення кваліфікації протягом 12 місяців 
року, що передує звітному [2]. 

Як видно із вище зазначеного, в Угорщині окремо розглядають професії 
податкового консультанта, податкового експерта та сертифікованого податкового 
експерта. Хоча, на перший погляд існує низка схожості між ними, однак їх не 
доцільно відносити до однієї категорії, адже до них застосовують різні вимоги 
(таблиця 2). 

Для отримання сертифіката податкового консультанта необхідно пройти курс 
навчання на податкового консультанта, який триває зазвичай 2 роки. Однак 
основною вимогою є наявність вищої освіти. Професія податкового експерта 
вимагає вищого рівня знань, оскільки після проходження навчання та отримання 
сертифікату податкового консультанта потрібен трирічний досвід практичної 
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роботи. Сертифіковані податкові експерти мають особливо високий рівень знань 
в окремих сегментах різних податкових напрямків. 

Таблиця 2. 
Вимоги до професій податкового консультанта, податкового експерта та 

сертифікованого податкового експерта 
Назва професії Вимоги 

Податковий консультант 1. Вища освіта. 
2. Професійна кваліфікація податкового консультанта. 

Податковий експерт 1. Вища освіта. 
2. Професійна кваліфікація податкового консультанта, 
фінансового консультанта або аудитора. 
3. Досвід професійної роботи у сфері податкового або 
фінансового консультування не менше як 3 роки. 

Сертифікований 
податковий експерт 

1. Вища освіта. 
2. Професійна кваліфікація дипломованого податкового експерта. 

Джерело: узагальнено автором на основі [3] 

 

Зареєстрований податковий консультант, податковий експерт та 
сертифікований податковий експерт зобов’язаний брати участь у підвищенні 
кваліфікації за тією галуззю, за якою вона значиться в реєстрі осіб, які 
здійснюють діяльність. Інститут державного регулювання процедури підвищення 
кваліфікації податкових консультантів в Угорщині за період свого існування 
пройшов низку змін і доповнень. 

Протягом 2008-2017 рр. діяльність податкових консультантів, податкових 
експертів і сертифікованих податкових експертів регулював Наказ Міністерства 
фінансів Угорщини «Про вимоги щодо включення до реєстру податкових 
консультантів, податкових експертів і сертифікованих податкових експертів, про 
умови видачі та анулювання дозволів на здійснення діяльності податкового 
консультанта, податкового експерта і сертифікованого податкового експерта, а 
також про ведення відповідного реєстру та правила підвищення кваліфікації 
осіб, які зареєстровані в реєстрі» від 30.08.2008 № 26/2008 [6]. 

У зв'язку зі скороченням бюрократії в адміністративному управлінні, 
процедуру попереднього дозволу, необхідну для реєстрації раніше, було замінено 
процедурою подання заяви. Новий наказ Міністерства економіки Угорщини від 
22.12.2017 № 45/2017, який набрав чинності 01 січня 2018 р. і прийшов на зміну 
своєму попереднику, стосувався насамперед реєстрації та підвищення 
кваліфікації податкових консультантів, податкових експертів та сертифікованих 
податкових експертів. 

Внаслідок зміни правового середовища щодо правил реєстрації та 
підвищення кваліфікації знову стало необхідно повторно регулювати ці процесу 
на рівні уряду. Таким чином, з дією від 1 січня 2019 року скасовано Наказ 
Міністерства економіки Угорщини від 22.12.2017 № 45/2017  та введено в дію 
Постанову Уряду № 263/2018 (надалі - Постанова) без жодних змін у 
процедурних правилах, що містилися в попередньому нормативно-правовому 
акті. Таким чином, після опублікування Постанови зазначені положення 
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залишилися незмінними. З 01 січня 2020 року у вищезазначеній Постанові 
оновили правила підвищення кваліфікації фахівців з оподаткування, щоб 
зменшити адміністративне навантаження на осіб, які зобов’язані його проходити, 
і водночас зробити систему підвищення кваліфікації простішою та прозорішою 
[6].  

Основні зміни у процедурі підвищення кваліфікації податкових 
консультантів в Угорщині визначено у таблиці 3. 

 

Таблиця 3. 
Основні зміни у процедурі підвищення кваліфікації податкових 

консультантів 

Основні елементи 
Було 

(до 31.12.2019) 
Стало 

(від 01.01.2020) 

Період підвищення 
кваліфікації 

5 років 

(починається з дати реєстрації) 
1 рік 

(починається завжди з 01 січня) 

Кількість кредитних 
балів, які необхідно 
отримати 

100 кредитних балів 20 кредитних балів 

Форми підвищення 
кваліфікації 

програми підвищення 
кваліфікації, фінансові 

професійні курси навчання, 
здобуття ступеня доктора наук 

програми підвищення кваліфікації, 
членство у відповідній професійній 

організації 

Звітування про 
проходження 
підвищення 
кваліфікації  

особа, яка пройшла підвищення 
кваліфікації,  зобов’язана 

звітувати про це 
уповноваженому органу 

центр підвищення кваліфікації 
самостійно звітує уповноваженому 

органу про особу, яка пройшла 
відповідне підвищення кваліфікації  

Звільнення від 
підвищення 
кваліфікації 

немає такої можливості 
наявна  така можливість, при 
настанні певних обставин і їх 

документального підтвердження 

Наявність 
зобов'язань 
попереднього 
виконання  

немає  є 

Повторна реєстрація 
після припинення 
діяльності 

отримання принаймні 100 
кредитних балів за період 

припинення (зі 100 кредитних 
балів, хоча б 10 кредитних балів 

в сукупності за 12 місяців до 
початку повторної реєстрації) 

 

отримання 20 кредитних балів за 12 
місяців, що передують початку 

повторної реєстрації 
 

Джерело: сформовано автором на основі [3], [6]. 
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За результатами аналізу нормативно-правової бази Угорщини можна 
виділити наступні особливості щодо підвищення кваліфікації податкових 
консультантів, податкових експертів і сертифікованих податкових експертів: 

1) період підвищення кваліфікації триває один рік - з 1 січня по 31 грудня 
включно, протягом якого претендентам необхідно набрати 20 кредитних балів 
(якщо набирається сукупно більша кількість балів, то їх не перезараховують на 
наступний рік); 

2) якщо підвищення кваліфікації здійснюється декілька разів на одній і тій 
же програмі курсу (враховуючи онлайн-версію), то зарахування кредитів 
відбувається лише один раз; 

3) 20 кредитних балів можна отримати, пройшовши й успішно завершивши 
відповідні програми підвищення кваліфікації, а максимум 2 кредитні бали 
додатково щороку можна отримати за членство в професійних організаціях; 

4) звільнення від підвищення кваліфікації можливе лише терміном на 1 рік 
при наявності довідки при неможливість виконання програми підвищення 
кваліфікації. Заява про наміри звільнення подається до 31 березня відповідного 
року на адресу Центру кваліфікації, вказану на сайті урядового порталу. Два 
роки підряд правом на звільнення від проходження підвищення кваліфікації не 
можна користуватися. 

5) центри підвищення кваліфікації самостійно повідомляють Міністерству 
фінансів Угорщини про участь у програмах підвищення кваліфікації податкових 
консультантів, податкових радників і сертифікованих податкових експертів, і, 
таким чином, учасникам не потрібно надсилати сертифікати про підтвердження 
проходження окремо (необхідність виникає лише у разі можливого узгодження 
персональних даних). 

Щодо членства у професійних організаціях, то в Угорщині однією з 
найбільших є Угорська Асоціація Податкових Консультантів та Бухгалтерських 
Служб (надалі – Асоціація), яка заснована у 1990 році, а з 2013 року функціонує  
як акредитована Міністерством фінансів професійна організація. Разом із 
членами – більше 1000 бухгалтерськими підприємствами – Асоціація стала 
однією із найбільших професійних форумів у країні, здійснюючи свою діяльність 
на добровільних засадах [4]. 

Членами асоціації є переважно компанії та приватні суб’єкти 
господарювання, які надають бухгалтерські, податкові консультаційні та 
експертні послуги малим і мікропідприємствам. Фізичні особи можуть бути 
членами Асоціації, якщо надають податкові консультації або бухгалтерські 
послуги. Юридичні особи, товариства без створення юридичної особи та фізичні 
особи-підприємці, можуть бути членами Асоціації у тому випадку, якщо вони 
займаються професійною діяльністю у сфері бухгалтерського обліку та 
податкового консультування. 

Метою Асоціації є захист інтересів своїх членів, а також загалом професій, 
які вони представляють, формулювання та передача думки членства стосовно 
регулювання у цій галузі компетентним особам. Крім цього, вона прагне 
підвищувати рівень бухгалтерської та податкової роботи та впливати на 
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підприємницьке середовище, що виходить за межі її власного кола. Окрім 
загальних інтересів Асоціація також надає низку корисних практичних послуг 
своїм учасникам, у тому числі і через власні регіональні представництва, за 
умови щорічної  сплати членських внесків: 

- участь у програмах підвищення кваліфікації; 
- участь в лекціях, проходження яких є обов’язковою умовою підвищення 

кваліфікації аудиторів; 
- доступ до корисних онлайн-матеріалів і відео-курсів необхідних для 

підвищення кваліфікації; 
- участь у заходах різного характеру; 
- страхування цивільної відповідальності бухгалтерів і податкових 

консультантів; 
- професійні рекомендації через закриту розсилку та форум; 
- рекламування діяльності членів на сайті. 
Висновки та перспективи подальших досліджень. Професія податкового 

консультанта в Угорщині відіграє важливу роль у допомозі суб’єктам 
господарювання і фізичним особам щодо вирішення питань, пов'язаних з 
оподаткуванням. На основі проведеного дослідження можна констатувати, що 
ключовими аспектами професії податкового консультанта в Угорщині є наступні: 

- професійні компетентності: податкові консультанти мають глибокі знання 
у сфері податкового законодавства. Вони володіють якісними професійними 
компетентностями, розуміють складність і мінливість податкової системи, 
допомагають клієнтам визначити їх податкові обов'язки та оптимізувати їх 
оподаткування. 

- забезпечення виконання податкових обов'язків: податкові консультанти 
надають клієнтам практичні поради з питань, пов'язаних зі складними 
процедурами обліку, складанням податкових декларацій та виконанням інших 
податкових обов'язків. Це допомагає знівелювати та/або уникнути помилки та 
недорозрахунки і забезпечує дотримання норм діючого законодавства. 

- оптимізація податкового навантаження: податкові консультанти 
допомагають клієнтам знайти легальні способи зниження їх податкового 
навантаження у тому числі шляхом планування та прогнозування. Вони 
аналізують ситуацію клієнта, співставляють її з ринковими можливостями, 
шукають відповідні податкові пільги, знижки та стратегії, що дозволяють 
максимально скористатися перевагами податкової системи при мінімальних 
затратах. 

- попередження податкових ризиків: неправильна інтерпретація складних 
податкових норм може призвести до податкових проблем, штрафів і перевірок з 
боку органів податкової служби. Податкові консультанти допомагають клієнтам 
уникнути таких ризиків, надаючи їм правильні, достовірні та актуальні поради. 

- актуалізація знань: податкові консультанти відслідковують останні 
податкові зміни та постійно підвищують рівень свої знань, щоб залишатися в 
курсі актуальних вимог і можливостей в сфері оподаткування. Вони повинні 
вміти аналізувати фінансові операції і судову практику з різних напрямів 
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діяльності з метою надання послуг якісної правової та податкової допомоги. 
Важливо відзначити, що податкові консультанти в Угорщині повинні мати 

вищу освіту, професійну кваліфікацію, досвід роботи, щорічно підвищувати 
свою кваліфікацію, умови якої закріплено у державних нормах,  дотримуватися 
професійної етики та зобов'язань перед клієнтами і норм діючого законодавства 
країни. Перспективами подальших досліджень є порівняльний аналіз ринку 
податкового консультування в європейських країнах. 
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