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BEVEZETES

A mai dinamikus gazdasédgi kornyezetben, ahol a jogszabalyok folyamatosan
valtoznak, a gazdalkod¢ szervezetek szamara elengedhetetlen a vilagos és atlathatd
konyvelési rendszer ki€pitése. Ez nem csupdn a jogszabdlyi kotelezettségek
betartdsat jelenti, de a hatékony vezet6i dontéshozatalhoz sziikséges megbizhat6 €s
relevans informéciok beszerzését is. A szamviteli politika kulcsfontossagu eszkodz a
szamvitel megfeleld szervezésében a vallalkozasok szamdra. Meghatdrozza az
alkalmazott szamviteli elveket, mddszereket €s szabdlyokat, biztositva a beszamolok
megbizhatdsagat és Osszehasonlithatosagat. A kutatdsi téma aktualitisa: a mai
dinamikus gazdasagi fejlddés és a jogszabalyok folyamatos valtozdsa kozepette a
gazdalkodd szervezetek szamdara egyre fontosabba valik a vildgos és atlathatd
konyvelés. Ennek oka nemcsak a szabdlyozasi kovetelmények betartdsa, hanem a
hatékony vezetéi dontések meghozatalahoz megbizhatd és relevans informacidk
megszerzése is.

A szakdolgozat célja a szamviteli politika kidolgozasanak €és végrehajtasanak,
indoklasanak elméleti és gyakorlati szempontjainak tanulminyozésa a gazdalkodo
egység gazddlkodasanak hatékonysaganak novelése érdekében.

A tanulmdny objektuma egy olyan szdmviteli politika kialakitdsa, amely
biztositja a vallalkozas tevékenységének modern iizleti feltételek melletti irdnyitisat.

A tanulmény tdrgya a BK ,,BUDRES PROM” Kft. irdnyitdsi rendszerében a
szamviteli politika kialakitdsdnak és megvaldsitisdnak elméleti és gyakorlati
alapelvei.

A szakdolgozat feladatai:

- a szamviteli politika elméleti alapjainak, lényegének, funkcidinak,
osztalyozasanak és felépitési elveinek kutatdsa;

- a szamviteli politika szabalyozasi és jogi szabalyozasanak jellemzdi

Ukrajnaban;



- a szamviteli politika véllalatirdnyitdsi rendszerben betoltott szerepének
meghatarozésa;

- a ,BK BUDRES PROM” Kft. szdmviteli politika kialakitdsdnak
modszertandnak kutatasa €s fejlesztési irdnyainak meghatarozasa;

-a ,, BK BUDRES PROM” Kft. pénziigyi-gazdasagi helyzetének elemzése
€s a tarsasig tevékenységének elemzési modszerének fejlesztési irdnyainak
meghatarozasa.

A szakdolgozat kutatdsanak modszerei: irodalmi forrdselemzés; a normativ
jogi aktusok szisztematikus elemzése €s daltalanositdsa; Osszehasonlitd elemzés
modszere; a tudomanyos kutatds 0sszegzésének modszere; indukcid és dedukcio; a
vizsgalt vallalkozas pénziigyi €s gazdasagi helyzetének elemzése.

Tudosok és szakembereknek listdja, akik a szamviteli politika témdaban
kutattak: Butinec F.F., Baranovska T.V., Biluha M. T., Kulik V.A., Svec V. H.,
Stetsiv L.I., Cherny M., Shmygel O. E., Veriga Yu.A., Nochovna Yu. O., Ivanyuk S.
Yu. , Voinarenko M.P., Aksyonova T.M., Pravdyuk N.L., Koval L.V., Koval O.V.,
Davidyuk T.V., Manoilenko O.V., Lomachenko T.I., Reznichenko A.V., Bradul O.
M., Shepelyuk V. A., Shevchenko L. Ya., Shipina S. B., Kaminsky P. D., Tesak O.
V.

A szakdolgozat felépitését tekintve bevezetésbdl, harom fejezetbdl,
kovetkeztetésbol, hivatkozas jegyzékbdl és mellékletekbdl all. A munka teljes
terjedelme 76 oldal. A tanulmdny 20 tdblazatot, és 8 dbrat tartalmaz. A felhasznalt
forrasok listaja 45 elemet tartalmaz.

Az elsO fejezetben a szamviteli politika lényegére, kialakitdsdnak elveire
mutatok rd a véllalkozdsndl. A tovdbbiakban a vallalkozas szamviteli politikdjanak
normativ és jogi szabdlyozasa keriil kifejtésre, valamint sz6 van a szamviteli politika
vizsgdlatardl véllalati szinten.

A masodik fejezetben a ,,BK BUDRES PROM” Kft., a gyakorlati helyszinem
tevékenységének szervezeti és gazdasagi jellemzoi keriilnek kifejtésre, valamint a

vallalkozas szamviteli modszertana €s szervezeti timogatdsa. A tdrsasag szamviteli



politikdjanak kialakitdsdnak rendszere és fejlesztési irdnyai a harmadik alpont,
amelyben elemzem az 4ltalam Osszeéllitott szamviteli politikai rendeletet.

A harmadik fejezetben a ,,BK BUDRES PROM” Kft. pénziigyi-gazdasagi
helyzetének dltalanos elemzése, valamint Utmutaté a vallalati tevékenységelemzés
modszertananak fejlesztéséhez keriil meghatarozasra.

A kapott kutatasi eredmények gyakorlati jelentdsége abban rejlik, hogy a ,,BK
BUDRES PROM” Kft. és mas kapcsolodd vallalkozdsok szamara gyakorlati

ajanldsokat dolgozunk ki a szamviteli politika kialakitasi rendszerének fejlesztésére.



BCTYII

VY cyyacHOMY IMHAMIYHOMY €KOHOMIYHOMY CEpEIOBHIIIL, JI€ 3aKOHOIaBCTBO
MOCTIMHO 3MIHIOEThCS, OI3HEC-OpraHizalisiM Ba}JIMBO MMOOYIyBaTH YITKY Ta
Mpo30py cucTeMy Oyxrantepcbkoro oOiiky. lle o3Hadae He nMile AOTPUMAaHHS
MpaBOBUX 3000B’s3aHb, a U OTPUMAaHHS JOCTOBIPHOI Ta akKTyaJibHOI 1H(OpMaIlii,
HEOOX1AHOT 11l €(EeKTUBHOTO NPUUHATTS YHPaBIIHCBKUX pimeHb. OO0mikoBa
NOJIITUKA € OCHOBHUM 1HCTPYMEHTOM Y IpPaBWIbHIN Opranizaiii 0yXrajarepcbKoro
o0JTiKy Ha MianpueMcTBax. BOoHAa BH3HA4Ya€ 3aCTOCOBYBaHI MPUHITUITN, METOAHM Ta
npaBuia OyXraiaTepchbkKoro oO0JiKy, 10 3a0e3meuyyrTh JOCTOBIPHICTH 1
MOPIBHSHHICTB ISl 3BITHOCTI. AKTYaJIbHICTh TEMH JOCTIIYKEHHS MOJISATAaeE B TOMY,
10 B YMOBaX Cy4aCHOTO JTUHAMIYHOTO €KOHOMIYHOT'O PO3BUTKY Ta MOCTIMHUX 3M1H
y 3aKOHO/JIaBCTBI1 YITKHH Ta IPO30PHI 0OJIIK CTa€E BCe OLIBIN BAXKJIUBHUM I Oi3HEC-
opranizaiiid. [TpydnHOIO 1IBOTO € HE JIMIIe JOTPUMAHHS HOPMAaTUBHHUX BUMOT, a W
OTPUMAaHHS JOCTOBIPHOI Ta aKkTyalbHOI 1HOpMaIli A1l MPUAHATTSA €()EKTUBHUX
YIPABITHCHKUX PIllICHb.

Mertoro kBamidikamiitHoi poOoTH OGakagaBpa € TOCTIIHKEHHS TEOPETUYHHX 1
PaKTUYHUX aCIeKTIiB OOTPYHTYBaHHS Po3poOKH Ta peaizailii 00JiKOBOT MOJIITHKH
TUIS MM ABUAIIEHHS e(heKTUBHOCTI yIPaBIIHHS TISUTBHICTIO cy0'ekTa
rOCIOAapIOBaHHSI.

O6’exTOoM HOCHTIKEHHS € mpoliec (GopMyBaHHS OOJIKOBOI TOJITHKH IS
3a0€3MeUeHHs] YIPaBIiHHS MSUIBHICTIO TMIANMPHEMCTBOM B CYYacHHUX YMOBaX
rOCIIOAapIOBaHHSI.

[IpenmeToM HOCHIIKEHHS € CYKYIHICTh TEOPETUYHUX 1 MPAKTHUYHUX 3acaj
po3po0OKK Ta peamizallii 00gikoBoi momiTuku B cucteMi ympasiainags TOB «bK
BYJIPEC ITPOM».

3aBnanHs KBaidikaiiiHoi poooTH:

- JIOCTIDKEHHSI TEOPETUYHUX OCHOB, CYTHOCTI, QYyHKITIN, Kiracudikamii Ta

MIPUHITAITIB TTO0YTI0BH 00JIIKOBOT ITOJIITHKY;



- XapaKTEepUCTHKAa HOPMATHBHO-TIPABOBOTO  PETYJIIOBAHHS  OOJIKOBOi
MOJIITUKY B YKpaiHi;

- BU3HAYEHHsS POJl OOJIKOBOI TOJITUKM B CHUCTEMI YIpaBIIHHS
MIIPUEMCTBOM;

- JIOCIIJDKEHHS MeTOoUKU (GopMyBaHHsA 00iikoBoi nomituku Ha TOB «bK
BYJIPEC ITPOM)» Ta BU3Hau€HHs HAMpPsAMIB il YJOCKOHAJICHHS;

- a”ani3 gpinancoBo-ekoHoMiuHOTO ctany Ha TOB «bK BYIPEC [TPOM» Ta
BU3HAUCHHS  HANpPSIMIB  BJOCKOHAJIEHHS  METOJMKH  aHaJi3y  JiSTIbHOCTI
HiANPUEMCTBA.

Metoau nocnipkeHHs KBamidikamiiiHoi poOOTH: aHami3 JITepaTypHUX
JDKEepesl; CACTEMHHI aHaji3 Ta y3arajJbHCHHS HOPMAaTHBHO-TIPABOBHUX aKTIiB; METO]I
MOPIBHSJIBHOTO aHaJi3y; METOJl y3araJlbHEHHS HAayKOBHX JOCIHIKEHb; THAYKINIA 1
JeyKIlis; aHali3 (PiHAHCOBO-EKOHOMIYHOTO CTaHy JOCIIXKYBAHOTO MiIMPUEMCTRA.

Cnucok HayKOBI[IB Ta CIEIATICTIB, K1 MpaIloBaId HaJ JOCIHIKEHHIM
00J1iKOBO1 TOMITUKHM MmianpueMcTBa: bapanoBceka T.B., binyra M.T., Byrunens
®.D., Kynuk B.A., Ceen B.I'., Creni 1.I., Uepnuii M., llImurens O.€., Bepura
I0.A., Hoxosna [0.0., Ipantok C. .1O., Boitnapenko M.II., AxcwonoBa T.M.,
ITpaBmrox H.JI., KoBans JI.B., KoBane O.B., HaBumiok T.B., Manoiinenko O.B.,
Jlomauenko T.I., Pesniuenko A.B., bpanyn O.M., Hlenemtok B.A., [1leBuenxko JI.4.
[umina C.b., Kamiacekuii I1./]., Tecax O.B.

3a cTpYKTYyporo poboTa CKIATAETHCS 31 BCTYMY, TPhOX PO3/LIiB, BUCHOBKIB,
CIIUCKY BUKOPUCTAHUX JIKEPEI 1 JOJATKIB. 3araibHUN 00CAT poOOTH BUKIAICHUIN
Ha 76 cropinkax. [Jocmimkenas mictuth 20 Tabmuips 1 8 pucyHkiB. CHHCOK
BUKOPHUCTAHUX JKEPEN MICTUTh 45 HallMEHYBaHb.

VY nepromy po3aiii JOCHIKEHO CYTHICTD OOIIKOBOT MOITHKY Ta IPHHITUITN
ii ¢gopmyBaHHs Ha mianmpueMcTBi. JleTambHO OXapaKTepU30BaHO HOPMATHBHO-
MPaBOBE PETYIIOBAHHS OOJIKOBOI MOJITHUKU IMIAMPUEMCTBA, a TAKOX MPOBEICHO
aHai3 00JIKOBOI MOJITUKY Ha PIBHI CaMOTO MATPUEMCTBA.

v JIpyroMy  poO3.ii TOSICHIOETHCS OpraHizariiHO-eKOHOMIYHA

xapaktepuctuka AisnmpbHOCcTI TOB "BK BYJIPEC IIPOM", a TakoX METOH0JIOTiA
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OyXrajitTepchbKoro o0JiKy Ta oro oprasizailiiine 3abesneuenss. [lutanns cucremu
0OJIIKOBOT MOJIITUKH Ta HAMPSAMH i1 YAOCKOHAJIEHHS — L€ TPETIH MIAPO3A1I, B AIKOMY
3ampOINOHOBAHO PO3POOJICHUI HaKa3 MPO OOJIKOBY MOJITHKY ISl TOCTIIXKYBAaHOTO
HIAIPUEMCTBA.

VY TperboMy po3aisi 3A1MCHEHO 3arajibHUM aHami3 (1HAHCOBO-€KOHOMIYHOTO
crany TOB "BK BYJPEC IIPOM", a TakoX 3ampONOHOBAaHO HaNpsAMU
BJIOCKOHAJICHHSI METOJUKH aHAJI3Y AISUTbHOCTI MiANPUEMCTBA.

[IpakTuyHe 3HAYEHHS OJEP)KAHUX PE3yJbTaTIB JOCHIKEHHS MOJsrae B
PO3pOOII TPAKTUYHUX PEKOMEHAAIIH 111010 YAOCKOHAJIEHHS CUCTEMU (POPMYBAHHS
obmikoBoi nonituku ais Bukopuctanus TOB «bK BYJIPEC ITPOM» Ta iHmuMu

CIIOPITHEHUMH MIAMPUEMCTBAMH.
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1. FEJEZET A TARSASAG SZAMVITELI POLITIKAJANAK ELMELETI
ALAPJAI

1.1. A szamviteli politika lényege, kialakitasanak elvei a vallalkozasnal

A ,,szamviteli politika” kifejezés a szamvitel piaci viszonyok és nemzetkodzi
normak szerinti reformja kapcsan meriilt fel. Ukrajndban az 1999. julius 16-an kelt
ukran torvény ,,A szamvitelrdl és a pénziigyi beszamolasrol Ukrajnaban” vezette be
hivatalosan [24].

Ukrajna ,,A szamvitelrdl és a pénziigyi beszamolasrdl Ukrajnaban” sz616
torvénye szerint ,,a szamviteli politika olyan elvek, mddszerek ¢€s eljarasok
Osszessége, amelyeket egy vdllalkozds alkalmaz a pénziigyi kimutatdsok
elkészitéséhez és benyujtasahoz [30].

Megjegyzendd, hogy az adott definicionak két 6 jellemzdje van, mégpedig
az, hogy a szdban forgd fogalom mindenekeldtt az elszamoldsi modszerek, 0sszeallt
egységeként van bemutatva. Az elszdmoldsi moddszerek, amelyeket
hagyomdnyosan hdrom csoportba sorolnak, altaldban a kovetkezdket jelentik:

1) a szamviteli folyamat sorrendjét jellemzd modszerek: elsddleges
megfigyelés, koltségmérés (becslés), aktudlis csoportositds, a gazdasigi élet
tényeinek végso 0sszegzése;

2) a szamviteli folyamat bizonylati tdmogatasanak sajatossagait jellemzo
modszerek: bizonylatforgalom szervezése, elsddleges szadmviteli bizonylatok,
szamviteli nyilvantartasok;

3) a szdmviteli informécioképzés sajatossagait jellemzé moddszerek: leltar,
szamviteli szdmldk alkalmazdsa, informaciéfeldolgozas.

A szédmviteli politika normativ definicidja mellett ennek a fogalomnak
kiilonbozo értelmezései vannak, amelyeket hazai tudésok munkai mutatnak be.

Egyik megkdzelitésbol: ,,A vallalat altal valasztott moédszertan”—T.V.
Baranovska. Egy M. T. Biluha 4ltal megfogalmazott értelemben véve: ,,A szdmviteli

folyamat lebonyolitasdnak médja.”
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»EZ nem csupan az iizleti feltételeknek megfeleléen megvalasztott
szamviteli médszerek 0sszessége, hanem egy olyan szamviteli médszertan is, amely
lehetdve teszi a gazdasagi €let tényeinek megjelenitésének kiilonbozo lehetdségeit.”
— F.F. Butinec.

V.A. Kulik szerint: ,,A véllalkozds 4ltal haszndlt szdmviteli és pénziigyi
beszamolasi modszerek rendszere, amely informacids timogatist nyujt a gazdasagi
dontéshozatalhoz, €s a legmegbizhatobban tiikkrozi a gazdasagi tevékenység tényeit.”

Egy hasonl6 bar Iényegétdl nem eltérd gondolatmenet alapjan: ,,Egyrészt a
szamvitel Ukrajnaban a torvényhoz6 €s végrehajtd hatésagok személyében torténd
vezetésére hasznalt technikak és modszerek halmaza, masrészt a vallalkozas altal
ennek alapjan elfogadott konkrét szervezési modszerek €s modok, valamint a
szamviteli formak Osszessége. a gazdasigi tevékenység altaldnos szabdlyairdl és
sajatossagairol.” — V. H Svec [15].

A 8. ,,Szamviteli politika, a szdmviteli becslések valtozéasai és hibak™ cimii
nemzetkodzi szamviteli standard feltarja a ,,szamviteli politika” fogalméanak 1ényeggét,
amelyeket a gazddlkodo egység dltal az elokészités és benyujtas soran alkalmazott
meghatdrozott elvek, alapok, megallapodasok, szabalyok és gyakorlatokként
jellemeznek. A Nemzetk6zi Szdmviteli Standard 8 ("Szdmviteli politika, a
szamviteli becslések valtozdsai €és hibdk") magyardzata:

A standard a "szamviteli politika" fogalmat hatdrozza meg, mint a véllalkozas
altal a pénziigyl kimutatdasok elkészitése €s bemutatdsa sordn alkalmazott elvek,
alapok, megallapodasok, szabélyok és gyakorlatok 0sszességét.

A standard tovdbbd megkiilonbozteti a szamviteli becslés valtozdsat a
szamviteli hibatdl:

. Szamviteli becslés valtozdsa: Az eszkozok vagy kotelezettségek konyv
szerinti értékének, illetve az eszkozok iddszakos felhaszndlasanak Osszegének
modositdsa, amely az eszkozok jelenlegi dllapotdnak, a kotelezettségek és a
kapcsolodd varhatod jovobeni hasznok és kotelezettségek tjabb értékelése alapjan
torténik. Ez a valtozds 0j informécidk vagy fejlemények alapjan torténik, és nem
hiba javitésa.
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. Szamviteli hiba: A pénziigyi kimutatasokban szerepld tételek helytelen

bemutatisa, amely egy megbizhaté informacié téves felhasznilasdbol vagy

figyelmen kiviil hagydsabdl ered, vagy szdmitasi hiba, a szdmviteli politika helytelen

alkalmazasa, a tények figyelmen kiviil hagydsa vagy félremagyarizasa, illetve csalas

kovetkeztében [23].

Evrdél évre novekszik azoknak a vallalkozasoknak a szdma, amelyek a

Nemzetkozi Szamviteli €s Pénziigyi Beszamolasi Standardok eldirasai szerint

készitenek és nyujtanak be pénziigyi kimutatdsokat onkéntesen €s sziikségszeriien a

hatalyos jogszabalyok normdinak megfelelden. Egy ilyen tendencia a gyakorlatban

egyre tobb nehézséget tar fel ebben a folyamatban. Ezért a szdmviteli politika

tartalmdt a nemzeti és nemzetkozi szdmviteli standardokkal Osszhangban kell

meghatédrozni (lasd 1.1. 4bra).

Jogi aktus

Meghatdrozds

»Szamviteli  politika,

8. nemzetkozi szamviteli standard
szamviteli
becslések valtozasai és hibak”

A szamviteli politika meghatarozott elvek, alapok,
megéllapodasok, szabdlyok és gyakorlatok, amelyeket
egy gazdalkodé egység alkalmaz a pénziigyi kimutatdsok
elkészitése é€s bemutatdsa soran.

Nemzeti szdmviteli szabdlyozas
(standard) 1 "A  pénziigyi
beszdmolds altalanos
kovetelményei"

A szamviteli politika a gazddlkodé éltal a szamvitel, a
pénziigyi kimutatdsok elkészitése és bemutatdsa sordn
alkalmazott elvek, mdédszerek és eljarasok dsszessége.

gt

Ko6z06s a definiciokban

Eltérés a definiciokban

Nem hatdrozzdk meg
konkrétan, hogy a
szamviteli politika
pontosan mit hataroz meg.
Ehhez tanulmédnyozni kell
a vonatkozo
szabvanyokat.

8. nemzetkozi szamviteli
standard ,,Szamviteli politika,
szamviteli becslések
valtozasai és hibak”

Ukrajna torvénye ,,A szamvitelrdl
é€s a pénziigyi beszdmoldsrol
Ukrajnaban”

- olyan szdmviteli politikakat
ir eld, amelyeket csak a
pénziigyi kimutatdsok
elkészitésekor és
benytjtasakor alkalmaznak;
- a szamviteli politikdk,
tobbek kozott, leirjadk az
alapokat és a szabdlyokat.

- jelzi, hogy a szamviteli politika a
pénziigyi kimutatasok
elkészitésekor és benyujtasakor,
valamint a szamvitel soran
kialakult;

- a szdmviteli politika elvekre,
modszerekre (azaz szabalyokra)
€s eljardsokra (azaz gyakorlatra)
korlatozodik.

1.1. dbra. A szamviteli politika kozos és eltér6é meghatarozasai a

nemzeti és nemzetkozi standardok szerint

Forrds: Sajdt szerkesztés a [23]és az [31] forrds alapjdn

14



Egy szamviteli politika 1ényeges lehet a gazddlkod6 egység
tevékenységeének természetébdl adédoan, még akkor is, ha a targyidészakra és a
korabbi iddszakokra vonatkoz6 Osszegek nem lényegesek. Helyénvald tovabba
informacidkat kozzétenni minden olyan jelentds szdmviteli politikdrdl, amelyet az
IFRS kifejezetten nem ir eld, de amelyeket a gazdalkod6d egység az IAS 8
standardnak megfelelden valaszt ki €s alkalmaz [22].

Egyetértiink a szerzokkel [29], hogy a szdmviteli politika nem csupdn az iizleti
feltételeknek megfelelden megvalasztott szamviteli modszerek Osszessége, hanem
egy olyan szamviteli médszertan megvalasztasa is, amely lehetdvé teszi a gazdasagi
¢let tényeinek megjelenitésére kiilonbozo lehetdségeket.

Stetsiv L.I. ugy vélekedik, hogy a szamviteli politika a szervezet alapelvei €s
szabalyai (opci0i1), valamint a szamviteli modszerek bevezetésének technologidja a
szervezetben azzal a céllal, hogy a lehetd legoperativabb, legteljesebb, objektivebb
¢és legmegbizhatdbb pénziigyi és vezetési informacidkat alakitsak ki. a vallalkozasrol
[38].

Cherny M. hangstlyozza, hogy a szdmviteli politika olyan elvek €s szabalyok
Osszessége, amelyek a vdllalkozds szamvitelének moddszertani és szervezési elveit
szabdlyozzak a mindenkori hatdlyos szabdlyozasi keretek kozott [41].

Shmygel O.E. a szamviteli politikdt dgy jellemzi, mint a szamvitel
vezetésének €és megszervezésének sajitos modszereinek, formdinak, technikdinak
megvalasztasat, a szervezet tevékenységének meghatdrozott szabdlyai és jellemzoi
(szervezeti, technoldgiai, szdmviteli személyzet szdma €s képzettsége, szamviteli
szintje) alapjan. szamviteli technikai felszerelés) [43].

A fentiek alapjan lathatjuk, jelentds szerepet jatszik a szamviteli politika a
szamvitel megszervezésében. Régdta kutatnak ebben az irdnyban és sokféle
megkozelités is jelen van a koztudatban, amelyek a szertedgazdsdguk miatt
elfogadotta valtak.

A szémviteli politika tagabb értelemben szamviteli vezetésként, sziikebb
értelemben pedig szamviteli modszerek Osszességeként definidlhaté (a tarsasdg

konkrét szamviteli médszerek valasztisa).
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A szdmviteli politika a szdmviteli rendszer kiépitésének mddjainak
Osszessége, amelyet egy gazddlkodd szervezet szabvinya keretez az eszkozok, a
toke, a forrasok, a bevételek, a kiadasok, a gazdasagi €let tényei stb. értekelésének
¢s elszamolasanak lehetdségeinek megvalasztasaval szabdlyoz6i aktusok, a
konyveld szakmai megitélése alapjdn a megbizhaté beszdmol6 kialakitisa
érdekében [2].

A javasolt definicié az univerzalitis jegyeit mutatja: a szadmviteli politika
vonatkozdsiban hasznélhat6 szamviteli, gazddlkodasi és adoszamviteli célokra; nem
korlatozodik a szamviteli politika konkrét elemeinek megjelolésére, amelyekre
vonatkozo elképzelések kidolgozas alatt allnak. Megjegyzend6 a szamviteli politika
szubjektivitdsa, melynek mértéke a konyveld szakmai véleményének mindségétdl
fligg.

A szamviteli politika hatékony kialakitasanak kotelezd feltétele az a cél,
amelyre azt megvalositjadk. A szamviteli politika sziikségessége Osszefiigg a
szamviteli igazsag viszonylagossagaval. A szamviteli politika értelmezhetd egyrészt
bizonyos lehetdségek kivalasztasdnak folyamataként, masrészt a szdmviteli
technikdk és modszerek szervezésének, szabilyozasanak eszkozeként.

A szamviteli politika legéltaldnosabb forméban torténd kialakitasdnak tehat
az a célja, hogy a vallalkozas tevékenysé€gébdl a lehetd legnagyobb Osszhatést érje
el. A szdmviteli politika céljdnak meghatdrozasa a tartalmazza a vdllalkozas
prioritasait, stratégiai, taktikai és miikddési céljait. A szdmviteli politika céljanak
kialakitasakor figyelembe kell venni egy adott vadllalkozds pénziigyi, befektetési,
értékcsokkenési politikdjat. Ezért a szdmviteli politika céljanak bemutatott
meghatdrozasat a gazdalkodo szervezetek tevékenységének sajatossdgai alapjan kell
pontositani.

Barmely tevékenység célja bizonyos feladatok kitlizésével és megoldasaval
érhetd el. Mivel a hazai szamviteli rendszer mind pénziigyi, mind irdnyitasi, mind
adozasi funkciokat valdsit meg, a szdmviteli politika f0 feladata a pénziigyi
szamvitel kapcsdn az egységes beszamold készitési kovetelmények és a pénziigyi

mutatok standardjainak val6 megfelelés biztositdsa. = Maximalis vonzerd a
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befektetdk szamara; a vezetdi (belsd) szdmvitel kapcsan — a vezetdi dontések
meghozataldhoz sziikséges informdcidés tdmogatds raciondlis rendszerének
kialakitdsa; ad6elszdmoldssal kapcsolatban - az ad6zés optimalizdldsa [21].

A szdmviteli torvény meglehetésen roviden hatarozza meg a szamviteli
politikét. Ez a rovidség azonban egyaltalan nem jelzi annak jelentéktelenségét, hogy
mit kell érteni ezen a fogalom alatt. Valgjdban a szamviteli politika a vallalati
pénziigyek gerince.

A szamviteli politika elfogaddasdnak kovetkezményei nagyon fontosak a
vallalkozas belsd élete szempontjabol, ezért a szamviteli politika a kiilonbozo
érdekelt szervek és maganszemélyek szoros ellendrzésének targya. A szamviteli
politika torvényes modot ad a pénziigyi eredmény és az addokoteles eredmény
korrekcidjara.

A tarsasag ondlldan hatdrozza meg szamviteli politikdjat, eredményessége
teljes mértékben a tarsasag vezetésétdl fiigg. Ennek a folyamatnak az
optimalizaldsaban kulcsszerepet jatszik a dokumentum, amelyet a hazai
gyakorlatban a szdmviteli politikardl sz616 utasitdsnak szoktak nevezni.

A ,,szamviteli politika” fogalmanak értelmezése mind az IFRS-ben, mind az
ukran jogszabalyokban eldirja, hogy a gazdalkodd a beszamolasi idOszak kezdete
elétt a standardok vagy egyéb szabdlyozé dokumentumok dltal meghatdrozott
korlatokon beliill megvélaszt bizonyos moddszereket, moddszereket, értékelési
modszereket. , szdmviteli szervezési formdk, melyeket az aktudlis nyilvantartds
vezetésére €s a beszamolo készitésére haszndl. Ez egyrészt biztositja a pénziigyi
beszamolasi mutatok egyértelmii értelmezését, masrészt megteremti a pénziigyi
gazdalkodas feltételeit (1asd 1.1. tablazat) [6].

A kovetkezd fontos elméleti allaspont a szdmviteli politikdval kapcsolatban a
besorolas kérdése.

Az elemek Osszetétele szerint célszeri kiemelni a standard szamviteli
politikat, amely tartalmazza:

o szervezeti rész (az intézmény szamviteli szolgdlatdnak kialakitésa,

helye az irdnyitasi rendszerben, e szolgaltatds mas részlegekkel valo interakcidjdnak
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rendje, szervezeti felépitése, az egyes szdmviteli osztalyok és tisztségviselok
Osszetétele, alarendeltsége);

o a technikai rész (az intézmény 4ltal a szamviteli folyamat felépitésében
alkalmazott technikdk és modszerek Osszessége, ideértve az elszdmoldsok
munkatervét, az iratforgalom rendjét, az elsédleges €s 6sszevont bizonylatok formait
¢és a szamviteli nyilvantartasokat stb.);

e modszertani rész  (vagyon- €s kotelezettségbecslés modszerei,
értékcsokkenési leiras, egyedi targyak elszamolasa) [11].

1.1. tablazat

A vallalkozas szamviteli politikajanak biztositani kivant elemei

A vallalkozds szdmviteli politikdjanak biztositania kell v

- a gazdasagi tevékenység valamennyi tényére vonatkozd szdmviteli nyilvantartds
teljességét

- a gazdasagi tevékenység tényeinek nem csupdn jogi formdjat, hanem a gazdasagi
tevékenység tényeinek ¢és feltételeinek gazdasagi tartalma alapjan torténd tiikrozését a
szamvitelben;

- a forgalomra és egyenlegekre vonatkoz6 analitikus szdmviteli adatok azonositasat. A
szintetikus szdmvitel megfeleld szdmlai szerint minden hénap elsd napjan, valamint a
szintetikus €s analitikus szamvitel szdmviteli jelentési adatainak mutat6i szerint;

- a gazdasagi tevékenység feltételein és a vallalkozds méretén alapuld ésszerii és
gazdasdagos szamvitelt.

Forrds: Sajdt szerkesztés a [6] forrds alapjdn

A nem szabvanyos szamviteli politika a standard szdmviteli politika mellett
tovabbi elemeket is tartalmaz, amelyek koncepcidja folyamatosan fejlodik:

- menedzsment elemek (a koltségek, értékesités, kintlévoség stb. kezeléséhez
hozzajaruld belsd beszamolasi formak; ellendrzott és nem kontrollalt beszamolasi
tételek kivalasztasa, felelésségi kozpontok, belsdé beszdmolasi dokumentumok
személyre szabdsa; koltségszamitdsi tételek meghatdrozédsa, koltségelszamolasi
modszerek kivalasztasa stb.);

- elemzd elemek (gazdasagi mutatorendszerek, amelyek alapjan értékelik az
lizletigak és dltaldban az intézmény tevékenységét, kialakitjadk fejlesztésének

stratégidjat).
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Az érvényességi 1d6 szerint megkiilonboztethetd az el6z0, a beszdmolasi és a
késObbi beszamolasi iddszakok szdmviteli politikdja [7].

Az ilyen felosztas lehetdve teszi a szamviteli politika folytonossaganak és
(vagy) alakuldsanak, iddszakonkénti atalakuldsanak, folyamatainak nyomon
kovetését, valamint a szamviteli politika 0sszehasonlito értékelésének elvégzését a
valtoztatas sziikségességének aldtdmasztasara.

A valtoztatasok sziikségessége alapjan meg kell hatarozni azt a szamviteli
politikat, amelyen valtoztatni kell és nem kell. Ilyen jellemzdt akkor kaphatunk, ha
folyamatosan nyomon kovetjiik a véllalkozas szamviteli politikdjat a hatdlyos
eldirasoknak valdo megfelelés ¢és a vallalkozds tevékenységének sajatossagai
tekintetében. A szdmviteli politika véltozdsdnak kovetkezménye lehet egy uj
szamviteli politika, amelyben az intézmény altal valasztott szamviteli modszerekhez
képest jelentds atalakitasok torténtek, €s a szamviteli politika egyes pozicidihoz
igazodva, azaz jelentds valtoztatasok nélkiil [2].

A szamviteli politika kiilonb6zd jellemzOk szerint osztidlyozhatd. dbran. Az
1.2. dbra a szamviteli politika besoroldsat mutatja a jelentéstevd felhasznaldékhoz
viszonyitva. Kiilon kiemelendd a belsd jellegli szamviteli szervezésre vonatkozo

szamviteli politika.

[ Szamviteli politika }

\ 4

Szamviteli politika a Adokra és illetékekre Szamviteli politika vezetdi
pénziigyi beszdmolashoz vonatkozo szamviteli politika szamviteli adatok
(adoviszonyok) megszerzéséhez

1.2. abra. A szamviteli politika besorolasa a jelentéstevo felhasznalékhoz
viszonyitva

Forrds: Sajdt szerkesztés az [24] forrds alapjdn

A szamviteli politika kialakitdsdnak sziikségességét az magyardzza, hogy a

szamviteli jogszabdlyok tobbvéltozds értékelési, szamviteli és eljarasi modszereket
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irnak elo.

1.2. tablazat

A szamviteli politika kialakitasakor a gazdalkodonak a kovetkezé elemekrol

kell dontenie

A szamviteli politika kialakitasakor a gazdalkodonak a kovetkezé elemekral kell

dontenie:

az analitikus készletnyilvantartas
mértékegységének meghatirozasa

tevékenységi szegmensek, kiemelt szegmenstipus,
arképzési  alapok a  hdztartidson  beliili
szamitdsokban

a készletek értékelési modszerei

a véltoz6 és alland6 4ltaldnos termelési koltségek
listdja, Osszetétele, megoszldsuk alapjai

egy egységnyi  készlet  silyozott
atlagkoltsége meghatdrozasanak
gyakorisiga

atermékek (munkdlatok, szolgéltatasok) eldallitasi
koltségének kiszdmitdsdhoz sziikséges cikkek
listdja és Osszetétele

a széllitdsi €és beszerzési koltségek
elszamoldsanak, felosztisdnak rendjét,
elszamolasukra kiilon alszamlat vezetve

az ¢épitési szerzodések késziiltségi fokanak
meghatdrozasara vonatkoz6 eljaras

a targyi eszkozok, egyéb befektetett targyi
eszk6zok, immateridlis javak, valamint a
hosszi lejarati bioldgiai javak és
befektetési céla ingatlanok
értékcsokkenési lefrasanak modszerei,
abban az esetben, ha ezek a targyak
eredeti bekeriilési értéken keriilnek
elszamolasra

a szisztematikus miveletek eredményeként
megszerzett pénziigyi eszkozok megjelenitésének
ddtuma

a kis értékii befektetett anyagi javak részét
képezo tételek értékjellemzoi

a tokeinstrumentumokkal végzett miiveletek
koltségeinek felosztdsanak alapja

a mikodési ingatlanok és a befektetési
céld ingatlanok elhatdroldsanak
kritériumai

a gazdasagi tranzakcidkra, eseményekre és a
pénziigyi  beszdmoldsi  tételekre  vonatkozd
informdcidk lényegességének mennyiségi
kritériumai és mindségi jelei

az alléeszk6zok javitdsdval kapcsolatos
koltségeknek a  kezdeti  bekeriilési
értékhez vagy a targyidOszaki
koltségekhez valé hozzarendelésének

a halasztott adé kovetelések €és halasztott ado
kotelezettségek megjelenitésének gyakorisdga;

megkozelitései
a befektetett eszkozok atértékelésének | a kapcsolt felek besoroldsdnak megkozelitései;
megkozelitései

a befektetett eszkozok — atértékelési
Osszegének az eredménytartalékba vald
beszdmitdsanak gyakorisdgara vonatkoz6
megkozelitések

a névre szOlo torzsrészvények beszdmitdsanak
idépontja a forgalomban 1évé torzsrészvények
atlagos éves szamanak szdmitdsaba;

a kétes kovetelések  tartalékanak
meghatdrozasdnak mddja (sziikség esetén
a kétességi egyiitthatd szamitdsi modja)

az értékesitésre tartott befektetett eszkozok és
elidegenitési csoportok kezdeti megjelenitésének
datuma;

az aldbbi képzendd kiadasokra és
kifizetésekre képzett céltartalékok listdja

a pénzforgalmi jelentés elkészitésének mddja;
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1.2. tablazat folytatasa

a  szolgdltatasnyijtdssal  kapcsolatos | a nyereség terhére torténd kifizetések rendje
miiveletek teljesitettségi fokénak | (4llami és kommunalis vallalkozasok esetében);

értékelésére szolgalo eljards
Forrds: Sajdt szerkesztés a [21] forrds alapjdn

A viéllalkozas szdmviteli politikdjdnak ebben az iranyban torténd kialakitasa
abbol all, hogy egy lehetdséget valasztanak a szamviteli rendelkezések (standardok)
¢€s mas, a szamvitel teriiletére vonatkozo szabalyozasi jogi aktusok koziil tobb koziil.

Ugyanakkor a pénziigyi kimutatdsok elkészitéséhez és bemutatdsahoz
alkalmazott elvek, modszerek €s eljardsok tilnyomo tobbsége potolhatatlan, mert a
szamviteli szabalyozd dokumentumok egyértelmiien el6irjadk. Nincs értelme a
tarsasag szamviteli politikdra vonatkoz6 dokumentumaiban feltiintetni az értékelési
modszerek, a szdmvitel €s az eljardsok ilyen valtozatait.

Az Ukran Pénziigyminisztérium 2013. junius 27-1 rendelete altal j6vahagyott
"A vdllalkozds szamviteli politikdjara vonatkoz6 mddszertani ajdnlasok” cimi
dokumentumnak megfelelden. 635. sz. szerint a szamviteli politika kialakitasakor a
gazdalkodonak a kovetkezd elemekrdl kell dontenie (1asd 1.2. tablazat).

A szamviteli politika mindsége nagymértékben fligg a vallalkozas
¢letciklusdnak szakaszatol. Ahogy egy vallalkozds indulé vallalkozdsbol egy
novekvd €s érett vallalkozassa valik, javul a mindség €s javulnak a szamviteli
politikak. A szamviteli politika elemei a standardtol a nem szabvanyossa fejlodnek,
tilkrozve a modern kozgazdasagi kutatds legujabb elképzeléseit €s gyakorlati
fejleményeit.

A viéllalkozés eloregedésének szakaszdban a szdmviteli politika formadlis
jelleget kaphat, formdlis megkozelitéssel a szervezési €s szamviteli modszerek
megvalasztasdhoz. Ebben az iddszakban nagy a valoszinlisége annak, hogy a
szamviteli politika megvaltozik a vallalkozds felszamoldsanak vagy atszervezésének
lehetOségével Osszefliggésben.

Sok modern vallalkozds az ujjasziiletés szakaszain megy keresztiil. Az ilyen

véllalkozéasok szdmviteli politikdja kialakithaté minden kordbbi tapasztalat alapjan,
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vagy az adott vallalkozas 0j miikodési feltételeinek megfeleléen alakithato Gjra. Az
szamviteli politikdkat a modern piaci kovetelményekhez igazitjdk, ami lehetdvé
teszi szamukra, hogy jobban reagédljanak a gazdasagi kihivasokra és hat€ékonyabban
kezeljék az eréforrasokat.

Igy a szamviteli politika kialakitdsa és javitdsa egy dinamikus folyamat, amely
alkalmazkodik a valtozd kornyezethez ¢és a vallalkozéas fejlddéséhez, biztositva

annak fenntarthaté novekedését és versenyképességét.

1.2. A vallalkozas szamviteli politikajanak normativ és jogi szabalyozasa

A tarsasdg szadmviteli politikdja fontos eszkdz, melynek kd&szonhetden

lehetdség nyilik az allami szabalyozas és a cég sajat kezdeményezésének optimalis

kombinacidjira szervezési €s szamviteli kérdésekben. A szdmviteli politika
alkalmazasi szintjeit €s kialakitdsanak targyait az 1.3. tdblazat mutatja.

1.3. tablazat

A szamviteli politika alkalmazasi szintjei és kialakitasanak targyai

I. szinten Nemzetkozi Szdmviteli Standard

Nemzetkozi szamviteli (Nemzetkozi  Pénziigyi  Beszdmoldsi  Standardok,
politika Nemzetkozi Szamviteli Standardok)
II. szint az Eurdpai Kozosségek Tandcsa
Allamkozi szamviteli politika (Negyedik és hetedik EU-irdnyelv)

III. szint Ukrajna Verhovna Rada, Ukrajna Pénziigyminisztériuma
Allami szamviteli politika (Ukrajna torvénye ,,A szamvitelr6l és a pénziigyi
beszamolasr6l  Ukrajnaban”, Nemzeti  Szamviteli

Szabdlyzat  (Szabvany), Szamviteli  Szabdlyzat
(Szabvanyok), Modszertani ajanldsok a vallalkozds
szamviteli politik4jarol)

IV. szint Ukrajna Agrarpolitikai és Elelmezésiigyi Minisztériuma
Ipardgi szdmviteli politika Iparpolitikai Minisztérium, mas minisztériumok és
tigynokségek
V. szint A villalkozas tulajdonosa vagy az 4ltala felhatalmazott
A vallalkozas szamviteli szerv  (Adminisztrativ dokumentum a vallalkozas
politikdja szamviteli politik4jarol)

Forrds: Sajdt szerkesztés [18] forrds alapjdan
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A szamviteli politika kialakitasat befolyasolo tényezok

Nemzetkozi szamviteli
politika

Allamkizi szdmviteli
politika

— a globalizacioés folyamatok;
- hédl6zati technolégidk fejlesztése;
- a véllalkozasok transznacionalizdldsa

Allami szdmviteli
politika

Ipardgi szamviteli
politika

- altalanos gazdasagi helyzet az dllamban;

— a piaci kapcsolatok fejlettségi szintje;

— a tarsadalom demokratizalédasanak foka;

— addpolitika;

— nemzeti sajatossagok;

— a gazdasdg integracidja a nemzetkozi €s eurdpai
kozosségbe;

—jogi kornyezet;

- a nemzetkozi és nemzeti szamviteli és beszamolasi
standardok interakcidjanak mértéke

A vdllalkozds
szdamviteli politikdja

- a véllalkoz4s tulajdoni formdja és szervezeti €s jogi
formdja;

- tevékenység;

— a vezetés szervezeti felépitése és a strukturdlis
felosztasok megléte;

— az lzleti tevékenységek szama, tevékenységi kore,
értékesitési volumene, l1étszam, kiilonallo részlegek,
leanyvallalatok stb. megléte;

- a tevékenység tipusanak adoztatdsdnak
sajatossdgai;

— a vdllalkozas jelenlegi és hosszu tavu célja;

— anyagi €s technikai felszereltség (szamitégépes
felszereltség, szoftver);

- a személyzet képzettségi szintje;

— a termelés technologiai jellemzdi (ipari
vallalkozasok), az ellatasi és értékesitési szervezet
sajatossagai;

— a vevOkkel és beszallitokkal valo elszdmolas
rendszerei €s formai;

— kapcsolatok a pénziigyi struktirdkkal;

— jelentési rendszer a pénziigyi informéciok
tulajdonosai és mas felhaszndloi felé;

— a jogszabdlyok éllasa, valtozasinak kildtasai

1.3. abra. A szamviteli politika kialakitasat befolyasolé tényezok

Forrds: Sajat szerkesztés [18] forrds alapjdn
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A szamviteli politika kialakitasa allami és vallalati szinten is szamos tényez6
hatdsdra torténik (1.3. 4bra), amelyek meghatarozzdk a szamviteli politika
szabdlyozasanak kiilonb6z0 szempontjait az egyes bemutatott hierarchikus
szinteken.A vallalkozds szamviteli politikdjat a normativ és jogi aktusok
figyelembevételével kell kialakitani. A szamviteli politika az Ukrajna Gazdasagi
Torvényében korvonalazott kovetelményeken alapul, mint olyan jogi normak
Osszessége, amelyek szabalyozzdk a tarsadalmi viszonyokat a gazdasdagi irdnyitds, a
termékek eldallitasa és értékesitése, a munkavégzés €s a haszonszerzési célu
szolgdaltatasnyujtds teriiletén. A tarsasdg szamviteli politikdjanak kialakitdsat
befolyasold f0bb szabalyozasi dokumentumok a kovetkezdk:

- Ukrajna torvénye , A szamvitelr6l €és a pénziigyi beszamoldsrol
Ukrajnaban”, 99.16.07., 996-XIV. sz.

- 1. nemzeti szdmviteli standard ,,A pénziigyi beszdmolas 4altalanos
kovetelményei”;

- 6. nemzeti szdmviteli standard ,,Pénziigyi jelentések hibdinak ¢és
valtozdsainak javitasa”;

- IAS 1 ,,Pénziigyi kimutatdsok prezentalasa’;

- IAS 8 ,,Szamviteli politika, a szdmviteli becslések valtozasai és hibak™.

A szamviteli torvény szerint a szamviteli politika megvaltoztatidsa csak a
nemzeti szabvanyok altal eldirt esetekben lehetséges. Ezeket az eseteket a 6.
nemzetkozi szamviteli standard ,,A pénziigyi kimutatasok hibainak €s valtozasainak
javitasa” cimili dokumentum 9. bekezdése hatdrozza meg.

A szamuviteli politika kiilonésen akkor valtozhat, ha:

o jogszabalyi kovetelmények valtozdsa;

o modosulnak a szamviteli médszertan €s a pénziigyi beszamolés allami
szabalyozasat végzd szerv kovetelményei (vagyis modosulnak a nemzeti szamviteli
eléirasok);

o a szamviteli politika valtozdsai biztositjdk az események (lizleti

tranzakciok) megbizhatdbb tiikrozését a szamvitelben €s a pénziigyi beszamolasban

[32].
24



° Az TAS 8 ,,Szamviteli politika, a szamviteli becslések valtozasai és
hibak” standard 14. §-a értelmében a gazdilkodd egységnek csak akkor kell
megvéltoztatnia a szdmviteli politikat, ha a véltozas:

o IFRS sziikséges;

o ahhoz vezet, hogy a pénziigyi kimutatasok megbizhat6 é¢s megfelelobb
informdcidt nyujtanak az tigyletek, egyéb események vagy feltételek a gazdalkodd
egység pénziigyi helyzetére, mitkodésének pénziigyi eredményeire vagy cash flow-
ira gyakorolt hatdsarol [23].

Emiatt a szdmviteli politika modositasa lehet kotelezd és Onkéntes is. Az
onkéntes valtoztatdsok végrehajtasdhoz azonban sziikséges azok megfeleld
indoklasa.

A szervezési és szamviteli modszereket szabdlyoz6 jogszabalyi aktusok, az
aktudlis dokumentumok, st az Ukrajna Pénziigyminisztérium honlapjan kozzétett
nemzeti szabvanytervezetek elemzésének utodlagos attekintése lehetdveé teszi a
megalakulds 6t szakaszanak azonositasat. szamviteli politikjuk fejlesztését.

Az els6 szakasz (1992-1994) a szamviteli politika fogalmanak haszndlatdnak
kezdetéhez kapcsolodik a gazdalkodd egységek szamvitelét szabalyoz6 normativ
aktusokban. Jellemzdje, hogy nem volt szamviteli politika definicid, nem
alkalmaztdk a szakmai megitélés fogalmat [4].

A masodik szakaszt (1994-2004) a szamviteli politika meghatarozdsanak, az
azzal kapcsolatos feltételezéseknek és kovetelményeknek a kialakitasa, valamint a
megrendelés stb.) torténd regisztracié kovetelményei jellemzik. ); valtozds esetei; a
nyilvdnossdgra hozatal sorrendjében [8]. A szakmai megitélés fogalma nem
szerepelt a normativ aktusokban.

A harmadik szakaszban (2004-2010) kialakitjdk a szamviteli rendszer
felépitésének modszereit, de ezek nem kelléen valtozatosak. A szamvitelt
szabdlyoz6 jogszabalyokban nem szerepelt a szakmai megitélés fogalma.

A negyedik szakaszt (2010-2018) az a tény jellemzi, hogy a szdmviteli

politika kialakitdsdara vonatkozd kovetelményeket szabalyozé dokumentumok
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hatarozzak meg. Hitelesség (teljesség, semlegesség, jelentds hibdk hianya); az
informaciok bemutatasa a pénziigyi kimutatdsok gazdasagi Iényegének megfelelden,
¢s nem csak a jogi formajuknak megfelelden; lényegesség; iddszerliség; igazolas
Kétszeresére nott a szamviteli politika keretében a szdmviteli politika keretein beliili
megvalasztasdnak joga a szdmvitel szervezési és vezetésének modjaiban az el6zd
szakaszhoz képest. A szamvitelt szabdlyoz6 jogszabalyokban nem szerepelt a
szakmai megitélés fogalma.

Az 6todik szakasz (2018 - jelen) a ,,Szamviteli informaciok kialakitdsanak
kovetelményei” kiilon csoportba soroldssal azzal a ténnyel kapcsolatos, hogy mind
a szamvitelre, mind a szdmviteli (pénziigyi) beszdmolds kialakitdsira, valamint az
Osszes kovetelmény betartdsdra vonatkoznak. a meghatirozott csoportok koziil a
szamviteli politika kialakitdsakor nemcsak a szdmviteli folyamat mindségét
biztositja, hanem azt is, hogy milyen szinvonalon szabdlyozzak [16].

[gy kozel harminc év telt el a szamviteli politika elsd emlitésétd] a szamviteli
szabdlyozast szabélyozd jogszabdlyokban a szabdlyozasi keretének kialakitasaig,
amely lehetévé teszi a szamviteli politika fogalméanak alapvetd jellemzdinek teljes

korti megvaldsitasat.

1.3. Szamviteli politika a vallalatiranyitasban

A szamviteli politika kétségteleniil szdmviteli menedzsment eszkdz a
véallalkozdsndl. A szamviteli politika jelentésége azonban talmutat ezen a
folyamaton. Vezetési eszkdzként a tarsasag szamviteli politikdjanak a kovetkezd
funkcidkat kell ellatnia:

- informdcio, amely a pénziigyi beszdmolasi urlapok kiilsé ¢és belsd
felhasznalok altali elemzése sordn nyilvanul meg;

- védekezes, ellendrzés €és adoellendrzés soran, jogvitak rendezése stb.;

- szabdlyozasi, amely a gazdaséagi folyamatok helyes megjelenitésére és a
szamviteli folyamat munkaintenzitdsdnak csokkentésére iranyul [29].

A szamvitelnek tobb feladata ismeretes, koziiliik néhdny:
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1. a kiils6 és belso tajékoztatas (a kiilsok tajékoztatasa torvény altal deklarlt
feladata),

2. az ellendrzéshez, elemzéshez adatbazis megteremtése.

3. A viéllalat gazdasdgi folyamatainak és jelenségeinek dallandd, teljes,
Osszefliggd és dokumentdlds megfigyelése;

4. A vallalat tevékenységének tervezéséhez, stimuldlasahoz,
szervezés€hez, szabalyozdsahoz, elemzéséhez ¢és ellendrzéséhez sziikséges
informécids bazis képzése [12]. A szdmviteli informacidk 6sszes felhasznalodja belsd
¢s kiils6 csoportokra oszlik.

A belsd felhasznalok kozé tartoznak: cégtulajdonosok, vezetdk, dolgozok és
alkalmazottak. A belsé felhasznalok kielégitik informacios igényeiket a vezetdk
hatékonysagaval, a szervezetek jovedelmezdségével, a vezetési €s tervezési
dontésekkel, a vallalkozas stabilitdsaval és jovedelmezdségével, a munkahelyek
megorzésével, a bérekkel €s nyugdijakkal stb.

A kiils6é felhaszndlok kozé tartoznak azok, akiknek kozvetlen pénziigyi
érdekeltségiik van, nincs kozvetlen pénziigyi érdekeltségiik és nincs pénziigyi
érdekeltségiik.

A kozvetlen pénziigyi érdekeltséglick kozé tartoznak a piaci lizleti partnerek
(tényleges és potencialis) befektetdk, beszallitok, ligyfelek, vevok, tigyfelek, banki
¢s nem banki hitelintézetek, leendd részvényesek.

A kozvetlen pénziigyi érdekeltséggel nem rendelkezOk kozé tartoznak az
allami ¢és nemzetkozi szabdlyozo és ellenérzé szervek (adohatdsagok, allami
statisztikai szervek, allami és nemzetk6zi vagyonkezeldi alapok, allami és
nemzetkozi bizottsagok és bizottsdgok), részvény- és arupiaci szereplok (brokerek).
, kereskedok. , értéktarak, elszamolasok).

A pénziigyi érdekeltséggel nem rendelkezd felhasznalok kozé tartoznak a
konyvvizsgald  cégek, pénziigyi elemzOk ¢és tandcsadok, Dbirosagi  és
valasztottbirdsagi szervek, dllami szervezetek és szakszervezetek [40] (ldsd 1.4.
abra).

Szamviteli  informacidkra van sziikkségiik az lizleti folyamatok
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menedzselésével foglalkozd vezetdknek a jelenlegi ¢és jovobeli eldnyok
biztositdsdhoz. Igy a szallitdsi folyamat sordn informaciékat haszndlnak a
tényadatok eltéréseirdl a mutatokra vonatkozd tervektdl: szallitasi koltsegek,
készleten 1évO készletek mennyisége, targyi eszkozok ara, készletek atvétele,
mindségiik a szerzddéses feltételeknek valdé megfelelése. A termelési folyamatban a
dontéshozatalhoz informéci6 sziikséges a tényleges adatoknak a tervezett eldallitasi
koltségektdl terméktipusonkénti, rezsikoltségenkénti, eldallitott
termékmennyiségenkénti eltérésére vonatkozoan. A megvalOdsitds sordn hatdrozza
meg a tényleges adatok tervezettdl vald eltérését olyan mutatékon, mint az
értékesitési koltségek, a termékarak, az értékesitések, az drbevétel. Ezen €s egyéb
szamviteli adatok felhaszndlasival, az adminisztrativ és egyéb koltségek tervezett

gazdalkodasi dontésektdl valo eltérésének kimutatdsa megy végbe [27].

A szamviteli informaciok felhasznaloi

Kalss Belso

|

Uzlettérsak Kozigazgatasi és ellendrzé Tulajdonosok
szervek |

Vezetd1 személyzet

Befektetok AdGhat6sdg |

Beszallitok Allami statisztikak Menedzserek
|

Vevok és tigyfelek Vagyonkezeldi alapok Osztalyvezetdk
|

Bankok Egyéb felhaszndlok A véllalkozas alkalmazottai

1.4. abra. Szamviteli informacio felhasznaloi

Forrds: Sajdt szerkesztés a [27] forrds alapjdn

A vezet6i dontések meghozatalaban fontos helyet foglalnak el az informacios
elofeltételek. A probléma megoldasanak lehetdségei meredeken megnovekednek, ha

a tervezési és szamviteli adatok Osszehasonlithatok, és a szamvitel targyairdl sz616
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informacido kellden analitikus. Példdul a termelési koltségekre vonatkozo
informdciok egyértelmilen tiikrozik a célirdnyukat, a koltségek tervezését és
elszdmoldsat a szdrmazasi és a feleldsségi kozpontok végzik [10].

A vallalatnal az Osszes informacid altalanos halmazat a kovetkezd két f6
jellemzdszerint osztalyozzak:

1. A hatékony vdllalatirdnyitdshoz sziikséges informdciok. A belsd
felhaszndloknak sziikségiik van rd a jelenlegi és a milkodési menedzsment
biztositasdhoz. Az ilyen informdciok magukban foglaljak a termékek (4ruk)
eldallitasiés értékesitési koltségeire vonatkozd adatokat, az eladott termékek (aruk)
mennyiségének és a koltségeknek és nyereségnek valdo megfelelését, az iizleti
tranzakciokbol szarmazo bevételek €s kiadasok Osszegét stb.

2. Informacid, amely tiikrozi a vallalkozas aktudlis pénziigyi helyzetét,
eszkozeinek (vagyondnak) nagysdgit, szerkezetét és képzddésének forrdsait, a
forgalomba bevont anyagi és pénziigyi forrdsok mennyiségét, a gazdasagi
tevékenység egy bizonyos iddszakra vonatkozo eredményeit. .

A legtobb véllalat informacidigénye nagyjabodl azonos. Ezért a tdjékoztatisra
vonatkoz6 {6 kovetelmények a kovetkezok [5]: (lasd 1.4. tdblazat).

1.4. tablazat

A tajékoztatasra vonatkozo f6 kovetelmények

Befolydsolja a dontéshozatalt, hasznos a felhaszndlék szdmdra a

Jelentdség ‘
megfeleld idében a tervezés soran
Hitelesség Igaz, konnyen ellendrizhetd és semleges
tartalmazza a maximumot, amit az érintetteknek tudniuk kell, éstartalmazza
Teljesség az Osszes sziikséges megjegyzést
a kivant eredmények elérését magaban foglalé tevékenységekhez
Relevancia kapcsolodik. Ehhez ismernie kell az informaciok korét €s forrasat

Az informécié érdektelen meghatdrozasa és tovabbitdsa, valamintolyan
Szisztematikus | technikdk amelyek kikiiszobolik a szisztematikus hibédkat
hibak hidnya

Forrds: Sajdt szerkesztés a [5] forrds alapjdn
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Ezen kiviil 1étezik a gazdasigi informécié fogalma. A gazdasdgi informacid
olyan informécid, amely kovetkezetesen €s teljes mértékben tiikkrozi a véllalkozas
termelési €s gazdasagi tevékenységeit. Kiilonb6z6 szempontokbol vizsgaljak:

. tartalom (szemantikai megkozelités) - az atadotol kapott informécio
(informécid) felhasznalo 4ltali megértése, a szimbolikus kifejezésmodok;

. a fogyasztd szdmara hasznossag (relevancia), ami azt jelenti, hogy csak
a funkciok ellatasahoz sziikséges informaciokat kell bizonyitani;

. értékek (relevancia, megbizhatosig, partatlansag).

A szamvitel a kovetkezd feladatokat latja el:

1. A vallalat gazdasdgi folyamatainak és jelenségeinek dallandd, teljes,
Osszefiiggd és dokumentalt megfigyelése;

2. A belsd és kiilsé szadmviteli informacié felhaszndldk informdldsa a vallalat
gazdasagi folyamatairél ¢és jelenségeir6l, annak vagyon &llomanyarol és
vagyonmozgasarol ;

3. A villalat tevékenységének tervezéséhez, stimuldlasihoz, szervezéséhez,
szabdlyozasdhoz, elemzéséhez ¢és ellendrzéséhez sziikséges informécids bdzis
képzése.

Jelenleg a szamviteli szabdlyozds valtozdsai sordn alakulnak ki a szamviteli
politika elveire vonatkozd rendelkezések, amelyek kiemelik az egyértelmii
megfogalmazds hidnyéat, valamint a szdmviteli elvekre vonatkozé kdvetelményeket
rogzitenek kiilonb6z6 dokumentumokban, ami megneheziti azok gyakorlati
alkalmazasat. Meggy6zddésiink, hogy a szamviteli politika definicidjdnak
pontositdsa, az épitdipari vallalkozasok besorolasanak kialakitdsa, valamint a
szamviteli politika kialakitdsdnak alapelveinek és kovetelményeinek dltalanositdsa
a jelenlegi és az Uj vallalkozdsok szdmvitelére vonatkoz6 jogszabdlyi rendelkezések

alapjan nagyban hozz4djarulhat e kérdések megoldasdhoz.

A szédmviteli politikardl sz616 rendelet (rendelet) a {6 dokumentum, amely
meghatdrozza az iizleti tranzakcidk tiikrében alkalmazott szamviteli médszereket
(kezdeti megfigyelés, koltségmérés, aktudlis csoportositis és a gazdasagi

tevékenység tényeinek végsod altalanositisa). A konyvelés normativ szabalyozasi
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rendszerének eleme, és a szdmviteli és pénziigyi beszdmolds teriiletén hatdlyos
eldirasoknak megfeleléen alakul ki. A szdmviteli politika nemcsak a szdmvitel
szervezetét €s modszertanat hatirozza meg, hanem jovahagyja a gazdasagi
tevékenység optimalizdlasara irdnyulo intézkedéseket is.

A szamviteli politika ezeket az informdciokat biztositja a felhasznalonak:

* meghatarozza a jelentési adatok megszerzésének eljardsat €s modszereit

* elemzi a jelentési adatokat a dinamikdban id6ben kapjanak adatokat a
vdllalkozdsok tevékenységének jelentds valtozasairdl.

A szamviteli politika f6 célja olyan szamviteli modszerek és alapelvek
kialakitasa, amelyek biztositjak az atlathat6 €s megbizhaté pénziigyi kimutatdsok
elkészitését, amelyek megfelelnek a torvényi eldirasoknak €s eldirasoknak. Ennek
megfelelden vallalati szinten lehetdség nyilik a szdmviteli modszerek €s eljardsok
onallo megvalasztasdra. Ez lehetdvé teszi az alternativ szdmviteli lehetdségek
alkalmazasat €s kivalé eredmények elérését, még a gazdasagi tevékenység azonos
tényei mellett is.

A kovetkez6 fobb tényezdk befolyasoljak a trsasadg szamviteli politikdjanak
megvalasztasat és indokolasat:

- a vallalkozas tulajdoni formdja €s szervezeti €s jogi formdja;

— &gazati hovatartozas vagy tevékenység tipusa;

- tevékenységi kor, alkalmazottak szama stb.;

— addrendszer;

—a tevékenység szabadsdganak mértéke piaci koriilmények kozott (a dontések
fliggetlensége az arképzésben, a partnervalasztiasban);

— pénziigyi-gazdasigi fejlesztési stratégia (gazdasigfejlesztés célja és
feladata, a beruhdzdsok varhat6 irdnyai);

— anyagi bazis rendelkezésre dlldsa (szamitdstechnikai eszkozok és egyéb
irodai eszkozok, szoftvertermékek biztositisa stb.);

— a véllalkozds informdacids tdmogatasi rendszere (a vallalkozads eredményes
miikodéséhez sziikséges minden irdnyban);

— a konyvelok keépzettségi szintje, a cégvezetOk kezdeményezdkészsege;
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- pénziigyi 6sztonz6 rendszer €s a vallalkozas hatékonysaga [14]:

Az elméleti alapok tanulmanyozasa és a meglévo szamviteli gyakorlat alapjan
a szamviteli politika kialakitasakor a kovetkezd elveket kell kdvetni:

— jogszerlis€ég — a tarsasdg altal valasztott mddszertani és szdmviteli eljarasok
nem lehetnek ellentétesek a hatdlyos jogszabalyokkal és szabdlyozd
dokumentumokkal;

- megbizhatésag - a szamviteli politikdnak biztositania kell a vallalkozas
tevékenységének eredményét jellemz6 mutatok képzédésének megbizhatosagat;

- racionalitds - a szamviteli modszereket a kapott informaciok
hatékonysaganak €s e modszerek szamviteli politikaban torténd feldolgozasanak és
alkalmazasanak koltségeinek 0sszehasonlitasa alapjan kell megvalasztanti;

- hatékonysag - a valasztott szamviteli modszerek célja a menedzsment
informativitasanak novelése a pénziigyi és gazdasagi tevékenységek végzése sordn;

- megfeleléség - a villalkozds szdmviteli politikdjdnak meg kell felelnie
tevékenysége feltételeinek sajatossagainak;

- egység - a szamviteli politikdnak egységesnek kell lennie a vallalkozas
szamadra, fiiggetleniil a részlegek, fioktelepek vagy leanyvdéllalatok szamatol;

- Iényegesség - az egyik kritériuma annak, hogy a beszamoldkban kozz¢é kell
tenni az informdciokat €s a vélasztott modszert a megjegyzésekben, amelyek hidnya
a jelentésben és a mellékletekben jelentdsen befolydsolhatja a gazdasagi dontéseket.
felhasznalok;

- szakmai megitélés - feltétele a hatdlyos jogszabdlyok 4ltal biztositott
alternativ lehetdségek valamelyikének kivalasztasanak, vagy a vallalkozés
szamviteli politikdjanak egyik vagy masik modszerének kidolgozdséanak [3].

A szadmviteli politika kialakitasa és végrehajtasa az az eszkoz, amely lehetévé
teszi a tulajdonosok szdmadra, hogy gy épitsék fel a szamviteliiket, hogy a lehetd
legjobban kielégitsék ingatlanuk kezeléséhez sziikséges informdacidigényiiket. A
tulajdonosok és az adminisztricié a vallalkozds szamviteli politikdjat alkalmazva

biztositjak a véllalkozds gazdasdgi tevékenységének maximalis hatékonysagat.
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A viéllalkozds szamviteli politikdja nem csupdn az iizleti feltételeknek
megfelelden megvalasztott szamviteli modszerek 0Osszessége, hanem olyan
szamviteli modszertan megvalasztasa is, amely lehetdséget ad a gazdasagi élet
tényeinek szamvitelben torténd megjelenitésére  kiilonb6zd  lehetdségek
alkalmazasara. Mas szoval a szamviteli politika tigabb értelemben szamviteli
vezetésként, szlikebb értelemben pedig szdmviteli modszerek Osszességeként
definidlhato [39].

A vallalkozas szamviteli politikajanak kialakitasat befolyasolja a vezetdi
szamvitel megléte (vagy hidnya) a vallalkozasnal, fliggetleniil attol, hogy azt
elkiilonitve, vagy a pénziigyi szdmviteli rendszerben vezetik, az alkalmazottak
szama stb. Mivel a vezetdi szamvitel a vallalkozas bizalmas informacidja,
célszerlinek tartjuk a vallalkozas szamviteli politikdjanak kialakitasat a vezetdi
szamvitel részében €s annak dokumentalasat kiilon lefolytatni [7].

Meggy6z6désiink, hogy a szamviteli politika fejlesztésére tobb 1épcsdben
célszerli ajanldsokat kidolgozni. Az elsé szakaszban véleménylink szerint fontos
képet alkotni a jellemzdirdl az osztalyozasi jellemzOk szerint, ami hozzajarulhat a
szamviteli politika fejlesztési irdnyainak meghatarozasahoz. A szdmuviteli politika
besorolasi jellemzOk szerinti kifejezett értékelése lehetdvé teszi a fejlesztés {6
irdnyainak meghatarozasat. A mdasodik szakaszban elemeinek Osszetételét kell

értékelni, és meg kell hatdrozni a hibdk jelenlétét.
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KOVETKEZTETESEK

A szakdolgozat a szamviteli politikdt a gazdilkod6 szervezet irdnyitdsi
rendszerének fontos elemének tekintette. A szdmviteli politika elméleti
vonatkozasait elemeztilk és gyakorlati tanulmdnyokkal egészitettik ki a ,,.BK
BUDRES PROM” Kft. példdjan.

Az elvégzett kutatdsok alapjan a kovetkezd kovetkeztetések vonhatok le:

A szamviteli politika elméleti alapjainak, 1ényegének, funkcidinak,
osztilyozasanak és felépitési elveinek kutatdsa soran mélyebb betekintést
nyerhetiink a szakirodalom atfogd tanulmdnyozdsa 4ltal a szamviteli politika
fogalmaval, céljaival, elveivel €s funkcidival kapcsolatban, hazai és nemzetkozi
szerz6k munkainak alapjan. Vizsgédltuk a szdmviteli politika kiilonb6zd tipusait és
osztalyozasi rendszereit, elemzés €s Osszehasonlitds altal. A szdmviteli politika
felépitési elveinek €s szerkezeti elemeinek bemutatdsa is feladata volt a munkanak,
a szamviteli jogszabalyok és a nemzetkozi standardok alapjan. A szamviteli politika
¢s a vallalati stratégia Osszefiiggéseinek vizsgalata is részét képezi a téma
ismertetésének.

A szamviteli politika szabdlyozdsi és jogi szabdlyozasdnak jellemzdi
Ukrajndban a masodik feladatat képezi a munkdnak, amely elkészitése A4ltal
elemeztiik a szamviteli politikdra vonatkozé ukran jogszabalyokat és szabvanyokat.
Bemutatdsra keriiltek a szamviteli politika szabédlyozdsaban érintett hatdésagok és
szervezetek. A szamviteli politika kialakitasat és alkalmazésat érintd legfrissebb
jogszabalyi valtozdsok ismertetését is tartalmazza a munka.

A szamviteli politika vdéllalatirdnyitdsi rendszerben betoltott szerepének
meghatdrozdsa kovetkezik a feladatok listdjdban, amelyet szintén nagy
odafigyeléssel és pontossaggal fejtettiink ki. Tartalmazza a szamviteli politika és a
vallalati irdnyitds mds funkcioi kozotti 0sszefliggések feltarasat, a szamviteli politika
szerepének vizsgdlatat a vallalati célok elérésében és a stratégiai irdnyitasban, a

szamviteli politika hatdsdnak elemzését a vallalati kockdzatok kezelésére €s a belsd
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kontroll erdsitésére, valamint a szdmviteli politika fontossdgdnak hangsilyozasat a
hatékony véllalatiranyitdsban.

A ,BK BUDRES PROM” Kft. szamviteli politika kialakitasdnak
modszertandnak kutatdsa és fejlesztési irdnyainak meghatirozéisa altal betekintést
nyerhettiink a szamviteli politikai rendelet elkészitésébe, elemzésébe. Mivel dltalunk
elkészitett rendeletet tartalmaz a munka, ezért az elemzése mar tartalmazza a
fejlesztési irdnyokat és javaslatokat.

A ,,BK BUDRES PROM” Kft. pénziigyi-gazdaséagi helyzetének elemzése és
a tarsasdg tevékenységének elemzési modszerének fejlesztési irdnyainak
meghatdrozdsa altal egy atfogd képet kaphattunk a véllalkozds pénziigyi és
gazdasagi helyzetére, sok megkdzelitésbdl tartalmaz a munka elemzéseket és
javaslatokat a véllalkozds konkrét példdjara.

A feladatok elvégzése sordn atfogdé képet kaptam a szdmviteli politika
elméleti hatterérdl, a jogszabalyi kornyezetrdl és a vallalatiranyitasi szerepérdl. A
,BK BUDRES PROM” Kft. szamviteli politikdjanak ¢és pénziigyi-gazdasagi
helyzetének elemzése alapjan javaslatokat fogalmaztam meg a szamviteli politika
fejlesztésére és a tevékenységére vonatkozdan.

Par fontosabb, az elemzéskor felmeriild megallapitas és javaslat, a vallalkozas
konkrét példdjan: A vizsgalt idészak végén a bevétel nagyban meghaladja meg az
elemzési idOszak eleji mutatot. Ez azt jelzi, hogy a vallalat képes nehéz gazdasagi
koriilmények kozott miikddni, kihasznalni a meglévd versenyeldnyoket, kielégiteni
a célpiaci szegmens igényeit. A hatékony miikodési folyamatok fenntartdsa
érdekélben a koltségek szigoru ellendrzése €s a termelékenység javitdsa segithet. A
kockazatkezelési stratégidk fejlesztése a pénziigyi stabilitds javitidsa érdekében

fontos feladat lehet.
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BUCHOBKH

VY kBanmidikamiitHoi poOOTH PO3IIISIHYTO OOJIIKOBY MONITHKY SIK BaXKJIUBUI
€JIEeMEHT  CUCTEMHU  YOpPABIIHHS  TOCHOJAPChKOI0  Oprasizauiero. Mu
MpoaHaTi3yBaJId TEOPETUYHI aCHeKTH OOJIIKOBOi MOJITUKU Ta JIOMOBHUIM iX
MpakTUYHUMU AocaimkenHsmu Ha npukiaai TOB "BK BYJIPEC ITPOM".

Ha ocHOBI1 mpoBe1eHOTr0 AOCHIKEHHSI MOKHA 3pOOUTH HACTYITHI BUCHOBKH:

JlocnipKyroud TeOpeTHUH1 OCHOBHU, CYTHICTh, (DyHKIIII, Kiacudikallio Ta
CTPYKTYPHI NPHUHLMIM OOJIKOBOI TOJITUKH, MM MOKEMO OTpPUMATH TIJuOIIe
YSBJICHHS IIJISTXOM KOMITJIEKCHOTO BHBUEHHS JIITEPATypH IIOAO TOHSTTS, IICH,
OPUHLIMITIB 1 (QYHKUIH OOIIKOBOI MOJITUKM HA OCHOBI Npallb BITYM3HSHUX Ta
MDKHApOJH1 aBTOpU. MU pPO3IMIIAHYJIM Pi3HI TUIMK Ta CUCTEMHU Kiacuikarii
0OJIIKOBOT MOJIITUKY IIJISIXOM aHalli3y Ta MOPIBHSIHHS. 3aBAaHHIM pPOOOTH TaKOXK
OyJ70 MpeaCTaBUTU CTPYKTYPHI MPUHIUIIKA Ta CTPYKTYPHI €JIE€MEHTH OOJIIKOBOI
MOJIITUKY, 3aCHOBaHI Ha OyXTalTepChKOMY 3aKOHOJABCTBI Ta MDKHApPOJTHUX
cTaHjgapTax. BHBYEHHS B3a€EMO3B’SI3Ky MDK OOJIKOBOI  MOJITUKOI Ta
YIPABIIHCHKOIO CTPATETI€I0 TAKOXK € YACTUHOIO MPE3CHTAII] TEMH.

XapakTepucTKka HOPMATUBHO-TIPABOBOTO  PETYNIOBaHHA  OOJIKOBOT
MOJIITHKKA B YKpaiHi € APYruM 3aBJIaHHSIM pOOOTH, MiJ Yac MiATOTOBKU SIKOI MU
IIpOaHaTI3yBalii YKpaiHChKe 3aKOHOAABCTBO Ta CTAHAAPTH 3 00JIIKOBOT MOJIITHKH.

Bbyno mpencraBieHo piBHI peryirOBaHHSAM OOJIKOBOI MOMITHKUA. Y POOOTI
TaKO)K MICTHTBCS OIMC OCTAaHHIX 3aKOHOIaBYMX 3MIiH, IO BINTHUBAIOTH HA PO3POOKY
Ta 3aCTOCYBAaHHS 00JIIKOBOT MOJIITHKH.

Busnauennss poxi  OOJIKOBOI TOJITUKM B CHUCTEMI  yIPaBIIHHS
MIATPUEMCTBOM CIIAYE 3a MEPETIKOM 3aBlaHb, sIKI TAKOXK OYJIM MOSICHEHI JYXKe
pETEeNbHO Ta TOYHO. BiH BKITIOUa€ AOCTIIHKEHHS B3a€MO3B’SI3KIB MK O0JIIKOBOIO
MOJIITUKOID Ta 1HIMMMHU (QYHKIISMHA YIPABIiHHSA, BHBYCHHS PO OOIIKOBOI
MOJIITUKY B IOCATHEHH1 KOPMIOPATUBHUX ITUIEH 1 CTPATETIYHOTO YIPABIIIHHS, aHATI3
BIUTUBY OOJIIKOBOI TIONMITUKM Ha YOPABIIHHS pPHU3UKAMHU MIINPUEMCTBA Ta

TOCUJICHHSI BHYTPIIIHBOTO KOHTPOJIFO, a TaKOX IIIKPECICHHS BaKJIMBOCTI
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OyXTrajlTepChbKOrO0 OOJIIKY €JEMEHTIB OOJIKOBOI TMOJITUKH B €()EKTUBHOMY
YIOPABIIHHI TIATPUEMCTBOM.

JlocmiKkyroud MeTojoJiorito po3poOku o6iikoBoi modituku TOB "BK
BYJIPEC IIPOM" Ta Bu3Ha4arouu HapsIMH ii pO3BUTKY, MU 3MOIJIM OTpUMAaTH
YSIBJICHHS MPO MIATOTOBKY Ta aHali3 Hakazy Npo 00JIIKOBY MOJITUKY. OCKUIBKU B
poOOTI € po3po0ieHUl HaMU BapiaHT HakKa3y MpPO OOJIIKOBY MOJITUKY JUJIst
JOCIIIPKYBAHOTO TMIANPUEMCTBA, TO B ii aHai3l 3alpONOHOBAaHI HANPSIMKU
PO3BHUTKY Ta MPOTO3MIIii.

[IpoananizyBasiu inancoBo-ekoHomiuHe cranoBuiie TOB "BK BYJIPEC
[TPOM" Ta BU3HAUMBIIM HAMNPSIMKH PO3BUTKY METOJY aHali3y IisJIbHOCTI
HiIMPUEMCTBA, MU 3MOTJIM OTPUMATH NOBHY KapTHHY ()iHAHCOBO-CKOHOMIYHOTO
CTaHy MiANPHUEMCTBA.

[Tin wac BWUKOHAHHS 3aBJaHb OTPHUMAHO KOMIUICKCHE YSBJICHHS PO
TEOPETUYH1 OCHOBU OOJIIKOBOI MOJITHKH, 1i MPaBOBOIO PETYJIIOBAHHS Ta POJIl B
cucteMi ymnpapiiHHA. Ha migcraBi aHamizy 00JIKOBOi MOMITHKUA Ta (HIHAHCOBO-
ekonoMiunoro ctany TOB "BK BYJIPEC ITPOM" chopmynboBaHi mpono3uilii
1010 PO3POOKH 0OJIIKOBOT MOJIITUKH.

[Ie xiTbKa BaXJIMBUX BUCHOBKIB 1 IPOITO3UIIIN, SIKI BAHUKIIM B XO/1 aHATI3Y
Ha KOHKPETHOMY TPHKJIAJi KOMITaHIi: Ha KiHEIb aHaJli30BaHOTO IEPIOay JOXIT
3HAYHO TMEPEBUIIYE MOKA3HUK HA MOYATKY aHalli30BaHOTO rnepiony. Lle cBiqYuThH
Ipo Te, 110 MIAMPUEMCTBO 3/1aTHE MPAIIOBATH B CKIAJHUX €KOHOMIYHUX YMOBAX,
BUKOPUCTOBYBAaTH HasBHI KOHKYpPEHTHI TIepeBaru, 3aJ0BOJBHATH TMOTpeOU
[IJTOBOTO CEerMEHTa PUHKY. B iHTepecax miATpUMKHU €(PEKTUBHHX OIEpaIiiiHux
MpoLIeCiB  MOXE JOMOMOTTH CTPOTHM KOHTPOJb BHTpPAT 1 MiABUIICHHS
MPOIYKTUBHOCTI, 30KpeMa pO3poOKa cTpaTerii ympaBliHHS PHU3UKAMH IS

MOKpaIieHHst PiHaHCOBOI CTaOLTLHOCTI.
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ANNOTACIO

To6th Gabriella A szdmviteli politika a gazdasdgi szervezet irdnyitdsi
rendszerében. Szakdolgozat a felsoktatas elsd (alapkézési) szintj¢hez a 071
»Szamvitel és adoligy” szakon. II Rakoczi Ferenc Karpatalajai Magyar Foiskola.
Beregszasz 2024.

A tanulmany 76 oldalas, nyomtatott szovegti, 20 tablazat és 8 dbraval bovitett
munka bevezetésbdl, harom fejezetbdl, kovetkeztetésbdl, 45 felhaszndlt irodalombdl
all.

Kulcsszavak:  szdmviteli  politika, szdmvitel, elemzés, menedzsment,
gazddlkodo egység.

A szakdolgozat célja a szamviteli politika kidolgozasanak €s végrehajtdsanak
indoklasdnak elméleti és gyakorlati szempontjainak tanulmédnyozasa a gazdalkodd
egység gazdilkodasanak hatékonysaganak novelése érdekében.

A tanulmdny objektuma a szamviteli politika kialakitdsdnak folyamata, amely
biztositja a vallalkozas tevékenységének irdnyitasat modern gazdaséagi koriilmények
kozott.

A tanulmdny tdrgya a ,BK BUDRES PROM” Kft. irdnyitasi rendszerében a
szamviteli politika kialakitdsdnak €és megvaldsitisdnak elméleti és gyakorlati
alapelvei.

A kapott kutatasi eredmények gyakorlati jelentésége abban rejlik, hogy a ,,BK
BUDRES PROM” Kft. és mas kapcsolédé vallalkozasok szdmdara gyakorlati

ajanlasokat dolgozunk ki a szamviteli politika kialakitdsi rendszerének fejlesztésére.



AHOTALIS

Toet I'abpienna BikTopiBHa. OO0sikoBa MOJIITUKA B CHUCTEMI YIpPaBIIHHS
cy0’exta rocnoaaproBaHHs. Kamidikaimiiina poGora Ha 3400yTTd MEpUIOTO
(OakamaBpCchKOro) pIBHS BHILOI OCBITH 32 OCBITHBOIO Hporpamoro «OO0mik 1
OMOJATKyBaHH». 3aKapHaTChKUil Yropchbkuil IHCTUTYT iMeH1 ®Pepenna Pakoui 11
beperoge, 2024.

Knwouosi cnosa: obaikoea nonimuka, OyxearmepcoKuii 00K, aHAi3,
YNpasninus, cyb’€Km 20cnooapro8anHs.

3a CTpyKTYpO1o po0OTa CKIAIAEThCS 31 BCTYIY, TPhOX PO3JLIIB, BUCHOBKIB,
CIHMCKY BUKOPHUCTAHUX JDKEpes 1 JoJAaTKiB. 3araibHHid 00CIT poOOTH BUKIAIEHUHN
Ha 76 cropinkax. JocmimxenHs wmictuth 20 Tabmuupb 1 8 pucyHkiB. Crnucok
BUKOPHUCTAaHUX JDKEpeEN Hajiuye 45 HaliMeHyBaHb.

Memoro keanighixayitinoi pobomu 6akanraspa € TOCTIIKEHHS TECOPETUYHHX 1
PaKTUYHUX aCIEeKTIB OOTPYHTYBaHHS PO3pOOKH Ta peasizallii 00IiKOBOT MOJITHKH
IS MM ABUAIIIEHHS e(heKTUBHOCTI yIpaBIIHHS TISUTBHICTIO cy0'exTa
roCIoaproBaHHs.

06 ’exkmom Oocniodcennss € mpouec GopMyBaHHS OOJIKOBOI MOJITHKH IS
3a0€3MeUeHHs] YIpaBIiHHS JISUIBHICTIO IMANPUEMCTBOM B CyYacHHMX YMOBax
roCIoAaprOBaHHS.

Ilpeomemom OocniddicenHss € CyKyImHICTh TCOPETUIHUX 1 MPAKTUYHUX 3acal
po3poOKkK Ta peanizaimii 00diKoBOI moiiTuku B cucteMi ynpaeiinag TOB «bK
BYJIPEC ITPOM».

IIpaxmuune 3HaueHHs 00epHCAHUX pe3YTbmamie 00CHiONHCeHHs TIONSITae B
PO3pOOIT MPAKTUIHUX PEKOMEHIAIIHN 010 YAOCKOHAICHHS CUCTeMH (POpMyBaHHS
o6mikoBoi momituku st Bukopuctanas TOB «bK BYJIPEC TTPOM» Ta iHmmM#u

CTIOPITHEHUMU TIIITPHUEMCTBAMHU.



ANNOTATION

Gabriella Toth. Accounting policy in the management system of the business
entity. Qualification work for obtaining the first (bachelor) level of higher education
under the educational program "Accounting and Taxation". Ferenc Rakoczi II.
Transcarpathian Hungarian College of Higher Education
Department of Accounting and Auditing, Berehove, 2024.

Keywords: accounting policy, accounting, analysis, management, business
entity.

The structure of the work consists of an introduction, three sections,
conclusions, a list of used sources and appendices. The total volume of work is laid
out on 76 pages. The study contains 20 tables and 8 figures. The list of used sources
includes 45 items.

The purpose of the bachelor's qualification work is to study the theoretical
and practical aspects of the rationale for the development and implementation of the
accounting policy to increase the efficiency of management of the business entity.

The object of the study is the process of forming an accounting policy to ensure
the management of the enterprise's activities in modern economic conditions.

The subject of the study is a set of theoretical and practical principles for the
development and implementation of the accounting policy in the management
system of BK BUDRES PROM LLC.

The practical significance of the obtained research results lies in the
development of practical recommendations for improving the accounting policy

formation system for use by BK BUDRES PROM LLC and other related enterprises.



3BIT Npo nepesBipKy
CXOXXOCTI TEeKCTY

Oxsico

HasBa gokyMeHTa:

Téth Gabriella. Szakdolgozat.pdf

KM nogaHo:

ra6op Motoki

KM nepeBipeHo:

1+U+DB+P+DOI

[LaTta nepeBipKu:

2024-06-03 10:37:13

KinbKicTb CTOPIHOK:

82

[aTa 3BiTy:
2024-06-03 10:52:29

KinbkicTb cnis:

17131

Cxo)icTtb 5%

36ir: 39 pKepena

BunyyeHo: 0 mxepena

IHTepHeT: 20 mKepena

DOI: 0 pxepena

baza gaHux: 0 mxepena

KinbKicTb: 32 pkepena

MNepedpaszoBaHo: 262 crioBa

LntyBaHHA 3%

LntyBaHHSA: 26

Bcboro BukopumctaHo cnis: 1275

BknioueHHa 0%

KinbkicTb: 1 BKJTlOYUEeHHSA

Bcboro BukopuctaHo criie: 8

MutaHHa 0%

3aMiHeHi cumBonu: O

IHWKMW cueHapin: 2 cnoBa




