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BEVEZETES

A tudomany fejléddésének minden kovetkezd szakasza teljesen Osszefligg az
elézdvel. A konyvelés a korabbi id6k tudosai €s gyakorlati szakemberei eredményeinek
¢sszerll értelmezése és kiegészitése révén javul. Tehdt az 1d6 mulasaval a szamvitel
egyre nagyobb fejlddésen megy keresztiil. Nincs masképp ez az adoval ¢€és az
adorendszerrel. Az addérendszer jelentds szerepet jatszik a vallalkozasok életében,
befolydsolva a miikodésiiket, a jovedelmezdségiiket €s a versenyképesseégiiket.

A tanulmdny aktualitdsa abban nyilvanul meg, hogy minden gazdasdgban
mikodo vallalkozds vagy koltségvetési intézmény rendelkezik addkotelezettséggel. Ez
az allami koltségvetés alapja. Az allami koltségvetés a gazdasdgban a bevételek €s a
kiadasok egyensulya. A bevételek szadrmazhatnak addékbol, illetékekbdl, dijakbol,
birsdgokbdl, vambevételekbdl, az dllami vagyonbdl szarmazo bevételekbdl. A kiaddsok
a kozszolgaltatdsok finanszirozdsat (oktatds, egészségiigy, szocidlis ellatas,
infrastruktara), a gazdasagfejlesztést, a honvédelmet, a renddrséget, és az allam
miikodését fedezik.

Tudoésok €s szakembereknek listdja akik a témdban tevékenykedtek: T.M.
Kovalcsuk, P.T. Sabluka, M.F. Ohiychuka, T.F. Plakhtiy, N.L. Pravdyuk, M.S.
Pushkarya, V.K. Savchuka, P.M. Garasyma, O.M. Golovkina, Z.V. Gutsailyuka, O.V.
Demyshevoy, M.Ya. Demyanenko, H.P. Zhuravlya, L.M. Kindratska, M.M.
Kotsupatrogo, Yu.A. Kuzminsky, Yu.Ya. Lytvina, L.G. Lovinska, M.R. Luchka, Ya.V.
Sokolova, P.Ya. Khomina, G.A. Yamborko és még mdsok.

A tanulmdny célja hogy, nagyobb betekintést mutasson az ad6zas vilagardl, és
felkutassa szerkezetiiket €s hasznalatuk miikodését. Valamint milyen szerepet tolt be a
vallalkozasok é€letében.

Cél elérése érdekében a feladatok a kovetkezbek:

- Szamvitel kapcsolata az ad6zéssal;

- Az adozds elméleti hittere és szerepe a vallalkozas életében;



- Az adok gyakorlati aspektusa;
- A ,,BK Budres Prom” Kft. adokotelezettségének feltarasa és elemzése.

A tanulmany objektuma a ,,BK Budres Prom” Kft. adokotelezettsége és elemzése
a gazdasagban.

A tanulméany targya az adok, dijak és egyéb befizetések elméleti és gyakorlati
szempontjai a vallalkozas életében.

Kutatdsi modszerek, a tanulmdny sordn Osszehasonlitds, az daltalanositds, a
szamolas és mérés valamint, dedukcio és indukcié modszerei lettek alkalmazva.

A szakdolgozat felépitését tekintve, bevezetésbdl, harom fejezetbdl,
kovetkeztetésbdl, tartalomjegyzekbdl €s mellekletekbdl all.

Az elsé fejezet a szamvitel altaldnos fogalmat, felépitését valamint az adozassal
kapcsolatos szerepét taglalja. Tovabba az ad6 fogalmat, elméleti héttarét és annak
szerepét a vallalkozds életében. Ezeket normativ €s jogi szabalyozasok segitségével.

A masodik fejezet a ,,BK Budres Prom” Kft. gazdasigi tevékenységét és
altalanos jellemzdit tarja fel. FO szempont a vallalkozas addkotelezettségei és annak
eloszlasa. Valamint ezen adokotelezettségek elméletének feltardsa.

A harmadik fejezet a véllalkozas altalanos pénziigyi és gazdasagi elemzését
taglalja, valamint a vallalkozds adokotelezettségének elemzését.

A kapott eredmények gyakorlati jelentésége az adokotelezettségek feltardsaban,
altalanositasdban és elemzésében rejlik.

A tanulmany informécidés bézisit cikkek, torvények, szdmviteli standardok,

tuddsok tudomédnyos munkai és a ,, BK Budres Prom” Kft. gyakorlati anyagai képezik.



BCTYII

Koxxen HacTynmHUI eTan pO3BUTKY HayKH MOBHICTIO MOB'I3aHUN 3 TONEPETHIM.
Byxrantepcbkuil OOJIK YJOCKOHAIIOETHCS MIJISXOM PALIOHATBHOTO TIYMAu€HHS 1
JOTIOBHEHHS PE3yJIbTAaTiB BUEHUX 1 MPAKTHUKIB NonepeaHix yaciB. OTxke, 3 IIIMHOM Yacy
OyxranTepchbKuid 00K 3a3Ha€ Bce OUIBLIOrO PO3BUTKY. 3 MOJATKAMU Ta MOJATKOBOIO
cucrteMoro He iHakiie. [logaTkoBa cucTema BiJIrpace 3HAYHY POJIb y KUTTI O13HECY,
BIUIMBAIOYU HA HOro poOOTy, NPUOYTKOBICTH 1 KOHKYPEHTOCIIPOMOKHICTb.

AKTYaIbHICTB JTOCHIKEHHS BUSABJISETLCS B TOMY, IO KOKHE MiAMPUEMCTBO YU
Oro/KETHA YCTaHOBA, SIKA MPAITIOE B EKOHOMIIII, Ma€ MOIaTKOBUI 000B's130K. Lle ocHOBa
nep>kaBHOTO O10/KeTY. [lepkaBHMI OrO/KET 11€ OajaHC JOXO0/IB 1 BUTPAT B €EKOHOMIIT.
HagxomkeHHssMu  MOXyTh OyTH monatku, 300pu, 300pu, 1mrpadu, MUTHI
Ha/IXO/DKCHHS, JOXOAM BiJl JIep>KaBHOTO MaiiHa. BuTpartu oxormmowTh ¢iHaHCYBaHHS
JIep>kaBHUX  mochayr  (OCBiTa, OXOpOHa  3[0pOB'A,  CoIlialibHAa  JOMOMOTa,
iHppacTpyKkTypa), PO3BHUTOK €KOHOMIKH, HAIlOHAJbHY OOOpOHY, TMOMJIIII0 Ta
(GyHKITIOHYBaHHS JIepKaBU.

Cncok HayKOBITIB 1 CTICIIATICTIB, K1 MpaloBaau Haa Temoro: T.M. KoBanbuyk,
[L.T. Cabnyka, M.®. Oruituyka, T. ¢. [Tnaxtuii, H.JIL. [IpaBmaiok, M.C. Ilymxkaps, B.K.
Caguyka, [1.M. I'apacuma, O.M. I'onoBkina, 3.B. I'ynaiintoka, O.B. [lememesoii, M. 5.
Hem'suenka, [.I1. XKypaBna, JIL.M. Kingpankas, M.M. Komynarporo, FHO.A.
Ky3bpmunckoro, F0.4. JlutBuna, JI.I'. JloBunckoi, M.P. Jlyuka, S.B. Cokoinosa, I1.51.
XomiHa, [".A. SIMO6opKko Ta iH.

Merta gocniKeHHs MOJsTae B TOMY, 00 TTHOOKO BUBYHUTH Ta MPOAHAII3YyBATH
CUCTEMY OIOJATKYBaHHS MISITBHOCTI MIAMPUEMCTBA Ta BiIOOpaKEHHS pO3paxyHKIB 3a
MoJaTKaMu B OyXralTepchkoMy OOJIIKy. A TakoXX TpOaHai3yBaTH TOJAaTKOBE
HaBaHTa)XEHHs Ha O13HEC.

JIJist MOCATHEHHSI METH CTABJISATHCS HACTYITHI 3aBAAHHS:

- BUBUUTH B3a€MO3B'SI30K OyXrajuTepChKOro 00JIIKY Ta OMOAATKYBAHHS;



- PO3TJSIHYTH TEOPETUYHI OCHOBU Ta POJIb OMOJATKYBaHHS B JKUTTEMISIIBHOCTI
NIAIPUEMCTBA;

- JIOCHIAMTH TNPAKTUYHI aCHEKTH OINOAATKyBaHHSA 3a JaHUMHU OO0'€KTy
JOCIIIKEHHS

- OIlIHKA Ta aHai3 mojaarkoBux 30008's3ans TOB "BK BY IPEC ITPOM"

006’ exTom mocmimkeHHs € moaaTkoi 30008’ s3anHs TOB "BK BYJIPEC ITPOM"
Ta iX aHai3.

[TpenmeToM MOCHIKEHHS € TEOPETUYHI Ta MPaKTUYHI aCTIEKTH 3aCTOCYBaHHSI
N0JIaTKiB, 300piB Ta IHIIMX MJIATEXIB Y )KUTTEIISIILHOCT] MANPUEMCTBA.

[Tix yac qOCTiKEHHS BUKOPUCTOBYBAJIUCS METOIU JTOCIHIIKEHHS, TOPIBHSHHS,
y3araJibHeHHsI, pO3paxyHKY Ta BUMIPIOBaHHS, @ TAKOK METOAM JCAYKINi Ta iHAYKIIii.

3a cTpyKTyporo kBaridikalliiiHa poOoTa CKIaAAETHCS 31 BCTYITY, TPhOX PO3JLIIB,
BHUCHOBKY, 3MICTY Ta JI0JaTKIB.

VY mepmomy po3aili po3TIIANAEThCS 3arajbHa KOHIICMINS OyXrajaTepchbKOTo
00JIiKy, MOro CTpyKTypa Ta poJib y BIJIHOIIEHHI JO OmNojaTkyBaHHsA. Kpim Toro,
MOHSITTS MOATKY, HOTro TeopeTruHa ¢popmMa Ta Horo pojb y KUTTI mignpueMctna. Li 3a
JOTIOMOTOF0 HOPMAaTUBHO-TIPABOBUX HOPM.

Y ngpyromy po3aiii pO3TIIANAETHCS EKOHOMIYHA MiSUTBHICTH Ta 3arajbHa
xapaktepuctuka TOB "BK BYJIPEC ITPOM". OcHOBHMM acmeKTOM € MOAaTKOBI
3000B'13aHHS KOMITaHii Ta iX po3mOAUI. A TaKoX JOCHIIKYIOUH TEOpIlo IUX
MOAATKOBHUX 3000B’A3aHb.

VY TpeThoMy pO3iiTi PO3TIAIAETHCS 3aralbHUN (DIHAHCOBO-CKOHOMIYHHUI aHaI3
MIIIPHUEMCTBA, a TAKOXK aHaJi3 IMOJaTKOBUX 3000B's13aHb ITIIMPHEMCTRA.

[IpakTnyHe 3HAaYeHHS OTPUMAHUX pE3yJbTaTIB TMOJATaE Yy TOCIIIKEHHI,
y3araJibHeHHI Ta aHalli31 MOJaTKOBUX 3000B’ I3aHb.

[ndopmaritiny 0a3y MOCHIIKEHHS CKJIaJal0Th CTAaTTi, 3aKOHHW, CTaHIAPTH
OyxranTepchbKoro o0JiKy, HAyKOBI Tpari BYeHHX Ta npaktudHi matepianu TOB "BK

BYJIPEC ITPOM".



1. FEJEZET. AZ ADOK, DIJAK ES EGYEB KIFIZETESEK
SZAMVITELENEK ELMELETI SZEMPONTJAI A VALLALKOZASOK
ELETEBEN

1.1 A szamvitel fogalma és kapcsolata az adézassal

Szamvitel - a vallalkozds tevékenységével kapcsolatos informéaciok
azonositdsdnak, mérésének, nyilvantartisdnak, felhalmozisinak, Osszesitésének,
tarolasanak és tovabbitasanak folyamata a kiilsé és bels6é felhasznalok szdmadra
dontéshozatal céljabol [4].

A szamvitel a gazdalkodas (a gazdasigi tevékenység) rendszeres, szervezett,
szamokban kifejezett megfigyelése, mérése, feljegyzése. A szamviteli médszerek olyan
modszerek és technikdk Osszessége, amelyek segitenek kimutatni az eszkozoket és
forrdsokat, valamint azok mozgésat.

A szamvitelben eszk6zoknek (mds néven aktivdknak) nevezziik a vallalkozas
vagyonat, azaz minden olyan er6forrast, amely a vallalkozas tulajdondban van, amelyet
a vallalkozds jovedelemszerzés céljabol hasznal fel, vagy amelynek ért€ke
szdmszerlsithetd.

A szamvitelben forrdsnak vagy passzivanak tekinthet6 a véllalkozas
rendelkezésére allo eroforrasok, azaz a fentebb emlitett eszk6zok szarmazasa. A
kotelezettségek végrehajtasdnak érdekében a szamvitel a gazdasagi folyamatokat
megfigyeli, megméri, csoportositja és rendszerezi, valamint dltaldnositja, valamint a
szamvitelben 4 szakaszt kiilonboztetiink meg:

1. szakasz. Megfigyelés

2. szakasz. Mérés

3. szakasz. Csoportositas

4. szakasz. Altaldnositds

Tekintettel arra, hogy a szdmvitel olyan tevékenység, amelynek sordn

kovetkezetesen feldolgozzédk az adatokat informaciova.
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Az informdciédramlds kialakuldsdnak szakaszaitél fliggben kiilonb6zo
modszereket alkalmaznak:

1. szakasz - a szamviteli objektumok idérendi €s id6ben alland6 szisztematikus
nyomon kovetése - dokumentacion és leltaron keresztiil. 2. szakasz - a gazdasagi
eszk0z0k nagysdganak és keletkezési forrasainak, a gazdasagi folyamatoknak €s azok
eredményeinek mérése - értékelésen €s egyetlen monetiris mérédszamma térténd
szamitason keresztiil. 3. szakasz - a szamviteli objektumok valtozdsaira vonatkozd
adatok nyilvantartdsa és osztdlyozdsa annak érdekében, hogy azokat tipusonként
rendszerezz€ék a szdmldkban vald kettds tiikrozés révén. 4. szakasz - informécidk
altalanositasa a mérleg Osszeallitasa €s a jelentéskészités céljabol [2].

A szamvitel mddszere — mddszerek és technikdk 0sszessége, melyek segitségével
kimutatjak az eszkozok és forrasok meglétét és mozgasat. A 6 szamviteli modszerek a
kovetkezok: dokumentalas; leltarozas; értékelés; kalkulacid; szamlak; kettos

konyvelés; mérleg; szamviteli beszamolo (ldsd 1.1. dbra).

A SZAMVITEL SZAKASZAI MINT MODSZER ELEMEK

Megfigyelés Mérés Csoportositis és Altalanositas
rendszerezés
Dokumentalas |« > Ertékelés Szamviteli szamlak «— > Mérleg
Leltarozas < »  Kalkulacio Kettos konyvelés |« L »| Beszamolo

1.1 abra. Szamvitel szakaszai és annak modszer elemei

Forrds: Sajdt szerkesztés [2] alapjdn.
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Dokumentdlds - a szdmviteli moédszerek egyike, amely a tokéletes iizleti
tranzakcidk irdsos bizonyitékainak megalkotdsidn és feldolgozdsan alapul, vagyis az
egyik mddja annak, hogy ezeket megtervezzék. Az iizleti tranzakciérél vagy annak
elkotelezettségérdl szo1o irdsos igazolas. Minden lizleti tranzakcidé dokumentéalva van.
A dokumentum nemcsak a felvételi miiveletek alapjaul szolgal, hanem az elsddleges
megfigyelés €s nyilvantartasba vétel modjaként is [6].

Leltarozas - szamviteli modszer, amely a tényleges, tényleges, rendelkezésre allo
készletek, készpénz és pénziigyi kotelezettségek betartdsat ellendrzi egy adott
napon. A gazdasigi eszkozok természetbeni tényleges rendelkezésre allasanak a
szamviteli adatokkal valo megfelelésének ellendrzésére szolgald modszer; A szamviteli
moddszer egyik eleme az olyan jelenségek ¢és miiveletek megfigyelésének és késdbbi
nyilvantartasdnak eszkoze, amelyeket az elsddleges dokumentaci® nem tikroéz a
kotelezettségvallalds idején. Ezért a leltar a dokumentacio kiegészitése [6].

Ertékelés - a mutaték osszegzésére hasznéljdk. Ennek a szdmviteli médnak a
lényege, hogy a természeti és munkaiigyi intézkedéseket készpénzben adjak at. A
szamviteli modszerként torténd értékelés lehetdvé teszi az Tlizleti folyamatok
teljesitménymutatdinak megszerzését [6].

Kalkuldcié - kiszdmitja az Osszes termelési koltséget, segit kiszdmitani a
termelési koltségeket, valamint kiszamitja az atlagos termelési koltséget. A szamviteli
modszer a kozvetlen és a kozvetett koltségek kiszamitasat is magédban foglalja [6].

Szamlak - lehetdvé teszi az iizleti eszk6zok €s miiveletek csoportositasat. Ez a
szamviteli médszer az a képesség, hogy a megalakuldsa és a vagyonfajtdk (eszkozok,
kotelezettségek) forrdsaival kapcsolatos intézkedéseket szervezziink [6].

Kettds konyvelés - lehetové teszi, hogy tiikkrozze a mutatok egyensulyat. A
szamvitelben alkalmazott médszer 1ényege, hogy ugyanazt a mutatét megismételjiik
egy szamla terhelésénél és egy masik szdmlan [6].

Mérleg - a vallalkozasnal alkalmazott szamviteli modszer, amely lehetévé teszi,

hogy a rendelkezésre all6 informdacidkat a vagyon éllapotardl és a forrasok forrdsairol
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Osszegezve Osszegezzek egy meghatarozott idopontban kétoldalas tdblazat forméjaban.
Az egyensily tiikrozi e felek egyenldségét [6].

Pénziigyi beszdmol6 - a véllalkozas gazdasagi tevékenységét jellemzd szdmos
formébdl 4ll. E szamviteli médszer eredményeit mind belsd, mind kiilséleg hasznaljak.
A fentiek az alapszintli szdmviteli modszerek jellemzdi, amelyek minden véllalkozds
szdmdra sziikségesek [6].

Moédszertanilag a szamvitel harom tipusra oszlik: pénziigyi, vezetdi és

adészamvitel (ldsd 2.1 dbra).

Pénzlgyi

1.2 abra. A szamvitel harom tipusa.

Forrds: Sajdt szerkesztés [6] alapjan.

A pénziigyi szamvitel a vdllalkozds eszkozeivel és forrdsaival kapcsolatos
tranzakciok megjelenitésének €s rendszerezésének folyamata [20].

A szamvitelt és a pénziigyi szamvitelt gyakran azonos fogalomként emlitik. De
az ilyen allitdsok nem teljesen igazak, mivel eltérd céljuk €s funkcidjuk van.

A szamvitel dltalaban magaban foglalja a véllalat dltal végrehajtott pénziigyi
tranzakciok részletes nyilvantartasat. F6 célja a cash flow pontos tiikkrozése a pénziigyi
kimutatdsokban. A konyvelés magdban foglalja a vallalkozds bevételeinek,

kiadasainak, eszkozeinek €s kotelezettségeinek elszamoldsat.
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A pénziigyi szamvitel egy véllalat pénziigyi tevékenységének elemzését és ezen
informaciok alapjan torténd dontéshozatalt takarja. Segit a vallalat vezetdinek
megérteni a véllalkozds pénziigyi helyzetét, azonositani a nyereség novelésének és a
koltségek csokkentésének lehetdségét. A pénziigyi szamvitel magaban foglalhatja az
olyan pénziigyi mutatok elemzését, mint a vallalat j6vedelmezdsége, fizetoképessége
és likviditasa [20].

A vezet6i szamvitel a pénziigyi szamviteli adatok folytatdsa, vagy inkdbb tovabbi
elmélyitése, részletezése a tevékenységek koltségei €s bevételei tekintetében, amikor is
kideriil az er6forras-szerzés minden hatékonysdga, azok feldolgozasa, technolégiai és
szervezési megolddsai, motivacigja stb. Ez a véllalkozas kereskedelmi titka. Pusztan
egy adott véllalkozds szamara késziilt, a technologidk €s a szervezeti megolddsok
természete alapjan. A belsé iizleti szamvitelbdl szarmazo informaciok f6 felhasznaléi a
menedzserek, tulajdonosok, alapitok, menedzserek. Ez a tulajdonos bizalmas, titkos
konyvelési informdacidja [16].

Az adészamvitel az ad6zas targyaira vonatkoz6 informdaciok nyilvantartasanak,
csoportositdsanak, 0sszesitésének, tarolasanak és tovabbitisdnak rendszere az addalap
¢s az adok és illetékek adokotelezettségei 0sszegének meghatarozasara [7].

Az adészamviteli rendszer, tdjékoztatdst nyujt az allami ad6hatésigok és a
cégvezetés szamara az adofizetések (adok és illetékek) kiszamitasarol és befizetésérol.

Az adészamvitel célja, hogy a kifizeté 4ltal a beszamolasi iddszakban
lebonyolitott {izleti iigyleteirdl teljes kori €s pontos tijékoztatdst alkosson azok
adoztatasa céljabol, valamint a belsd és kiilsé felhaszndlok tdjékoztatdsa a szamitds
helyességének ellendrzésére valamint az adok és illetékek megfeleld koltségvetésekbe
torténd atutalasanak teljessége és iddszertisége [7].

Az addészamviteli alrendszer a szamviteli rendszer legvitatottabb teriilete, annak
ellenére, hogy a pénziigyi €s vezetdi szamvitel kozotti megkiilonboztetés mar széles
korben elismert. A vita gyokere az adészdmvitel céljdban rejlik: egyesek kizdrdlag az

adohatosag szamara torténd beszdmolast latnak benne, mig médsok a vezetés szamara is

14



értékes informdciéforrdsnak tartjak. Osszehasonlitdsuk a kovetkezd képpen néz ki (ldsd

1.1 tdbladzat).

A szamviteli tipusok osszehasonlitasa

1.1 Tablazat

Osszehasonlitas

Pénziigyi Szamviteli

Ado szamvitel

Vezetoi szamvitel

dontések meghozataldhoz.

Elméleti alapok | Szabdlyok és eljardsok, | Az elsddleges bizonylatok | A vallalat
amelyek  biztositjdk  a | adatai alapjan, a hatdlyos | tevékenységével
vallalkozas eredményeirdl | adéjogszabalyok altal | kapcsolatos
€s peénziigyi helyzetérdl | biztositott sorrend szerint | informacidk
sz616 informécidk | csoportositott adokbdl | feldolgozdsara  és
elkészitését és kozzétételét | szdrmazo addalap | elOkészitésére
a jogszabdlyok és a | meghatdrozdsihoz szolgdlé rendszer a
szamviteli standardok | sziikséges informéciok | belsé felhasznalok
kovetelményeivel gyljtésének, szdmadra a
0sszhangban. nyilvantartisanak, vallalatirdnyitasi

Osszesitésének, folyamat soran.
tarolasdnak és
tovabbitdsdnak rendszere.

Cél Jelentések Osszedllitdsa | A menedzsment ¢és az | Informacidnyujtas
belsd és kiilsoé felhasznalok | adéhatésdg pontos, valds | tervezéshez,
igényei szerint. tdjékoztatdsa a tarsasdg | irdnyitashoz és

koltségvetési és | ellenérzéshez.
koltségvetésen kiviili
elszdmoldsainak

allapotarol.

Feladat A gazdaségi tevékenységre | A vallalkozas | T4jékoztatast nyujt a
vonatkoz6 adatok | addalapjanak vezetoi
felhalmozasa és | meghatéarozasa; adok, | apparatusnak a
rendszerezése a véllalkozas | illetékek és egyéb kotelezd | vallalat
pénziigyi helyzetének | befizetések  Osszegének | eréforrasainak
megallapitdsa érdekében, | kiszdmitdsa; a szamitdsok | leghatékonyabb
valamint a kiilsé és belso | iddszertiségének felhaszndldsar6l a
felhasznalok teljes kort, | ellendrzése; adobevallas | legmagasabb
megbizhaté  informdciok | kialakitdsa €s biztositdsa | pénziigyi eredmény
iddben torténd biztositdsa a | az érintett felhaszndlok | elérése érdekében.
megfeleld gazdalkodési | szdmadra.

Forrds: Sajdt szerkesztés [16] alapjdn.
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1.2 Az adodzas fogalma és szerepe a vallalkozasok életében

Az adok és a koltségvetési befizetések kulcsfontossagu szerepet toltenek be az
allam mikodésében, bevételi forrast biztositva a kozos kiadasok fedezésére. A
koltségvetés felépitéseében az adok kétségteleniil a legmeghatdrozobb tényezdk, de
emellett mas befizetések is hozzajarulnak a bevételekhez. Ezek lehetnek adok, dijak €s
egyéb befizetések.

A kotelez6 befizetéseket két fo kategoridba soroljuk: ado- és nem adofizetések.
Az adok kozé tartozik a jovedelemado, az egységes ado, a forgalmi adok és mads, a
gazdasigi tevékenységekhez kapcsolddo terhek. A nem adofizetések kozé soroljuk a
pénzbirsagokat, az elkobzasokat, a biintetéseket €s egyéb, jogellenes tevékenységhez
kapcsolodo befizetéseket. Ezek a bevételek nem a gazdasagi tevékenységek
megaddztatasdbol  szarmaznak, hanem a  jogszabdlyok  megszegésének
kovetkezményei.

Az ad6 a megkeresett pénz egy része, amelyet minden 4llampolgarnak be kell
fizetnie az allami koltségvetésbe. A vildgon egyetlen orszag sem létezhet adok nélkiil.
Kiilonféle adonemek €s levonasuk mddjai alkotjak az dllam adérendszerét. Az adok a
tarsadalom tagjai kozotti jovedelem-Ujraclosztas 6 eszkozei, valamint a gazdasag
stabilizdldsdnak fontos eszkodzei. Az addknak vildgosnak, stabilnak és mérsékeltnek
kell lenniiik, de mindenki koteles megfizetni [3].

A dij (illeték, jarulék) kotelezd befizetés a megfeleld koltségvetésbe vagy a
dijfizetok altal vezetett egyetlen szamlara azzal a feltétellel, hogy kiilonleges
juttatdsban részesiilnek, ideértve az dallami szervek e személyek érdekében tett
intézkedéseit is. , helyi onkorményzati szervek, egyéb felhatalmazott személyek szervei
¢s jogilag jelentds cselekményeket végzo személyek [11].

Az addkat formdjuk szerint két részre osztjuk, kozvetlen és kozvetett adokra:

A kozvetlen adok olyan kotelezd befizetések, amelyeket a kifizetd kozvetleniil

az allami koltségvetésbe fizet, az adotargy méretétdl fliggden. Ezen tulmenden egy

16



ilyen ad6 megfizetése az addzéds targydnak (nyereségadd, személyi jovedelemado,
vagyonado) értékének csokkenéséhez vezet [20].

A kozvetett adok olyan kotelezd befizetések, amelyeket a kifizetok kozvetetten,
armechanizmusokon keresztiil fizetnek meg, €s az ad6é 6sszege nem csokkenti az ad6zas
targyat, hanem noveli a termék arat (afa, jovedéki ado, vam) [20].

Az 4allami adok kozé a kovetkezd adok és illetékek (kotelezd befizetések)
tartoznak: altalanos forgalmi add, jovedéki add, nyereségado, személyi jovedelemado,
kornyezetvédelmi ado, bérleti dij fizetése, hadi ado.

A helyi adok a kovetkezOk: vagyonadok, egységes add. A helyi dijak (kdtelezéen
fizetenddk) tartalmazzak: parkoldsi dijat, turisztikai dijat [41].

Az addzas targya - ingatlan, aru, jovedelem (nyereség) vagy annak része, aruk
értékesitésébdl szarmazo arbevétel (épitési beruhazas, szolgéltatas), termékértékesitési
tigyletek (épitési beruhdzisok, szolgiltatisok) €és egyéb, az addjogszabdlyok daltal
meghatédrozott targyak [51].

Az adoalap az addzés targyanak fizikai, értékbeli vagy egyéb jellemzd kifejezése,
amelyre az adokulcsot alkalmazzdk, ¢és amely az addkotelezettség Osszegének
meghatirozdsara szolgal.

Az adokulcs az addalap egy szdzalékos értéke, amelyet meg kell fizetni. Més
szdval, ez a szdzal€k, amellyel az ad6alapot szorozva megkapjuk az adé mértékét.

Az adbézasi idészak az a meghatarozott iddtartam, amely alapjan az
adofizetoknek bizonyos tipust addkat és illetékeket kell kiszdmitaniuk és befizetniiik.
Az ukran adokodex hatdrozza meg az adozasi idOszak hosszat és azokat az addkat,
amelyekre ez vonatkozik [51].

Az ad6knak két funkcidja definidlhato: fiskdlis és szabdlyozdsi. A meghatédrozott
funkcidk objektiv jellegliek, és az addzas pillanatatol 1éteznek. De jellemzdik sajatos
megnyilvanuldsai a tarsadalmi fejlédés feltételeihez kapcsolddnak. Kezdetben minden
allamban adot vezettek be azzal a céllal, hogy fiskalis funkciét toltsenek be, azaz

forrasokat biztositsanak az allamnak az allami kiadasok finanszirozasahoz. A

17



tarsadalmi-gazdasagi viszonyok fejlddésével az adok szabdlyozé funkcidja kezdett
kiemelkedni (ldsd 1.2 tdbldzat) [20].
1.2 Tablazat

Az ado funkcioi

Fiskalis Szabalyozo

A kozsziikségletek  kielégitését  szolgdlé | Kedvezményrendszert alakit ki, az addzas
koltségvetési bevételek biztositdsdhoz | targyainak valtozdsa, mértéke, addszdma;
kapcsolodik. elésegiti a termelés fejlodését és visszafogja,

meghatdrozza a szocidlis kiaddsok mértékét.

Forrds: Sajdt szerkesztés [20] alapjdn.
A modern koriilmények kozott az adok részfunkcioit is figyelembe lehet venni,
kiilonosen az ellendrzési, eloszto és szocidlis funkciot (ldsd 1.3 tdabldzat).
1.1 Tablazat

Az adoé részfunkcioi

Ellenorzo Eloszto Szocialis

Az ad6zds folyamatdban | A GDP és a nemzeti | Tdamogatja a  tarsadalmi
valésul meg, és meghatdrozza | jovedelem  elsddleges ¢és | egyensulyt az adofizetok
az addérendszer raciondlis, | masodlagos eloszlasahoz | kiilonallé csoportjai kozott.
kiegyensilyozott jellegét, a | kapcsolddik.
kitlizott céloknak valo

megfelelését.

Forrds: Sajdt szerkesztés [20] alapjdn.

Az adérendszer az dllam éaltal 1étrehozott jogi és intézményi keretrendszer,
amelynek célja a bevételek beszedése a k6zos kiaddsok fedezésére. Ez a keretrendszer
magaban foglalja az adonemeket, az addkulcsokat, az addzasi eljardsokat és az
adobevételek elosztdsat. Az addérendszert a pénziigyi jogszabdlyok hatdrozzdk meg,
beleértve az adoétorvényeket és az addzdssal kapcsolatos egyéb rendeleteket. Az
adohatosagok feladata az adorendszer mikdodtetése, az adok beszedése és az adézdkkal
val6 kapcsolattartds [52].

Az ukran adorendszer a kovetkezd alapelveken alapul:
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1. Az adozés dltalanossaga. Mindenki koteles megfizetni azokat az adokat és
illetékeket, amelyeket az Adotorvénykonyv, az addzdsi és vamjogi torvények
hataroznak meg, amelyek befizetdjeként elismert.

2. Minden ad6zéd torvény eldtti egyenldsége, az adozasi diszkriminacid
minden megnyilvanuldsdnak megakadalyozdsa. Az alapelv lényege, hogy minden
adoz6 szdmara azonos megkozelitést biztositsanak, fliggetleniil tarsadalmi, faji,
nemzeti, felekezeti hovatartozastol, jogi személy tulajdonformdjatdl, természetes
személy allampolgarsagatol, szarmazasi helyétdl, a tdkeemeléstdl, ideértve az esemény
bekovetkeztét is. az allam teriiletén tartdzkod6 barmely személy kotelezettsége.

3. A torvényben meghatdrozott felelésség visszafordithatatlansaga
adojogszabdlyok megsértése esetén. Ez az elv alkotja az addjogszabalyok megsértéséért
valo feleldsség 4dltalanos elveit. Fontos figyelembe venni, hogy az addjogszabdlyok
megsértése pénziigyi, kozigazgatasi és biintetéjogi feleldsséget vonhat maga utdn. Az
ilyen felelésség alapja adobiincselekmény. Kiilonbséget kell tenni a kotelezettek
(adofizetdk) és az ellendrzo szervek tisztségviseldinek feleldssége kozott is.

4.  Fiskalis elegenddség. Adok és illetékek megallapitasa, figyelembe véve a
koltségvetési kiadasok és bevételek egyensulydnak igényét.

5. Tarsadalmi igazsagossiag. A tarsadalmi igazsdgossag elvének lényege az
adok ¢és dijak megallapitasa az adofizeték fizetéképességének megfelelden.
Ugyanakkor fontos, hogy a kifizetd jovedelmének mekkora részét utaljak at ado
form4djaban. Az dllam hatdrozza meg a sziikséges adokat, amelyeket a tarsadalom valds
sziikségletei hataroznak meg.

6. Az adoztatds gazdasdgossdga. Azaz olyan adok é€s illetékek megéllapitasa,
amelyeknek a koltségvetésbe torténd befizetésébdl szarmazd bevételek volumene
jelentésen meghaladja az adminisztracid koltségeit. Az adoknak anyagilag kell
tdmogatniuk az dllami és a teriileti kozosségek feladat- és funkcidinak ellatdsat. Ezért

az ukrdn ad6torvény minimadlisra csokkentette a helyi adok és illetékek listdjat, és csak
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azok maradnak meg, amelyek jelentds forrasbedramlast biztositanak a helyi
koltségvetések bevételi részéhez.

7.  Stabilités. A stabilitds elve az, hogy az adok és illetékek barmely elemében
nem lehet legkésébb hat honappal az 1) koltségvetési iddszak kezdete eldtt modositani,
amelyben 1) szabdlyok €s kulcsok 1épnek életbe. Az addk és illet€kek, mértékiik,
valamint az adékedvezmények a koltségvetési iddszakban nem valtozhatnak.

8. A fizetés egységessége €s kényelme. Az alapelv lényege az addk és
illetékek fizetési feltételeinek meghatarozasa, annak sziikségessége alapjan, hogy
biztositsak a pénzeszkdzok iddben torténd beérkezését a koltségvetésbe a kiaddsok
veégrehajtasara, valamint a kifizetdk altali megfizetésének kényelmét.

9. Az adok és dijak megdllapitdsdnak egységes megkozelitése. Ez az elv
biztositja az Osszes kotelezd addelem jogszabdlyi szintli meghatarozasat. Ukrajna
adoérendszere nemzeti és helyi adokbol és illetékekbdl all [52].

Az ukran adorendszer szerint kettd rendszert kiilonboztetiink meg egyszertisitett
és dltalanos adorendszert.

Az egyszerisitett adozasi rendszer alkalmazéasanak célja a kisvallalkoz6i induld
toke felhalmozasanak biztositasa, a termelés bdvitése, majd az altaldnos addzasi
rendszerre val6 atallas [26].

A kisvéllalkozdasok szdmadra létrejott a kisvallalkozasok egyszeriisitett adozasi,
szamviteli és beszamoldasi rendszer, amelyet a kisvallalkozé 6nként vdlaszthat, valamint
az altalanos adozasi, szamviteli €s beszamolasi rendszert.

Az egyszerUsitett addzasi rendszer magaban foglalja az egyes adok és illetékek
megfizetését egyetlen adoéfizetéssel az e torvényben meghatarozott mddon és
feltételekkel, az egyszeriisitett szdmvitel €s beszdmolas egyidejii fenntartasaval [26].

Az egyszerusitett adozasi rendszer alanyait két csoportba sorolhatjuk:

Természetes személy — egyéni vdllalkozd, jogi személy megalakitisa nélkiil
gazdasagi tevékenységet folytatd, munkaviszonyban 4&ll6 vdéllalkoz6. Akinek

csalddtagjaikat is beleértve egyidejiileg legfeljebb 10 f6 dolgozhat, és akiknek a
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bevétele a termékek (dru, munka, szolgéltatds) értékesitése évente nem haladja meg az
ado6 (beszdmoldsi) év janudr 1-jén torvényben megallapitott kiiszobot [26].

Jogi személyek - barmely szervezeti és jogi formdji és tulajdoni forméjd
gazdalkodo szervezet, amelyben a beszamolasi (pénziigyi) év atlagos alkalmazotti
létszdma nem haladja meg az 50 f6t ¢és a termékek (4ru, munka, szolgéltatés)
értékesitésébdl szarmazd bevétel maximdlis Osszege, nem haladja meg az ad6
(beszdmolasi) év janudr 1-jén térvényben megallapitott kiiszobot.

Az addzéds alapja a termékek (druk, munkdk, szolgdltatdsok) értékesitésébol
szarmazo6 bevétel Osszege [26].

Az egyszerusitett adorendszer 4 csoportbodl all (ldsd 1.4 tabldzat).

1.4 Tablazat
Az egyszeriisitett adorendszer csoportjai
Kritériumok 1 csoport 2 csoport 3 csoport 4 csoport
Magénszemély

(farm,mez6égazdasag)

Maganszemély Maganszemély lgélaggrr:iszemely jogi  személy (a
Alanyok (egyéni (egyéni Véél{l}; Ikoz6) mezdgazdasagi
vallalkozo) vallalkozo) termelés

jogi személ , , i
Jog y részesedése az el6zo

ad6 évben > 75%)

Jovedelem Minimdlbér 167- | Minimélbér Minimdlbér 1167-

. . Nincs
limit szerese 834-szerese szerese

jogi személyek -
nincs korlatozas.
magéanszemélyek
szdmdra: nem lehet
0 10 korlatlan alkalmazott;

a maganszemély
farmgazdasaganak
tagjai csak
csalddtagok lehetnek.

Alkalmazottak
szama

* 5% a bevételbdl
(nem a hasznalt

Afa fizetd), fold/teriilet
*3% bevételbdl (+ | pénzértéke utan
Afa)

Egyéni adé | a létminimum 10 | a  minimalbér
mértéke %-a 20% -a
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1.4 Tablazat folytatasa

jogi személyek - a
Aruk Szolgéltatasok tﬂtOtl: .
. nyujtasa tevékenysége
kiskereskedelme | - egyéni kivételével (a
Gazdasdgi ;iacokon és adofizetok és a A tiltott mezOgazdasagi
tevékenység | hztartdsi lakossag teyékenység termelés
tipusok szolgdltatdsok szamara, aruk klvétel.ével, részesedésének
nytitésa a eloallitasa  és akdrmilyen legaldbb 75%-aval)
la}l;osség értékesitése, ] magédnszemélyek
L éttermi — mezOgazdasag
Szamard. tevékenység (min 0,5 hektar, max
20 hektar).
1 negyedév - 10%
aprilis 30-ig;
. | Az 2 negyedéy - 10%
Adéfizetési Adoéhonap  20-ig | Adéhdénap 20-ig | adobevalldsaban julius 30-ig:
e az az adott feltiintetett o
hataridok o o 3 negyedév - 50%
adott honapért hénapért adoosszeget Sktdber 30-ig:
10 napon beliil 4 negyedév - 30%
januar 30-ig.

Forrds: Sajdt szerkesztés [32] alapjdn.

Az altalanos adorendszer a vallalkozasi tevékenység utani adofizetés elszamolasi
formdja, amely nem alkalmas az egyszerisitett adorendszerre. Egyik eldnye, hogy
nincsenek korlatozdsok a jovedelem Osszegére, az alkalmazottak szdmdara és a
munkatipusokra vonatkozdan [30].

Az altalanos addrendszer esetében az adot nem a jovedelem, hanem a nyereség,
azaz a nettd adokoteles jovedelem utdn szamitjak ki. A vallalkoz6 nyeresége a bevétele
minusz a kiadasok. Ezért jelentds koltségek fennallasa esetén kifizetéddbb az altalanos
rendszer alkalmazdsa. Vigyazni kell, mert a megengedett kiaddsokr6l van sz6. Ide
tartoznak azok, amelyek:

e  hivatalos okirattal igazolhato;

e  vallalkozdassal kapcsolatos sziikségletekre koltottek;

e a tarsasag mérlegében szerepld gépek, berendezések karbantartdséra,
jarmuikarbantartasdra koltottek, amelyeket kizarolag a fotevékenysége céljara

hasznalnak fel [30].
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Az altalanos adorendszeren a vallalkozok szdmdara az aldbbi adonemek és
kotelezd jarulékok keriilnek megéllapitdsra:
e  Személyi jovedelemado - 18%,
° Tarsadalombiztositas - 22%,

e  Hadiado - 1,5% [30].

1.3 Az adodkotelezettségek normativ és jogi szabalyozasa a szamvitel
rendszerében
A modern civilizalt tarsadalomban az addk jelentik az allami bevétel f6 formajat.

Ezen a tisztan pénziigyi funkcion kiviil az adomechanizmust arra hasznaljak, hogy az
allamgazdasdgi hatast gyakoroljon a tarsadalmi termelésre, annak dinamikdjira €s
szerkezetére, valamint a tudomanyos ¢és technologiai haladas fejlédésére. Emellett az
adorendszert ugy alakitottdk ki, hogy valds hatdst gyakoroljon a piaci kapcsolatok
erOsitésére. Ez elOsegiti a vallalkozéi szellem fejlédését, serkenti a termelést, és
egyuttal gatat is jelent az alacsony fizetésii lakossag tarsadalmi elszegényedésének.

Az addigazgatds egymassal 0sszefiiggd, alkalmazott jellegli igazgatasi eljarasok,
miuveletek és funkcidk Osszessége, amelyeket a végrehajté hatdésagok az allam
adopolitikdjanak folyamatos ciklikus végrehajtisi folyamatdban hajtanak végre az addk
¢s adofizetések mobilizdlasanak biztositdsa érdekében. az dllami és a helyi
onkormanyzati szervek kozpontositott pénzeszkozei. Tagabb értelemben az
adoigazgatds a végrehajté hatésdgok és a gazdalkodo szervezetek kozotti kapesolatok
szervezésében a kotelezo befizetések folyamatdban végzett irdnyitdsi tevékenység [29].

Az adoigazgatas, mint minden irdnyitdsi rendszer, két egymassal 6sszefiiggd
Osszetevobol all - az alanybdl (az irdnyitdsi rendszer) és az objektumbdl (a kezelt
rendszer).

Az addigazgatds alanyai egyrészt az addhatésdgok, mdésrészt a gazdalkodo
szervezetek (jogi személyek és maganszemélyek) - az adok, illetékek €s egyéb kotelezd

befizetések fizetdi a koltségvetésbe ¢s az allami vagyonkezeldi alapokba. Jellemzo,
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hogy az alanyok egyenl6tlen helyzetben vannak az ad6zés iranyitasi folyamataiban. Igy
az emlitett allami struktardk hatalmas jogkorrel rendelkeznek, amely lehetévé teszi
szdmukra a hataskoriik gyakorlasat, a kotelezd befizetések fizet61 mas jellegli jogkdrrel
rendelkeznek - természetes vagy jogi személy jogképessége, amely nem ad hatalmas
hataskort [29].

Az addigazgatds targyat az adofizetési €s adofizetési kotelezettségek
keletkezésével, valtozasaval, megsziinésével kapcsolatos folyamatok képezik.

Az adoigazgatas {0 célja, hogy minden szinten biztositsa az adok és adofizetések
idében torténd €s maradéktalan beérkezését. A kitlizott cél elérése az adoigazgatas
funkciondlis elemeiként miikodd, egymassal Osszefiiggd, egymassal Osszefiiggd
Osszetevofolyamatok egész komplexumat foglalja magaban:

I. Szamvitel az addhatésagnil, amely magdban foglalja: - adézok
nyilvintartdsa és elszdmoldsa - jogi és magdnszemélyek; - kotelezd befizetések
elszamolasa;

2. Az adokotelezettségek adohatosagi értékelése;

3. Az adok és adofizetések beérkezésének dallapotinak elemzése
koltségvetések és dllami vagyonkezeldi alapok;

4. Az adok és adok mozgositasara tervezett feladatok végrehajtasa
kifizetések;

5. Adoellen6rzés;

6. Addtartozas behajtasa [29].

Az addzési kapcesolatok a pénziigyi jog szerves €s vezetd részét képezik, mivel a
folyamat sordn keletkeznek, €és az dllamnak a kozpontositott €s decentralizalt
pénzalapok szisztematikus kialakitdsara irdnyuld tevékenységétdl fiiggenek. Az
adoiigyi kapcsolatok alanyai egyrészt az dllam a felhatalmazott adéhatésagok vagy

azok tisztségviseldi formajaban, masrészt az ad6zok és az adoiigynokok [29].
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Ukrajna Allami Adészolgdlata a végrehajté hatalom kozponti szerve, amelynek
tevékenységét az ukrdn miniszteri kabinet irdnyitja és koordindlja, és amely
végrehajtja:

1.  Allami adépolitikat

2. Allami politika a kotelezd allami tarsadalombiztositdsi jarulék
kezelésérol;

3. Allami politika az adGjogszabdlyok alkalmazdsa sordn elkovetett
blincselekmények elleni kiizdelem terén.

Ukrajna Allami Adészolgdlata hatdskorét kozvetleniil és a megéllapitott eljarasi
rend szerint 1étrehozott teriileti szervek utjan gyakorolja [28].

Az ukran alkotmédny 67. cikke értelmében minden dllampolgar koteles adot €s
illetéket fizetni a torvényben eldirt moédon €s Gsszegben.

A gazdalkodo szervezetek adoalanyként torténd nyilvantartdsba vétele az allami
adohivatalban az dllami anyakonyvvezetd altal biztositott regisztracios kartya adatai
alapjan torténik [46].

Az adokotelezettségek f6 szabalyozdé tipusai:

Ukrajna térvénye az Allami Ellenérz6 Szolgalatrol: Ez a torvény hatarozza meg
az Allami Ellenérzd Szolgalat (a kozponti adéellendrzésekért felelds hatosag)
funkcioit, jogait és kotelezettségeit. Ezenkiviil meghatdrozza a hivatal tevékenységének
jogi alapjait [15].

Ukrajna Adokddexe: Ez az atfogd kodex foglalkozik az adodellendrzéseket
szabdlyozd konkrét adézdsi szabdlyokkal és eljardsokkal. Meghatirozza az
ellenérzések korét, az ellendrzési folyamatot és a nem megfelelés kovetkezményeit
[15].

E két dokumentum egyiittesen képezi Ukrajna adodellendrzésének alapjat,
biztositva az addellendrzések tisztességes, atlathato és kovetkezetes lebonyolitasat.

Az ukran ad6- és dijfizetok (kotelezo befizetések) kotelezettségei a kovetkezok:
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A megfelel6 0sszegii adok és dijak (kotelezd befizetések) befizetése a torvényben
eloirt hataridokon beliil;

Konyvelés vezetése, a gazdasagi tevekenysegrol szol6 beszamolok Osszeallitasa
¢s taroldsa a torvények altal eldirt hataridékon beliil;

Deklaraciok, beszamolok és mis dokumentumok, az adofizetéssel kapcsolatos
informéaciok benyujtisa az ukran adohatésdgoknak és mds allami szerveknek.

A szamviteli politika kialakitdsa és kidolgozdsa sordn kiilon fejezetet kell
belefoglalni az adofizetések elszamoldsanak szervezésérdl és a vallalaton beliili ad6zasi
iranyelvek kidolgozéasardl. Ez lehetdve teszi a vitatott kérdések megoldasat, amelyek
az eszkozok, kotelezettségek €és a kiillonbozdé beszamolasi formak elszdmolasa terén a
pénziigyi €s addzasi elszdmolas kozotti eltérések miatt meriilnek fel, amelyeket Ukrajna

jogszabdlyai nem szabalyoznak.
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KOVETKEZTETES

A gazdasdgi entitds addOkotelezettsége az a kotelezettség, hogy a gazdasagi
entitds adot fizessen az dllamnak a jogszabdlyokban meghatarozott adonemekre. Ez a
kotelezettség az addalap és az adomérték szorzatdbol szarmazik.

Az adok €s a koltségvetési befizetések kulcsfontossagu szerepet toltenek be az
allam milkodésében, bevételi forrast biztositva a kozos kiadasok fedezésére. A
koltségvetés felépitésében az adok kétségteleniil a legmeghatdrozobb tényezdk, de
emellett mas befizetések is hozzajarulnak a bevételekhez. Ezek lehetnek adok, dijak és
egyéb befizetések.

Az adok legfobb osztalyozasa a kozvetlen és kozvetett adok, valamint az dllami
és helyi. A kozvetlen adok olyan kotelezd befizetések, amelyeket a kifizetd kozvetlentil
az allami koltségvetésbe fizet, az adotargy méretétdl fiiggden. A kozvetett adok olyan
kotelezo befizetések, amelyeket a kifizetok kdzvetetten, &rmechanizmusokon keresztiil
fizetnek meg, és az ad6 Osszege nem csokkenti az addzas targyat, hanem noveli a
termék arat.

Az adokotelezettséget szabalyozo f6 dokumentum az addkodex, és a legfobb
ellen6rzd szervek az Ukrajna dllami adészolgalata és vamszolgdlata.

Az ukrdn adorendszer szerint két addrendszert kiilonboztetiink meg
egyszerusitett és altalanos adorendszert. Legfobb kiilonbség a ketté adorendszer kozott
az a Kkorlatozds. Az éltalanos adoérendszerben nincsen Kkorldtozasok, mig az
egyszerlsitett rendszer minden csoportjanak megvannak a sajat korlatozasai.

A masodik fejezet targya a ,,BK Budres Prom” Kft. gazdasagi tevékenysége és
altalanos jellemzdi volt. Az elemzés alapjan a kdvetkez6 javaslatokra jutottunk.

A villalkozds daltaldnos add6zdsi rendszeren van, tehdt nyereségadd alanya.
Altalanos forgalmi ad6 fizeté amely versenyképesebbé teszi a piacon, mint az alanyi
adomentes véllalkozdsok. Ennek oka, hogy az dfa koteles vallalkozdsok afa-tartalmu

szamlat tudnak kiallitani tigyfeleiknek, ami lehetdvé teszi szamukra, hogy az AFA-t
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levonjak a sajat befizetendd AFA-jukbél. Ez vonzSbba teheti a szolgéltatasaikat az 4fa
koteles tigyfelek szdmara.

Az egyik aktiv addtervezési modszer, amely az iizleti tranzakciok iddzitése. A
gazdasagi tarsasagok iddzithetik iizleti tranzakcioikat az adoterhek csokkentése
érdekében. Példaul elhalaszthatjdk a bevételek elszamolasat, vagy eldrehozhatjak a
kiadasokat.

A marketingstratégia kidolgozasa és végrehajtasa hozzdjarulhat a versenypiacon
val6 fenntarthato fejléddéshez, valamint a vallalat gazdasagi céljainak eléréséhez. Ezek
kozé tartozik a miikodési tevékenység intenzitdsanak ¢€s fejlesztésének novelése, az Uj
tigyfelek megszerzése és a meglévOk lojalitdsanak fokozasa. Mindez eldsegitheti a

Kiemelkedd fontossagu a kintlévdségek ¢€s tartozasok szisztematikus kezelése,
mivel ez segithet a kintlévOségek mindségének ¢€s volumenének hatékonyabb
ellendrzésében, valamint j6 kapcsolatok kialakitasdban mind a vevdkkel, mind a
beszallitokkal. Fontos minden érintett fél érdekeinek figyelembe vétele, mivel ez
hozzdjarulhat a véllalkozds gazdasdgi hat€ékonysdgdnak maximalizalasahoz.

Ajanlott a pénzforgalmi és koltségvetési tervezés megvaldsitisa a
vallalkozasban, példdul fizetési naptar hasznalatdval, mivel ez lehetové teszi a
vallalkozas likviditasanak hatékony ellendrzését.

Ezen javaslatok betartdsa biztositand a vallalkozas hosszu tavua fejlodését.
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BUCHOBOK

[TogaTkoBuil 00OB'SI30K Cy0'€KTa TOCHOJAPIOBAaHHS 1€ OOOB'A30K CyO'ekTa
rOCIIOapIOBaHHS CIJIAYyBaTH JIepKaBi MOJATKU 32 BUAAMH IOJATKiB, BU3HAYCHUMHU
3aKOHOJABCTBOM. Lle 3000B's13aHHS € MOX1THUM Bia AO0OYTKY 0a3u omnoAaTKyBaHHS Ta
CTaBKH TIOJATKY.

[lonatku Ta GIOJKETHI BHECKM BIAIrPalOTh KIKOYOBY poiib y (YHKIIOHYBaHHI
AepxaBu, Oyqydd JKEperIoM JOXOAY ISl TMOKPHUTTS 3aranbHux BuUTpar. IlomaTkw,
0e3CyMHIBHO, € HalOLIbIII BUPIIIAIBHUM YUHHUKOM Y (pOpMyBaHH1 OIO/IKETY, ajie 1HII1
IUIATEXK1 TAaKOX CHPUAIOTH noxoaam. Lle moxyrh OyTu mopaTku, 300pu Ta IHIII
TUTaTeXI.

OcHoBHOWO Kiacu@iKali€ro MOAATKIB € MpsAMl Ta HENpsMi MOJATKH, a TaKOXK
nep>kaBHI Ta MiclieBl mogaTku. [IpsMi momaTtku OOOB'I3KOB1 IUIATEXK1, K1 TJIATHUK
criayye Oe3MoCcepe/IHbO JO0 JIEP)KaBHOTO OIOJKETY 3alie’KHO BiJl po3Mipy o0'ekTa
onojilaTkyBaHHs. Henpsimi mogaTku e 000B’ I3K0B1 IJIaTEXK1, sIK1 TJIATHUKH CIUIAYYIOTh
OTIOCEPEIKOBAHO YEPe3 MEXaHI3MU IliH, TPUUOMY CyMa MOJAaTKy HE 3MEHIIYE 00’ €KT
OTIOJIaTKYBaHHS, a 30UIBIIYE IIHY TOBapy.

OCHOBHUM JJOKYMEHTOM, 1110 PETYIIOE MOIaTKOB1 30008’ a3aHH4, € [logaTkoBuii
KOJIEKC, @ OCHOBHHMH KOHTPOJIOIOUMMH OpraHaMu — Jlep’kaBHa Mo/IaTKOBa Ta MUTHA
CIIy0u YKpaiHu.

BinmoBimHO 10 CUCTEMU ONMOJATKyBaHHA YKpaiHH PO3PI3HAIOTH JBI CUCTEMU
OMOJATKyBaHHSA: CHpOIIeHy Ta 3aranbHy. OCHOBHA BIIMIHHICTH MDK JBOMa
MOJAaTKOBUMHU CHUCTEMaMU TMojsrae B oOMexeHHi. Ha 3arampHiii cuctemi
OTIOJIaTKyBaHHS OOMEXEHb HEMa€, a Ha CIIPOIICHIN KOXKHA rpyIia Mae CBOT OOMEKEHHS.

[Ipeamerom apyroro po3aialy Oyna Tocrmojgapchbka MisUTBHICTH Ta 3arajabHa
xapaktepuctuka TOB "BK BYJIPEC ITPOM". Ha ocHOBi aHamizy M# JIAIIIH

HAaCTYITHUX PEKOMEHAIII.
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[linnpuemcTBO mepeOyBae Ha 3arajibHiii CUCTEM1 ONOJATKYBAaHHS, TOMY €
IUTATHUKOM TOAATKy Ha MPUOYTOK. 3arajbHUil TUIATHUK MOAATKY 3 MPOJAXiB, IIO
poOUTh HOro OuIbII KOHKYPEHTOCHPOMOXXHMM Ha PHUHKY, HDK 3BUIBHEHI BiJ
OMOJATKyBaHHA MminnpuemMctBa. [IpuynHOIO 1ILOTO € T€, IO MHIANPUEMCTBA, SKI €
matHukamu [1/IB, MOXyTh BUCTaBJISITU CBOIM KJII€HTaM paxyHKHU-(aKTypH, IO
mictath [1]IB, mo mae im 3mory BupaxoByBatu IIJIB 13 Bnachoro IIJIB, saxuit
HeoOx1HO craTtuTu. Lle Moxe 3poOuTH iXHI MOCIyrd OUIbLI MPUBAOIMBUMU IS
KIIIEHTIB, K1 oO0kimamaroTees I1/]B.

OfHUM 13 aKTUBHHUX METOJIIB TOJIATKOBOTO IIAHYBAHHS € TEPMIiHU 3TIMCHCHHS
rocrojiapchbkux omepariid. Kommnanii MOXyTh BH3HAUaTH Yac CBOIX T'OCIIOJAPCHKUX
oreparliii, o0 3MEHIUTH MMOAATKOBUN TsATap. Hampukiam, BOHM MOXYTh BiIKIaCTH
BU3HAHHS JOX0y a00 MEepeHEeCTH BUTPATH.

Po3po0Oka Ta BpoBaPKeHHST MApKETUHIOBOI CTPATETii MOXKE CIIPHUSTH CTAIOMY
PO3BUTKY Ha KOHKYPEHTHOMY PHUHKY Ta JJOCATHEHHIO €KOHOMIYHHUX Iiyiel komnanii. Le
30UTBIIICHHS] IHTEHCUBHOCTI Ta PO3BUTKY OMEPAIIiHOT MISUIBHOCTI, 3aJly4eHHSI HOBHX
KJIIEHTIB Ta MIJBUIICHHS JOSUIBHOCTI ICHYHOYHMX. Bce 11e Mo)ke CHpHSTH NPHUILIUBY
(biHaHCOBHUX peCypCiB, 10 CIPHUSIE 3MIITHEHHIO MTO3UIIIH KOMITaHii.

CuctemaTuyHe yIpaBJliHHS Je01TOPCHKOI0 Ta KPEIUTOPCHKOI 3a00ProBaHICTIO
€ HAA3BUYAMHO BAXJIMBUM, OCKUIBKM TII€ MOXE JIOIOMOITH e(eKTHUBHIIIEe
KOHTPOJIFOBATH SIKICTh Ta 00CAT J1e0ITOPChKOT 3a00pTrOBAaHOCTI, a TAKOXK MOOYIyBaTH
XOPOIIli BITHOCUHU $IK 3 KIIIEHTAMU, TaK 1 3 MOCTaYaJIbHUKaMU. BaxTmBO BpaxoByBaTu
IHTEpEeCH BCIX B3aJIy4CHHX CTOpPIH, OCKUIBKH II€ MOXE CHPHITH MaKcHUMizallii
€KOHOMIYHO1 e(DEeKTUBHOCTI MiAMPUEMCTBA.

[TmanyBaHHS TPOIIOBUX MOTOKIB 1 OFO/KETY Ha MiMPUEMCTBI PEKOMEHTYETHCS
3MIACHIOBATH, HAIMPUKIAJ, 3a JOMOMOTOI0 TUIATDKHOTO KaJeHIapsi, OCKUIBKH IIe
703BOJISIE €(PEKTUBHO KOHTPOIIOBATH JIIKBITHICTh MIAIPUEMCTBA.

JloTpumaHHsI 1IUX pEeKOMEHJaIlid 3abe3mednsio O JOBTOCTPOKOBHI PO3BUTOK

MIMPUEMCTBA.
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ANNOTACIO

Albok Gébor A gazdasigi entitds adokotelezetségének szamvitele és elemzése.
Szakdolgozat a felsdoktatas elso (alapkézeési) szintjéhez a 071 ,,Szamvitel és adotligy”
szakon. II Rékoczi Ferenc Kérpatalajai Magyar Fdiskola. Beregszasz 2024.

A tanulmany 80 oldalas, nyomtatott szovegti, 20 tdbldzat és 6 abraval bovitett
munka bevezetésbdl, harom fejezetbdl, kovetkeztetésbol, 52 felhasznalt irodalombdl és
6 mellékletbdl all.

A tanulmdny célja hogy, nagyobb betekintést mutasson az addzas vilagarol, és
felkutassa szerkezetiiket €s haszndlatuk miikodését. Valamint milyen szerepet tolt be a
vallalkozasok életében.

Cél elérése érdekében a feladatok a kovetkezdek:

- Szamvitel kapcsolata az ad6zdssal;

- Az addzas elméleti hattere €s szerepe a véllalkozas életében;

- Az adok gyakorlati aspektusa;

- A ,,.BK Budres Prom” Kft. adokotelezettségének feltarasa és elemzése.

A tanulmany objektuma a ,,BK Budres Prom” Kft. adokotelezettsége és elemzése
a gazdasagban.

A tanulmany targya az adok, dijak és egyéb befizetések elméleti és gyakorlati
szempontjai a vallalkozas életében.

Kutatdsi modszerek, a tanulmdny sordn Osszehasonlitds, az daltaldnositas, a
szamolas és mérés valamint, dedukcid €és indukciéo modszerei.

A gazdasagi entitds adokotelezettsége az a kotelezettség, hogy a gazdasagi
entitds adot fizessen az dllamnak a jogszabdlyokban meghatarozott adonemekre. Ez a
kotelezettség az addalap és az adomérték szorzatdbol szarmazik.

A kutatds eredménye alapjan javaslatokat fogalmaztak meg, ami biztositand a

vallalkozas hosszu tavu fejlodését.



AHOTALIA

An6oBk ['abop ['abopoBuu OO6ik Ta aHami3 MOJATKOBUX 3000B's13aHb Cy0'eKTa
rocnojaproBanHsa. Kpamidikariiiina pobora nns neprioro (6a30BOro) piBHsS BHIINOL
ocBiTH 3 Kypcy 071 «OO0mik 1 OMOJaTKyBaHH». 3aKapNaTChbKUI YropChbKUI THCTUTYT
im. @epenua Paxoui I1. beperose 2024.

JlocnimpKeHHsl CKIIaJaeThes 31 BCTYIY, TPbOX PO3ALTIB, BACHOBKY, 52 JiTepaTypu
Ta 6 OATKIB.

MerTa IoCTiaKeHHS TOJIsTae B TOMY, 1100 TITHOOKO BUBYUTH Ta MPOAHATI3yBaTH
CUCTEMY OIOAATKYBaHHS AISJIBHOCTI MIAMPUEMCTBA Ta BiIOOPaKEHHS pO3paxyHKIB 3a
noJlaTkKaMM B OyXranTepchbKoMy OOJIKY. A TakKoX MpoaHali3yBaTH MOAaTKOBE
HaBaHTaXXEHHS Ha O13HeC.

JUIst TOCATHEHHSI METH CTAaBJIATHCS HACTYITHI 3aBJIaHHS:

- BUBYUTH B3a€MO3B'SA30K OyXTaJITEpChKOTO OOJIIKY Ta ONOJATKyBaHHS;

- PO3IJIAHYTH TEOPETUYHI OCHOBH Ta POJIb OMOJATKYBAHHS B KUTTEIISIIBHOCTI
HiATPUEMCTBA;

- JIOCHIIMTH TPAKTUYHI AacleKTH OMOJATKYBaHHS 3a JaHUMH OO0'€KTy
TOCITIIKEHHS

- OIliHKA Ta aHaJI3 nmojgarkoBux 30008's3ans TOB "BK BY IPEC ITPOM"

006’ exToM mocimmkeHHs € nogaTkoi 30008’ g3aaHs TOB "BK BY IPEC ITPOM"
Ta 1X a”HaJi3 B EKOHOMIIII.

[IpenmeToM HOCHIIKEHHS € TEOPETHYHI Ta MPAKTUYHI ACTIEKTH 3aCTOCYBaHHS
MO/IaTKiB, 300PiB Ta IHIIUX TUIATEXKIB Y KUTTENSLIBHOCTI ATPUEMCTBA.

Meronu AOCHIIKEHHS, TOPIBHSHHSA TiJ Yac JOCHIKEHHS, y3arajabHEHHS,
PO3PaxXyHKOBO-BUMIpPIOBAIbHUM, METOAM ACIYKIIIT Ta 1HTYKITIT.

[TomatkoBuii 000B'SI30K Cy0'ekTa TOCHOMApIOBaHHS - IIe OOOB'SI30K CyO'ekTa
rOCIIOAPIOBAHHS CIIJIAYYBAaTH JIepPKaBi MOJATKU 32 BUAAMH TMOJATKIB, BU3HAYCHUMU
3aKOHOJaBCTBOM. Lle 3000B's13aHHS € MOX1THUM Bix JOOYTKY 0a3u OmojaTKyBaHHS Ta

CTaBKHU IIOJATKY.



3a pesynbTaTaMu JOCIIKEHHS c()OPMYITHLOBAHO MPOIMO3UILii, sIKi 3a0e3euaTh

JOBrOCTPOKOBHI PO3BUTOK O13HECY.



ANNOTATION

Gébor Albok Accounting and analysis of the tax liability of the economic entity.
Thesis for the first (basic) level of higher education in the course 071 "Accounting and
taxation". II Ferenc Rékdczi Carpathian Hungarian College. Beregszasz 2024.

The study consists of an introduction, three chapters, a conclusion, 52 references
and 6 appendices.

The purpose of the study is to show greater insight into the world of taxation and
to investigate their structure and how they are used. As well as what role it plays in the
life of businesses.

In order to achieve the goal, the tasks are as follows:

- Relationship between accounting and taxation;

- The theoretical background and role of taxation in the life of the enterprise;

- The practical aspect of taxes;

- Investigation and analysis of the tax liability of "BK Budres Prom" LLC.

The object of the study is the tax liability of "BK Budres Prom" LLC. and its
analysis in the economy.

The subject of the study is the theoretical and practical aspects of taxes, fees and
other payments in the life of the enterprise.

Research methods, comparison during the study, generalization, calculation and
measurement, deduction and induction methods.

The tax liability of an economic entity is the obligation for the economic entity
to pay taxes to the state for the types of taxes defined in the legislation. This obligation
is derived from the product of the tax base and the tax rate.

Based on the results of the research, proposals were formulated that would ensure

the long-term development of the business.
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