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FELSOOKTATASBAN TANULO, ELSO GENERACIOS KISEBBSEGI
HALLGATOK PALYAMOTIVACIOI

JIAHL|I Bikmopisa [leiiziena. KAP’EPHI MOTUBALLIT NEPLLOrO NOKOAIHHA CTYOEHTIB-MEHLUMH Y BULLIA
OCBITI

Jlimepamypa npo couiaasbHy mobinbHicme cmydeHmie nepuio2o NoKoMiHHA MiomeepoXye, Wo yi cmyoeHmu 4a-
CcMo noYuHarome 3006ysamu suly oceimy y Heau2idoHoMy cmaHo8uwi. (BiocymHicme) KyabmypHo20 ma eKoOHOMIYHO-
20 Kanimany, a makox ocsimHitli piseHb ixHix 6amokie 8nausarome Ha ixHili subip Kap’epu Ma Moxcuee NPUNUHEHHA
HABYAHHA. Y ybomy 00CNIOHEHHI MU BUBYOEMO (haKMOPU, WO 8MAUBAIOMb HA KAp EpHY momueayito, po32nadaroyu
MUMAHHA, N08’A3aHI 3 HABYAHHAM CMyOeHMi8-NepWoKypPCHUKI8 3 YUCAA HAYioOHANbHUX MeHWUH (N=97).

Kntoyoei cnoea: kaHOudamu Hanocady s4umens, cmydeHmu nepuio2o NoKosiHHA, Kap'epHa momuesayis, Hayio-
HAAbHi MEHWUHU.

CHAINS Victoria Geizivna. CAREER MOTIVATIONS OF THE FIRST GENERATION OF MINORITY STUDENTS IN
HIGHER EDUCATION

The literature on the social mobility of first-generation students confirms that these students often start higher
education at a disadvantage. The lack of cultural and economic capital, along with the educational background of their
parents, influences their career choices and potential dropouts. In this study, we explore the factors influencing career
motivation by examining issues related to the education of first-year national minority student teachers (N=97). Our aim
is to analyze minority teacher candidates’ satisfaction with their skills, training, and future plans using a questionnaire
method.

The results of the pilot research show that the majority of teacher trainees are first-generation students living
in minority communities in Ukraine, currently a war-torn country. According to the results of the pilot research, first-
generation students make up more than half of the first-year teacher trainees. One of their most prominent motivations
for choosing an institution is the ease of access to education, and they choose teacher training mainly to broaden their
knowledge. This study examines the career motivations of student teachers from ethnic minority backgrounds.

Professional socialization is a lifelong, dynamic process from the moment an individual makes a career choice,
influenced by a number of factors. After graduation, the individual incorporates professional expectations into their
self-image, leading to the formation of a professional identity. During training, students have the opportunity to acquire
skills and knowledge that meet the expectations of the profession, which can lead to a greater sense of commitment
to the profession. The target group of this thesis is young members of a Hungarian minority community enrolled in
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Hungarian-language higher education, specifically in teacher education. Therefore, we consider it important to delineate

the characteristics of minority students.

Keywords: teacher candidates, first-generation students, career motivation, national minorities.

Statement and justification of the problem. Az
els6 generacios hallgatok tarsadalmi mobilitasdnak
kérdése széles korben tanulmanyozott a nemzetkdzi
irodalomban. Az els6 generacidos hallgatok
hatranyosabb helyzetben lehetnek, mint tradicionalis
hallgatotarsaik. Soracco [17] kimutatta, hogy az
els6 generacidos hallgatok aranya alacsonyabb,
de lemorzsolddasi ardnyuk magasabb. A szerzd
vizsgalatanak célja, hogy azokat a tényezoket
hangsulyozza, amelyek timogatjak az els6 generacios
hallgatok felsdoktatasi részvételét ¢és sikeres
tanulmanyait. A kozOsségi fdiskoldk modszereit
vizsgalva azonositjdk az akadalyok lekiizdésére
iranyulo intézkedéseket. Az anyagi tdmogatds €s a
személyes kapcsolatok hianya gyakori akadaly lehet
az els6 generacios hallgatok szamara, a munka melletti
tanulas mellett kevesebb idejiik maradhat a tanuléasra.
Az els6 és masodik évben kialakult kapcsolatok
novelhetik tarsadalmi tokéjiiket és teljesitményiiket.
Ivemark és Ambrose [6] kutatasa azt mutatja, hogy az
adaptacio ¢és az egyetemi részvétel hatterében szamos
tényez6 all. A kulturalis téke, amelyet csaladjukon
és szélesebb kornyezetiikon keresztiil szereznek,
befolyasolja az adaptaciojukat a felsdoktatasba.

Wainwright és Watts [19] kvalitativ vizsgalatbol
kideriil, hogy a csaladi hattér, aszerepek és atarsadalmi
helyzet hatassal van a hallgatok tanulmanyaira. A
kutatds ramutatott arra, hogy a csaladi tdmogatas
és az egyetemi tapasztalatok tovabbi tarsadalmi
tokét adnak a hallgatoknak. Lopes és Carreira [8]
longitudinalis vizsgalatanak eredménye szerint a ndk
nagyobb eséllyel fejezik be tanulmanyaikat, mig az
alacsonyabb jovedelmiiek 0sztondij segitségével
kevesebb eséllyel hagyjak abba tanulmanyaikat.
Gofen [4] kvalitativ mddon vizsgalta az els6
generacios hallgatokat Izraelben, hangstlyozva a
csaladi téke és a motivacid fontossagat. Guzman-
Valenzuela és munkatarsai [5] Chilében vizsgalta
az els6 generacios hallgatok tarsadalmi mobilitasat
¢és palyavalasztasat, kiemelve a csaladi és iskolai/
felsdoktatasi tamogatas szerepét. Roksa és Silver [16]
szer6paros tanulmanyukban a csaladi befolyasra és az
egyetemi tamogatasra dsszpontositottak, kiillonbséget
téve a tobb generacios és az elsd generacios hallgatok
kozott.

A nemzetkdzi szakirodalom alapjan elmondhato,
hogy az els6é generacios hallgatok megjelenése a
felsdoktatasban fontos szerepet tolt be a tarsadalmi
egyenldtlenség kikiiszobolésében. A tanulmanyok
alapjan hangsulyossa valt az els0 generacios
hallgatok magasabb presztizsi (majd magasabb
bérezés elérése) szakokon valdo megjelenése, melyet
leginkabb a fels6oktatasi intézmények biztosithatnak
a zokkenOmentes integral6das biztositasaval.

Nemzetkozi és magyar kutatisok a
pedagoguspalyat valaszték korében
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Balazsi és Vadasz [1] Osszefoglalta a TALIS
2018-as jelentésében az OECD orszdgokban
végzett felmérés eredményeit, kiemelve a magyar
tanarok motivacigjat és a tarsadalmi hasznossag
érzését a tanitds soran. A tanulmany megallapitja,
hogy bar a tanari palya tarsadalmi megbecsiilése
¢és karrierbiztonsaga nem til magas, mégis tobben
valasztjak elsddleges karrierként ezt a szakmat az
egyéb OECD orszagokhoz képest.

Kass és Miller [9] kvalitativ modszert alkalmazva
vizsgaltdk a pedagogushallgatok motivacigjat. A
jo eredményekkel rendelkezé hallgatok inkabb
a belsé motivaciok alapjan valasztottdk a tanari
palyat, tobbnyire a gyermekekkel valéo munka és
a pozitiv hatas elérése miatt. Watt és Richardson
[20] altal kidolgozott FIT-Choice skalat hasznalva
Konig és munkatarsai [11] német, ausztriai ¢és
svajci pedagogushallgatok motivacidjat vizsgaltak,
megallapitva, hogy az el6z0 tapasztalatok nagy
szerepet jatszanak a palyavalasztasban, és hogy az
orszagok kozott eltérések mutatkoznak a tanarok
tarsadalmi megbecsiilésében ¢és a fizetésben a
megkérdezettek szerint. Paksi és munkatarsai [14]
magyar mintan is alkalmaztdk a FIT-Choice skalat,
eredményeik szerint a pedagogusok motivaciojat
tobbek kozott a gyermekekkel valé munka és a
tarsadalmi hasznossag érzése hatdrozza meg.

Jo6 [7] karpataljai magyar kisebbségben €16
pedagogushallgatokkal készitett interjuk alapjan
megallapitotta, hogy az ingyenes képzés, a gyerekek
szeretete és a tarsadalmi hasznossdg motivélja
Oket a tanari palyara. Ezek az eredmények azt
sugalljak, hogy a tanari palyavalasztds motivacioi
sokféle tényez6tdl fliggenek, és az eltérd kulturalis
és gazdasagi kornyezetek mas-mas motivacios
tényezoket eredményezhetnek.

Kutatas felépitése, modszerek

Pilot kutatdsunk soran kvantitaiv, kérdoives
modszert alkalmaztunk a kisebbségben ¢16 és foleg
tanarképzésben résztvevo elsd évfolyamos hallgatok
korében. A kérd6iv kérdéseinek nagyobb része
a Szaktarnet 2014-es lekérdezésébol szarmazik,
mig a tovabbi kérdések a szakirodalom alapjan
fogalmazodtak meg. A kérddiv Osszeallitdsa soran
azokat a kérdéseket valogattuk be a kérdoivbe,
amelyek a nemzeti kisebbségben ¢l6 fOiskolai
hallgatok lekérdezésénél relevansak a palyavalasztasi
motivacido vizsgalatara. A kérddives felmérésre
2022 oktoberében keriilt sor a Rakoczi-foiskola
elsé éves hallgatoi kozott, online forméaban. A minta
kényelmes mintavételen alapul, nem reprezentativ.
Abban van segitségiinkre, hogy képet kapjunk az els6
évfolyamos hallgatok palyamotivaciojarol, szak —
¢és intézményvalasztasuk okair6l, mely eredmények
segithetik a tovabbi kutatasi lépések megtervezését
koriikben.
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Minta bemutatisa

A pilot kutatasban 95 els6 és 2 masodik
évfolyamos, nappali tagozatos hallgatd vett részt,
nemi megoszlasuk: 63 nd, 34 férfi. Telepiiléstipus
szerinti eloszlasuk: 81 {6 falurdl, 16 fo kisvarosbol
szarmazik. A csalddot magyar nemzetiségiinek vallja
79 £6, ukran nemzetiséglinek 7 fiatal véli csaladjat,
vegyes nemzetiségii csaladbol érkezének vallja magat
12 hallgat6. A 97-bdl 75-en érettségi utan jelntkeztek
a féiskolara, 22-en pedig nem kozvetleniil ezutan
érkeztek, foleg kiilfoldon tanultak vagy dolgoztak
a felvételi el6tt. A 97 6 koziil a legtobb kitoltd az
angol, 6vodapedagogia és biologia szakon tanul.

Kutatasi kérdések, hipotézisek

HI1. A tanarképzésben résztvevo elsé évfolyamos
féiskolai hallgatok tobbségében elsé generacids
hallgatok [18; 13; 2].

H2. Feltételezziik, hogy az elsé generacios
hallgatok azért valasztjdk a tanarképzést, mert
anyanyelviikon érheték el a valaszthatdé szakok,
tovabba erdsen befolyasol6 hatassal bir az ingyenes
képzésen valo részvételi lehetdség [12].

H3. Feltételezziik, hogy a karpataljai els6
generacios hallgatoknak gyenge az intézményen
beliili intrageneracios kapcsolatrendszere azokhoz
képest, akik nem els6 generacios hallgatok [15].

Eredmények

Az alabbiakban a pilot kutatas soran feltarhato
eredmények bemutatdsara tdreksziink. Elsdsorban
figyelembe véve a szakirodalom alapjan, hogy a
kisebbségi 1¢étb6l fakaddan a karpataljai fiatalok
eleve hatranybol indulnak a felsGoktatasba valod
felvétel és integralodas soran, amit tovabb fokoz,
ha csaladjukban 6k azok, akik elséként terveznek
diplomat szerezni. Mindezekhez hozzaadodik, hogy
a magyar nyelven valaszthatdo szakok korlatozott
szama még tovabb neheziti lehetdségeiket.

A 3. tablazat a hallgatok legfébb motivacioit
mutatja be, amelybdl kideriil, hogy a leginkabb azért
valasztottak a pedagdgusképzést, mert szeretnék
béviteni eddigi tudasukat és azzal foglalkoznanak
a jovoben, ami érdekli Oket, tovabba hangsulyosan
megjelenik a diplomaszerzés és a biztos kereseti
lehetdség, mint motivaciok a pedagogusképzés
kapcsan.

3. tablazat. A hallgatok leggyakoribb motivacioi a pedagogus palya valasztasa esetén

Atlag Széras
Hogy tovabb gyarapitsam a tudasom 3,55 0,6
Hogy azzal foglalkozhassak, amivel szeretek 3,23 0,908
Mert jo lehetdség, hogy oklevelet szerezzek 3,01 0,925
Mert elismert foglalkozast szeretnék 2,99 1
Hogy biztos keresettel jaro allast szerezhessek 2,96 0,999
Mert jo lehetdség, hogy a késdbbiekben mas szak felé orientalodjak 2,86 0,973
Mert szeretnék részt venni a nemzeti identitds megdérzésében 2,81 0,868
Hogy kideriiljon, mihez van tehetségem 2,78 0,964
Mert fontosnak tartom, hogy kérpataljai magyar tannyelvii iskolaban oktassak, tanitsak 2,78 1,058
Mert elhivatott vagyok a nevelés és oktatas irant 2,74 0,971
Mert fontosnak tartom, hogy itthon (Kérpataljan) helyezkedjek el a munkaerdpiacon 2,66 1,013
Mert vonzd szamomra a diakélet 2,53 1,03
Mert konnyti lesz elhelyezkedni 2,52 0,893
Mert fontos szamomra, hogy régionkban legyen tanar utanpotlas 2,37 0,962
Mert ide konnyii volt bejutni 2 0,931
Mert még nem akarok dolgozni 1,98 1,038
Mert egy tanarom nagy hatast gyakorolt ram 1,89 1,016
Csalddom, kdrnyezetem elvarasa 1,69 0,83
Mert pedagogus csaladtagom vonzova tette 1,58 0,92
Mert nem vettek fel mashova 1,47 0,923

Forras: sajdt szerkesztés

A negyedik tablazatban azt szemléltetjiik,
hogy mik voltak a leghanstlyosabb motivaciok
az intzémény valasztasanal. A legtobben azért
valasztottdk a Rakoczi-féiskolat, mert nem volt
mas lehetdségiik, szempont volt kozottik, hogy
kdnnyen megkozelithetd a szamukra. Erés motivacio
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volt az is, hogy jo hire van a fGiskola oktatoinak,
illetve, hogy az elérhetd szakok is szimpatikusak
szamukra. Hasonléan motivacié a diplomaszerzés
és a lakohelyhez valéo kozelség. «A magyar
nyelven tanulhatok» lehetdséget joval kevesebben
valasztottak, ami a feltételezéslinknek ellent mond,
miszerint ez az elsédleges motivacio koriikben.
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4. tablazat Tovabbi motivaciok a féiskolai képzés
valasztasanal

Atlag Szoras

Nem volt mas lehetdségem mas

intézménybe jelentkezni 1,96 0,2

Konnyen elérheté szamomra 1,68 0,469
J6 hire van az itt oktatoknak 1,65 0,48
A valaszthat6 szakok miatt 1,61 0,491
Lehet6ség tanari diplomat szerezni 1,61 0,491
Kozel van a lakéhelyemhez 1,6 0,493
Osztondijban részesiilok 1,43 0,498
J6 hire van a kdrnyezetemben 1,38 0,488
J6 képzési lehetdséget biztosit 1,37 0,486
Ingyenes a képzés 1,25 0,434
Magyar nyelven tanulhatok 1,13 0,342

Forras: sajat szerkesztés

Elségeneracios hallgatok megjelenése és
jellemz6i

Ahhoz hogy megtudjuk, milyen aranyban
fordulnak el6 elsdgeneracios hallgatok a mintaban,
létrehoztunk harom 1 valtozot, amelyek az apa
nem diplomas, anya nem diplomas és a mindkét
sziil6 diplomas nevet kaptak. Az utolsé 0j valtozo
értékeinek megadasanal a 0 jelenti, ha mindkét
sziil6 diplomas, az 1, hogy az egyik sziil6 diplomas,
a 2, hogy egyik sziild sem diplomas. Az eloszlas a
sziilok végzettsége szerint a kovetkezoképp alakul
a mintaban: 7 f6 esetében mindkét sziilé diplomas,

24 fiatalnak az egyik sziil6je diplomas, mig 66
személy szillei nem rendelkeznek diploméval. igy
az elsé hipotézisiink, miszerint nagyobb az aranya
az els6 generacios hallgatoknak a mintaban, igaznak
bizonyul. Ennek egyik magyarazata lehet, hogy a
Rakoczi-foiskola megjelenése elétt kevés esélye volt
a magyar kisebbségben (Ukrajnaban, Karpataljan)
¢l6 sziiloknek a diplomeszerzésre anyanyelviikon,
ami korlatozta a fels6oktatasba valo bekeriilésiiket.

A tovabbiakban az elemzés soran figyelembe
vettiik az elsd generacios hallgatok aranyat, igy
ennek mentén folytattuk elemzésiinket. A hallgatok
leggyakoribb motivacioit bemutatdé tablazatbol
lathato, hogy a leginkabb jellemz6 a kérdoivet kitoltok
kozott, hogy azért valasztottak a pedagdgusképzést,
mert szeretnének diplomaval rendelkezni, biztos
kereseti lehetdséget a jovében, fontos tovabba, hogy
azzal foglalkozzanak, amit szeretnek és leginkabb a
tudasukat gyarapitsak.

Feltételeztiik, hogy azok a hallgatok, akik
els6ként szereznek diplomat a csaladban féleg azért
valasztottak az intézményt tovabbtanulasi céllal,
mert anyagilag nem megterhelé szamukra, illetve,
hogy anyanyelviikon tanulhatnak tovabb. A masodik
hipotézis elemzése soran Osszehasonlitottuk az
els6generacids és a tradicionalis (nem elsdgeneracios
hallgato-akinek egyik vagy mindkét sziilgje féiskolai
vagy egyetemi végzettséggel rendelkezik) az
intézmény valasztas motivacioi mentén (1., 2. abra).

1. abra. Elsé generacios hallgatok motivacioi

mert nem vettek fel mashova

hogy azzal foglalkozhassak, amivel szeretek
hogy tovabb gyarapitsam a tuddsom

mert kénnyf lesz elhelyezkedni

mert vonzd szimomra a didkélet

mert pedagogus csaladtagom vonzova tette
mert elismert foglalkozast szeretnék

mert jo lehetoség. hogy a késdbbiekben mas. . :

mert fontosnak tartom, hogy kérpataljai magyar.. :

mert szeretnék részt venni a nemzeti identitas..

0,00 0,50 1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00

Eltérés ™ Atlag

Forras: sajat szerkesztés

2. dabra. Tradicionalis hallgatok motivacioi

mert j6 lehetdség, hogy a késdbbiekben mas. .

mert fontosnak tartom. hogy karpataljai magyar..:

mert szeretnék részt venni a nemzeti identités.. s

mert nem vettek fel mashova
hogy azzal foglalkozhassak, amivel szeretek

hogy tovibb gyarapitsam a tudasom

mert kénnyi lesz elhelyezkedni

mert vonzo szamomra a diakélet
mert pedagogus csaladtagom vonzéva tette

mert elismert foglalkozast szeretnék

0,00 0,50

Eltérés ®Atlag

1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00

Forrdas: sajat szerkesztés
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A motivaciok tekintetében nincs jelentOs
kiilonbség a hallgatok kozott. Mindkét csoportnak
(els6 generacids és diplomas sziilok gyerekei) fontos
volt az, hogy tovabb gyarapitsdk ismereteiket a
féiskolai képzés soran, azt is fontosnak tartjak, hogy
Karptataljan erdsitsék a nemzeti identitas megorzését
a tanitas révén, valamint, hogy azzal foglalkozzanak,
amit szeretnek.

Aharmadik hipotézis tesztelése soran két valtozot
hasznaltunk az intézményen beliili intrageneracios
kapcsolatok mérésére, ezek a, «Milyen személyes
kapcsolatai alakultak a képzés eddigi szakaszaig?»
kérdésre adott, «Kevés uj baratom lett» illetve, «Még
nem baratkozom senkivel» valaszok (kétértékii,
igen-nem).

5. tablazat. Kereszttabla (még nem bardtkozom senkivel sem * sziilé végzettség kettds érték)

szlil61 végzettség kettds érték

diplomas nem diplomas Osszesen
igen szdma 0 3 3
még nem baratkozom % sziilo végzettség kettds érték 0,0% 4,5% 3,1%
senkivel sem szama 31 63 94
B o il végzettség kettds érték 100,0% 95,5% 96,9%
Forras: sajat szerkesztés
6. tablazat. Kereszttabla (kevés uj bardatom lett * sziilo végzettség kettos érték)
sziil6 végzettség kettds értck Osszesen
diplomas nem diplomas
igen Szama 6 15 21
Kevés Gj bardtom lett % sziilo végzettség kettds érték 19,4% 22,7% 21,6%
nem Szama 25 51 76
% sziilé végzettség kettds értek 80,6% 77,3% 78,4%
Osszesen Szama 31 66 97
% szill§ végzettség kettbs érték 100,0% 100,0% 100,0%

Forras: sajat szerkesztés

Azt, hogy hogyan alakul a kevés barattal
rendelkezék és a baratokat még nem szerzettek
aranya az elsd generacios hallgatok és a diplomas
sziilék gyermekei kozott, és hogy van-e kapcsolat az
elsé generacios értelmiségi 1ét és a baratok szerzése
kozott, Khi-négyzet statisztikaval €s kereszttabla-
elemzéssel vizsgaltuk. A «kevés baratom lett» valaszt
adok (p=10,71), sem a baratokkal nem rendelkezd6k (p
= 0,23) esetében nem talaltunk Gsszefiiggést az elso
generacios értelmiségi 1éttel (5., 6. tablazat).

Osszefoglalds

A pilot kutatds Dbetekintést nytjtott a
kisebbségben ¢él6, fdiskolai tanarszakra jelentkezo,
elsd évfolyamos hallgatok motivacidiba, miért
valasztjak a tanarképzést és magat a Rakoczi-
foiskolat. A legfobb motivacidjuk kozott szerepel,
hogy kozel van lakohelyiikhdz az intézmény, az
oktatok johire és a szakok miatt valasztjadk. A
pedagogusképzést legféképp azért, hogy tovabb
tudjak gyarapitani meglévo tudasukat, hogy oklevelet
szerezzenek, illetve biztos kereseti lehetdségként
tekintenek ra. Az is kirajzolédott mindemellet, hogy
mas szak fel¢ is orientalodjanak a tanari palya mellett/
helyett, valamint a karpataljai identitds meg6rzésében
¢és az iskolak tanar-utanpotlasaban vegyenek részt.
Els6 hipotéziink beigazolddni latszik. Bar a minta
kozel 68%-a els6égeneracios hallgatonak tekinthetd,
azaz egyik sziilojik sem rendelkezik diplomaval
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[2], 6k maguk elkotelezettnek latszanak a diploma
megszerzésében az eredmények tiikrében.

A masodik hipotézis nem igazolodott be,
hiszen az els6 generacios hallgatok és a tradicionalis
hallgatok ko6zott nincs nagyobb kiilonbség a
motivaciok tekintetében. Az elemzések alapjan a
harmadik hipotézisiink sem igazolodott, ami azt
jelenti, hogy nincs szignifikans kiilonbség a két
hallgatoi csoport kozott a tekintetben, hogy erésebb
lenne az intrageneracios kapcsolatrendszeriik, vagyis
tobb baratot szereztek volna a diplomas sziil6k
gyermekei.

Az els6 generacids-, vagy «anem hagyomanyos
hallgatok» egyre nagyobb szamban jelennek meg a
felsGoktatasban, igy nagyon fontos, hogy figyelmet
¢és tamogatast kapjanak, ezt elsdsorban az dket oktatd
tanarok, valamint tanuld tarsaik tudjak biztositani

szamukra, hogy sikeresen integralodjanak a
felsGoktatas rendszerébe [10].
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METOAWUYHI NEPCNEKTUBU ®YHOATOPIB YKPATHCbKOI
®OPTEMIAHHOT LLKO/N WOA0 ®OPMYBAHHA
BMKOHABCbKOI KOMMNETEHTHOCTI MAUBYTHIX YYUTENIB
MY3UYHOIro MUCTELTBA

Jll Xaocroars. METOAWYHI NEPCMEKTUBU ®YHOATOPIB YKPATHCbKOIT ®OPTENIAHHOI LLKONU WOAO0 ®OP-
MYBAHHA BUKOHABCbKOI KOMMETEHTHOCTI MAMBYTHIX YYUTENIB MY3UYHOIO MUCTELITBA

Y cmammi po32aaHymo 0esAKi HanpAMKU CMAHO87eHHA Ma po38UumKy Memoou4yHUX cucmem gpyHoamopie Ykpa-
iHCbKOI hopmeniaHHOT WKOAU W000 hopMyB8aHHA BUKOHABCLKOI KOMIemeHMHOCMI; MPOAaHAAI308GHO 8AXIUGI HANPA-
UroB8aHHA cmasux nedazozis-niaHicmie y KOHMeEKCMi po38UMKY 8UKOHABCbKO20 MUCMeyMea 8 Pi3HUX pe2ioHax YKpai-
Hu; npedcmasseHi ocobausocmi digneHocmi pyHOamMopie yKpaiHcbKoi hopmeniaHHOIi WKou.

YceioomneHo 3Havywicms ma nokasosicme 3aCmMocy8aHHA MemoouYHUX npuliomis, nepcnekmueHicme ix gpop-
MYy8as16HO20 8r1/1UBY HA CMAHOB/AEHHA BUKOHABCLKOI KOMemeHmMHocmi ma 3azasneHe npogeciliHe 3pocmaHHA mad-
b6ymHix y4yumerie My3u4Ho20 Mucmeymaa.

Kniouoei cnoea: ykpaiHcbKa popmeniaHHa WKona, MemoOduKa Ha8YAHHSA, BUKOHABCLKA KOMIemeHmMHicme, npo-
¢heciliHa nidzomoska, malibymHi s4umenni my3u4yHo2o0 mucmeymea.

LI Haoxuan. METHODOLOGICAL PERSPECTIVES OF THE FOUNDERS OF UKRAINIAN PIANO SCHOOL REGARDING
FORMATION OF FUTURE MUSICAL ART TEACHERS’ PERFORMANCE COMPETENCE

The article reveals some directions of formation and development of the methodological systems of the
founders of Ukrainian piano school, in which their views on the formation of future musical art teachers’ performance
competence are presented; the important achievements of professional teachers-pianists in the context of performing
arts development in different regions of Ukraine are analyzed; peculiarities of Ukrainian piano school founders’ and
developers’ own performance activities are presented.

The importance of the application of the specified methodological techniques, the prospects of their molding
influence on the formation of the future specialists’ performance competence and their general professional growth
are realized.

A modern teacher, in our case — musical art teacher, must demonstrate to his students his own competence in
possessing the necessary amount of knowledge, the practical ability to professionally present interesting samples of
musical works to his students on the piano, and to interest them with his performance skills.

An overview of the main methodological views in historiography was carried out, and the perspective of their
application in the methods of modern piano teachers in the training of future musical art teachers is determined.

It has been found that along the history of development of the methodological systems of the founders of
Ukrainian piano school, along with the ideas of the development of “performance technique”, which was the basis for
the acquisition of performance competence by future specialists, interesting and effective methodological techniques
were also born and manifested.

Against the background of such interesting and valuable provisions, a modern methodological system of Ukrainian
teachers was built, who had to solve a socially oriented task: implementation of the future musical art teachers’ piano
training, focused at a new direction, namely: formation of the performance competence of musical art teachers, able
to influence with their erudition a wide audience, to enhance students’ interest in musical works by their performance.

Keywords: Ukrainian piano school, teaching method, performance competence, piano training, future musical art
teachers.
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