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BEVEZETES

William Buttler Yeats inspiralé gondolatai alapjan, melyek szerint "Az oktatas nem egy
csObor megtdltése, hanem a tiiz fellobbantasa." Ez a gondolat vilagit ra arra, hogy a tanulas
soran a motivacio €s az érdeklddés mennyire meghatarozo tényezok. A gyermekek esetében
alapvetd, hogy ne csupan kotelezo teenddként tekintsenek a tanuldsra, hanem belso hajtoerd és
kivancsisag vezérelje dket.

Ebbdl az okbol valasztottam ezt a témat, mivel kiilondsen érdekel, hogyan gondolkodnak
az also tagozatos gyermekek, és milyen modszerekkel lehet az érdeklddésiiket felkelteni a
tanulas irant. Ugy latom, hogy az idé elérehaladtaval egyre lenytigozobb és figyelemfelkeltébb
dolgok vesznek koriil minket, amelyek jelentds hatdst gyakorolnak a kisiskolasok figyelmére
is. Ennek kovetkeztében sok esetben a tanulas hattérbe szorul, hiszen a szamitogépes jatékok
¢s a televizioban sugarzott mesék gyakran izgalmasabbnak tiinnek a szemiikben.
Meggyd6zddésem, hogy a pedagodgusoknak fokozott figyelmet kell forditaniuk arra, hogy a
tantargyaik anyagat minél érdekesebbé és vonzobba tegyék, valamint mindent meg kell tennitik
annak érdekében, hogy hatékonyan motivaljak a tanulokat.

Dolgozatom elsé fejezetében az William Buttler Yeats altal megfogalmazott gondolatok
mentén szeretném attekinteni az als6 tagozatos gyerekek motivaltsagat. A relevans fogalmak
tisztazasat kovetden azt is bemutatom, miért [ényeges mind a tanitds, mind a tanulas soran, hogy
felébressziik a gyermekek érdeklddését és belsd vagyat a tanulas irant. A masodik fejezetben a
csalad szerepére helyezem a hangsulyt a gyermekek motivacidjanak kialakitasdban, és
ismertetem, miként véalhat a csaladi tamogatas hatékony eszkdzzé a tanuldsi motivacid
erdsitésében.

A kutatdsom célja, hogy konkrét adatok ¢s példak segitségével feltdrjam a kiilonbozo
motivacios tényezok szerepét, valamint azok hatdsat a tanulok teljesitményére. Ezen kiviil arra
torekszem, hogy alaposan megvizsgdljam, melyek azok a tényezOk, amelyek leginkabb
befolyasoljak a tanulok motivaciodjat, és hogyan formaljak ezek a teljesitménytiket.

Leendd pedagogusként azt szeretném elérni, hogy didkjaim 6romiiket leljék a tanulasban,
¢s felismerjék annak fontossagat. Célom, hogy ne a kiils6 kényszer legyen a tanulés
mozgatorugoja, hanem a belsd érdeklddés és lelkesedés vezesse Oket.

Munkdm sordn els6sorban magyar nyelvli szakirodalmakra és Ujsagcikkekre

tamaszkodtam. A szakdolgozatomban N. Kollar Katalin és Szabo Eva (2004), valamint Fejes



Jozsef Balazs (2015) munkai kulcsfontossagu szerepet kapnak, mivel alapveto elméleti keretet
nyujtanak a sziilok szerepének és a tanuldsi motivacié kialakuldsanak megértésében, kiilondsen

a haborus helyzetekkel terhelt idészakokban.



l. AMOTIVACIO FOGALMA ES SZEREPE KISISKOLASKORBAN

A gyermek, mint fejlddo 1ény, egész €lete sordn tanul, valtozik, és aktivan tevékenykedik.
Az 6t koriilvevo kornyezet folyamatos hatast gyakorol ra (Palffy, 1989). Azonban létezik egy
belsé hajtéerd, amely meghatarozza, hogy a gyermek mennyi id6t és energiat fordit egy-egy
tevékenységre. A gyermekek fejlodésének megértéséhez elengedhetetlen a motivacid
vizsgélata, hiszen az alapvetd szerepet jatszik abban, hogy a gyermek miként tanul és fejlodik.

A fejlodési folyamat feltételei lehetnek belso és kiilsé tényezok. A belséd tényezok kozé
tartoznak az 0roklott tulajdonsadgok, mig a kiilsé tényezdk magukban foglaljak a természeti és
tarsadalmi hatasokat. A kiils6 tényezok, példaul a nevelés, a tanulas €s a tapasztalatok szerzése,
kiemelkedd fontossaguak a gyermek fejlodése szempontjabol.

A motivacio szoros 0sszefliggésben all a fejlodéssel, ezért elengedhetetlen, hogy tisztaban
legylink azzal, mi jellemzd egy adott életkorra, hogyan lehet a gyermekeket hatékonyan
tanulasra 6sztondzni, és mit képesek befogadni.

A motivacid kérdése, vagyis az, hogy miért viselkediink egy bizonyos modon, mar régota
kozponti téma a pszicholdgia tudomanyaban. Maga a motivacio sz6 a latin ,,movere”
kifejezésbol szarmazik, amelynek jelentése ,,mozgat” vagy ,.hajt” (Palffy, 1989). Ez a fogalom
arra keres valaszt, hogy miért végez az ember barmilyen tevékenységet. Az okok sokfélék
lehetnek: egyesesetekben Osztoneink hajtanak minket, mig maskor kiilsé kényszerek, elvarasok
vagy éppen belsé dontéseink vezérelnek (N. Kollar K. — Szabo E., 2004).

Osszességében a motivaci6 olyan belsd késztetés, amely arra 8sztonzi az egyént, hogy
egy adott feladatot vagy tevékenységet végrehajtson (Fejes, 2015). A motivacio lehet pozitiv
vagy negativ jellegii: a didkok szamara példaul kiils6 inger lehet a jo jegy elérése vagy a rossz
jegy elkeriilése. Mas megkozelitésben, amikor az emberek olyan feladatokat végeznek,
amelyek sikeresen teljesithetdk ¢és szamukra értéket képviselnek, nagyobb motivacidval
dolgoznak (Réthy, 2003).

Ez alapjan a motivacié két 6 tényezobdl all: egyrészt a tanulo belsd hajtoerdibol, amelyek
Osztonzik a tanulédsra és az aktiv részvételre, masrészt a tandr erdfeszitéseibodl, amelyek célja,

hogy a tanulot egylittmiikodésre birjak és 6sztondzzek a fejlédésre.



1.1 A kisiskolaskor jellemzése

A kisiskolaskor tobb szempontbol mérfoldkd a gyermekek életében, hiszen ebben az
idészakban jelentds fejlodési valtozasok mennek végbe mind fizikai, mind mentalis szinten.
Mig az 6vodaskorban a jaték domindl, a kisiskolaskorban ezt fokozatosan felvaltja a tanulas,
amely 0j kihivasokat és lehetOségeket tartogat a gyermek szamara.

A kisiskolaskori fejlédés egyik fontos teriilete a térérzékelés és a téri dimenzidk
megszilardulasa. A gyermek képessé valik a téririnyok megkiilonboztetésére, térszemlélete
azonban tovabbra is konkrét marad. Az iskolai oktatds sordn megtanulja felismerni és
megnevezni a geometriai alakzatokat, bar a térbeli elhelyezkedésti alakzatok felismerése
gyakran még nehézséget okoz. Ezért fontos, hogy a tanitok valtozatos, gyakorlati feladatokkal
segitsék a térbeli észlelés fejlodését, példaul modellek vagy manipulacids eszkdzok
hasznalataval (Telegdy, 2010).

Ennek az iddszaknak azonban megvannak a maga veszélyei is. A gyermek el0szor
szembesiilhet olyan tarsadalmi tényezokkel, mint a szdrmazas, a bdrszin vagy a csaladi hattér
kiilonbségei, amelyek befolyasolhatjak az 6nképét és jellemfejlodését. Az ilyen felismerések
akar negativ iranyba is hathatnak, ha nem megfelel6 tamogatast kap a kornyezetétdl (Bernath,
1997).

A kisiskolaskor egyik jellemzdje, hogy a gyermek gondolkodasa egyre Gsszetettebbé és
racionalisabba valik. Ez a fejlédés lehetdve teszi, hogy a gyermek ne csak egyetlen nézépontbol
szemlélje a problémakat, hanem tobb szempontot is figyelembe vegyen. Emellett megjelenik a
szabalytudat, amely az iskolai viselkedési normék és elvarasok teljesitésének alapjaul szolgal
(Cole, 1997).

Fizikai fejlodése is latvanyos ebben az id6szakban: az igynevezett ,,alakvaltozas” soran
a végtagok megnyulnak, az izmok kirajzolddnak, és eltlinik a kisgyermekre jellemzd ,,babas”
alkat. A tejfogak kihulldsa és a maradand6 fogak megjelenése szintén az iskolaérettség jelei
kozé tartoznak. Erdekes megfigyelés, hogy a gyerek ekkor mar képes lesz a fején atvetve a
kezét megérinteni a flilét, amely a testaranyok megvaltozasat is jelzi (Marton, 2019).

Az iskoléba 1épéskor a tanulas keriil a gyermek életének kozéppontjaba. Az 1) célok
eléréséhez tudatos figyelemre, emlékezetre és koncentraciora van sziikség. A figyelem
tartossaga kezdetben minddssze 6-12 perc kozott mozog, amely az id6 mulasaval fokozatosan
novekszik (Vekerdy, 2001). A figyelem fejlesztését szamos tényezd befolyasolja, amelyeket
figyelembe kell venni:



o Tart6ssag: Az adott tevékenység megértése €s az értelmi aktivitas fenntartdsa.

e Megosztas: Szokdsok és eldzetes ismeretek megléte, valamint a feladatok
begyakorlasa.

« Atkapcsolas: Az altalanos szellemi fejlettség és érdeklddés megléte (Gonobolin,
1976).

A gyermek szdmara ebben az idészakban az alkotds folyamata egyre nagyobb 6romot
jelent. Motivalt lesz abban, hogy kitartd eréfeszitések aran elvégezzen egy feladatot, amely
pozitiv visszacsatolassal tovabb noveli az onbizalmat. Erdeklédése kinyilik a kiilvilag felé, és
egyre realisabb képet alakit ki arrdl, ami koriilotte zajlik.

Az érzelmi fejlodés szintén fontos szerepet kap. Az iskolaérettség egyik kritériuma, hogy
a gyermek képes kordaban tartani érzéseit, és egyre tudatosabban irdnyitani indulatokat. Az
érzelmek intenziven jelennek meg ebben a korban: az 6rom, a viddmsag és a nevetés jellemzd
érzelmi allapotok, amelyek hozzdjarulnak a hatékony tanuldshoz. Azonban az iskolai
kornyezetben megjelenhetnek negativ érzelmek, mint a félelem, a szorongés vagy a megfelelési
kényszer. Ezek az érzelmek nagy hatast gyakorolhatnak a tanuldsi teljesitményre, ezért
kiemelten fontos, hogy a pedagogusok ¢és sziilok érzékenyen reagédljanak a gyermekek
sziikségleteire (Marton, 2019).

A pedagogusok feladata nemcsak az oktatds biztositasa, hanem a gyermekek érzelmi
tamogatasa is, amely megalapozhatja a biztonsadgos €s motivalé tanulasi kornyezetet. A pozitiv
légkor és a megfeleld tanuldsi modszerek alkalmazasa jelentds mértékben hozzajarulhat a

gyermekek fejlédéséhez és sikerességéhez.
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1.2 A tanulasi motivacio szintjei és a rola alkotott kiilonb6z6 elméletek.

A tanulasi motivacioé olyan folyamatok Osszessége, amelyek eldsegitik és iranyitjak a
tanulashoz kapcsolodo viselkedéseket. Szamos szakember vizsgalta mar, hogyan lehet
0sztondzni egy altalanos iskolas didkot. Miként érhetd el, hogy érdeklddést tanusitson egy adott
téma irant? E tekintetben a motivacié a tanorak egyik meghatarozé elemévé valik (Réthy,
2003).

Egy masik tanulmany szerint a tanulasi motivacié egy olyan belsd hajtdéerd, amely
aktivalja és iranyitja a tanulési tevékenységeket. Ez a meghatarozéas a motivacid pszichologiai
¢és pedagogiai aspektusaira helyezi a hangsulyt (Péter, 2007).

A tanulési motivacionak négy {6 tipusa kiilonitheto el:

Beépiilt tanuldsi motivacid: Ebben az esetben a tanulot belsd kotelességtudata és
lelkiismerete vezeti a tanuldssal kapcsolatos feladatok teljesitésében. A legfébb 0sztonzd erdk
a tarsadalmi és sziil6i elvardsoknak valé megfelelés iranti igény.

Bels6 tanuldsi motivacio: A belsé tanulasi motivaciot az érdeklddés, a kivancsisag,
valamint az egyéni célok elérésének szandéka jellemzi. A didk ilyenkor valodi érdeklodést
tanuUsit a tananyag irdnt, és 6romét leli a tanuldsi folyamatban.

Kiils6 tanuldsi motivacid: Ez a motivacids tipus egy meghatarozott kiilsé cél eléréséhez
kotott. Amennyiben a kiilsd 0sztonzd tényezok megsziinnek, a tanuldsi motivacid is
csokkenhet. Példak a kiils6 motivaciora: a jo jegyek megszerzése, jutalmak elérése, tanarok
vagy sziilok elismerése, illetve a biintetések elkeriilése (Falus, 1998).

Presztizs tanuldsi motivacio: A presztizs-motivacio a belsd és kiilsé motivacio kozott
helyezkedik el. Ilyenkor a tanul6t mindkét tényezd egyiittesen inspirdlja. Az ilyen didkok
elényben részesitik a gyors eredményeket hozd, konnyebben teljesithetd feladatokat (Kozéki,
1980).

A motivacid és a teljesitmény kozotti kapesolat rendkiviil szoros: a magasabb motivacios
szint jobb eredményeket eredményez (Kugemeann, 1976). A tanulasi motivacié nemcsak a
teljesitmény novelésében jatszik kulcsszerepet, hanem annak kialakuldsdban is meghatarozo
tényezoként jelenik meg (Réty, 1998).

A tanulési motivécio harom f6 dimenzidbdl all:

e Koveto (affektiv) dimenzid: Ez a tanitd €és a tanuld kozotti harmonia mértékét

tilkkrozi, valamint a tanuld érzelmi elfogadottsagat. Az érzelmi tanulds az érzelmi
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kotodés aspektusat foglalja magaban, amely hatdssal van a kognitiv tanulasi
folyamatokra is (Csoma, 2009).

o Teljesitd (effektiv) dimenzid: A sziilok szerepe itt kiemelkedd, hiszen fontos,
hogy az iskolai normak megértését és betartasat tamogassak gyermekeik korében.

« Erdekl6dd (kognitiv) dimenzié: Ez a tananyag iranti érdeklédés fejlesztését
helyezi el6térbe. Az oktatonak kulcsszerepe van abban, hogy felismerje €s timogassa a
diakok érdeklédési teriileteit (Kozéki, 1980).

A tanuldsi motivacio jelentOsen eltérhet egyénenként, és szamos tényezd befolyasolja,
mint példaul a személyes adottsagok, az elvarasok és a kornyezeti hatasok. A sikerélmény és a
kudarc szintén meghataroz6 szerepet jatszanak. A pozitiv visszajelzések ndvelhetik, mig a
kudarcélmények csokkenthetik a motivacio szintjét (Paholics, 2009).

A sziikségletek szorosan kapcsolddnak a motivacidohoz, mivel ezek hidnyéllapotként
jelentkeznek, és cselekvésre 0sztondznek a hidnyérzet megsziintetése érdekében [Keményné,
1989]. Az emberi sziikségletek két fo kategoriara oszthatok: elsédleges és masodlagos
sziikségletek.

Elsddleges sziikségletek

Az elsddleges sziikségletek, mint példaul Maslow sziikséglethierarchidjaban, azok az
alapvetd igények, amelyek az ¢letben maradashoz nélkiilozhetetlenek. Ezek biologiai
eredetiiek, és az emberi élet alapfeltételeit képezik. Az elsddleges sziikségletek az tigynevezett
elemek hianya érezhetdvé valik. Az ilyen igények kielégitése elengedhetetlen, mivel azok
hosszu tava hidnya komoly egészségiigyi problémakhoz vagy akar halalhoz is vezethet.

Masodlagos sziikségletek

Ezzel szemben a masodlagos sziikségletek hianya nem veszélyezteti kozvetleniil a fizikai
létet, de jelentdsen befolyasolhatja a pszicholdgiai jollétet. Ezek az igények, mint példaul a
tarsadalmi elfogadottsag, a szeretet vagy az Onmegvalositas, nélkiillozhetetlenek a
kiegyensulyozott ¢lethez. Ezek kielégitése hosszi tdvon hozzajarulhat az egyén
¢letmindségének javulasahoz, valamint a személyes €s tarsadalmi kapcsolatok erésodéséhez is
(Paholics, 2009).

A motivacid fogalméanak szadmos megkozelitése és elméleti magyardzata 1étezik, és a

kiilonb6z6 elméletek alapot adnak az iskolai motivaciok meghatarozasara is. Az aldbbiakban
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azokat a humanisztikus nézépontokat emlitem, amelyek a motivaciés folyamatok miikodését
¢s az iskolai motivacios tényezok megértését segitik.

Maslow motivacios elmélete:

Abraham Maslow, a humanisztikus pszichologia kiemelkedd képviseldje, az 1940-es
években dolgozta ki hires elméletét, amely az emberi sziikségletek hierarchikus rendszereként
valt ismertté. Az elmélet bemutatdsakor Maslow arra mutatott rd, hogy a motivaciok alapjat
nem az allati viselkedés vizsgélata adja, hanem az emberi sziikségletek sajatos sorrendje,
amelyek egymasra épitve alakitjak az egyén cselekedeteit.

A Maslow-piramis szintjei:

Fiziologiai sziikségletek: A legalsd szinten taladlhatéak azok a sziikségletek, amelyek
kozvetleniil az élet fenntartasahoz sziikségesek, mint a taplalkozas, ivas, és az alvés. Ez a szint
az alapja minden tovabbi sziikségletnek, €s a legnagyobb motivéciot adja.

Biztonsagi sziikségletek: Amint az egyén alapvetd fiziologiai sziikségletei kielégitddnek,
kovetkeznek azok a sziikségletek, amelyek a stabil, biztonsagos életkoriilmények biztositdsdhoz
kapcsolodnak. Ilyenek a fizikai és pénziigyi biztonsag, illetve az egészségi allapot megorzése.

Szeretet sziikséglete: A koOvetkezd szint a szocialis kapcsolatok irdnti vagy, amely
magaban foglalja a csalad, baratok és kozosség iranti sziikségletet. Ez a szint a valahova tartozas
érzését segiti elo.

Elismerés sziikséglete: Amikor az egyén a szeretet €s a kozdsséghez tartozas igényeit
kielégitette, megjelenik az elismerés iranti vagy. Ez magaban foglalja az dnbecsiilés, a siker
érzését és a tarsadalmi elismerést.

Kognitiv sziikségletek: A tudas €s megértés iranti vagy, amely a vilag 6sszefiiggéseinek
megismerésére €s tanulasra 6sztonoz.

Esztétikai sziikségletek: A sz&pség, harmonia és esztétikai élvezetek iranti vagy. Az ilyen
tipust motivacid az esztétikai élmények keresésére iranyul, legyen sz6 miivészeti alkotasokrol,
termeészet szépsegérol.

Onmegvalositas sziikséglete: A piramis csucsan talalhato a legmagasabb szint, amely az
onmegvalositas igényét fogalmazza meg. Ezen a szinten az egyén arra torekszik, hogy a sajat
képességeinek hatarait feszegesse, és elérje a legmagasabb potencialis szintet az életében.

Maslow elmélete segit megérteni, hogy mi motivalja az egyént, és hogyan alakulnak ki a

kiilonb6z6 szintli motivacios igények az életben. Az iskolai motivaciok szempontjabol
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kiilonosen fontos, hogy a didkok a megfeleld sziikségletek kielégitése révén érhetik el a
legmagasabb szintli tanuloi elkotelezddést és teljesitményt.

Maslow elméletében ugyan a sziikségletek hierarchikus sorrendje az alapja a motivacios
folyamatoknak, fontos megjegyezni, hogy ezt a sorrendet nem minden egyén kdveti szigoraan.
Maslow maga is kifejtette, hogy a sziikségletek kielégitésére vonatkoz6 elméletek szamos
kivételt mutatnak. Egy ilyen példa az alkotdé emberek esete, akiknek az alkotas irdnti vagya
akkor is megjelenhet, ha az alapvetd sziikségleteik (mint a taplalkozas vagy biztonsag) még
nincsenek teljes mértékben kielégitve. Tovabba, a sziikségletek kielégitése ritkan torténik meg
teljesen, és kiilonosen felndttkorban képesek vagyunk elviselni a nélkiilozést, de a tartdésan
kielégitetlen sziikségletek hosszu tavon maradandé hatédssal lehetnek a személyiségiinkre.

Allport hasonlé humanisztikus megkozelitést alkalmazott, €s bevezette a funkciondlis
autonomia fogalmat, amely szerint a jelenlegi motivaciok nem a multbeli okokt6l, hanem
Ondlloan, a jelenbdl fakadnak. Allport kétféle autondmiat kiilonboztetett meg:

Az elsé szint szerint a multbeli motivaciok, célok idovel szokasokka valhatnak. Az adott
cél megszinik, de a viselkedés megmarad. Példaul valaki kamaszkoraban a lazadas jeleként
kezdett dohanyozni, de késébb felndttként mar nem a lazadds, hanem a megszokas motivalja a
viselkedést.

A masodik szint a tanult motivumokra vonatkozik, mint az érdeklddés, értékek, és
attitidok kialakulasa. Ezen motivaciok személyes érteékké valnak, és azok a cselekvéseket
vezérlik. Példaul valaki gyerekkoraban megbiintetést kapott az 6nzdsége miatt, de felndttként
az Onzetlenség belsd értékké valt, és igy az onzetlen cselekvés mar nem kiils6 motivacioval,
hanem belsé meggy6zddéssel torténik.

Allport tehat arra vilagitott ra, hogy az extrinzik motivaciok (példaul jutalom vagy
biintetés) a személyiség fejlddése sordn belsd értékekké alakulhatnak, és ezéltal vj, intrinzik
motivaciok formalédhatnak.

A kognitiv elméletek azt valljak, hogy az emberi tevékenységek nagy része tanulasi
folyamat eredménye, €s a tanulasi folyamat 6nalléan motivald eréként miikodik. A kognitiv
motivacios elméletek hangstlyozzak, hogy a tanulés iranti vagyat a manipulacios sziikséglet,
kompetencia és kivancsisag motivaljak. Az emberek képesek hatékony interakciot kialakitani
a kornyezetiikkel, amit egy hosszl tanulasi folyamat sordn sajatitanak el. Mivel az egyén nem
szliletik ezzel a képességgel, hanem tanulassal fejleszti ki, a kompetencia 6nall6 motivacios
er6t képvisel (Paholics, 2009).
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A megerosités-elmélet Skinner elméletére ¢épit, amely szerint a cselekvések
kovetkezményei hatarozzak meg, hogy azokat ismételjiik-e. Skinner szerint, ha egy
tevékenység pozitiv eredménnyel zarul, akkor a cselekvést ujra végrehajtjuk, mig ha negativ
kovetkezménnyel jar, akkor elkeriiljiik azt. A kovetkezmények kellemes vagy kellemetlen
érzetét azonban befolyasolja a kiils6 megerdsités is, amit a cselekvo valamilyen vagyott dolog
forméajaban kap.

A meger0sités tipusa alapjan kétféle motivacio kiilonithetd el:

1.  Extrinszik motivacio: Ha a cselekvo kiils6 jutalmat (pl. pénz, elismerés) vagy
biintetést var, akkor a motivacio extrinzik. Ez a tipusti motivaci6 addig tart, amig a kiilsé
jutalom vagy biintetés jelen van, €s megsziinik, amint a megerdsités eltiinik.

2. Intrinzik motivacio: Ha a cselekvés onmagaban ad valamilyen bels6 jutalmat (pl.
biiszkeséget, elégedettséget), akkor intrinzik motivaciordl beszéliink. Az intrinzik
motivacioval végzett cselekedetek hosszi tdvon fenntartjdk a motivaciot, mivel a
cselekvd minden alkalommal egyfajta "jo érzéssel" jutalmazza magat.

A kétféle motivacio kiillonb6zé mdédon miikodik: mig az extrinzik motivacié a kiilso
jutalom vagy biintetés hatasara mikodik, az intrinzik motivacid belsé megerdsitést biztosit,

amely hosszu tavon is fenntartja a motivaciot (Paholics, 2009).
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1.3 A kisiskolasok motivalasat elésegité modszerek

Az eldz6 fejezetben attekintettiink néhany elméletet, amelyek segitenek attekinteni a
motivacio természetét €s fobb tipusait. Szamos kiilonboz6 dolognak lehet motivalo hatdsa. Ami
azonban igazan motivalja az embereket a hosszi tava tevékenységekre, az a belsd, azaz
intrinzikailag motivalt (N. Kollar K. - Szab6 E., 2004).

A mai vilagban sok féle dolog motivalja a gyerekeket. A tanulas ma mar allando része az
emberek életének. A tanuldsi motivacid nélkiil nem lehet tanulni. Ezért a pedagdgia fontos
feladata a tanulas motivalasa (Paholics, 2009). A tanulasi motivacio az a belsé fesziiltség, amely
motival benniinket. Ennek a motivacionak egy részét a tanuld belsd késztetése adja, amely arra
készteti a tanul6t, hogy egylittmiikodon a tanarral és aktivan részt vegyen a tanuldsban. A masik
részét a tanar azon eréfeszitései hozzak létre, hogy a tanulokat egyiittmiikddésre birja (Réthy
E., 1998).

Réthy kordbbi kutatdsaiban megfigyelte, hogy gyakran felmeriil a kérdés, hogyan lehet a
tanuldkat ugy motivalni, hogy a feladat elvégzése ne kotelességgé, hanem élménnyé valjon.
Hogyan lehet a tananyagot jatékos és izgalmas modon bevezetni? Ebben az értelemben a
motivaciot a tanitds fontos részének tekintik.

A motivacio jellemz6i megkiilonboztetik az instrumentalis és a célorientalt (6njutalmazo)
viselkedést. Onjutalmazd motivacié: az dnjutalmazé motivaciot az 1970-es évek 6ta intenziven
tanulmanyozzak. Kiilondsen a kiilsd jutalmak onjutalmazasi motivumokra gyakorolt hatasat
elemezték. Ennek eredményeként azt a kovetkeztetést vonték le, hogy bizonyos jutalmak, mint
extrinsic motivatorok, csokkentik a feladatteljesités iranti érdeklddést. A tanulméanyok
kimutattak, hogy a jutalmak negativ hatassal lehetnek a munka mindségére. Hasonloképpen,
amikor a jo iskolai teljesitményért jutalmat igérnek, a gyerekek elkezdenek tanulni, hogy minél
tobb jutalmat kapjanak. Az dnjutalmazasi motivacid megléte azt is jelenti, hogy ha maga a
viselkedés 6romet okoz a gyermeknek, akkor nincs sziikség jutalmazasra (Barkoczi-Putnoky,
1980). A motivaci6 a tanulas el6feltétele. A motivacio nemcsak a tanulds 9sztonzésével vesz
részt a tanulasi folyamatban, hanem a tanulasi folyamat alakulasaban is fontos szerepet jatszik
(Réthy E., 1998).

Motivdacios eszkozok a pedagogiaban:

A tanorak soran a tanaroknak kiilonb6z6 motivacios lehet6ségek, valamint pedagogiai és
pszichologiai feltételek allnak rendelkezésiikre a tanulok szellemi tevékenységének
Osztonzésére. A tanulok tevékenysége fontos szerepet jatszik az ismeretek elsajatitasaban.
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Maganak a tananyagnak is aktivizalonak kell lennie, hogy a tanulok motivaltak legyenek az
optimalis aktivitasra nem csak az iskolaban, hanem otthon is.

Az oktatasi gyakorlat még mindig latszat tevékenységeket foglal magaban, amelyek soran
a tanar relevans tényeket kozol, a tanuld pedig valaszol a javasolt kérdésekre. A tanar altal
kozvetleniil feliigyeltkoz6s munka nem a legjobb moddja a tanulok aktivizalasanak, viszont a
csoportmunka €és az 6nallé munka meg szervezése nagyobb lehetdséget biztosit a tanuloknak
az onallosag és a spontaneitas fejlesztésére, amelyek a tevékenység kritériumai. A modszerek
helyes alkalmazasa lehet6vé teszi, hogy a tanulok onalldan és valoban aktivan dolgozzanak. A
gondolkodasi tevékenység akkor kel életre, amikor ,problémas helyzet” adodik, amikor a
tanulok olyan kihivassal szembesiilnek, amelyet a megszokott médon nem tudnak megoldani.
A problémas helyzetek azonban nem Osztonzik automatikusan a gondolkodasi
tevékenységeket. A tevékenység csak akkor jon létre, ha a tanuld akar foglalkozni a
problémaval, azaz, ha a probléma megoldasanak célja fontossa valik a tanuld szamara. Ebben
az esetben a tanuld szembesiil azzal, hogy milyen utak vezetnek a problémamegoldashoz
(Réthy E., 1998).

Fontos pedagdgiai kovetelmény, hogy az 0j anyag feldolgozasa eldtt egy problémaval
kell kezdeni. Ily médon a tanulok megragadhatjdk a feldolgozand6 anyag természetét, ami
megoldaskeresd gondolkodasi folyamatot és belso felfedezo tevékenységeket indit el. A nyelv
¢és a vizualizacid kapcsolata fontos lancszem az anyag feldolgozasaban. A szavak serkentd
hatésa attol fligg, hogy a tanulok milyen gazdag elképzeléssel rendelkeznek a témardl. Masrészt
attol fiigg, hogy a tanar mennyire jol tud képeket felidézni. A tandr kérdéseinek mozgositaniuk
kell a tanuld meglévé ismereteit, €s a gondolatmenetet az 1j tapasztalatokkal valo
Osszehasonlitas felé kell terelnilik. Ezaltal a tanulok megtapasztaljak, hogy sziikség van a
tudashianyok poétlasara. A tanitasnak és a tanulasnak fel kell kelteni a tanulok érdeklddését és
tanulasi hajlandosagat, és aktiv egyiittmitkodést kell kialakitani a tanar és a tanuld kozott. Az
érdekl8dés tudatos jelentéssel biré motivacio (N. Kollar K. - Szabé E., 2004).

Az osztalyterem légkore és a tanar-didk kapcsolat jellege dontd fontossagi. A
neveldoktatas stilusa meghatarozza a k6zosséggé valas folyamatat. A tanar személyes befolyasa
dontd fontossagl az osztalytermi légkor kialakitdsdban. A tanarok ,,pozitiv jellemvonésai”,
mint példaul az egészséges humorérzék, a kitartas, a kitartd szorgalom, az dnuralom és az

érzelmi kiegyenstlyozottsag pedagogiai tényezok lehetnek.
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A teljesitménymotivumok tarsadalmi értékkel bird viselkedést eredményeznek. A
jutalmak elismerik a tanulok eredményeit, €s kellemes érzelmeket keltenek, amelyek fokozzak
a tanulok tevékenységét. A biintetés célja, hogy a tanulokat visszatartsa a nem megfeleld
viselkedéstol. A tanaroknak biztositaniuk kell, hogy a tanuldk erdfeszitéseit sikerrel
jutalmazzak. Mert csak igy lehet helyes dnbecsiilést €s 6nbizalmat kialakitani. Az értékelésnek
igazsagosnak kell lennie. Ha a tanarok a tanuldkat a kozvetlen benyomasaik és hangulataik
alapjan értékelik, az értékelés kudarcot vall (Réthy E., 1998).

A sikerek kitartasra és elszantsagra 6sztonzik az akadalyok lekiizdését. Az osztalyzatok
megbecsiilésének hidnya apatidhoz ¢és kozombdosséghez vezet. A megfeleld verseny az
osztalyteremben, a tanar objektiv értékelése és a tanuldkkal valo személyes banasmdd biztositja
a megfelel6 motivaciot a tanulok jegyeihez.

A tanarok motivald tanitasa pozitivan hat a tanuldk belsé motivaciojara, ami a tanuldok
érzelmeiben, a tantargy iranti érdeklédésben és az ismeretszerzésben mutatkozik meg (N.
Kollar K. - Szabo E., 2004).

Motivacios modszerek az oktatasban:

A moddszerek olyan folyamatok, amelyek konkrét célokhoz vezetnek. Az aktiv tanulas
feltételeinek biztositasahoz fontos a megfeleld fegyelem és motivacid biztositasa. A fegyelem
az egyén viselkedése és hozzaallasa egymashoz, a kornyezethez, a feladatokhoz és a
normakhoz. A fegyelem hidnyéanak f6 oka, hogy az alkalmazott modszerek és feladatok nem
minden tanul¢ teljes figyelmét vonzzak.

Modszerek a fegyelem megteremtéséhez:

e Az osztaly rendezett mddon vald inditdsa: korbejaras €s a beszélgetések befejezése,
felallas, tidvozlés.

e Szerzddés aldirdsa: a tanar és a tanulok megéllapodnak az osztalyteremben kdvetendd
viselkedési szabalyokrol.

e Differencialt feladatok: fontos, hogy a tanulok képességeiknek, készségeiknek és
helyzetilknek megfeleld igényszintet alakitsanak ki. Ha a tanar tGl magas
kovetelményeket tamaszt, a tanulok néhany sikertelen probalkozas utdn abbahagyjak a
probalkozast. Ha a feladat tul konnyti és nem igényel eréfeszitést, a tanulok nem fognak
oOriilni a sikernek.

e A sok kihivas: az 6nalldan tanul6 tanulok szamara
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Alternativ 6ratervek: Ahogy egyre tobb didkot lesz nehéz fegyelmezni, a tanérak
valdsziniileg nehezebbé valnak. Ilyen esetekben célszeri lehet, ha az ora eldre
megtervezett alternativ oOravazlatot kovet. A figyelem a tanuld adott lecke iranti
motivacidjanak rovid tava kifejezodése. A figyelem fegyelemhez vezet, de nem

feltétleniil forditva.

A figyelem megteremtésének és a motivacio kialakitasanak, fejlesztésének modszerei.:

A tanarok érdeklddése €s ismeretei a tananyaggal kapcsolatban novelik hitelességiiket a
diakok szemében, lelkesedésiik pedig érdeklédést valt ki.

A tanarok megfeleld ¢€s teljesithetd elvarasokat tdmasztanak a tanulokkal szemben.
T4ajékoztatjak a tanulokat arrol, hogy milyen szinten allnak céljaik elérésében.

A tananyag bevezetése hangsulyozza a tananyag azon részeit, amelyek érdekesek és
hasznosak a tanulok szamara.

A tananyag eldzetes dsszefoglalasa segithet abban, hogy a tananyag bizonyos részei irant
érdeklédést keltsenek, még akkor is, ha azok kezdetben nem érdekesek.

Biztositsa az ismeretek ¢és a tudatossag élvezetét.

A kérdeések feltevése lehetoveé teszi az egyéni gondolatok kifejtését, €s felidézheti a
személyes tapasztalatokat és ismereteket.

Ismeretszerzés azaltal, hogy a tanuloknak lehetévé teszi az informaciogytijtést és a
megoldandd probléma 6nallo megoldasat a tanar segitségével.

Soksziniiség.

Elszamoltathatésag, ahol a tanuldk az egység végén bemutatjdk munkéjukat az
osztalynak. Ez 0sztonzi a tanuldkat.

Verseny.
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1.4 A tanulasi motivacio kialakulasat segité pedagogus attitiid

Feltehetjiik magunknak a kérdést. ,,Miért van az, hogy egyes didkok kevésbé sikeresek a
tanulasban? Kin mulik, hogy a didkok elkeriiljék a kudarcokat? Ha a diakok apatikusak, segit-
e a tanar lelkesedése? A motivaldas minden bizonnyal a tanar feladata, de hogyan lehet ezt
helyesen elvégezni? A motivacio az a tudas, hogy miért tesziink és miért tanulunk (Ginis, 2007).

A legnagyobb motivald erd a tanar hozzaallasa és személyisége. Ha a didkok azt latjak,
hogy a tanar ¢élvezi a tanitast és nyitott feléjlik, akkor motivaltabbak lesznek a tanulasra. Ezzel
szemben azok a tandrok, akik unalmasan beszélnek, elvonjak a figyelmet a targyrol, tal
szigoruak, biintetd jellegliek, vagy allanddan a kivételes eseteikrdl beszélnek, alaassak a didkok
motivaciojat.

A tanulas motivalasa érdekében a tanaroknak az ora elején fel kell mérniiik a gyerekek
hangulatét, és hozzaallasukat ennek megfelelden kell alakitaniuk, megnyugtatva vagy batoritva
Oket. Fel kell ébreszteniiik a tanulokban a tudas iranti vagyat, az érdeklddést, az aktivitast és a
kivancsisagot. A meglepetést és bizonytalansagot keltd tudas motivald és 6sztonzo hatasia. Az
is fontos, hogy az igy kialakult motivacié gyorsan kimeriiljon, és csak addig tartson, amig a
feladatot fenntartjak. Kreativitast és rugalmassagot igényel. Emellett a tandroknak figyelembe
kell venniiik az 6ran részt vevd didkok jellemzdit, hangulatéat és az adott pillanatban befolyésolo
tényezoket. A motivacio tekintetében a tanaroknak szamos feladatot kell teljesiteniiik. Fontos,
hogy megismerjék a didkokat. Ha a tanarok ismerik a diakok nevét, €s néha a tananyagon kiviili
témakrol is beszélgetnek veliik, akkor a tanar és a diak kozott bizalmi kapcsolat alakul ki. Ha a
diakok ugy érzik, hogy fontosak a tandrnak, érzelmi k6tédés alakul ki, ami mar a kezdetektdl
fogva motivalhatja a gyerekeket. Az osztalyteremben a pozitiv 1égkdr megteremtésének fontos
része, hogy a tanar ne stresszeljen, ha valaki rossz valaszt ad.

Az osztalytermi kornyezetnek fizikailag is kényelmesnek kell lennie. Ha &llando
tanteremrdl van szd, hasznos, ha a gyerekeket bevonjuk a terem diszitésébe, hogy az az 6
elképzeléseiket tiikrozze. A diakokkal kozosen kell megfogalmazni az elérend6 célokat. A
tanulok bevondsa a tananyag feldolgozasa terén is folytatodhat, példaul kiscsoportos munka
soran feldolgozott feladatokkal.

Az 6rakon kiilonboz6 pedagogiai technikakat alkalmaznak annak érdekében, hogy a
tanulds ne legyen unalmas a didkok szamara. A tanulas motivalasanak egyik leghatasosabb

eszk6ze ma a tandr személyes példdja. Ugyanez vonatkozik a tanari dicséretre €és egyéb
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megerositésekre is. Ha ezeket a tanulok tdmogatasdra és motivalasara iranyuld egyéni
odafigyeléssel kombinaljuk, akkor még hatékonyabban hasznéalhatok a tanulds motivalasara.

A tanaroknak a didkjaikhoz és az osztalyteremhez valé hozzaallasa nagyon fontos, amikor
az Oratervezést vagy a tanar egy¢b feladatait vizsgaljuk. A tanari visszajelzések befolyasoljak
a tanulok onértékelését €s onképét. Ez pedig hatassal van a tanulok motivaciojara. A didkokat
befolyasoljak a sziileik, a tarsaik, a tarsadalom és a média, és ezek a hatasok nem mindig segitik
a tanarok munkajat (Bekén¢, 2012).

Arra a kérdésre, hogy miért tanulunk, mindenkinek maganak kell megtalalnia a valaszt.
Leendd tanarokként csak kiindulopontot és lehetdségeket kindlhatunk a gyerekeknek
(Kugemeann, 1976).

Véleményem szerint tovabbra is magas elvarasokat kell tdmasztanunk, és nem szabad
hagynunk, hogy a szinvonal cs6kkenjen, még akkor sem, ha a tanulok kevésbé motivaltak. A
tanulasi motivacio kialakuldsat eldsegitd tanari attitlidok hozzajarulnak a tanuldshoz vald
pozitiv hozzaallas kialakuldsédhoz, és lehetdové teszik a tanuldk szamara, hogy aktivan részt
vegyenek a tanitasi és tanuldsi folyamatban. A tandrok akkor érzik magukat sikeresnek, ha
diakjaik jol teljesitenck, jo jegyeket kapnak és jol szerepelnek a versenyeken. Ez nagy

boldogsag, és ennél nagyobb megbecsiilés és elismerés nem létezik.
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1.  ASZULOKSZEREPE AMOTIVACIOBAN

A tanulasi motivacionk szamos tényezo6tdl fiigg, tobbek kozott a sajat képességeinkrol
alkotott véleményiinktdl, a tantargy iranti hozzaallasunktol, valamint a tanuldsban kitlizott
rovid €s hosszu tava céljainktol. A siker és a kudarc tapasztalatairdl alkotott elképzeléseink,
valamint az ezek hatterében all6 okok szintén alapvetden befolyasoljak motivacionkat. Emellett
az otthoni és iskolai szocidlis kornyezet, valamint a kulturalis hattér, amelyben felnoviink,
meghatarozo hatassal van motivacios jellemzoink alakulasara. A csaldd szerepe kiemelkedd,
mivel az a célorientacid, amelyet a gyermekek az iskolai életbe hoznak, alapvetden befolyasolja
tanulasi hozzaallasukat (Fejes, 2015).

A sziilok azok, akik a legjobb eséllyel képesek arra, hogy megtanitsak nekiink, hogyan
kiizdjlink meg a rank var6 akadalyokkal és érjiik el céljainkat. Ez valdjaban egy alkalmazkodasi
folyamat. Sajnos sok esetben a csaladi hattér inkdbb akadalyozza, mint segiti a motivaciot.
Ennek oka, hogy a szegénység, illetve a sziilld elvesztése negativan befolyasolhatja a
készségeink fejlodését. Még ennél is lényegesebb, hogy a tehetséges fiataloknak még a
legidedlisabb csalddi kornyezetben is gyakran egyediil kell szembenézniiik a kihivasokkal.
Ilyen helyzetekben a csaladok segithetnek azzal, hogy tanidcsokkal latjak el 6ket az akadalyok
lekilizdéséhez, és tamogatd hattért biztositanak szamukra. Ugyanakkor fontos megemliteni,
hogy a gyermekkel szembeni tilzott elvarasok konnyen kontraproduktivak lehetnek.

A csaladi hattér motivumai kozott fontos szerepet kapnak a sziil6i elvardsok, amelyek
magukban foglaljadk a jo tanulmanyi teljesitmény elvarasat, a teljesitmény jutalmazasat,
valamint a gyengébb teljesitmény biintetését. Az ilyen csaladokbol szarmazé tanulok gyakran
szorgalmasak, de nem érzik motivaltnak magukat a tanulds irant. Serdiilékorban a talzott sziil6i
elvarasok lazadast valthatnak ki. Ezzel szemben azokban a csaladokban, ahol a sziil6k inkabb
a tanulmanyi teljesitményre koncentralnak, de a gyermek ¢és a sziild kozotti érzelmi kapcsolat
erds, nem alkalmaznak jutalmazast vagy blintetést. Itt az érzelmi kotédés €és az empatia kapjak
a fO0 szerepet. A sziil6k példaképként szolgalnak a gyermekeik szamara, nemcsak a
célkitlizéseik és a céljaik elérésére tett eréfeszitéseik tekintetében, hanem abban is, hogy milyen
megoldasokat valasztanak az élet kiilonbozo helyzeteiben (Raczné, 2019).

A sziildi elvarasok, a gyermek képességeibe vetett bizalom és a timogat6 érzelmi 1égkor

fontos tényezok a motivacio kialakitasaban (Péter, 2007).
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2.1 A csalad, mint els6dleges nevelési szintér

A csaldd, amelyet elsddleges szocializacios térnek is neveznek, a gyermekek nevelésének
elsédleges helyszine. Ez a csaladi értékek, normak, szokasok, hagyomanyok és a tarsadalmi
beilleszkedés alapvetd szabalyainak elsajatitasa, valamint a csalad és az egyénhez legkdzelebb
allok altal kozvetitett viselkedésmodok és attitlidok elsajatitasa. A legtobb kultirdban az egyén
tarsadalmi statuszat a csaldd hatdrozza meg, ¢és a csalad altal meghatdrozott mintdk
befolyasoljak.

A tarsadalomba valo beilleszkedés folyamatat szocializacionak nevezziik, amelynek
soran a kisgyermekek kiilonbo6z0 tarsadalmi interakciok révén valnak a tarsadalom tagjaiva. Az
oktatasi tér tarsadalmi tér. Kiilonboz6 kdrnyezeti kiillonbségek vannak a tanitasi modszerek, a
tipikus tevékenységi formak, a 1égkor és a kapcsolatrendszerek tekintetében. A nevelési hatasok
hatékonysédga attol is fiigg, hogy a kiilonbozd terek mennyire képesek egylittmiikddni és
egymas hatasait erdsiteni. A csalad egy ,,biologiai-tarsadalmi kettdsség”, mivel sem tisztan
szocialis, sem tisztan genetikai struktira. Tarsadalmi formékon és jogi normakon alapul, és a
természetjog egy formdja. A tarsadalom nem hagyta el teljesen a csalddot, és az allam
intézkedéseket tesz a gyermekek védelme érdekében, ha veszélyben vannak. Hagyomanyos
értelemben a csaldd az az elsddleges csoport, amelybdl az egyének sziiletnek, és amelyhez
fizikai és pszichologiai védelmiik érdekében hozzajarulnak (Barnes, 1991).

A csaladok jellemzdinek szdmos lehetséges valtozata Iétezik. Egyes csaladok
tobbgeneracidosak, masok atmeneti csaladok. Vannak olyan csalddrendszerek is, amelyek
¢lettartama néhany honap, vagy csak egy generaciobol allnak. Bowlby szerint a csalad a tagok
egymashoz vald kapcsolddasabol szarmazé struktira (Bowlby, 1982), Rutter pedig a sikeres
személyiségfejlodéshez ¢és a mentalis egészséghez sziikséges védd és szoros kapcsolatok
alapvet6é menedékét latja benne (Rutter, 1979) (Busi, 2012).

A szocializacio soran a gyermekek megismerik és elsajatitjak az adott tarsadalom altal
elfogadott viselkedési normakat €és szabalyokat. A tarsadalmi normék és értékek Osszefliggd
tevékenységekre vonatkozo rendszere a szocioldgia szerint tdrsadalmi intézményekre épiil,
amelyek koz¢é tartozik a csaldd, az oktatasi rendszer, a gazdasagi rendszer és a politikai
intézmények. A csalad tehat nemcsak a gyermekek gondozasat végzi, hanem fontos szerepe
van a szocializacioban is (Valyi, 2006).

Az elsddleges szocializadcido mar évszazadokkal ezel6tt is jelentds fogalom volt, amely

alapot ad a késdbbi szocializacids folyamatoknak. Ezt a szakaszt korai szocializcionak
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nevezzilk, mivel mar a gyermekek ¢életének kezdeti szakaszaban elkezdddik. A korai
szocializacid hatassal van a fejlodé gyermekre, amely spontan, a csalad életkoriilményeib6l
adodoan, vagy tudatosan iranyitott nevelési folyamatként is megvalosulhat. A gyermekek
ebben az idészakban a csaladjuk altal kialakitott kornyezetben élnek, és az ott tapasztalt
mintakat és megoldasokat sajatitjak el, amelyeket az egyediili elérhetd példaként értelmeznek.
A gyermekek vagy azonosulnak ezekkel, vagy kovetik az adott modelleket (Sz6kéné, 2010).
A nevelés és szocializacio végso célja, hogy a viselkedés fokozatosan fliggetlenedjen a
kiils6 kontrolltol. Mig korai gyermekkorban a viselkedést a szocializacios szinterek kontrollalo
és valtozo tényez6i formaljak, késébb a fejlédo egyént mar a belsé folyamatok vezérlik (Vajda,

Kosa, 2005).

Jellemzdi:
o Erzelmi és viselkedési modellekkel alakitja a személyiséget,
° Hosszan tartd hatasa van,
o Biztositja az éréshez ¢és fejlédéshez sziikséges bioldgiai és gondozasi
feltételeket,
o Meghatarozott magatartési és szerepmintakat kozvetit,
. Segiti a személyes én kibontakozasat és a személyis€g megalapozasat,
. Kozvetitd rendszerként miikodik az egyén és a tarsadalom kozott,
o Megtanulja a szerepek statuszértékét, a magasabb statuszokban vallalt

felelosséget, jogokat, kotelességeket, szolidaritdst, kdlcsondsséget, szokdsokat és
viselkedéskultarat.
A csalad tehat nemcsak a sajat tagjai, hanem a tarsadalom szdmadra is fontos funkcidkat
lat el. Ahhoz, hogy a gyermekek ne éljenek at nagy toréseket, és a szocializacid6 megfeleld
modon zajlodjon le, a csaladnak el kell 1atnia a tdrsadalmi és szocializacios funkcioit.

Ezek a szocializacios funkcidk:

. a gondoskodas ¢€s biztonsag nyujtasa;

° az interakcios terek és modellek biztositasa;

o az én, az Onrendszer és a belsd kontroll funkciok fejlesztése;

. a kommunikacios modszerek és rend kialakitasa (Valyi, 2006).

Célszerli megvizsgalni a csaladi nevelés €s a csaladi szocializacidé kozotti kiilonbséget.

Mig a nevelés mindig tudatos, tervezett és pozitiv iranyl valtozas, addig a szocializacid spontan
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események ¢€s folyamatok. A gyermekek fejlodését befolyasold tarsadalmi hatdsok koziil
kiemelkedik a csaldd szerepe, mint az elsddleges és érzelmileg legfontosabb kozosség az
¢letiinkben. A csaldd az, amely meghatarozza a tarsadalmi viselkedés normait, és az egyén €s a
tarsadalom kozott kozvetitd kiscsoportként mitkodik. Itt sajatitjuk el a legtobb hagyomanyt,
szabalyt és a kultara kiils6 elvarasait (Busi, 2012).

A tagabb értelemben vett otthoni oktatast 6sidok ota gyakoroljak. Arisztotelész példaul
azt allitotta, hogy ,,a nevelés felkésziti a sziiloket gyermekeik nevelésére”.

Ebben az iddszakban az otthoni nevelés inkabb informalis volt és a csalad természetes
funkciodja, intézményes €s szervezett formaban valdo megjelenése azonban viszonylag uj keletii
jelenség: A 20. szdzadig a csalad volt felelds ezért a tevékenységért, de az 0j évszadzadban ez a
helyzet megvaltozott, és a sziildi nevelés egyre inkabb intézményesiilt.

Ennek kovetkeztében a munka nagy része a csaladrol mas intézményekre, példaul az
iskolakra és az egyhazakra harult 4t. Az intézményesitett csaladi életre nevelés definicioi széles
skalan mozognak. Az elméleti hattér és a gyakorlati tapasztalatok folyamatosan 1j
megfogalmazasokat sziilnek ezen a teriileten. A csaladi életre nevelés egyre inkébb a
rendszerszemléletli megkozelitést hangsulyozza, a hangsulyt a csaldd egészséges miikodésére
helyezve. A csaldd egészséges miitkodéséhez sziikséges ismeretek és készségek, mint példaul a
J0 kommunikacids készségek, az emberi fejlédéssel kapcsolatos ismeretek, a dontéshozatali
készségek €s a pozitiv onértékelés széles korben elismertek. A csaladi életre nevelés célja az
egyének ¢és a csaladok optimalis miikodéséhez sziikséges ismeretek és készségek megtanitasa.

E meghatarozas alapjan a csaladi életre nevelés fo tevékenységi teriiletei haromra
oszthatok:

1. a csaladot érintd jelenlegi problémaék kezelése;
2. a jovobeli problémak megeldzése;
3. az egyéni ¢és csaladi képességek fejlesztése (Mihalec, 2011).

A csalad fontos szerepet jatszik a gyermekek ¢és fiatalok erkdlesi értékeinek,
szeretetkapcsolatainak, Onismeretének, mentalis €s fizikai egészségének kialakitasdban. A
diszfunkcionalis csaladokban a csaladi életre nevelést be kell €piteni a kdzoktatés teriiletébe.
Ennek érdekében a kozoktatdsi intézmények fontos szerepet jatszanak a harmonikus
csaladformak és a csaladi kozosség tiszteletének eldémozditasaban.

A csalédi életre valo felkészités felkésziti a gyermekeket és a fiatalokat a csaladi életre,
¢és segiti Oket a felelds kapcsolatok kialakitdsdban. A cél az, hogy a gyermekek és fiatalok
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felismerjék ¢és megfogalmazzak a csalddon beliili szerepiiket és felelosségiiket, valamint a
felmertil6 sulyos problémakat, és megfeleld segitséget kérjenek azok megoldasahoz.

A tanuloknak értékelnitik kell a gondosan megvalasztott €s mély tarsas kapcsolatokat, és
fel kell ismerniiik a szexualitas fontossagat az emberi kapcsolatokban, valamint az ezzel jaro
felel6sséget. Az emberi tapasztalatok generaciok kozotti atadasa hagyomanyosan mindig is a
kozosségi ¢élet része volt, segitve az 1) generaciok zokkendmentes ¢és harmonikus
beilleszkedését a kozosség €letébe. Az emberi személyiség folyamatosan fejlodik és alakul, és

a személyiség fejlodése €s a sajat személyiség megteremtése mindig is az életht része volt.

26



2.2 A sziil6i tAmogatas szerepe a kisgyerek fejlédésében

Az ezredforduld kornyékén egyre inkabb felmeriilt az igény, hogy hatékonyabba kell
tenni a szlilok bevonasat a gyermekek tanulmanyi teljesitményének fejlesztésébe. Felismerték,
hogy a tanulok jelent6s mértékben profitalhatnak sziileik iskolai részvételébdl és otthoni
tamogatasabol. Desforges €s Abouchaar tobb szaz angolszasz kutatas elemzése alapjan arra a
megallapitasra jutottak, hogy a sziil6k otthoni tdmogatasa erésebben befolydsolja a tanulok
eredményeit, mint az iskolai rendezvényeken valo részvétel vagy a tanarokkal valo
kommunikécio. A sziildi elvardsok és a tamogato viselkedés kulcsszerepet jatszanak a tanulok
teljesitményében, mikozben az otthoni beszélgetések kiilonosen jelentds hatassal vannak,
figgetlentil a csaladok gazdasagi vagy tarsadalmi helyzetétdl. A tanuldi teljesitményt
befolyasoljak azok a tevékenységek is, amelyeket a sziilok a gyermekek fejlodése érdekében
végeznek. Egy holland kutatocsoport szerint a sziildi bevonas olyan sziil6i magatartasok
Osszessége, amelyek kozvetleniil vagy kozvetve hatnak a gyermekek kognitiv fejlédésére és
iskolai eredményeire (Kozma, Perjés, 2016).

A kisgyermekek szamara elengedhetetlen a sziildi figyelem, szeretet és tamogatés, hogy
biztonsagban érezzék magukat, és hatékonyan fejléddjenek. A gyermekek kognitiv fejlédése
szoros kapcsolatban all a sziilékkel valo interakciok és az otthoni tanuldsi kornyezet hatasaval.
A sziilok altal biztositott gazdag beszélgetések, konyvolvaséds, jaték ¢€s mas tanulasi
tevékenységek nagyban hozzajarulnak a gyermek nyelvi és kognitiv képességeinek
fejlodéséhez. A sziillok Osztonzik a gyermekeket a felfedezésre, kérdések feltevésére és
problémak megoldasara, igy erdsitve kognitiv készségeiket (Katona, Kallay, 2013).

Azok a gyermekek, akik gyakrabban folytatnak gazdag beszélgetéseket és élményekben
gazdag tapasztalatokat sziileikkel, altalaban jobban teljesitenek a kognitiv feladatokban és
javulnak a nyelvi készségeik. Egy tanulmany példaul kimutatta, hogy a gyakori konyvolvasas
¢és a konyvekkel valo beszélgetés hozzajarult a kisgyermekek szokincsének fejlddéséhez és
erdsitette nyelvi készségeiket (Hoff, 2003).

A biztonsagos kotddés kialakitasa és fenntartasa nagyon fontos a kisgyermekek érzelmi
fejlédése szempontjabodl. A sziildi szeretet, gondoskodas és figyelem biztonsagos alapot nyu;t
a gyermekek szamdra ahhoz, hogy megnyiljanak és felfedezzék érzelmeiket. A pozitiv és

tamogato sziildi kapcsolatok segitenek a gyermekeknek abban, hogy megtanuljak kezelni sajat
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érzelmeiket, megértsék masok érzelmeit, és egészséges kapcsolatokat alakitsanak ki masokkal
(Gervai, Novak, Katona, 2009).

A sziildi tdmogatas és tanacsadas segithet a kisgyermekeknek az érzelmi dnszabalyozas
¢s a konfliktuskezelési készségek fejlesztésében. Azok a gyermekek, akik megtanuljak
megfeleloen kezelni érzelmeiket és konfliktusaikat, altalaban hatékonyan alkalmazkodnak a
valtozo helyzetekhez, €s jobban megbirkdznak a szocidlis helyzetekkel. Sziildi timogatassal €s
utmutatassal a gyermekek megtanulhatjadk az érzelmeik szabalyozasdnak és a konfliktusok
megoldasanak hatékony modjait (Thompson, 1994).

A sziildi példa és tamogatds dontd fontossagu a kisgyermekek szocidlis készségeinek ¢€s
viselkedési mintainak fejlodésében. A sziilok mintat adnak a helyes viselkedésrdl és a masokkal
vald egyiittmiikodésrol, és tamogatjak gyermekeiket interakcidikban és kapcsolataikban. A
csaladi kornyezetben a gyermekek empatiat, egyiittérzést és dnzetlenséget tanulnak, amelyek
kulcsfontossagiak a pozitiv tarsas kapcsolatok kialakulasahoz és fenntartasahoz (Elekes,
Paszthy, 2017).

A sziil6i tamogatas és Utmutatas segithet a kisgyermekeknek megtanulni a konfliktusok
kezelésének és a problémék megolddsdnak hatékony modjait. Azok a gyerekek, akik a
sziileiktél tdmogatast kapnak a konfliktusok kezelésében és a problémak megoldasaban,
altalaban hatékonyabban kommunikalnak masokkal és konnyebben megbirkéznak az élet
kihivasaival. A sziil6i tamogatas és jelenlét segithet a gyermekeknek a konfliktuskezelési és
problémamegoldasi készségek kialakitasaban (Rubin, Bukowski, Parker, 2006).

A sziil6k fontos szerepet jatszanak a kisgyermekek testi egészségének és fejlodésének
tamogatasdban is. A helyes ¢életmoddal kapcsolatos oktatds, beleértve az egészséges
taplalkozasi szokasokat, a testmozgast €s a megfeleld alvast, kulcsfontossagu a gyermekek testi
egészségének fenntartisaban és javitdsdban. A sziil6i tdmogatds fontos szerepet jatszik a
kisgyermekek motoros készségeinek és fejlodésének tamogatasaban. A sziil6k segithetnek
gyermekeiknek az olyan alapvetd motoros készségek fejlesztésében, mint a jaras, a futds és az
ugralas. A pozitiv és egylittmiikodo sziildi jelenlét segiti a gyermekek motoros készségeinek
fejlodését és biztonsagos mozgasat a mindennapi €letben (Gallahue, Ozmun, 2006).

A szakirodalomban az iskola és a csalad kapcsolata tobbnyire a tanar szemszogébdl kertil
bemutatasra, kiilonosen azokban az esetekben, amikor a tanulok beilleszkedésével ¢és
tanulmanyi eredményével kapcsolatos problémak meriilnek fel, és a tanarok fontosnak tartjak
a sziilok szerepét e problémak megoldasaban. A sziilok elvarjak a tanaroktol, hogy rendszeresen
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tajekoztassak Oket gyermekeik fejlodésérol, viselkedésérdl és iskolai beilleszkedésérdl. A
tanarok elvarjdk a sziil6kt6l, hogy kovessék gyermekeik tanuldsat, és rendszeresen
tajékoztassak Oket tanulményi elomeneteliikrél. Kiilonbozd felmérések szerint a sziilok
mintegy 80 szdzaléka egyetért azzal, hogy rendszeresen hasznos informacidkat kap az iskolatol
gyermeke fejlodésérol. A felmérések szerint kiilonosen a kozépiskolai tanulok sziilei (33,5
szazalék) értenek ezzel hatarozottan egyet. Minél magasabb az iskolai végzettség, annal
kevésbé érzik ugy a sziilok, hogy nem kapnak kielégitd tajékoztatast gyermekiik tanulasi
fejlodésérdl (p=0,00). A sziilok tobbféle forrasbol kapnak informaciot gyermekeik tanulasi
fejlédésérdl. Napi szinten a leggyakrabban a gyermekeik szobeli beszamoloibdl (87,9%) és az
atiratokbol (55,3%) kapnak informaciét. Majdnem minden magasan képzett anya (94,7
szazalék) naponta kap kérdéseket gyermekeitdl. Az adatok azt mutatjdk, hogy minél
iskolazottabb az anya, annal gyakrabban kap informaciét gyermeke szdbeli beszamol6jabol

(p=0,00) (Imre, 2015).
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2.3 A csalad és az iskola kapcsolata

A csaladok és az iskoldk egyarant fontos szerepet jatszanak a gyermekek nevelésében és
oktatdsaban. Mindkét szervezet célja a gyermek harmonikus fejlédésének eldsegitése és a
példaértekii nevelés biztositasa. Ennek érdekében elengedhetetlen, hogy a gyermek neveléséért
felelds személyek, legyenek azok sziilok vagy tanarok, egyiittmiikddjenek €s informaciot
cseréljenek a gyermek helyzetérdl, fejlodésérdl €s minden mas kérdésrdl. A nevelésszociologia
szempontjabol az iskola és az otthon talalkozéasa valdjaban a szocializacids mezok talalkozésa,
¢és a gyermek az elsddleges szocializacidos mezd (otthon) €s a masodlagos szocializaciés mezd
(iskola) metszéspontjaban helyezkedik el (Kozma, 2001).

A csaladok és az iskolak kozotti kapcsolat a rendszer valtas 6ta jelentésen megvaltozott
(Foldes, 2005). A rendszervaltas el6tt az iskolak er6sebben dominaltak az agazatban, és a
csalddoktol elvartak, hogy alkalmazkodjanak az iskolék értékrendjéhez és normarendszeréhez.
A nagyon eltérd értékrenddel rendelkezd csaladok gyakran kettds oktatdsi stratégiat
alkalmaztak. Ez azt jelentette, hogy ritkan keriiltek nyilt konfliktusba egymassal, ¢s a gyerekek
tudtak, mit kell mondaniuk és mit nem. A rendszervaltas utan kialakult vilagnézeti pluralizmus
miatt a konfliktus nyiltabban jelentkezett, és gyakori lett, hogy az otthoni és az iskolai értékek
lathatoan eltérnek egymastol. Bar a kozéposztalybeli csaladok korében gyakoribb, a legtobb
esetben nincs jelentds kiilonbség az otthoni €s az iskolai elvarasok kozott (Bacskai, 2020).

E tanulmany célja, hogy bemutassa azokat a kiilonb6z6 kommunikacidés modszereket,
amelyek biztositjak az otthon és az iskola optimalis egylittmiikddését.

A sziilék iskolai életbe vald bevonasanak kiillonb6zé modelljei 1éteznek. Az egyik
leghatékonyabb megkdzelités célja, hogy egyszerre tobb teriileten is megszolitsa €s tdmogassa
a sziiloket. Epstein hat lehetséges pontot hatdroz meg modelljében, amelyek koziil néhanyat az
iskolakban is alkalmaznak.

- Az elsd pont a kozvetlen sziiléi bevonds, amely magédban foglalja a képzést,
korrepetalast €s tanacsadast, hogy segitse a sziiloket abban, hogy hatékony tanulési
kornyezetet teremtsenek gyermekeik szdmara, foglalkozzanak nevelési kérdésekkel é€s
bovitsék ismereteiket az egészséges ¢életmdddal kapcsolatban. Olyan kérdésekkel
foglalkoznak, mint példaul az optimalis nap megtervezése, a tanulds helye és az alvés

ideje.
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- A masodik a kommunikacio, amely biztositja, hogy a sziiloket rendszeresen ¢€s
hatékonyan té4jékoztassdk gyermekiik iskolai életérdl, a fejlesztési programokrol és
altalaban az iskolarol.

- A harmadik elem az dnkéntesség, ahol a sziilok kiillonb6z6 mddon segithetik az
iskolat, példaul a tanulasi kdrnyezet javitasaban €s a programok lebonyolitasaban.

- A negyedik a képzés és a tanacsadas, amely segit a sziilknek abban, hogy
szorakoztatd modon tamogassak gyermekeik otthoni tanulasat.

- Az 6todik elem a dontéshozatalba valod bevonas, ahol fontos, hogy a sziiloknek
lehetdségiik legyen véleményiik kifejtésére és a dontéshozatalban valo részvételre.

- A hatodik elem a tagabb kozosséggel valo kapcsolat, amelynek célja az iskolai
¢let beagyazasa a tagabb kozosségbe és a szakmai szolgaltatasok ismertségének novelése.
Emellett fontos, hogy a tanarok aktivan részt vegyenek a sziilékkel valo

kapcsolattartasban, példaul a talalkozasok feltételeinek javitasaval és az internet hasznélataval
a kommunikéacio javitdsa érdekében. A személyes taldlkozokon fontos a problémak
megbesz¢lése, valamint a pozitivumok hangsulyozasa, és az id6 hatékony beosztasa érdekében
célszerli elére bejelentkezni. A pedagdgusoknak empatikus és tamogatd kommunikdcios
technikakkal kell kozeledniiik a sziilokhoz, és hasznos lehet a szakemberek bevonasa a
problémas helyzetek megoldasaba (Sziics, 2018).

A sziil6k nagyon fontos szerepet jatszanak az egyiittnevelési folyamatban. Fontos kérdés,
hogy az oktatdsi rendszer él-e és hogyan hasznélja ki a sziilékkel valo egyiittmiikodés
lehetdségét.

Kutatisok kimutattak, hogy a csaladok tarsadalmi, gazdasagi és kulturalis jellemz6i és a
sziil61 szerepek jelentds hatassal vannak a gyermekek iskolai teljesitményére. Az iskolai €letben
valo sziildi részvételre és tdmogatasra vonatkozo kutatdsok azt mutatjak, hogy a sziilok pozitiv
hatéssal vannak gyermekeik iskolai teljesitményére. Az iskolaigazgatdk és az iskolavezetdk
szintén fontos szerepet jatszanak a sziil6kkel valo kapcsolattartasban. Az iskolavezetdk aktiv
részvétele és tamogatdsa nélkiill nehéz érdemi valtozasokat elérni. Az ilyen partnerségi
programok hatékony miikodéséhez elengedhetetlen az iskolavezetdk és a vezetOség aktiv
részvétele és tdmogatdsa. Az iskoldk nagy jelentdséget tulajdonitanak a kiilonbozd hattert
csaladok bevondsanak az iskolai életbe. Fontos az ilyen csalddok oktatdsa és az iskolai
kozosségbe vald beilleszkedésiik tadmogatasa. A kutatdsi eredmények alapjan szadmos
programot és eszkozt tettek kozzé a sziildk iskolai életbe vald bevonasanak tamogatasara.
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Szamos orszagban egyre nagyobb figyelmet forditanak erre a teriiletre, és egyiittmikodési
lehetdségek nyilnak meg. Nemzeti szinten is egyre nagyobb figyelmet kap az otthon és az iskola
kozotti kapcsolat. A sziilok bevonédsa az iskolai életbe és a kozos célok kialakitdsa nagy
jelentdséggel bir. Az iskoldk ¢és a sziilok kozotti kommunikacié szintén egyre nagyobb
figyelmet kap, bar ezen a teriileten vannak kihivasok. A sziiloknek és az iskoldknak egyiitt kell
miikodnitik a gyermekek sikeréért (Marton, 2019).

Az iskola és az otthon kozotti kapcsolatnak szamos forméja van. A hagyomanyos
kommunikécids formak mellett az 0j és kreativ megkozelitések fontossagat is hangsulyozzak,
kiilondsen az 1 tarsadalmi €s technologiai trendek fényében. Az egyliittmiikddés kiilonbozd
formai lehet6séget kinalnak az iskolak és a sziilok szdmara, hogy jobban megértsék és
tamogassak egymas gyermekeinek fejlodését €s tanulasat. Az internet és a digitalis
kommunikécio ndvekvd jelentdsége azt is mutatja, hogy az online kommunikécio
nélkiilozhetetlenné valt az oktatdsi folyamat fenntartasdhoz ¢és az informacidaramlas
biztositasdhoz, kiilondsen a vilagjarvanyok idején. Alapvetd fontossagu, hogy minden érdekelt
fél egylittmtikddjon és mindenkor fenntartsa a kommunikaciot.

Ennek az egyiittmiikodésnek az alapja a folyamatos és nyilt kommunikacid, amely
lehetdvé teszi az informacid- és érzelemcserét. A hagyomanyos modszerek, mint példaul a
szllo1 ertekezletek és az egyéni konzultaciok, valamint az olyan innovativ kezdeményezések,
mint a kreativ mithelyek €és a digitalis platformokon torténd megosztas, hozzdjarulnak a
hatékony egyiittmiitkddéshez.

Az egyiittmiikddés nemcsak a tanulok érdekében fontos, hanem azért is, hogy a tanarok
¢és a sziilék egylitt tudjanak dolgozni, €s hogy a gyerekek a lehetd legjobb kornyezetben
fejlddhessenek. A sziilok és a tanarok kozotti bizalom é€s bizalom alapvetd fontossagl, és
minden érintett feleldssége, hogy ezt az egyiittmitkodést kiépitse. Az egylittmiikodés nem ismer
hatarokat, és folyamatosan alkalmazkodik az 0j kihivasokhoz és lehetdségekhez annak
érdekében, hogy a gyermekek szamara a legjobb fejlédési lehetdségeket kindlja. Ezen
egyiittmiikddés kiépitése és fenntartasa érdekében mind az iskoldk, mind a csaladok aktivan
részt vesznek olyan tevékenységekben és programokban, amelyek erdsitik a kozdsségi
kapcsolatokat és lehetdvé teszik az informéciocserét. Az 1) technologiak, példdul az online
platformok és az elektronikus kommunikacio uj lehetéségeket teremtenek a sziilok, a tandrok

és az iskolai személyzet kozotti interakciora €s egytittmiikodésre.
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Az egyiittmiikodés nemcsak a tanulasnak ¢€s a tanitdsnak kedvez, hanem eldsegiti a sziil6-
tanar partnerséget is, ¢s hozzajarul a didkok érzelmi és szocialis fejlodéséhez. A sikeres

egylittmiikodés kulcsa a kolesonds tisztelet és megértés kialakitasa (Vargané, 2020).
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I11. Osszehasonlito elemzés a 2022-2024-es évek adatai alapjan
a haboru kitorése utan az Aklihegyi Gimnazium

A tanulési folyamatban a pedagogus kulcsfontossagu szerepld. Egy j6 pedagdgus szamara
elengedhetetlen a kreativitas, a jol atgondolt tervezési készség, valamint a helyzetek gyors és
pontos felismerésének képessége (Molnar, 2011). Kiilonosen a kezdé pedagogusok szamara
kiemelkedéen fontos, hogy képesek legyenek azonositani azokat a kiilonbdzd befolydsold
tényezoket, amelyek segithetnek szamukra a motivacios eljarasok tudatos és hatékony
alkalmazasaban. Ha sikeriil felismerniiikk a tanuld erdsségeit, akkor kdnnyebben ratalalnak
azokra az intellektudlis készségekre is, amelyek tovabbi fejlesztést igényelnek. Mahatma

Gandhi szavait idézve: ,,Az, aki képes hinni a lehetetlenségben, képes valtozast hozni.”

3.1. A kutatas menete

A kutatas célja és mddszere:

A kutatdsom célja annak feltarasa, hogy a héaboru kitorését kovetéen valtozott-e a
kisiskolas kort gyermekek motivacidja. A vizsgéalatot a mdsodik, harmadik és negyedik
osztalyos tanulok korében végeztem el, hogy megértsem, milyen mértékben befolyésoljak a
kiilonbdz6 motivacids tényezdok a tanulasukat ezen €letkorban.

A kutatds kérddives modszer segitségével zajlott, harom f6 dimenzidban: Koveto,
Erdek16dd és Teljesitd. Minden dimenziot harom motivumcsoport képviselt, amelyek egy Gjabb
dimenzioval boviiltek: a presszioérzést megragadd kategoriaval, amely lehetdséget biztosit a
tanuldsban részt vevé motivumok természetének és erdsségének mélyebb megértésére.

A felmérés az Aklihegyi Gimnaziumban zajlott 2025. marcius 10-én, és a gyerekek
rendkiviil nyitottak, aktivak voltak a valaszadas soran. A kérddivet csoportosan toltotték ki, ami
eldsegitette, hogy kényelmesebben, kozdsségi élményként élhessék meg a feladatot. A
vizsgalatban a masodik osztalybdl 5 tanuld, a harmadik osztalybol 8 tanuld, mig a negyedik
osztalybol szintén 8 gyerek vett részt.

A kutatas soran Kozéki B. és Entwistle, N. J. (1986) Tanulasi motivaciok és orientdciok
vizsgadlata magyar és skot iskolaskoruak korében cimii munkdjat, valamint Téth L. (2005)
Pszichologiai vizsgalati modszerek a tanulok megismeréséhez cimlii miivét alapul véve
készitettem el a kérdoivet. A kérddiv 60 kérdést tartalmazott, melyekre a tanuldk egy otfoku

skalan valaszoltak, amely lehetdséget adott arra, hogy eldontsék mi jellemzi dket a leginkabb.
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A kérddives modszer alkalmazasa vilagos és hasznos képet adott arr6l, hogy milyen
motivumok befolyasoljak a didkokat a tanulds soran. A kérdéiv mintdja a mellékletben
talalhatdo, amely részletes informdcidkat ad a kutatds eszkozeirdl és a felhasznalt
metodologiarol.

A keérdoiv felépitese:

A kérdo6iv struktirdja alapjan minden azonos szamjegyre végzodo tétel (pl. 1, 11, 21, 31,
41, 51) ugyanabba a dimenzidba tartozik, igy a valaszokat konnyen Osszesithetjiik ¢és
elemezhetjiik a kiillonb6z6 motivacios dimenzidk szerint.

a) KOVETO (affektiv/szocialis) dimenzio

e Melegség (M1): A gondoskodas, az érzelmi melegség sziikséglete.
e [dentifikaci6é (M2): Az elfogadottsag sziikséglete, féleg a neveldk részérol.
o Affilidcio (M3): Az odatartozas sziikséglete, féleg egykortiakhoz.
b) ERDEKLODO (kognitiv/aktivitasi) dimenzio
e Independencia (M4): A sajat ut kovetésének sziikséglete.
e Kompetencia (M5): A tudasszerzés sziikséglete.
« Erdeklédés (M6): A kellemes kozos aktivitas sziikséglete.
¢) TELJESITO (moralis/onintegrativ) dimenzio
e Lelkiismeret (M7): Bizalom, értékelés sziikséglete, onérték.
e Rendsziikséglet (M8): Az értékek kovetésének sziikséglete.
o Felel6sség (M9): Onintegracio, mordlis személyiség és magatartas sziikséglete.

d) Kiegészitdé dimenzio:

e Presszioérzés (M10): Az érzés, hogy a neveldk megértés nélkiil és
teljesithetetleniil sokat kovetelnek. Ez az érzés nem motivalo jellegi.

A kutatas elokészitése és a felmérés lebonyolitasa:

A felmérés elbtt tdjékoztattam a tanuldkat a kérddiv céljarol, és kértem Oket, hogy
figyelmesen hallgassak meg a felolvasott mondatokat. Mindenkinek az volt a feladata, hogy az
Ot valaszlehetdség koziil kivalassza, melyik a legjellemzObb ra, és a valaszdnak megfeleld
pontszamot irja le. A pontozas a kdvetkezd modon tortént:

« 5: Teljesen egyetértek
e 4: Részben egyetértek
« 3: Félig-meddig értek vele egyet
e 2: Tobbnyire nem értek vele egyet
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e 1: Egyaltalan nem értek vele egyet
A kutatas feldolgozasa soran kiemelt figyelem irdnyult annak részletes feltérképezésére,
hogy az adott osztalyt mely jellemzOok hataroztadk meg leginkabb a 2023-as, 2024-es, illetve
2025-0s évben, az egyes esztendoket elkiilonitve vizsgalva. Az igy nyert adatok alapjan sor
keriilt az évek kozotti valtozasok elemzésére, amely hozzajarult a tanuldi jellemzok idébeli

alakuldsanak atfog6 értékeléséhez.
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3.2. 2023-as eredmények

A vizsgélat eredményeinek értékelését azzal kezdtem, hogy egyenként megvizsgaltam,
mi motivalja az egyes osztalyokat. A motivaciot befolyasold tényezdk elemzését els6ként a
masodik osztalyos tanulok valaszaival inditottam. A kérdoéivek kiértékelése utan csoportonként
Osszesitettem a pontszamokat, majd kiszdmitottam az atlagokat.

A feldolgozott eredményeket diagramokon abrazoltam, ¢és az elemzéseket négy 6 részre
osztottam: elséként a masodik osztalyos tanulok valaszait, majd a harmadik és negyedik
osztalyos diakokét elemeztem. Az utols6 részben pedig egy vonaldiagram segitségével

Osszehasonlitottam a kiilonb6zd motivald tényezdket.

2.0sztaly atlagos adatai:

25
24 24,48
23
22
21
20

19

18

Koveto Erdekl6dé Teljesito

1. szdamu diagram: A masodik osztdly atlagos eredményei 2023-ban

Az adatok alapjan megfigyelhetd, hogy a motivacios értékek magasak, ugyanakkor az
eltérések viszonylag kicsik. A leggyengébben a teljesitd dimenzio szerepel, ami arra utal, hogy
a tanulok szamdara nem annyira fontos az értékelés vagy barmilyen visszajelzés. Az érdekl6do
dimenzio értékei nem sokkal maradnak el a koveto dimenzidtol, tehat a didkok szamara fontos
a sajat ut kovetése, a tudasszerzes iranti igény, a kozos aktivitds, valamint a sziil6i gondoskodas,

az elfogadottsag a neveldk részérdl és az egykoruakhoz valé tartozas.
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3.osztaly atlagos adatai:

25
24
23
22
21
20

19

18

Koveto Erdeklédé Teljesité

2. szamu diagram: A harmadik osztaly atlagos eredményei 2023-ban

Az eredmények kozott kisebb eltérések figyelhetok meg. A leggyengébben az érdeklodd
dimenzi6 szerepel, ami ebben az életkorban természetes, és mas kutatdsok is hasonld
eredményeket mutattak. A teljesitd dimenzi6 értékei a legmagasabbak, ami arra utal, hogy a
didkok szamara fontos az értékelés €s a visszajelzés. Az érdekl6dd dimenzidhoz képest a kovetd

dimenzi6 értékei is alig maradnak el, tehat a sziil6i gondoskodas is fontos szerepet kap.

4.0sztaly atlagos adatai:

24
22

20

Koveté Erdeklodé Teljesito

3. . szamu diagram: A negyedik osztaly atlagos eredményei 2023-ban

. A harom f6 motivacids dimenzio értékei kozotti kiillonbség nem jelentds. A leggyengébb
a kovetd dimenzid, ami arra utal, hogy a tanuldk szdméara nem annyira fontos a sziil6i
gondoskodas, az elfogadottsag a neveldk részérdl, illetve az egykortiakhoz valo tartozés. Az
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eredmények azt mutatjak, hogy a tanulok szdmara egyre fontosabba valik a sajat Gt kdvetésének
sziikséglete, a tudasszerzés iranti igény, valamint a kdz0s aktivitas. A teljesitd dimenzid értéke
tovabbra is a legmagasabb, tehat a didkok szamara fontos az értékelés és a visszajelzés.

A kovetkezokben az iskolai motivacié valtozasait fogom elemezni osztalyonként, figyelembe

véve az eredmények alakulasat.

A motivacio valtozasai

sossiy [
sassiy [ )

2. osztaly

mKovets mErdeklédé w Teljesito

4. szamu diagram: A motivdcios tényezék valtozasai 2023-ban

A motivacios értekek viszonylag magasak, de a hiarom f6 motivaciés dimenzid
egymashoz vald viszonya elég valtozatos. A masodik és harmadik osztalyban emelkedés
figyelheté meg az érdeklédé dimenzidban, ami azt jelzi, hogy a tanulok szamara egyre
fontosabba valik az 6nallosag, a tudasszerzés és a kozos aktivitas. A negyedik osztaly esetében
azonban az ¢érdeklddé dimenzid értékeinek gyengiilése tapasztalhatd, ami arra utal, hogy a
tanulok szamara nem annyira fontos a sajat ut kdvetése, a tudasszerzes és a kozos aktivitas. A
harmadik és negyedik osztaly esetében a teljesité dimenzid értékeihez képest a kovetd dimenzid
értékei nem sokkal maradnak el, tehat a sziil6i gondoskodés, az elfogadés és az egykoruakhoz
tartozas is fontos szerepet kap. A masodik osztadlyosoknal a kdvetd motivumoknak valamivel
nagyobb a szerepe, ami az érzelmi gondoskodas és az elfogadottsag fontossagat tiikrozi.

Osszegzés. Az dsszehasonlitasok azt mutattdk, hogy a fiatalabb didkokndl inkabb az
érzelmi tdmogatds volt fontos, mig az idésebb didkok esetében a teljesités és az értékelés
szerepe nott meg. A haboru eldtt tehat egy kiegyensulyozott, de az €letkori sajatossagoknak

megfeleld motivacios szint volt megfigyelhetd.
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3.3. 2024-es eredmények

A vizsgalat soran egyenként elemeztem, hogy mely tényezdk motivaljak leginkabb az
adott osztaly tanuloit. A motivaciot befolyasold szempontok vizsgalatat a 2. osztalyos tanulok
eredményeinek elemzésével kezdtem meg. A tanulo6i valaszok kiértékelése utan csoportonként
Osszesitettem a pontszamokat, majd ezek alapjan atlagértékeket szamitottam. A kapott
eredményeket oszlopdiagram formdjaban jelenitettem meg a konnyebb értelmezhetdség
érdekében. A negyedik elemzési szakaszban vonaldiagram segitségével hasonlitottam 6ssze a
kiilonboz6 tanulast 6sztonzd tényezoket, lehetdséget adva az Osszefliggések és tendencidk

vizualis attekintésére.

2.0sztaly atlagos adatai:

25
24
23 23,22
22
21
20

19

18

Koveto Erdekl6dé Teljesito

S.szamu diagram: A masodik osztdlyban kapott datlagos adatok 2024-ben

Az eredmények értelmezése alapjan megallapithato, hogy a tanulok altalanos érdeklddési
szintje alacsonyabb, ami 0Osszhangban 4ll a kordbbi kutatdsokban az adott életkori
sajatossagokra vonatkozoan dokumentalt tendencidkkal. Ezzel parhuzamosan a teljesitd
dimenzidban mért magasabb pontszamok arra engednek kdvetkeztetni, hogy a tanulok szdmara
kiemelt jelentdséggel bir az értékelés és a visszajelzés, mint motivacios tényezd. Ezzel szemben
akovetd dimenzid alacsonyabb értékei arra utalnak, hogy a tanulok viselkedését és motivaciodjat
erdteljesen befolyasolja a sziildi gondoskodas hidnya vagy annak alacsony szintje. Mindezek
figyelembevételével indokolt lehet tovabbi célzott pedagogiai intézkedések bevezetése,
amelyek eldsegitik a tanuldk érdeklédésének fenntartasat, valamint timogatjak fejlodésiiket és

érzelmi biztonsagérzetiiket.
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3.osztaly atlagos adatai:
25
24
23
23,17
22
21
20 20,39

19

18
Koveto Erdeklédé Teljesito

6.szamu diagram: A harmadik osztdalyban kapott atlagos adatok 2024-ben

Az adatok elemzése soran kisebb mértékii eltérések voltak megfigyelhetok az egyes
motivécios dimenzidk kozott. Ezek koziil az érdeklddési motivacid mutatta a legjelentdsebb
csOkkenést, amely Osszhangban 4ll a kordbbi kutatdsok eredményeivel, miszerint ebben az
¢életkori szakaszban gyakran tapasztalhatd az érdekldodés fokozatos visszaesése. Ezzel
ellentétben a teljesitményorientalt dimenzid értékei emelkedettebbek, ami arra enged
kovetkeztetni, hogy a tanulok szamara kiilonosen fontos szerepet tolt be az értékelés és a
visszajelzés. A kovetd dimenzid alacsonyabb értékei ugyanakkor azt jelzik, hogy a tanulok
motivacidjaban meghatdrozd tényezdként jelenik meg a sziildi tdmogatas iranti igény.
Mindezek alapjan indokolt lehet olyan célzott pedagodgiai és nevelési intézkedések kidolgozasa,
amelyek hatékonyabban 6sztonzik a tanulok érdeklddését, timogatjak személyes fejlodésiiket,

valamint megerdsitik a sziildi gondoskodas szerepét a tanuldsi folyamatban.
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4.0sztaly atlagos adatai:

20
19,28
18

Koveto Erdeklédé Teljesité

7.szamu diagram: A negyedik osztalyban kapott atlagos adatok 2024-ben

A harom f6 motivumcsoport eredményei kdzott szignifikans eltérések figyelhetok meg.
A leggyengébben teljesitd tényezo az érdeklddd motivum volt, amely arra utal, hogy a tanulok
korében csokkend tendenciat mutat az 6nallo ismeretszerzés iranti igény, a sajat ut kovetésének
fontossdga, valamint a kdzosségi tanulasi tevékenységek iranti elkotelez6dés. Ezzel szemben a
kovetd motivum értékei kiemelkeddek, ami azt jelzi, hogy a tanuldk szaméra meghatarozo
szerepet tOlt be a sziildi gondoskodas és tamogatas jelenléte a tanulasi folyamatban. A teljesitd
dimenzié magas pontszdmai pedig arra engednek kovetkeztetni, hogy a tanulok motivaciojat
jelentds mértékben befolyasolja az értékelés, valamint a pedagdgusoktol és a kornyezetiiktdl

kapott visszajelzések fontossaga.
A kovetkezd fejezetben az iskolai motivacid alakuldsat vizsgdlom osztalyonkénti

bontasban, az eltérd évfolyamokra jellemzd motivacids sajatossagok feltérképezésének

céljabol.
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A motivacio valtozasai
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8. szamu diagram: A motivacio dtlagos valtozdsai 2024-ben

A vizsgalt adatok alapjan megfigyelhetd, hogy az iskolai motivacios értékek az évek
elérehaladtaval fokozatos csokkenést mutatnak, ami pedagdgiai szempontbdl kedvezdtlen
tendencianak tekinthetd. A harom f6 motivumcsoport — az érdeklddd, a kovetod és a teljesitd
dimenzidé — egymashoz viszonyitott értékei valtozatos képet mutatnak. A 2. osztalytol a 4.
osztalyig tartd iddszakban a gondoskodas és az érzelmi melegség iranti sziikséglet jelentds
mértékben visszaesik, ami arra utal, hogy a tanulok egyre kevésbé igénylik a kozvetlen érzelmi
tamogatast.

Emellett csokkenést tapasztalhatunk az elfogadottsag és az identitas iranti igények terén
is, amely azt jelezheti, hogy a tanulok szdmaéra fokozatosan csokken a pedagdgusok és
kortarsaik altali elfogadas jelentdsége. Az osztalyok kozotti Gsszehasonlitds alapjan az
odatartozas sziikséglete is mérséklodik, ami arra enged kovetkeztetni, hogy az egykor
kozosséghez valo kapcsolodas €s az abban vald részvétel idovel veszit jelentdsegébdl.

Az érdekl6dé motivumcsoport elemzése soran az értékek folyamatos csokkenése
figyelhetd meg, kiilondsen a sajat Ut kovetése, az onallosag, valamint a tudasszerzés iranti belsd
1gény vonatkozasaban. Ez a tendencia arra utal, hogy a tanulok belsé motivacidja és Oniranyitott
tanulasra val6 hajlanddsaga idével gyengiil.

A teljesitd dimenzid szintén csokkend értékeket mutat, ami arra vilagit r4, hogy az
onértékelés, az onbizalom, valamint a kiils6 visszajelzések iranti sziikséglet is hattérbe szorul a

vizsgalt idészakban.
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Osszegzésként elmondhatd, hogy a motivumcsoportok értékeinek valtozasa
Osszességében egy viszonylag kiegyensulyozott fejlédési palyat kovet. Az egyes dimenzidok
valtozésai egymadssal ardnyos mértékben kovetkeznek be, ami arra utalhat, hogy ezek a
kiilonbségek részben az ¢letkori fejlodés természetes velejaroi, €s a tanulok szocialis és érzelmi

érésének folyamataival allnak 6sszefiiggésben.
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3.4. 2025-6s eredmények

A kutatas soran részletesen elemeztem, mely tényezok befolyasoljak a leginkabb az adott
osztaly tanul6inak motivacidjat. A motivaciot formalo tényezok vizsgalatat a masodik osztalyos
tanulok eredményeinek kiértékelésével inditottam. A tanuldi valaszok feldolgozasa utan
csoportonként Osszegyiijtottem a pontszamokat, majd ezek alapjan atlagértékeket szamitottam.
Az elért eredményeket oszlopdiagram formdjaban abrazoltam, hogy eldsegitsem a kdnnyebb
megértést. A negyedik elemzési szakaszban vonaldiagram alkalmazéasaval hasonlitottam 6ssze
a kiilonb6z6 tanulast serkentd tényezoket, lehetdséget biztositva az dsszefliggések ¢€s trendek

vizualis attekintésére.

2.0sztaly atlagos adatai:

22
21
21,15
20
19
18

17

16

15

Koveto Erdeklédé Teljesito

9.szamu diagram: A masodik osztdalyban kapott atlagos adatok 2025-ben

A masodik osztalyos tanulok motivacios profiljanak vizsgalata alapjan megfigyelheto,
hogy a harom alapvetd motivumcsoport kozott érzékelhetd kiillonbségek mutatkoznak. Az
adatok szerint a legalacsonyabb atlagérték a kdvetd dimenzioban jelentkezett, mig az érdekl6dd
¢s a teljesitd dimenziok lényegesen magasabb pontszdmokat mutattak.

A kovetd motivum alacsonyabb értéke arra enged kovetkeztetni, hogy a tanulok szaméra
ebben az életkorban még nem feltétleniil kozponti motivald tényezd a sziiléi gondoskodas, a
pedagogusok altali elfogadas vagy a kortarsi csoporthoz vald tartozas iranti igény. Ez
Osszhangban lehet azzal a feltételezéssel, hogy a masodik osztidlyos gyermekek motivacioja
még inkabb belsd, személyes érdeklddésbol és kivancsisagbol taplalkozik, mintsem szocidlis

megerdsitésbol.
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Az érdekl6dd dimenzié magas atlagértéke jol tiikrozi, hogy ebben az életkorban a
gyermekeket els6sorban a tanulds, az ismeretszerzes és az uj dolgok felfedezése motivalja. A
tudas iranti vagy, a sajat at keresése, valamint a kzosségi tevékenységek iranti érdeklddés még
eroteljesen jelen van ebben az ¢€letkori szakaszban.

A teljesité dimenzid szintén magas értékei azt mutatjak, hogy a masodik osztalyos tanulok
szdmara mar ebben a korai szakaszban is jelentds szerepe van az értékelésnek és a
visszajelzésnek. Ez azt jelzi, hogy a gyermekek pozitiv megerdsitésre valo igénye, valamint az
elismerés és az iskolai siker iranti vagy mar ebben az életkorban is motivald erdként van jelen.

Osszességében megallapithatd, hogy a masodik osztalyos tanulok motivacios mintazata
leginkabb a belsé érdeklddésen és a teljesitményorientaltsagon alapul, mig a szocialis tényezdk

kevésbé dominalnak.

3.osztaly atlagos adatai:

23
22,5
22
21,5
21 21,33
20,5
20
19,5
19
18,5
18

22,96

Kovetd Erdeklédé Teljesité

10.szamu diagram: A harmadik osztalyban kapott atlagos adatok 2025-ben

A harom f6 motivumcsoport kozott csak kis mértékli eltérések figyelhetok meg,
mindazonaltal fontos megjegyezni, hogy a mérések sordn a kovetd motivum mutatta a
leggyengébb eredményeket. Ez azt sugallja, hogy a tanuldk szaméra nem kiemelkedden
fontosak azok az elemek, mint a sziildi gondoskodas, az elfogadas és a tAmogatas a neveldk
részérdl, valamint az egyenrangu tarsas kapcsolatok kialakitdsa. Az eredmények alapjan
lathato, hogy bar ezek a tényezdk egyesek szamara lényegesek lehetnek, nem tartoznak az

elsddleges motivald er6khoz.
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Ugyanakkor a gyerekek szdmara az értékek egyre fontosabba valnak, ami arra utal, hogy
megjelenik az igény egyéni Uton valo elindulésra és az 6nallé gondolkodasra. Ez a tendencia
arra is ravilagit, hogy a tanulok kezdik felismerni a tudas megszerzésének fontossagat, és egyre
inkabb érdeklddnek a kozos tevékenységek, egyiittmiikodések irant is. A kozosségi €lmények,
mint a csapatmunka és a k6zosen végzett aktivitasok, szintén egyre nagyobb szerepet kapnak,
¢s a tanulok szdmara ezek is alapvetd értékekké valnak.

A legkiemelkedébb motivumot azonban a teljesitmény dimenzidja képviseli, amely az
Osszes tobbi motivum kozott a legmagasabb értéket mutatta. Ez arra utal, hogy a tanulok
szamara kiilondsen fontos az értékelés, a visszajelzés és az 6nallo siker elérése. Az iskolai
elérehaladasuk, a tanulmanyi eredmények és a folyamatos fejlodés iranti elkotelezettség
kiemelkedd szerepet kapott a motivacidjukban. Az értékelés nem csupan kiilsé megerdsitést
jelent szamukra, hanem a személyes fejlodésiik és a sikeres teljesitményiik elismerését is. A
visszajelzés, amely megerdsiti Oket abban, hogy jol végezték el a feladatot, rendkiviil fontos

tényezOvé valt a tanuldi motivacid fenntartasaban és novelésében.

4.0sztaly atlagos adatai:

22
21,5
21
20,5 20,88
20
19,5
19

18,5

18
Koveto Erdekl6dé Teljesito

11.szamu diagram: A negyedik osztdalyban kapott datlagos adatok 2025-ben

A hérom alapveté motivacidés csoport kozott viszonylag minimdlis kiilonbségek
figyelhetok meg, bar a leggyengébben teljesitd motivacios tipus a kovetd motivum volt. Ez arra
utal, hogy a tanulok szamara nem jatszanak olyan hangsulyos szerepet azok az aspektusok, mint
a sziil6i torddés, a neveldk altali elfogadas, illetve a kortars kozosséghez vald tartozas érzése.

Ezzel szemben a teljesitmény és a visszajelzés iranti igény sokkal erésebb, ami arra utal, hogy
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a didkok szamara az értékelés és a visszajelzések alapvetden fontos motivald tényezok. Az
adatok azt is megmutatjak, hogy a tanulok szamara az értékek — mint az 6nallo ut keresésének
sziikségessége, a tudas megszerzésére irdnyuld vagy, valamint a kdzosségi aktivitdsok iranti
érdeklddés — az elsddleges mozgatdrugok.

A kutatas eredményei alapjan arra a kovetkeztetésre juthatunk, hogy a tanulok egyre inkabb
sajat, személyre szabott fejlodésiik iranti igényt érzékelnek, és az Onallosag, az egyéni
tudasszerzés fontos szerepet kap a motivacidjukban. Emellett a kozosségi élmények, mint a
k6z6s munkavégzés és csapatban végzett aktivitasok, szintén egyre nagyobb figyelmet kapnak,
ami arra utal, hogy a didkok szdmara nemcsak a személyes siker, hanem a ko&zOsségi
kapcsolatok €s a kozos célok is 1ényegesek.

A teljesitmény dimenzidjanak magasabb értékei kiilonosen figyelemre méltéak, mivel az
értékelés és a visszajelzés iranti igény a tanulok szamara alapvetd fontossagu. A diakok szamdara
az iskolai visszajelzés nem csupan egy kiils6 megerdsités, hanem a sajat fejlédésiik mércéje is,
amely segiti ket a tovabbi tanulasban. Az értékek, mint a tudasvagy, az 6nallé6 gondolkodas ¢s
a kozosségi aktivitas, tehat kulcsszerepet jatszanak abban, hogy hogyan motivaljak a diakokat,
¢s hogy a jovében milyen irdnyban érdemes a nevelési folyamatokat alakitani annak érdekében,
hogy a tanulok még inkabb elkotelezddjenek a tanulas és a kozosségi egylittmiikodések mellett.

A kovetkez6 részben az iskolai motivacio alakulésat részletesen, osztalyonkénti bontasban
fogom vizsgélni, hogy mélyebb ralatast nyerjek az egyes évfolyamokra jellemz6é motivacios
sajatossagokra. Az elemzés soran igyekszem megérteni, hogy az egyes tanuldi csoportok
milyen erdsebb, illetve gyengébb motivacios tényezdkkel rendelkeznek, és hogyan lehet ezeket
figyelembe venni a pedagogiai folyamatok soran a hatékony tanuladsi élmények biztositasa

érdekében.
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A motivacio valtozasai
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12. szamu diagram: A motivdcio atlagos valtozasai 2025-ben

A kiilonb6z6 évfolyamokon végzett kutatds sordn a tanuldk motivacids profilja jelentds
valtozadsokon ment keresztiil, amelyek az életkor elérehaladtdval egyre inkébb a teljesitmény,
az onallosag, és a kozosségi €lmények iranti igény fokozddasat mutattdk. A masodik osztalyos
tanulok motivacioja még erdteljesen belso érdeklddésen alapul, ahol az ismeretszerzés és az Uj
dolgok iranti kivancsisdg dominal, mig a szocidlis tényezdk, mint a sziiléi gondoskodas és a
tarsas kapcsolatok, kevésbé jatszanak kozponti szerepet. Ez 6sszhangban van a korosztalyra
jellemz6 pszicholdgiai fejlédéssel, amelyben az 6nalldsodas és a felfedezés vagya erdteljesen
jelen van. A motivacids profilban a teljesité dimenzio is jelentds szerepet kapott, jelezve, hogy
mar ebben a korban is fontos a pozitiv megerdsités €s az elismerés.

A harmadik osztalyos tanulok motivacios jellemz6i mar inkabb az egyéni fejlédés és a
kozosségi €élmények iranti igényt tiikkrozik. Bar a harom f6 motivumcsoport kozott csak
minimalis kiilonbségek mutatkoztak, a leggyengébben teljesitd motivacids tipus a kovetd
motivum volt, ami arra utal, hogy a tanuldk szdmara a sziil6i tiamogatas és a tarsas kapcsolatok
fontossaga kisebb mértékben jelenik meg, mint a teljesitmény és az értékelés iranti vagy. Az
értékek, mint az onalldsag és a tudasvagy, egyre inkdbb eldtérbe keriiltek, amit a kozdsségi
tevékenységek iranti érdeklddés is alatamaszt. A teljesitmény dimenzidja pedig a harmadik
osztalyos tanulok motivacios jellemzdi kozott is kiemelkedett, jelezve, hogy az iskolai
elérehaladas és az 6nallo siker elérése rendkiviil fontos szamukra.

A negyedik osztalyban a tanulék motivacioja a teljesitményorientaltsag és az értékelés

iranti igény fokozodasaval valt még hangsulyosabba. A kovetdé motivum itt is a leggyengébben
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teljesitd tényezo volt, de a teljesitmény és a kozosségi élmények iranti vagy mar sokkal inkabb
kozponti szerepet kapott. A didkok szdmara az iskolai visszajelzés nemcsak kiilsé megerdsitést,
hanem a fejlodésiik mércéjét is jelentette, igy a sikeres teljesitmény elismerése egyre inkabb a
motivacié kulcsfontossaga tényezdjéve valt.

Osszegzés. A kiilonbdzd osztalyokban végzett motivacios vizsgalatok azt mutatjak, hogy a
tanulok motivacidja az életkor eldrehaladtaval egyre inkdbb az Onalldsagra, a teljesitmény
elérésére és a kozosségi aktivitdsokra dsszpontosit. Mig a masodik osztalyos didkok szdmara a
belsé érdeklddés, az ismeretszerzés €s az uj dolgok felfedezése voltak a f6 motivald tényezok,
addig a harmadik és negyedik osztidlyos tanulok mar erdteljesebb érdeklddést mutattak a
kozosségi elmények és a tudasvagy irant, mikdzben a teljesitmény €s az értékelés iranti igény
is egyre erdsebben jelen volt. Az iskolai visszajelzések és a siker elismerése kiemelkedd
szerepet kaptak a tanulok motivacidjaban, kiilondsen a magasabb évfolyamokban. Az
eredmények alapjan az oktatasi folyamatok fejlesztése soran célszerii figyelembe venni ezeket
a motivacids valtozasokat, és az egyes évfolyamok sajatos igényeihez igazitani a tanulasi

kornyezetet és a pedagogiai modszereket.
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3.5. A 2023-as, 2024-es és 2025-6s eredmények osszehasonlitasa

A kutatas célja annak feltarasa volt, hogy a héboru kitorését kovetden valtozott-e a
kisiskolds kora gyermekek motivacidja. A vizsgalat fokuszaban az allt, hogy az iskolai
teljesitményt és részvételt meghatarozd motivacids tényezok hogyan alakultak az elmult harom
évben. A kutatas hipotézise szerint a haboru kdzvetett hatasai, példaul a csaladok szétszakadasa
vagy a biztonsagérzet megrendiilése, csOkkentették a gyermekek tanulasi motivaciojat. A
hipotézis alatdmasztasara harom dimenzié mentén tortént adatgyiijtés: az érdekl6do, a kovetd
¢és a teljesitd dimenzid alapjan. Az alkalmazott mddszer kérddives felmérés volt, amelyet
masodik, harmadik és negyedik osztalyos tanulok toltottek ki.

A 2. fejezetben ismertetett szakirodalom egyértelmiien ramutat arra, hogy a motivacio
hatterében meghatarozd szerepet jatszik a csalddi kornyezet. A kutatdsok szerint a
kisgyermekkori tanulasi motivacid szoros kapcsolatban all a csalddi biztonsagérzettel, az
érzelmi tamogatassal és a sziil6i visszajelzésekkel. A habort kovetkeztében ugyanakkor sok
gyermek nem ¢élhet teljes csaladi kornyezetben, ami jelentdsen gyengitheti a tanulds iranti belsé
késztetést.

Erdeklédé dimenzid

Erdeklodo dimenzio

22,50 2201
22,00 o 21,57
21,50 o
21,00
20,43

20,50 r*
20,00

2023 2024 2025

13. szdmui diagram: Erdeklédé dimenzié dtlagos adatai

Az adatok elemzése soran megfigyelhetd, hogy ebben a dimenzidban mutatkozott a
legjelentdsebb visszaesés 2023 és 2024 kozott. Ez a csokkenés arra utalhat, hogy a gyermekek
érdeklddése a tanulas irant jelentdsen meggyengiilt, kiilondsen a haboru kozvetlen
utohatasaként. A 2025-6s enyhe emelkedés ugyan pozitiv jelenség, de az érdeklddés szintje
még mindig elmarad a kiindulasi értékektdl. Ez az eredmény Osszhangban &ll a korabbi
kutatasokkal, miszerint az érdeklodés a tanulas irant ebben az életkori szakaszban kiillondsen

érzékeny a kornyezeti valtozasokra.
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Kovetd dimenzio

22,00
21,00
20,00
19,00

18,00

Koveto dimenzio

22,11
= 21,26

) 18,99

2023 2024 2025

14. szamu diagram Koveté dimenzio dtlagos adatai

A tendencia folyamatos csokkenést mutat, és az értékek kiilonosen 2025-ben estek vissza.

Ez a dimenzid azt vizsgalja, mennyire hajlandoak a tanuldk az iskolai szabalyok betartasara,

valamint mennyire kovetik a pedagdgusok utasitasait. Az alacsonyabb értékek arra engednek

kovetkeztetni, hogy a kiilsé motivacio és a szocialis elvarasok iranti érzékenység csokkent. Ez

kiilondsen annak fényében értelmezhetd, hogy a tanulok szoros kapcsolatban allnak a sziil6i

tamogatassal ¢s otthoni elvarasokkal. Amennyiben ez a hattér megbomlik, a gyermekek

viselkedésében is tapasztalhato lehet a szabalykovetés iranti hajlandosag csokkenése.

Teljesito dimenzio
22,50
22,00
21,50
21,00

Teljesito dimenzio

22,40
, 22,24
—

) 21,66

2023 2024 2025

15. szamu diagram: Teljesito dimenzio dtlagos adatai

Itt kisebb mértékii csokkenés figyelhetd meg, €és az értékek viszonylag stabilnak

mondhatok. Ez azt jelenti, hogy a tanulok tovabbra is viszonylag erésen motivaltak az iskolai

teljesitmények irant. A magasabb értékek arra utalnak, hogy a visszajelzések, a jo jegyek és a

tandri elismerés tovabbra is jelentds mozgatorugdt jelentenek szamukra. Ez 6sszhangban van
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azokkal a kutatasi eredményekkel, melyek szerint a teljesitményorientalt motivacio rovidebb
tavon ellenallobb a kdrnyezeti stresszel szemben, kiilondsen, ha az iskola pozitiv megerdsitést
nyujt.

Osszeségében az adatok részletes elemzése alapjan megallapithatd, hogy az egyes
motivacios dimenziok kozott jelentds kiilonbségek rajzolodtak ki az elmult harom év soran. A
vizsgalat egyik legmarkansabb eredménye, hogy mindhdrom dimenzié — érdekl6dod, kovetd és
teljesitd — esetében altalanos csokkenés figyelheté meg, kiillondsen a 2023-as kiinduld
allapothoz viszonyitva. Ez a tendencia 6sszhangban van a kutatas hipotézisével, miszerint a
habort kozvetett hatdsai negativan befolyasoltdk a kisiskolds korti gyermekek tanulasi
motivaciojat.

Az érdeklédési motivacid mutatdi csokkentek a legszembetiindbb mértékben. Ez
kiilondsen aggaszto, mivel az érdeklddés jelenti a tanulas egyik legbelsdbb forrasat. A 2023-as
évhez képest tapasztalt visszaesés azt jelzi, hogy a tanulok kevesebb 6romot és kivancsisagot
¢lnek meg a tanulasi folyamat soran, ami a bels6 motivacid gyengiilését tiikkrozi. A
szakirodalom 1is alatamasztja, hogy ebben az életkorban a tanuldsi kedv kialakuldsa
nagymértékben fiigg a kornyezeti biztonsagtol és a csaladi hattértél — mindkettd erdteljesen
meginghatott a haborus helyzet kdvetkeztében.

A koveto dimenzio értékei is hatarozott csokkenést mutattak, kiilonosen a 2025-6s évben.
Mivel ez a dimenzi6 a szabalykovetéshez, tanari utasitdsokhoz valo viszonyuldst vizsgalja, az
alacsonyabb pontszamok arra engednek kovetkeztetni, hogy a tanulok egyre kevésbé reagalnak
a kiils6 elvarasokra. A csokkenés mogott a szakirodalom alapjan nagy valdszintiséggel a sziil6i
hattér meggyengiilése, a megszokott csaladi tdmogatasi formak hidnya allhat. A habora miatt
sok gyermek kénytelen volt nélkiilozni egyik vagy mindkét sziilé kozelségét, ami nemcsak
érzelmi hianyhoz, hanem a tanulas strukturalis timogatasanak gyengiiléséhez is vezethetett.

Bar a teljesitd dimenzid értékei kisebb mértékben, de szintén visszaestek, a csokkenés
mértéke nem volt annyira drasztikus, mint a masik két dimenzi6 esetében. Ez arra utal, hogy a
tanulok szamara a kiilsé értékelés, példaul a jegyek ¢€s tanari elismerés, tovabbra is fontos
motivacios tényezd maradt. Ugyanakkor az enyhe csokkenés ebben a dimenzidban is jelezheti,
hogy a tanulasi kdrnyezet stabilitdsdnak megrendiilése hosszu tdvon ezt a teriiletet is érintheti,
kiilonosen akkor, ha a pozitiv megerdsitések rendszere nem tudja ellenstilyozni az otthoni

tamogatas hianyat.
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Konzekvencia. A kutatas eredményei megerdsitik a hipotézis helytallosagat, miszerint a
habortis események kozvetett hatdsai szamottevéen hozzdjarultak a kisiskolds tanulok
motivaciojanak altalanos visszaeséséhez. Kiemelten aggasztd az érdeklddé dimenzid
gyengiilése, mivel ez a tanulés iranti belsé hajtoerdt, az 6nallo tudasszerzésre vald torekvést és
a tanulas 6romének megélését foglalja magaban. Az e teriileten tapasztalhat6 csokkenés komoly
kihivast jelent az oktatds szdmara, hiszen ennek helyreéllitdsa hosszl tava, tudatos és sokrétii
nevelési stratégidk alkalmazasat igényli. Hasonloképpen, a kovetd dimenzid gyengiilése is
figyelemre mélto eredmény, amely arra utal, hogy a tanulok érzelmi biztonsag iranti igénye, a
szocialis kapcsolatok és a felndtt tdmogato jelenlétének szerepe hattérbe szorulhatott. Ez
kiilondsen indokoltté teszi, hogy a pedagogiai gyakorlatban fokozott figyelmet kapjon a tanulok
szocialis €és emociondlis jolétének tamogatdsa, valamint a sziilokkel valé hatékony
egylittmiikddés 0j formainak kialakitdsa. Az eredmények alapjan célszertii lenne olyan komplex,
célzott pedagogiai €és nevelési beavatkozasok kidolgozasa, amelyek nem kizéarélag az iskolai
teljesitmény fokozasara iranyulnak, hanem aktivan tamogatjdk a gyermekek belso
motivaciojanak megerdsitését, az érdeklodés ijboli felélesztését, valamint a csaladi hattérbol
érkezd impulzusok pozitiv irdnyll befolyéasoldsat is. Ezen intézkedések jelentdsége kiilonosen
felértékelddik egy olyan tarsadalmi kdzegben, ahol a tanulok oktatasi kornyezetét nem csupan

az iskolai, hanem a politikai és csaladi koriilmények is jelentésen befolyasoljak.
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OSSZEFOGLALAS

William Butler Yeats szavai — miszerint ,,Az oktatas nem egy csobor megtoltése, hanem
a tliz fellobbantasa” — kivaldan megragadjak a tanulas 1ényegét: a belso érdeklddés és lelkesedés
fellobbantasa a gyermekekben. Kutatasom célja éppen e belso tiiz valtozasanak feltarasa volt,
kiilonos tekintettel arra, hogy a haborus események kozvetett hatasai miként befolyasoltak a
kisiskolds kort gyermekek tanuldsi motivacidjat az elmult években. A tanuldsra vald
motivaltsag kisiskolds korban meghatdrozo jelentdségii, hiszen ekkor alapozédik meg az a
belsé hajtderd, amely a gyermekek fejlodését és tanulmanyi elérehaladasat hossz tavon is
befolyasolja. Elsédleges célom az volt, hogy tisztdzzam a motivacio fogalmat, jelentdségét,
valamint azt, hogyan jelenik meg ez a kisgyermekek tanulasahoz val6 viszonyaban. Ezen kiviil
azt is vizsgaltam, milyen eszkdzokkel és modszerekkel lehet eredményesen tdmogatni és
fejleszteni a tanulés irdnti belsé késztetést.

Dolgozatom elsd fejezete a motivacio elméleti hatterét mutatja be, mig a masodik
fejezetben a csalad tamogato szerepét helyeztem eldtérbe a motivacio alakulasaban. A harmadik
fejezetben kutataisom eredményeit ismertettem, amely soran harom f6 motivacidés dimenzid
alakulasat vizsgaltam a 2023 és 2025 kozotti idészakban, az Aklihegyi Gimnazium masodik,
harmadik és negyedik osztalyos tanuldinak kdrében végzett kérddives kutatas alapjan. Kiemelt
figyelmet forditottam annak feltérképezésére, hogyan valtozott a tanulds iranti belsé vagy, a
szocialis biztonsag keresése, valamint a megfelelni akaras attitlidje az elmult, kihivasokkal teli
idészakban. A vizsgéilat eredményei megerdsitették hipotézisem helytallosadgat: a habort
kozvetett hatasai jelentds mértékben hozzajarultak a kisiskolasok tanulasi motivacigjanak
altalanos visszaeséséhez.

A kutatas soran Kozéki B. és Entwistle N. J. (1986), valamint Toth L. (2005)
modszertanat alkalmaztam, amelyek lehetdvé tették a motivacidos dimenziok pontosabb
értelmezését. Az eredmények alapjan elengedhetetlenné valik olyan komplex, célzott
pedagogiai és nevelési beavatkozasok kidolgozasa, amelyek nemcsak az iskolai teljesitményt
segitik, hanem visszaallitjdk a tanulas iranti belsd motivaciot és ujraélesztik a gyermekek
természetes kivancsisagat.

Hiszem, hogy a pedagdgus empatikus és 0sztonzd jelenlétével kulcsszerepet jatszik
abban, hogy a gyerekek ne csupan kotelességként tekintsenek a tanulasra, hanem lehetdségként,

amely altal megismerhetik a vilagot és 6nmagukat is.
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PE3IOME

Cnosa Binbsima batnepa €iitca —« OcBita — 11e He HATOBHEHHS BiJJPO, a PO3MATIOBAHHS
BOTHIO»— YYZOBO TEpENaloTh CyTh HABYAHHS: PO3MAJIIOBAHHS BHYTPILNIHBOI IIKAaBOCTI Ta
€HTy31a3My B JiTsIX. MeTOI MOTO JOCIIKEHHS OYyJI0 AOCTIIUTH 3MiHU IIHOTO BHYTPIIIIHHOTO
«BOTOHIO», 30KpeMa, SIK ONOCEPEIKOBAHMI BIUIMB BOEHHUX MOJiil BIUIMHYB Ha HaBYaJIbHY
MOTHUBAIIO JITeld MOJOJIIOTO IIKUIFHOTO BIKY B OCTaHHI POKH. MOTHBaIis 10 HABYAHHS Y
MOJIOJIIOMY LIKITPHOMY Billi Ma€ BUpIlIaJbHE 3HAUYEHHS, OCKUIBKA caMe TOIi (OpMyeTbCs
BHYTPIIIHIN pyIIiii, SIKUI JTOBrOCTPOKOBO BIUIMBAE HA PO3BUTOK 1 HABYAIBHHUI IIPOTPEC ITEH.
Te, SIK BOHA TPOSIBIIIETHCA y CTaBJICHHI JiTel 10 HaB4aHHSA. Kpim Toro, 51 mociimKyBaia, sKi
IHCTPYMEHTH Ta METOAM MOXYTh €(PEKTHBHO MIATPUMYBATH Ta PO3BUBATH BHYTPILIHIN
MOIITOBX JI0 HABYAHHS.

[lepuuit po3nin Mo€i poOOTH MPUCBIYCHH TEOPETUYHHM OCHOBAaM MOTHUBALii, y
JIPyroMy pO3[iTi aKIeHT pOOUTHCS Ha MIATPUMYIOUii poii cim’i y popmyBanHi MoTHBamii. Y
TPETHOMY PO3/ILTI IPEJICTABIICHI PE3YJIBTATH JOCIIKEHHS, TPOBEICHOTO Cepel YUHIB IPyToro,
TPETHOTO Ta YETBEPTOro KiaciB TiMHa31li «Akiireri» y nepiog Mk 2023 1 2025 pokamu 3a
JIOTIOMOT'0I0 aHKeTyBaHHA. S 3ocepenniacs Ha TOMY, SIK 3MIHMJIMCS BHYTpIIIHE OakaHHS
HaBYaTHCA, TMOLIYK COLIajdbHOI O€3MeKH Ta MparHeHHS BIJANOBIAATH OYIKYBAaHHAM Y Lei
CKJIAHUU TiepioA. Pe3ynbpTaTul mMiATBEPAWIIA MOIO TIMOTE3Y: OMOCEPENKOBAHUMN BIUIUB BIMHU
CYTTEBO CIPUSB 3arajbHOMY 3HHKEHHIO HaBYaJIbHOT MOTHBALlI] Y MOJIOIIMX IIKOJISPIB.

VY nocnimxenHi s BuKopuctana merogoiorito Kozeki b. Ta Enteictna H. [Ix. (1986), a
takoxk Tora JI. (2005), mo 103BOJMMIO TOYHIIIE IHTEPIPETYBAaTH MOTHBAIlIHI acriekTr. Ha
OCHOBI  pe3yJIbTaTiB  CTa€  OYEBUJHMM  HEOOXIAHICTb  PO3POOKH  KOMIUIEKCHHUX,
LIECHPSIMOBAHUX TEJaroriYHuX 1 BUXOBHUX BTPydYaHb, AK1 HE JIMIIE NOKPAIIYIOTh MIKIIbHY
YCHIIIHICTh, a ¥ BIJHOBIIOIOTH BHYTPIIIHIO MOTHMBALI0 J0 HAaBYaHHS Ta BIJIPOIKYIOThH
MPUPOJIHIO LIKABICTH JITEH.

51 mepekoHaHa, 10 EMITATHYHA Ta HATXHEHHA MPUCYTHICTH TIeIarora rpae KIFYoBY poib
y TOMY, 100 JiTH CIIpHIIMaTy HaBYaHHS HE K 000B’S30K, a sIK MOXKIIMBICTH Mi3HABATH CBIT 1

cebe caMux.
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MELLEKLET



1. szamu melléklet: A kutatas soran hasznalt teszt

1. Szivesen beszélgetek a sziileimmel arrol, hogy mi tortént az iskolaban.

2. A legtobb tanar minden didkkal, mindig igazsagos.

3. Nekem fontosabb, hogy baratsagos legyek a tarsaimmal, mint hogy versengjek
veliik.

5

4. Ha valamilyen tevékenységbe belemeriilok, a sziileim nem zavarnak meg.

5. Sokszor annyira megragad, amit az iskolaban tanulunk, hogy majd késébb is
foglalkozni akarok vele.

6. Az iskola unalmas. (-)

7. Onmagam el6tt is nagyon szégyellem, ha nem jol teljesitek az iskolaban.

8. Nekem nagyon fontos, hogy a tanaraim tudjak, bennem bizhatnak.

9. A biintetés az iskolaban mindig igazsagtalan. (-)

10. A felnéttek tal sokat kdvetelnek a fiataloktdl, s nagyon kevés segitséget adnak
cserébe.

5

11. Nagyon jol esik nekem, hogy érzem, a sziileim boldogok, ha jol teljesitek az
iskolaban.

5

12. Rossz érzés lenne, ha csalodast okoznék a tanaromnak.

13. Oriilék, ha segithetek tarsaimnak az iskolai munkaban.

14. Nem szeretem, ha egyediil kell a feladataimon dolgozni. (-)

15. Az utolso percig szoktam halogatni a hazi feladat elkészitését. ()

16. A legtobb ora unalmas. (-)

17. Inkabb bevallom, ha elkdvettem valamit, mint hogy elleplezni probaljam.

18. Ha hagynak a tanarok, hogy mindenki azt csinaljon az iskolaban, amit akar,
jobban tetszene az iskola. (-)

5

19. Jobb, ha kijavittatjak a hibaimat, mint ha elnézik azokat.

20. A tanaraim akkor sem elégedettek azzal, amit csinalok, ha nagyon igyekszem.

5

21. A sziileimet nem érdekli igazan, hogy mi torténik velem az iskolaban. (-)




22. Nagyon kevés az olyan tanar, akiért lelkesedni tudnék. (-)

23. J6 érzés, ha a tarsaim lathatjak, hogy jol dolgozom.

24. Nem lehet a gyerekektdl elvarni, hogy maguktol jo otleteik tamadjanak. (-)

25. Az iskolaban sok olyat tanulunk, aminek az életben hasznat vessziik.

26. Szabadidém nagy részében olyan dolgokra igyekszem rajonni magamtol,
amik érdekelnek.

27. Ha megbiznak valamivel, azt mindig igyekszem olyan jol elvégezni, ahogy
csak tudom.

28. Az iskolai szabalyok altalaban helyesek, mindig igyekszem betartani azokat.

29. Ha valami rosszat tettem, mindig kész vagyok vallalni a kdvetkezményeket.

30. Nehezemre esik elviselni azt a nyomast, amit a tanarok gyakorolnak ram.

31. Sziileim segitségére, biztatdsdra mindig szamithatok az iskolai munkammal
kapcsolatban is.

32. A legtdbb tanar nem veszi azt a faradtsagot, hogy igazan jol elmagyarazza a
dolgokat. (-)

33. Nem érdekel, hogy masok mit gondolnak rélam. (-)

34. Sziileim mindig fontosnak tartjak a véleményemet.

35. Amit az iskolaban tanulunk, annak val6jaban nemigen vehetem hasznat. (—)

36. Felporget, ha 0j dolgok tanuldsaba fogunk.

37. Mindig talalok kifogast, ha nincs kész a hazi feladatom. (-)

38. Ha nehéz az iskolai munka, altalaban abbahagyom az eréfeszitést. (-)

39. Valahogy mindig mentségeket kell keresnem. (—)

40. A sziileim tul sokat kovetelnek, s tul nagy nyomast gyakorolnak ram.

41. A felnéttek nem igazan igyekeznek megérteni a fiatalok érzéseit. (-)

42. Gyakran a tanar hibas abban, hogy az ember bajba keriil az iskolaban. (-)

43. Ugy veszem észre, a tobbieknek elég nehéz jol kijonni velem. (—)




44. Jobban szeretem, ha magamnak kell r4jonnoém, hogyan kell valamit
megcsinalni.

45. Ha a feladat nehéz, hamar elvesztem az érdeklédésemet. (—)

46. Nagyon sok orat kifejezetten izgalmasnak, nagyon érdekesnek tartok.

47. Ha valamiben szdmithatnak rdm, mindig el is végzem.

48. Mindig nagyon igyekszem teljesiteni azt, amire megkérnek az iskolaban.

49. Mindig kész vagyok vallalni a feleldsséget azért, amit tettem, barmilyen
kovetkezménnyel szamolhatok.

50. A sziileim teljesen irrealis kovetelményeket tamasztanak az iskolai
teljesitményemmel kapcsolatban.

51. Ha jol teljesitek az iskolaban, a sziileim mindig kimutatjak, hogy elégedettek
velem.

5

52. A legtobb tanar minden tanulonak igyekszik annyit segiteni, amennyit csak
tud.

5

53. Ebben az iskolaban jo viszony van a gyerekek kozott.

54. Tul sok mindennel kapcsolatban varjak el azt, hogy magam j6jjek ra, magam
oldjam meg. (-)

55. Nem banom, ha nagyon keményen kell dolgoznom, ha kozben fontos
dolgokat tanulhatok meg.

56. Az iskolai munkat érdekfeszitOnek tartom.

57. Mindig igyekszem megfelelni a sziileim bizalmanak.

58. Csak a gyenge emberek szeretik a szabalyokat, a rendet. (-)

59. A lelkiismeretfurdalas még a szigoru biintetésnél is kinosabb.

60. A felndttek mindig tal sokat varnak el a fiataloktol.




Megoldo kulcs:

Minden allitas mellett jelold a véleményedet az alabbiak szerint:
5 - teljesen egyetértek

4 - részben egyetértek

3 - félig-meddig értek vele egyet

2 - tobbnyire nem értek vele egyet

1 - egyaltalan nem értek vele egyet

A kérdoiv felépitése

Minden azonos szamjegyre végzodo tétel (pl. 1, 11, 21, 31, 41, 51) egy adott skalaba tartozik.
a) Koveto (affektiv/szocialis) dimenzio

—melegség (M1): a gondoskodas, az érzelmi melegség sziikséglete

— identifikacio (M2): elfogadottsag sziikséglete, foleg a neveldk részérdl

— affiliacio (M3): az odatartozas sziikséglete, féleg egykoruakhoz

b) Erdeklédé (kognitiv/aktivitasi) dimenzio

— independencia (M4): a sajat ut kovetésének a sziikséglete

— kompetencia (M5): a tudasszerzés sziikséglete

— érdeklddés (M6): a kellemes kozos aktivitas sziikséglete

¢) Teljesito (moralis/onintegrativ) dimenzio

— lelkiismeret (M7): bizalom, értékelés sziikséglete, onértek

— rendsziikséglet (M8): az értékek kovetésének a sziikséglete

— feleldsség (M9): Onintegracid, moralis személyiség €s magatartas sziikséglete

A kiegészitd presszioérzés (M10) annak az érzése, hogy a nevelok megértés nélkiil és
teljesithetetleniil sokat kovetelnek. Ez az érzés nem motivalo jellegt.



Az iskolai motivaciot vizsgalo kérdoiv eredményeinek értelmezése:

Motivumok Jel. atlag
Melegség M1
Identifikacio M2
Affiliacid M3

Independencia | M4
Kompetencia M5
Erdeklédés M6
Lelkiismeret M7
Rendsziikséglet | M8
Felel6sség M9
Presszioérzés M10

Osszesitett adatok:
Atlag
Koveto
Erdekl6d6
Teljesitd
Forras:

Kozéki B. és Entwistle, N. J. (1986): Tanulasi motivacidk €s orientaciok vizsgalata magyar €s
skot iskolaskortiak korében. Pszicholdgia 6 (2), 271-292.

Toth L. (2005): Pszichologiai vizsgalati modszerek a tanulok megismeréséhez. Pedellus
Tankonyvkiad6 Kft., Debrecen. 63 -67.
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DIAGRAMOK JEGYZEKE

: A masodik osztaly atlagos eredményei 2023-ban

: A harmadik osztaly atlagos eredményei 2023-ban

: A negyedik osztaly atlagos eredményei 2023-ban

: A motivacios tényezok valtozasai 2023-ban

: A masodik osztalyban kapott atlagos adatok 2024-ben
: A harmadik osztalyban kapott atlagos adatok 2024-ben
: A negyedik osztalyban kapott atlagos adatok 2024-ben

: A motivacio atlagos valtozasa 2024-ben

9.szamu diagram: A masodik osztalyban kapott atlagos adatok 2025-ben

10.szamt diagram: A harmadik osztalyban kapott atlagos adatok 2025-ben

11.szamu diagram: A negyedik osztalyban kapott atlagos adatok 2025-ben

12. szamu diagram: A motivacio atlagos valtozasai 2025-ben

13. szami diagram: Erdekl6dé dimenzi6 atlagos adatai

14. szamu diagram Kovetd dimenzio atlagos adatai

15. szam diagram: Teljesité dimenzid atlagos adatai
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