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BEVEZETES

A tehetségesek kutatdsa maig is egy fontos pozicidt foglal el mind a pszicholdgia, mind a
pedagdgia terén. Kutatokat, pedagdgusokat egyarant foglalkoztat a tehetségesek, mint egyedi
képességgel rendelkezOk felismerésének, majd fejlodésének azon szakasza, ahol a sziikséges
tehetségjegyek birtoklasa, fejlesztése €s helyes felhasznaldsaval segiteni tudjuk a tehetségesek
mindennapijait.

Azért esett a témara a valasztas, mert egy leendd pedagogus egyik legfontosabb feladata,
hogy ezekkel a tényekkel tisztadban legyen, munkaja soran pedig a mar meglévd ismereteit kello
hasznossaggal fel tudja haszndlni. Ezzel is egyfajta pozitiv valtozast idézzen eld a
tarsadalomban, miszerint igenis léteznek sajatos adottsagokkal rendelkezOk koreinkben, akik
segitségiinkkel konnyedén helyt tudnak 4llni a nagyvilagban.

A munka céljai kozt szerepel a Tehetség, mint fogalom feltarésa, beiktatdsa a mindennapi
¢let torténéseibe, tovabba meghatarozni azokat a modszereket, eszkozoket, melyek részeit
képezik a tehetséggondozasnak.

A szakdolgozat harom fejezetet tartalmaz.A fejezetek a Tehetségesek kutatasanak idobeli,
kutatok és pedagogusok altal elért eddigi tanulmanyok feltarasaval foglalkozik. Betekintést
nyerhetlink szamos vilaghiri kutatdt foglalkoztaté kérdések rejtelmeibe, mint példaul Bagdy
Emdke, Csikszentmihalyi Mihaly, Téth Laszlo, Carl Gustav Jung, €és még sok masok, altaluk
megfogalmazott definiciokat, ismereteket sajatithatunk el.

Az 1. fejezetben magaval a Tehetség, mint fogalom értelmezésével, kialakulo jeleivel mar
korai szakaszban, és azokkal az elemekkel foglalkozunk, melyeket a csalad is befolyasként
gyakorol a sokszinli gyerekekre, ifjakra (ndvendékekre).Ebben a részben tovabba kutatjuk a
Tehetség eredetét, melyek azok a jegyek, melyek meglétekor beszélhetliink
tehetségesekrdl?Befolyasold  tényezonek  szamit-e a  csalad anyagi  korilménye,
iskoldzottsaga?Valamint, a tehetség mely teriileteken jelentkezhet.

A 1L fejezetben kideriil, hogyan és miként vélekedtek eleinte a kimagaslo eredményeket
eléro, tehetséggel rendelkezd gyermekekrOl tanaraik, aki Ugy gondoltdk, hogy a ,,massag”
egyfajta ,,gonosz”. Ez targyalja Jung, aki sajat iskolas tapasztalatarol beszélt.Az effajta
gondolkodéas pedig abbdl ered, hogy az akkori iskoldk, pedagdgusok milyen fontossaggal
fordultak a tehetséggondozas felé.

A mar meglévd ismereteinket probaljuk beiktatni a gyakorlatba, vagyis ravilagitunk a
fejlesztési technikak eddigi modszereire, teriileteire €s a kornyezeti rahatasokat is figyelembe

vessziik, melyek eldsegitik ennek a folyamatnak a megvaldsulasat. Kiemeljiilk azokat a



nehézségeket, amelyek jelen lehetnek, és sok esetben jelen is vannak a tehetségesek
mindennapjai kozott. Ennél a résznél Csikszentmihdlyi Mihaly és Czeizel Endre altal megallitott
problematikakat targyaljuk.

A 1II. fejezetben pedig a vizsgalat soran a Hartman-Renzulli skala hasznélataval egy
sziiréssel probaltuk felfedezni az Ungvari 10.Szamu Dayka Gébor Kozépiskola 2.C osztalyaban
azokat a gyerekeket, aki valamilyen téren, legyen az tanulési jellemzd, motivacid, kreativitas,
vagy vezetési-tarsas kapcsolatban kiemelkedd helyen all. Ezutan pedig olyan fejlesztést eldsegitd
oraterveket alkalmaztunk a tanitasi 6rakon, amelyek segitik a tehetségesnek becsiilt tanulokat a
kibontakozasban és a tovabbi fejlddésben, valamint a kontroll tehetségeseket motivalja a
haladasban.Majd ezeknek az oraterveknek az alkalmazhatosagarol a SMART analizisben irtunk.

Ezt kovetden a tanorak levezetésének elemzését a SWOT analizisben elemeztiik.



I. TEHETSEGES GYEREKEK

., Az emberi tehetség a legnagyobb természeti kincsiink, hiszen mar nincs aranyunk és
uraniumunk, olajunk meg igazabol sohasem volt. Tehetségiink azonban volt, van és
lesz, és erre a természeti kincsiinkre ugy kell vigyaznunk, mint a szemiink vilagara.”
Czeizel Endre

A tehetség felismerésének kérdése maig is sok kutatot, pedagogust egyarant foglalkoztat.
Azonban maig sem tisztazott sem a tehetségesek meghatarozasa, sem pedig azoknak a sajatos
jegyeknek a listaja, amely tényleges meglétekor arra a kdvetkeztetésre jutunk, hogy kiilonleges
képességli (egyedi képességgel rendelkezd), tehetséges gyermekkel talalkoztunk.

A fejezet megprobalja atlathatova tenni sokak szdmara, hogy melyek azok az eredmények,
amelyeket kutatok, pszichologusok értek el eddigi munkéjuk sordn a tehetség kutatasakor.
Betekintést kapunk a tehetségfogalom értelmezésébe, kialakulasanak torténetébe, azokba a
sajatos jellemzdokbe, melyekkel a tehetség jelenlétét kimondhatjuk, valamit a csaladon beliili

mozzanatokba, melyek segithetik a tehetség kibontakozasat.

1.1. A tehetségfogalom értelmezése

A tehetség régebbi elnevezése volt a tdlentum.Eredetileg a talentum egy Kozel- Keleten
hasznalatos pénzérme neve volt. Jelentése viszont bibliai eredetii, az Ujtestamentumbdl
szarmazik, a tdlentumokrol sz6lo példabeszédbdl. Maté 25.versében taldlkozunk egy torténettel,
amelyben egy ember idegenbe késziilve Osszehivja szolgait, és rajuk bizta vagyonat aszerint,
hogy ,.kinek milyen a ratermettsége”. Az egyiknek 6t talentumot adott, a masiknak kettdt, a
harmadiknak pedig csak egyet. Visszatérve az utrol elszamoltatta 6ket. Aki 6t6t €s kettdt kapott,
az megduplazta a rabizott 6sszeget. Az, aki csak egyet kapott, félt, hogy elveszti a rabizott pénzt,
igy elrejtette. A gazda azt a két embert dicsérte meg, aki megduplazta a rabizott talentumokat.
Ha nem foglalkozunk veliink sziiletett képességiink fejlesztésével, akkor az semmibe veszhet,
hasonléan ahhoz, ahogy a harmadik ember is tett, nem gyarapitva a rébizott talentumot
(Csikszentmihdlyi, 2010, 41.).

Az emberek Ugy tartjdk, hogy a tehetség az egy természetes eldny, amelyet néhany
szerencsés ember a sziiletéskor hoz magaval. Ez viszont nem igy van. A tehetség nem egy
természetes fogalom, hanem tdrsadalmi képz8dmény, amelyet tényezdk hatdroznak meg.Az

egyik az a személyes tulajdonsagok, amelyek részben oroklottek, masrészt pedig az egyén



fejlodése soran kialakulnak. A masik befolydsold tényezd a kulturalis elvaras, amely
szabalyrendszerre épiil, ¢s meghatarozza az altala értékesnek és értelmesnek talalt dolgok korét.
Hatéssal lehet a tehetségre a tarsadalmi elismerés és tdmogatas, amely azoktol az emberektdl €s
intézményektdl varhato, akik eldontik, hogy mi is tekinthetd értékesnek (Csikszentmihalyi, 2010,
44.).

A tehetség fogalmanak pontos meghatarozasa maig sem tisztazott. Tobb megkozelités és
kutatds alapjan abbodl az ismeretbdl kell kiindulnunk, hogy a tehetség életkortdl fliggetleniil
tartalmazza a kovetkezd ismérveket: atlagon feliili képesség, teljesitmény, motivacid, kreativitas.
Az atlagon feliili képesség azt foglalja magaba, hogy képes a magas szintli gondolkodasra, fejlett
anyanyelvi képességei vannak, j6 memoriaval rendelkezik, valamint az informacidfeldolgozésa
esetén tobb stratégiat képes felhasznalni. A kreativitds is tobb elembdl épiil fel: eredetiség,
rugalmassdg, fluencia (konnyedség, folyékonysag), problémaérzékenység. A motivacid pedig
nem mas, mint a feladat iranti elkdtelezettség alapja, a kivancsisag, a szorgalom, a becsvagy ¢és a
kitartas (Kun Agota-Takacs Ildiké, 2011, 8.).

Toth Laszl6 is hasonloan vélekedett a tehetséges gyermekek definialasakor. Ugy gondolta,
hogy,, Tehetségeseknek tekinthetok azok a szakértok dltal annak taldlt ovodas, dltalanos iskolas,
kozépiskolas gyermekek és fiatalok, akik kinyilvanitott vagy potencialis képességeikbol adodoan
bizonyithatoan magas teljesitményre képesek a kovetkezo teriiletek barmelyikén kiilon-kiilon
vagy egyiitt: dltalanos intellektualis tehetség, specifikus tanulmanyi képesség, kreativ vagy
produktiv gondolkodds, vezetdi képesség, vizudlis és eldadomiivészetek, és akik ahhoz, hogy e
képességeiket realizalni tudjak, olyan pedagogiai programokat és ellatast igényelnek, amelyeket
dltalaban nem nyujtanak az iskolak™ (Toth, 2000, 258- 259.).

A fentickhez hasonléan 1971-ben az Egyesiilt Allamok Oktatasiigyi Minisztériuma
szakemberek valamilyen kimagaslo adottsagot és olyan tényleges vagy potencialis képességet
dllapitanak meg, amely réven rendkiviili teljesitmények megvalositasara alkalmas, mégpedig egy
vagy tobb itt felsorolt teriileten: daltalanos intellektualis képesség, specifikus tanulasi képesség,
kreativ gondolkodas, vezetdi ratermettség, miivészi adottsagok, pszichomotoros képességek”
(Landau, 1997, 24.).

Gyarmathy Eva pszichologus szerint a tehetség fogalmat ,a kérnyezethez vald
alkalmazkodasi, alakito és kivalasztodasi folyamatként lehet kifejezni” (Gyarmathy, 2013, 38.).
Szerinte a tehetséggé valas az egy folyamatként van jelen, &m a kdrnyezet szamara sokszor ,, nem
felismerheto vagy elfogadhato formaban ™. ,, A tehetség nem rejtozkodik, csak annyira, amennyire

a kornyezet rejtettnek véli.”’(Gyarmathy, 2013, 90.). Csikszentmihdlyi szerint a kornyezet
9



., lehetoséget tud adni a tehetség fejlesztésére, mivel megfelelo feltételeket képes biztositani az
erdeklodes felkeltéséhez és a flow-hoz”. A flow-éllapotot akkor van jelen, amikor az ember a
tevékenysége végzése kdzben annyira belefeledkezik, hogy ,,nem érzékeli az ido mulasat, nem
érez faradtsagot, és minden massal megsziinik a kapcsolata, csak magaval a tevekenységgel van
elfoglalva’ (Csikszentmihalyi, 2010, 30.).

Hémori Jozsef azt a nézetet kovette, miszerint ,, tehetséges az, aki valamiben az datlag félé
emelkedik, valamilyen dologban, amit az emberek fontosnak tartanak, tébbre képes.”Ugy
gondolta, hogy a gyerekek tehetségesnek sziiletnek, viszont a tobbségiik a kornyezet korlatozasa
miatt atlagossa valik. Ebben viszont a kdrnyezeti tényezok koziil a csaladnak van a legnagyobb

szerepe (Bagdy, 2014,38.).

1.2. A tehetség kialakulasanak torténete

Evszazadokon at széles vita folyt a szellemi képességek eredetét illetéleg. Egyes kutatok
nézetei szerint minden képességiink ordkletesen meghatarozott, igy a vellink sziiletett
adottsagokat a kornyezeti hatdsok, vagyis a csalad, az iskola, a tarsadalom nem vagy csak alig
tudjak befolyasolni. Masik elképzelés alapja, miszerint az orokletességet nem dontd kulcsnak
tekintjik az emberi képességek megnyilvanulasanal. Az utobbi nézet képviseldi egyike Locke,
aki azt allitja, hogy sziiletésiinkkor ez a lap még teljesen lires, a csaladi, nevelési, és a tarsadalmi
hatdsoknak kdszonhetden megfelelden toltddik tele. Azonban mindkét allitds megkérddjelezhetd.
Ha csak a kornyezeti tényezOk befolydsolndk, akkor a korabbi tarsadalmi rétegek szabalyai
szerint az uralkodo osztaly leszarmazottai mind kivalo, a szegények gyermekeinek viszont mind
gyenge képességiieknek kellett volna lennilik. A masik esetben pedig az 6roklodés elve szerint a
hatalmon levd velesziiletett adottsdgainkban valamiféle tobblettel rendelkeznek, vagyis vezetd
pozicidjuk és minden kivaltsaguk biologiailag indokolt, sét ordkletes (Czeizel, 1997, 41.).
Kutatisok szerint a tehetség a szlilok génjeinek szerencsés kombindciojabol ered, a véletlen
eredménye. Ezzel szemben a modern genetika azt allitja, hogy az adottsagbol képességé valas
folyamata tudatosan befolyasolhatd, vagyis a tehetség mar nem szerencse kérdése, hanem
azoknak a lehetdségeknek illetve kornyezeti hatdsoknak a kombinacidja, amit sikeresen
felhasznalunk, illetve elmulasztunk. Megallapitottdk, hogy az emberek 25%-a tehetséges
valamilyen szféraban, viszont a talentumok ardnya mar csak alig haladja meg az 5%-ot (Balogh,
2011, 28-29.).

frasok bizonyitjak, hogy a tehetség feltarasa és kimunkaldsa nem szamitott a fontos

tarsadalmi célok kozé. Egészen az ipari forradalomig a tehetség nem szolgalt semmilyen

10



gazdasagi elonyt. A tehetség csak a szlik vallasi és a human szféraban nyert tdmogatast. A
kozponti helyet elfoglald tudomanyok mellett —jog €s a teologia- még a mesterségek is sokkal
tobbre tartottdk a szorgalmat, a meglévo és elsajatitott ismereteket, a bemagolést, mint az ujat, a
jobbitast keresd képességek Osztonzését. Nem akarjuk bevallani, de mi magunk is tudjuk, hogy
az akkori tarsadalmak féltek a tehetségtol, inkabb védekeztek ellene. A mitologia és a vallasok
torténete szinte minden esetben biintette azokat, akik ujat akartak, akik nem fogadtdk el a
tradiciokat (Kopatsy, 2000, 41.). A kapitalista tdrsadalom a tudomany és a miivészet teriiletén
igényelte az Gjat hozo, bator, tekintélyt nem ismerd tehetséget, viszont csokkentette a tarsadalom
tagjainak tudasigényét. Az ipari tarsadalom ugy latta jonak, ha a lakossag tobbsége inkabb nem
gondolkodik, hanem teljesiti az érkezd parancsokat, legyen engedelmes, takarékos és szerény.
Ennek ellenére az elit tarsadalmi réteg kereste az ujat, a tudast, a szabad gondolkodast. Ezzel
viszont azt érték el, hogy a tudés és tehetség szelleme kiszabaduljon a palackbol (Kopatsy, 2000,
43.). igy a tehetség feltardsa idovel a mai tarsadalom egyik legfontosabb feladatava valt

(Kopatsy, 2000, 45.).

1.3. A tehetséges gyerekek jellemzo6i, azonositasa

Kutatok tobbsége régota torekszik arra, hogy ugymond ,kapaszkoddkat” adjanak a
tehetséges gyerekek felismeréséhez, ¢és megprobaljak Osszegylijteni a rajuk jellemzo
sajatossagokat.

VanTassel-Baska-féle  jellemzés  (1989)  tulajdonsdgai  nagymértékben  kelld
kiindulopontokat jelentenek a tehetségkeres6 munkdhoz.Az itt megjelent tulajdonsagok keét
csoportba sorolasa megteremtette a tehetséges gyerekek kognitiv és affektiv jellemzdit.

A tehetséges gyerekeknél mar a korai fejlodési szakaszban is eltérd kognitiv viselkedési
formakat figyelhetlink meg:

- Szimolumok és szimbolumrendszerek haszndlata: a tehetség jelenléte eldsegiti, hogy
bizonyos rendszerek alkalmazasaval torténjen a feladatmegoldas.

- Koncentracios kapacitas:a tehetsége gyerekek egyszerre tobb dologgal tudnak
foglalkozni, egy-egy problémanal akar hosszabb ideig is leragadhatnak.

- Szokatlanul jo memoria: nagy ¢€s jol felépitett memoria, tények és események részletes
megjegyzése, hosszabb ideig rogzitése.

- Fejlodesi elonyok: a tehetségesek bioldgiai korukhoz képest fejlettebbek, ami viszont

nincs Osszefliggésben a fizikai fejlettségiikkel.
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- Kivancsisag, sokrétii érdeklodeés: a vilagot akarjak ,,megérteni”, ami miatt minden keze
ligyébe eso targyat megvizsgal. A gyermek addig fog kérdezni, amig meg nem kapja a valaszt.

- Kretivitas: azt a képességet jelenti, hogy egyéni oOtleteket, gondolatokat, termékeket,
fogalmakat tud eldallitani. A tehetségesek egy bizonyos vagy tobb kiilonb6zo téren tesznek
bizonyitast kreativitasukrol.

Az affektiv jellemzok arrdl tesznek bizonyitast, hogy a tehetséges gyermekek érzelmi
sajatssagaikban is eltérnek tarsaiktol.

- Igazsagérzet: probléma forrassa valhat ha nincs megfeleld rendszabalyzat kialakitva a
tehetséges gyerek kornyezetében.

- Erzelmi intenzitds: tilérzékenység heccelés, kikozosités esetén.

- Maximalizmus: til sok energiat fektetnek bele, hogy mindent tokéletesen végezhessenek;
szdmukra nem elfogadhat6 a hibazas.

- Sok energia: kevesebb 1d0 alatt tobb feladatot képesek véghezvinni, mint tarsaik. Fontos
az energia pozitiv hasznositdsa, ami az unalom ¢és a frusztracio elkertilését segiti (Balogh, 2006,

132-136.).

Erika Landau és munkatarsai tobb tizezer gyerek és neveld szamdra nyujtott segitséget az
altala vezetett intézetben fejlesztdé programokkal, tandcsadassal a tehetség felmeriilése esetében.
Tapasztalatait €s elméleti tudasat felhasznalva nemcsak szakemberek, hanem sziilok, tanarok
szdmara is értheté modon, érdekes esetekkel szemléltetve a tehetség jelenségét. Véleménye
szerint: ,,a tehetséges gyerek tulajdonsdgai nagyon hasonlitanak a kreativ személyiség
vonasaihoz, mivel a kreativitds jelenti a szocialis, intellektualis, emociondlis és miivészi
funkcidk legmagasabb fokat.” fgy hogy a kreativitds jelenségét, ugy a tehetség jellemz&it is
részben megfigyelésekbdl, részben pedig a tehetséges emberek beszamoloibdl ismerjiik meg
(Landau, 1997, 28.).

Tisztaban kell lenniink azzal, hogy a tehetség leggyakrabban el6fordulo jellemzdinek
listdja nem teljes. Ez nem azt jelenti, hogy minden tehetséges gyermeknek az Osszes ilyen
jeggyel rendelkeznie kell vagy, ha mar egyes jelei felismerést nyertek, attol a gyermek feltétlentil
tehetséges.. Valamint az sem igaz, hogy bizonyos jegyek hidnya esetében az a gyermek nem
tehetséges. Ezeknek a jegyeknek a jelenléte elsd indikatorként tekinthetd, de hatarozott valaszt
csak az azonositasi folyamat utan kaphatunk (Balogh, 2006, 132.).

Tovabb keresve a tehetség pontos jellemzdit, D. Eyre (1997) kutatasai alapjan
megallapitotta, hogy az iskoldk 4altalaban 0t fazison mennek keresztiil, amig hatékony

azonositokka valnak.
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1. Az azonositas sziikségességének és haszndanak felismerése: Sokszor fordul eld,
hogy a pedagdgusoknak elméleti ismereteik mar vannak tehetséges gyerekekrol, de nincsenek
birtokukban azok a médszerek, amelyek segitségével pontosan tudnak azonositani, felfedezni a
tehetségeket kiilonféle teriileteken.

2. Ad hoc azonositas: Az a fazis, amikor a pedagdgus téves alapu azonositasi
szempontok alapjan valogatja be a gyerekeket tehetségprogramba. Az ilyen alapon torténd
besorolds nem a gyerek kognitiv és egyéb jellemzd figyelembe vételével torténik, hanem a
pedagogus altal megfogalmazott elvarasok teljesitése alapjan. Ennek sulyos kovetkezménye, ha
nem azok keriilnek be a tehetségprogramokba, akiknek ott a helye, igy a tehetséges gyerekek
elkallodhatnak.

3. Tesztek segitségével veégzett azonositas: Egy jol megtervezett azonositasi
programban a tesztek a pedagdgusnak abban segitenek, hogy minél tobb informaciot kapjon a
gyermekrdl. Viszont ez azzal jar, hogy a tanar vallarol lekertil a feleldsség, tehat csak abban az
esetben keriil be a programba a gyerek, ha jol teljesit a tesztben. Am a gyerekek sem mindig
teljesitenek egyforman. Ezért is mondjak azt, hogy ,,egy mérés nem mérés”. Tehat a teszteket
kizardlag a tanar egyéb informacidival egyiitt lehet alkalmazni.

4. Rendszer jellegii azonositas kialakitdsa az iskolaban: Amikor mar az iskola kezdi
felismerni, hogy hatékony a tehetségazonositds terén, tobbfajta modszert kell alkalmaznia,
amelyek mindegyike masfajta informacioval fogja bdviteni a jelenlegi ismereteket:

- tanari jellemzés

- tesztek és felmérések

- kérddivek - altalanos és tantargyak szerint

- sziil6i jellemzés

- iskolai pszicholdgus véleménye

- tanulotarsak jellemzése

5. Professzionalis azonositis: Az el6z0 szakaszokban megszerzett ismereteiket a
pedagogusok hozzéigazitjdk az iskola adottsagaihoz, programjaihoz. Ez a szint biztositja a
tehetségesek korrekt azonositdsat, és nagy esélyt ad arra, hogy a tehetséges tanulok ne
kallodjanak el az iskolaban.

A tehetséges gyermek kérdése semmiképpen sem egyszerii, mivel 6t nem csak arr6l lehet
felismerni, hogy jo6 tanuld. Sokszor épp az ellenkezdje utalhat tehetségére. Kiilonos
szétszortsdggal is kitlinhet, a feje tele van mindenféle massal, lustanak, rendetlennek,
figyelmetlennek, neveletlennek, ontdrvénylinek és akar még aluszékonynak is tlinik (Jung, 2008,

129.).
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Az azonositas és a gondozas folyamata szorosan Osszefiigg egymassal, hiszen a hatékony
gondozas az ¢éles szemili pedagodgusnak lehetéséget nyujt a tehetség megfigyelésére és

felismerésére is (Balogh, 2006, 136-138.).

1.4. A csalad szerepe a tehetség kibontakozasaban
A tehetség kibontakozdsaban a Renzulli-modell értelmében az intelligencia, a kdrnyezeti

hatdsok, a teljesitménymotivacié mellet az iskola és a csalddi koriilmények is nagy hatast

valtanak ki (Bagdy, 2014, 54.).

Megéllapitottak, ahhoz hogy a gyerek a késdbbiekben kivaloan tejesitsen, fontos, hogy
gazdag targyi kornyezetben és sokféle tanulési lehetéségek kozott nevelkedjen. Ha mindezeket
biztositani tudjuk szdmukra, és a gyermek is elkdtelezett a cél teljesitése irant, akkor jo esély van
arra, hogy az &t koriilvevd hatdsok nagyban befolydsoljadk a benniikk rejld tehetség

kibontakozasat.

A leghatdsosabb eszkodz, amivel a sziilé a sziiletést6l kezdve megalapozhatja gyermeke
kés6bbi tehetségét az a korai batoritas, a sziilo-gyerek kozott végbemend kommunikacid. Fowler
(1990) kutatasai soran arra lett figyelmes, hogy az egyforma képességti gyerekek kozott azok,
akik mar a korai évek kezdetétdl részesei a sziilo-gyermek kozott végbemend tarsas
kapcsolatnak, lekorozik tarsaikat. Ebbdl arra kovetkeztethetiink, hogy a gyermek életében

meghatarozo faktor a sziilé részérdl torténd visszajelzés €s timogatas (Balogh, 2011, 182-183.).

A tehetség kiteljesedésében elengedhetetlen az utanzas képességének kialakitasa. Az
utanzas nem feltétleniil csak egy tanulas, hanem az érzelmi kotddés eszkoze is, ami az anya €s a
csecsemo kozott végbemend ,,beszélgetés”. Ahogyan a csecsemd kezdeményez és utdnoz,és ha
a sziild folyamatosan reagal ra, eldsegiti ezzel gyermeke intellektudlis fejlodését. A Iényeg a
folyamatos kdlcsonhatés, ami tobbségében azokban a csaladokban van jelen, ahol a sziil6k sok

1d6t, tiirelmet, €s tdmogatast kozvetitenek gyermekeik felé.

A csecsemd mar koran képes felismerni, hogy a sziildk milyen reakciokat valtanak ki,
oriilnek-e vagy szomoruak. Ha a sziild pozitiv 1égkorrel arasztja el gyermekét, akkor ez a

tanulasnak kedvezd hatasnak megfelel.

A gyerek koran raébred sajat teljesitményére, de ezt még nem olyan szinten képes felfogni,
mint egy 11 éves. Ez azzal kezdddik, hogy a gyermek csindl valamit és varja annak

azeredményét. Ez 6 a ,,j0” és a ,,rossz” fogalmahoz koti, nem pedig ahhoz, hogy azt megfeleld
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modszerrel vagy elég elszantsaggal vitte véghez. Ahhoz, hogy a gyermek rajojjon arra, hogy
tetteit nem masok véleménye hatdrozza meg, hanem a képességeineck megfeleld motivaltsaga,
fontos, hogy a sziiloktdl érkezé megerdsités és kontroll ne legyen tul erds, ne hagyjon nyomot a
gyermekben. Mert ez csak ahhoz fog vezetni, hogy a gyermek sikereit és kudarcait ugy fogja
megélni, hogy a dolgok nem rajta mulnak, hanem a sziilokon, a tanarokon, a koriilményeken, €s

azon, hogy az elvarasoknak megfeleljen.

Hato tényezé az utdnzdson és a motivaltsagon kiviil még a visszajelzés is, hiszen a
visszajelzéstol fliggden a gyermek képes okulni hibain. Visszajelzéskor a gyerek kétféleképpen
gondolkozhat: van olyan eset, amikor ha kijavitjuk 6ket, akkor azt tigy fogjak fel, hogy tovabbi
er6feszitést nem érdemes tenni, maskor a visszajelzés a jobb munkavégzésre motivalja. A pozitiv
visszajelzés hatékony, elismerést és megerdsitést sugall, a negativ visszajelzés ellenben kevéssé

hatékony, mivel konnyen onbeteljesitd joslatta valhat (Balogh, 2011, 184-185.).

A megerdsités, a visszajelzés utan fontos tényezé az otthoni kornyezet. Kutatok azon
torekednek, hogy atlathatova tegyék, milyen eldrevivé szerepe lehet a csalddnak a gyerek
fejlodésében.Az ¢letben tapasztalhatjuk, hogy sok esetben a gyerek jovdjét meghatirozza a
csalddban végbemend valtozasok sokasaga. Egyre ndvekszik a serdiilok korében a terhesség €s
az Ongyilkossagok szdma. A tarsadalomkutatok ezt azzal magyarazzak, hogy a hagyomanyos
csaladi modell méara mar divatjukat multdk, mig masok szerint a csaladi ¢let mindségének
romlasa vezet ide.Az ebben az iddszakban elsajatitott szokdsokat és viselkedési modokat
megvaltoztatni és helyrehozni nagyon nehéz. Ezét kell arra torekedniink, hogy gyermekeiknek

stabil kornyezetet biztositsunk, beleértve a fejlodésiiket eldsegitd szokasokat €s lehetdségeket.

A csalad biztosithatja a gyermek megfeleld fejlodését, ugyanakkor gatolhatja is a tehetség
kibontakoztatasat, amennyiben nem ismeri fel idében a gyerekben rejlé tehetségjegyeket, nem

nyujt elég tdmogatast a jegyek fejlesztésében (Bagdy, 2014, 44.).

A tarsadalmi-gazdasagi status nagyon fontos tényezd a miiveltség elérésen, de a tehetség
fejlesztésében még fontosabb. Benjamin Bloom 1985-0s nagyon jelentds miive foglalkozik
azzal, hogy a tehetségesek kiteljesitésében rész kell vennie a csaladnak, beleértve az anyagi
hozzéjarulast is. Azok a sziild, akik fontosnak talaljdk a tehetség fejlesztését, gyakran sok
mindent vallalnak, nemcsak anyagilag, hanem személyes segitséglikkel ¢és a csaladtagok

segitségével is (Csikszentmihdlyi, 2010, 107.).
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A gyerekek nagy része kedvezd csaladi koriilmények kozott €l, sziileik szeretd és
segitOkész kornyezetet biztositanak szdmukra, megvan minden lehetdségiik a kibontakozasra.
Masok ellenben otthonukat egy rémalomként €élik meg, ahol nap mint nap a rajuk zadulé csaladi
problémakkal kell megkiizdeniiik, igy sok esetben nem jut elég energia a fejlodést eldsegitd
tevékenységre. A csonka csalddok esetében egy felndtt nem képes elég figyelmet forditani
gyermekére, lekotik a megélhetés problémai, és igy kevésbé tudja gyermekét védelmezni,
vezetni, és 0sztondzni.A legtobb lehetdségiik a harmonikus, védett csaladi kornyezetben

nevelkedOknek van, hiszen nekik csak a képességeik fejlesztésére kell 6sszpontositaniuk.

Vizsgalatok alatamasztjdk, hogy a komplex csaladban ¢él6 gyermekek a hasznos
tevékenységeket hatékonyabban végzik, mint tarsaik, és ezt kellemesebben is ¢élik meg. A
tdmogatod hattérrel nem rendelkezok és a fejlodést sem Osztonzd csaladokban ¢él6 gyerekek
kevésbé jol és kevésbé jo érzéssel végzik hasznos tevékenységiiket. Azonban azt nem allithatjuk,
hogy a tehetségesek csak a komplex csaladbol szarmaznak. Csikszentmihalyi tdmogatva ez a
megallapitdst azt mondta, hogy:, Barmely teriileten a kiemelkedo tehetségesek fejlodését a
tehetség szempontjabol fontos feladatokra dsszpontositott kitarto figyelem segiti eld. Veégiil is
nem a csaladon, hanem a lelki energia hatékony kiaknazasan mulik a tehetség fejlesztése.” A

csalad pedig ezt segitheti eld (Csikszentmihalyi, 2010, 211-239.).

Igen nehéz egy okos, tehetséges gyerek sziiléjének lenni, rengeteg energiankat hasznalja
fel.Fontos, hogy energiankat allandéan potoljuk, mert kiilonben nagyon hamar elveszitjiik
tirelmiinket, és konnyebben vitdkba bocsatkozunk.Figyelniink kell arra, hogy eleget tudjunk
adni gyermekiinknek. Senki sem varja el téliink, hogy szakemberként viselkedjiink tehetséges
gyermekiinkkel, de olyan ¢letmddot kell teremteniink, amely egyarant kedvez a gyerek testi, lelki

¢s szellemi fejlédésének (Stoppard, 1997, 160-162.).

Toth Laszlo szerint kevés iskola rendelkezik olyan programokkal, amelyeket kimondottan
a tehetséges didkok szamara terveztek. Egyre inkabb rajoviink arra, hogy a tehetségesek fontos
potencialis (helyzeti) eréforrast képviselnek, ezért ugy kell fejleszteni dket, hogy a kiilonleges
képességeiket mind a tarsadalom, mind a sajat javukra maximalisan kibontakoztassak (Toth,

2000,258.).
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II. A TEHETSEG KIBONTAKOZTATASA, FEJLESZTESE

A kovetkezOkben a tehetség felismerését kovetden hangsuly fektetiink a tehetség
fejlesztésére. Azokat az utakat keressiik, melyek a tehetséges gyermekekben egy fejlesztési
folyamatot inditanak el. Kitériink a fejlesztési technikdk eddigi mddszereire, terlileteire és a
kornyezeti rahatasokat is figyelembe vessziik, melyek eldsegitik ennek a folyamatnak a

megvalosulasat.

2.1. Tehetséggondozas és fejlesztés torténete, helyzete
A tehetség keresi a kihivasokat, ott is megtalalja lehetdségeket, ahol mas
nem, kemény munkdval igyekszik mindig tobbet és jobbat elérni.”

Gyarmathy Eva

Eurdopa legtobb orszagaiban a tehetséges didkokat egyenldként kezelik a tobbi
diakokkal.,,A nem egyenldket egyenldként kezelik.” Az iskolai rendtartas és az oktatdsi program
alig biztosit teret az egyén sajatos tanuldsi igényeire. Sokszor az is problémat okoz, hogy a
tanul6 lefelé vagy felfelé nagyon eltér az atlagtol, €s az id6hianyra hivatkozva nem forditnak erre
kelld figyelmet. A mai oktatdsi rendszer nincs eléggé felkésziilve arra, hogy a tehetségesek
felismerését ¢és fejlesztését véghezvigye.Ezért a tehetséges gyermekek sorsa a tanitdi
hozz4allastol és a sziilok erdfeszitésétdl fligg.

- ,,Segito tanar”: ez a megnevezés Amerikdban €s Hollandiaban is megtaladlhato, aminek
lényege, hogy ezek a tanarok a nehezen tanul6d didkokat tdmogassék, a gyorsabban haladokat, a
nagyobb tudasra vagyokat a rendelkezésre 4llo bdvitett tananyaggal ellassa.

- Tervek: a tehetséges gyerek egyéni vagy csoportosan végezhetd kiilon feladatokat kapjon,
hogy teljes erb6feszitésével tanulhasson ¢és, hogy ,kiilonleges statusa” legyen az
osztalykozdsségben.

- Munkakézosségek / munkacsoportok:ezeknek a lehetéségeknek a szama Németorszagban
nagyon magas. Arra ad lehetdséget, hogy a gyerekek és fiatalok az életkortol fliggetleniil
csoportokban dolgozhassanak anélkiil, hogy az osztalyk6zosségbOl kivalnanak. Egyfajta
woegitség a kiilonleges képességli tanuloknak™ program keretén beliil, ami a foiskoldk, a
realiskolak, a gimnaziumok és szakiskoldk szdmara szol. Eredménye: nagy lehetdséget nyujt az

egyenldk szocidlis-emocionalis fejlédésére.
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- Renzulli ,,forgoajto” modszere: amerikai kutatd, Renzulli elve alapjan: a didk eldre
megallapitott idében, bizonyos orakr6l elmehet, ha a tananyagot gyorsabban elsajatitotta
tarsainal. Ezt a modszert viszont csak akkor lehet alkalmazni, ha a gyerek egy hosszabb tavu
tanulmanyi terv szerint dolgozik, mert e terv hidnya esetén a didkok ellustulnak.

- Specialis osztalyok: ilyen osztalyok egy-egy iskolan beliil a tehetséges diakok szamara
1étesiiltek, ahol a tananyagot dusitva leroviditik a tanulasra forditott iddt. Ilyen tehetséggondozo
program miikodik 1984 ota Tajvanon és Szingapurban. A didkokat ezekbe az osztalyokba
pszichologiai tesztek alapjan valogattdk be, €s a tananyagon kiviil figyelnek: a kreativitasra,
kritikai készségre, szocialis tudatossagra, otletgazdagsagra, valamint a vezetési adottsagokra.

- ,,Gyorsvonati” osztalyok: ezek az elkiiloniilt osztdlyok csak felsé tagozatban
alkalmazhatok, azok a tehetségesek szamara, akik tanuldsi feladataikat gyorsitott tempodban
végzik el. Szamos kutatd és pedagogus ebben latja az egyetlen lehetdségét annak, hogy a
tehetséges didkok képességeinek megfeleld oktatdshoz jussanak. A tanulok 4 év alatt atveszik a 6
éves alapiskolai programot, ezutan a 6 éves felsé tagozatos és kdzépiskolai anyagot is 4 év alatt
tanuljak meg, és mar 14-15 évesen mar mehetnek egyetemre. Ez a gyorsitasi folyamat inkabb
szocialis és pedagogiai problémakat vet fel, mintsem a képzésben okoz gondokat.

- Reformiskoldk: A reformpedagdgiai mozgalmak ideje alatt valt vildgossa, hogy az oktatés
reformpedagogia pedagdgiai didaktikai szemléletével a tehetséges gyermekeket megnyerte
maganak, mivel lehetdvé tette, hogy minden egyes gyermek kibontakozhasson. ugy gondolta,
hogy a ,.kiilonleges tantervet a nagy tehetségli gyermekeknek™ az eddigieknél is jobban meg
kellene ismerniiik.

- A tananyag egyénivé tétele: Olyan oktatasi modszer alkalmazasa, ahol a tananyag
»~méretre szabott”, fejlesztd anyagok és lehetdségek, melyek konnyen alakithatok igény szerint, a
kovetelmények olyan mindséglick legyenek, amelyek a tehetséges gyerekek érdeklddését
felkeltse, motivalja dket, a tobbi didkkal valé kapcsolatteremtés, a sziilok €s tanarok altal adott
tanacsok Osszessége, a tehetséges didkok felismerése és a nekik nyljtando segitségnyujtasra valo
tovabbképzés.

- Iskolan kiviili programok: a tanitasi foglalkozasokon kiviil szervezett programok,
amelyeknek azonos a céljuk: didkakadémidk, szombati klubok, nyari tdborok (Monks, 1993, 83-
93.).

Tartalmat tekintve a tehetséggondozasnak a legf6bb alapelve a gazdagitas, dusitas. Célja
az alapveté ismereteken kiviil a miveletekre épiild képességek anyagon tullépd fejlesztése.

Azonban a dusitdas kérdésekbe {itkozik.Vajon mennyiségi vagy mindségi legyen-e a
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gazdagitas? A valasz nem kérdéses, a mindségi gazdagitas jellemzdjeként Kaplan (1979) tiz elvet
fogalmaz meg:

- A hagyomdanyos tanuldsi tapasztalatok bdvitése, nem pedig a tananyaggal torténd
tulterhelés.

- Produktiv (alkotd) gondolkodas, nem pedig rutinszerti feladatmegoldas.

- Komplex gondolkodas, nem pedig leegyszerisitett miiveletvégzés.

- Fogalmak , kialakitasa”, nem csupan iires szavak, tények, adatok (biflazasa) bemagolésa.

- A tanultak felhasznaldsa gyakorlati feladatmegoldasban, nem pedig az ismeretek
egyszeru visszaadasa.

- Bels6 0Osszefiiggésre koncentrald tanulds, nem pedig ,,sterilizalt” részismeretek
elsajatitasa.

- A tanulok igényeire, sziikségleteire épiild tanulas, nem pedig mindent eldird, merev
keretekben mozgd oktatas.

- A problémafeltaras,- keresés tanulasa, nem pedig a tandr rutinkérdéseinek
megvalaszolasa.

- A kritikai gondolkodas fejlesztése, nem pedig a ,,vak” elfogadésé.

- A jovobeni lehetdségeken vald gondolkodds, nemcsak a jelen valosdg megismerése
(Balogh, 2006, 145.).

A masik fontos elem a tehetségfejlesztésben a gyorsitas, 1éptetés.

A folyamat soran a tanulmany ideje joval rovidebb intervallum kozott mozog. Ennek tobb
formdja is van: korai felvétel az iskoldba, osztalyugras (egy év alatt két év anyaganak
elsajatitasa), teleszkopizalas (két év alatt harom év anyaganak elvégzése). Azonban ennél az
eljarasnal figyelni kell arra, hogy a gyerek fizikalisan, emocionalisan és szocialisan is készen
alljon ra.

Az elkiilonitési stratégia értelmében a tehetségesek szamara kiilon iskoldkat, illetve
iskolan beliili osztalyokat hoznak Iétre. Eldonye az intenziv képességfejlesztés, viszont a
versenyszellem kedvezdtlen hatdsokkal jar (Toth, 2000, 261.).

Ezeknek az elveknek alapjan torténd képességek fejlesztése és az ismeretek gyakorlati
alkalmazdsa a tanitési-tanulasi folyamatban eredményezheti a hatékonyabb tehetséggondozast.

Passow (1958) a gazdagitdsnak négy fajtajat kiilonitette el, amelyek alkalmazésa a sikeres,
differencialt gyakorlati megvalositasban segitségiinkre all.

- Mélységben torténd gazdagitas: amelynek soran tobb lehetdséget kinalunk a tehetséges

gyerekeknek tudasuk és képességeik alkalmazasara.
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- A , tartalmi gazdagitas”: ami azt jelenti, hogy a tanulok szdmdra a tananyagot ugy
szerkesztjik meg, hogy érdeklddésiiket, sziikségleteiket figyelembe vessziik, s kozben
fejlesztjiik.

- A , feldolgozasi képessegek gazdagitasa: a kreativ és kritikus gondolkodas (tettek és
készségek Osszessége) fejlesztése.

-A ,,tempoban torténé gazdagitas”: a tehetséges gyerekek az atlagosnal gyorsabb
munkara ¢épiild tevékenysége, ahol kiegészitd elemeket is bevonhatunk a tanuldsi folyamatba
(Balogh, 2006, 145-146.).

A gazdagitasnak kiilonb6zo lehetdségeit ismerjiik: a ,,brainstorming”, a ,,buzz-csoport” és
a ,,kérdésdoboz”. Ezeket a technikdkat a csoportos tanulas, feladatmegoldds megkdnnyitésére
tervezték. Az aktivizalas mellett elsegitik a kreativ gondolkodas képességének fejlesztését.

Miel6tt eldontjiik, hogy melyik technikdt hasznaljuk, meg kell fogalmaznunk céljainkat, a
diakok érdeklddéseit és igényeit. Fontos, hogy a moddszer, amit kivalasztunk, az 6ra céljat

szolgalja, és ne csak az id6t toltsiik el vele (Balogh, 2006, 164-168.).

2.2. Iskolak, tanarok és a tehetség fejlesztése

Hazankban az iskolak tobbségében még nincs kiilon tehetségfejleszté program. Mivel a
tehetségesek az atlagos tanulokhoz képest nagyobb felelosséget tantsitanak a sajat tanulasuk
irant, célszerli nagyobb szabadsagot ad szamukra abban a tekintetben, hogy az érdeklddésiiknek
megfeleld témakban jobban elmeriiljenek. Ez azt jelenti, hogy az eldirt tananyag mellett sajat
érdeklddeésének megfeleld elfoglaltsdg. Hagyjuk, hogy sajat maga allitsa Ossze a sajat tantervét,
nem mellézve a tananyagot. Ez részben noveli a feleldsségtudatat, masrészt pedig igy nem utalna
meg az iskolat, mivel sajat érdekeltsége hatdrozna meg azt.

Idéként tervezhetiink csoportos tevékenységet. Ugyanis a tehetséges tanulok tele vannak
otletekkel, de masok otleteit is elfogadjak, mivel igy tudnak 1) gondolatokat meriteni. Hasznos
lehet az o6tletborze, a vita, a csoportos megbeszélés, de mas formakat is bevethetiink (Toth, 2000,
261-262.).

A gyorsitott tanmenet segit. Sok esetben a gyermeket egy-egy tandra untat. Ezt azzal lehet
magyarazni, hogy szamadra til konnytinek vagy kevésnek talalja a feladatot. Ebben az esetben
lehet, hogy a gyorsitasi folyamat értelmében az osztalyugras eredményezhetne javulast. De nem
kell aggddnunk, hogy gyermekiink képes lesz-e beilleszkedni a nala idésebbek osztalyaba.Ezt a
félelmiinket egy tehetséges gyerekekkel végzett vizsgalat cafolja. 1500 tehetséges gyereket

vizsgaltak meg az 1920-as években Kaliforniaban. Hatvan-, hetven-, nyolcvanéves korukig
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kovették az életiiket. A kutatasok igazoljak, hogy a tehetséges gyerekek az osztalyban nyujtott
teljesitményen kiviil még mas téren is eldrébb tartottak, mint nem tehetséges kortarsaik:
egészségesebbek voltak, sok minden érdekelte ket, volt hobbijuk, szerettek jatszani, és életiik
késobbi szakaszaban is sikeresebbek voltak. A megvizsgalt fitk ¢és lanyok egyarant
tovabbtanultak, sokkal tobb éven at, mint az akkoriban szokasos volt. Felnottként is sikeresebb
palyat futottak be (Stoppard, 1997, 161.).

A veliink sziiletett j6 képesség nagyon megkonnyiti a tanulds élvezetét. Azonban sem a
nagyszeri képesség, sem a komplex csaladi hattér nem garantalja, hogy a tehetség kiterjedjen.
Ha a tehetséges nem talalkozik kivételes képességeinek fejlesztéséhez sziikséges szaktertilettel, a
tanaroktol vagy mas szakemberektdl nem kapja meg a sziikséges tamogatast és 0sztonzést, akkor
nem tud kiteljesedni. Feldman szerint még a csodagyerekek esetében is a jo képességek egyszeri
gyakorldsa mellett egy id6 utan sziikség van a felndttek iranyitisara, ,,hogy eldsegitsék a jo
adottsagokkal elérhetd, biztos teljesitményt.”

A modern oktatasban a mai tanarok szerepe leginkabb az ismeretek atadasara 6sszpontosit.
Altaldban a tandrok tobbsége nem olyan elmélyiilten és élvezettel dolgozik, mint ahogyan azt &
gondolja. A tehetségesek nevelése évszazadokon 4t a mester €s a hozzd szegddott tanitvany
kolesonos kapcesolatara épiilt. Viszont ennek is voltak hatranyai, ugyanis a tanitvanynak a mester
eszméit és modszereit kellett kovetni, hiaba mas felfogast vallott.

A tehetség fejlesztésére kiilon mithelyeket miikodtettek, ami eldsegitette, hogy gyorsan
kiszlirték azokat, akik nem feleltek meg a szakmai elvarasoknak. A ratermett tanuldk viszont
hosszabb ideig mesteriik mellett kotelezhette el magat. A mesternek sikeriilt tanitvanyai
¢letmodjat is megvaltoztatni, és komoly feladatokkal megbizni. A tanitvanyok sokat tanultak
mestereiktdl, a tudas, modszerek és fogasok mellett pedig példaértékiinek tartottak mesteriik
elkdtelezett ¢letstilusat.

A tanarok szerepe azonban manapsdg egészen mas: a tanar nem mester, hanem csupan
informaciokozvetitd. A sokféleségre és a hatékonysdgra hivatkozva a tanar-didk kapcsolat
specializalt, programozott, ¢s rovid iddszakokra korlatozodik.Az a cél, hogy minél tobb
informécio, ismeret jusson el a didkok felé. Nem pedig az, hogy az egyéneknek kiilonb6zo
adottsagait fejlessze. Tomegekre szabott teljesitményt varnak el a tanuloktol, egységes modon,
egységesen meghatarozott tananyagot kell elsajatitaniuk.Az oktatassal foglalkoz6é szakemberek
nem veszik figyelembe sem az elsajatitand6 tananyagot, sem a kozvetité mddszereket, még a
tényleges szereploket sem. Ezért a modern oktatdsban a tanar-didk kapcsolat elszemélytelenedik,

elidegenesedik (Csikszentmihdlyi, 2010, 244.).
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Erre nagyszerti példa Jung, aki sajat borén ezt meg is tapasztalta. Jung arr6l mesélt, hogy
miként kezelik azokat, akik valamivel kitlinnek tarsaik koziil.Jung tandra ugyanis ezt a nézetet
vallotta.Hozzaallasa ugyanis azon alapult, hogy a ,, gyengéknek segiteni kell, a gonoszt pedig ki
kell irtani”. EbbOl pedig Jung megfogalmazta, hogy: ,, az ember ugyan segit a gyengéknek és
kiizd a gonosz ellen, kozben viszont kialakul az a veszély, hogy a tehetséges gyerekeket hattérbe
szoritjuk, mintha sorbol kilépés mar 6nmagaban valami veszély vagy illetlenség volna.”

A tehetséges gyerek valoban jelentds feladatot jelent az iskola szdmara, s ezt még akkor
sem hagyhatjuk figyelmen kiviil, ha jo szandékkal segiteni akarunk a kevés tehetséggel
megaldottaknak (Jung, 2008, 127-128.).

Azonban vannak nagy hatasu tandrok, akik emlékezetesek maradnak a tanitvanyaik
szdmara, mert az intézményes kereteken tullépve, egyéni szineket, mddszereket, hozzaallast
visznek a tanitisba, és Osztonzdleg hatnak a gyerekekre. Ezeknek a tanaroknak a tantdrgyuk
iranti lelkesedése fogja meg leginkabb a tanuldkat, mivel elmélyiilten, odaadéssal vezetik be dket
ugyanazokba a témakba, tevékenységekbe, amelyeket més tandrok unalmasan tanitanak. A
nagyhatasi tandrok arra Osztonzik a didkokat, hogy ne csak az ismeretek atadasat is
visszakérdezését varjak el. Ezekrdl a pedagdgusokrdl pedig a didkok pozitivan vélekednek.

A hozzéértd ¢és lelkes tanarok, szemben mas tanarokkal, le tudjak kotni a gyerekek
figyelmét. Altalaban csak olyan pedagdgusok képesek a tehetséges gyermek fejlédését sikeresen
eldsegiteni, akik a sajat érdeklddésiikbdl kiindulvan el tudjak érni, hogy a tanitvanyaik olyan
belemélytiléssel végezzEek tevékenységiiket, aminek sordn nem veszik észre az id6 mulésat. Ez
lenne a flow-allapot.

A tanulok az olyan oktatast tartjak jonak, amelyik el6 tudja segiteni, hogy a feladatok
nehézsége €s a sziikséges képességek szintje 0sszhangban legyen egymadssal. Az ilyen tanart
els6sorban az jellemzi, hogy a tanar jol érzékeli, mikor kell a didkok tevékenységébe
beavatkozni, egy kis segitséggel lendiiletet adni, vagy épp visszafogni az eléreszaguldast, esetleg
egy hibat korrigalni. Az egyik didk igy probalta leirni, hogy milyen egy igazan jo
matematikatanar: ,, Ugy gondolom, a jé tandr hagyja, hogy az ember maga jdjjon rd a
megoldasra. Folad egy problémat, amivel mi probalkozhatunk, és ha nem jarunk sikerrel, esetleg
ad valami segitséget, vagy egy konnyebb feladatot, amelyet mar meg tudunk oldani, és ami utan
mdr az el6z6 is konnyebb lesz.”” Ezek az elvarasok valosziniileg minden gyermekben ott vannak
az idedlis tanarrol.

A gyerekeknek is sokféle problémajuk lehet, ami szorongast vagy szétszOrtsagot
eredményezhet. Ilyenkor nagyon sokat ér az, ha az érzékeny tanar figyelmet fordit a

problémakra. A nagy hatdsu tanarokat az is jellemzi, hogy kiilonleges érzékiik van ahhoz, mikor
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kell az elbizonytalanodott gyerekeknek erét adni. Ezekre a tulajdonsagokra akkor is sziikség
lenne, amikor a tanulok a kozépiskolaba keriilnek, ahol 0j kornyezeti és szellemi feltételekkel
talalkoznak. Sok gyerek viszont panaszkodik arra, hogy a tandrok és tanulok kozt tal nagy a
tavolsag., A tanarok a kételezo tanorai egyiittléten kiviil altalaban nincsenek veliink.” Azonban
léteznek kivételek. A gyerekek olyan tanarokat is emlitenek, akik szivesen vannak a
gyerekekkel, megbeszélik veliik a problémaikat, és tanacsokat is adnak. A tehetséges tanulok
sokszor atélték mar, hogy onbizalmukat tanaraiknak koszonhetik.Sok esetben a tanarok ébresztik
rd a tanulokat arra, hogy valamihez jo érzekiik van, és épp ezért érdemes nagyobb erobedobassal
dolgozniuk (Csikszentmihalyi, 2010, 248-258.).

Az iskolai oktatas-nevelés tovabbi gondja az eltérd egyéni képességeket figyelembe vevo
differencialds, illetve ennek hianya. Az iskola elsérendii feladata az atlagosok nagy tomegének, a
gyermekek mintegy 92%-anak oktatdsa és nevelése. A maradék 8%-a az értelmi fogyatékos
gyermekek 3%-at és a tehetségesek 5%-at foglalja magaba. A tehetségesek 2,5%-a mindenben
jok, a masik résziik (2,5%) valamelyik specifikus mentalis képességben kivalo. A jelenlegi
eréfeszitések ellenére sincs megoldva az atlagnal szdmottevéen jobb képességli gyermekek
iskolaztatasa, és harmonikus fejlédésiiknek biztositasa. Ellenben az értelmi fogyatékosokkal,
akik szamadara kiépiilt egy intézményhalézat az egészségiigyi gyermekotthontol a kisegitd
iskolaig. Ezeket a gyermekeket e célra képzett szakemberek, gyodgypedagogusok segitik., mig a
tehetséges gyermekek oktatasara a pedagogusokat nem készitik fel.

A tehetséges gyermekek gondozasit hazankban gyakorlati: metodikai problémak is
nehezitik. A vitdk sokszor az elit-iskoldk Iétrehozasdnak sziikségességére vagy éppen
sziikségtelenségére terjednek ki. Kutatasoknak és tapasztalatoknak kdszonhetden mar a nyugati
orszagokban kialakultak a tehetséges gyermekek képzésének hatékony modszerei, mint az
individualis és differencialt oktatas, a gyorsitas, eldléptetés (akar osztalyugras), az ismeret-atadas
gazdagitasanak és dusitasanak iskolan beliili és kiviili (szombati, nyari és mentori foglalkozéasok)
technikai. Ugyanis bizonyitott tény, hogy a tehetséges gyerekek szamara nem megfeleldek az
atlagosakra kidolgozott tantervek, és ebben az esetben sériil az esélyegyenldség fontos emberi
szabadsagjoga. Hiszen az esélyegyenldség azt jeletni, hogy mindenkinek az adottsagainak
megfeleld oktatasban és tarsadalmi segitségben kell részesiilnie.

A tanitok-tanarok tarsadalmi kiildetésérdl Czeizel Endre aként gondolkodik, ahogyan
Michelangelo megformalta Davidot: ,, Amikor letették elém ezt a kovet, a szobor mar benne volt.
Nekem csak a folosleget kellett rola lefejteni.” A sziilok is ilyen ,kovet” adndk at a
pedagdgusoknak az iskolakezdéskor. De hogy ebbdl a kébdl is egy olyan michelangeloi David

lesz-e, az jorészt a tanaroktol fiigg (Czeizel, 1997, 58-63.).
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2.3. A tehetség kutatasanak modszerei, eszkozei, kovetkeztetések

A mar fent emlitett Eyre altal meghatarozott 6t fazis mindegyike fontos ismereteket
tartalmaz. Amikor mar a negyedik fazishoz ériink, olyan mddszerek eldgazasat latjuk, amelyek
mindegyike pontos, gazdag informdcidval 14t el minket.

- Az iskolai informaciok gyijtése a tehetseges gyerekekrol

Az iskolai évek alatt a gyerekekrdl szolo informacidonak osztalybol osztalyba, iskolabol
iskolaba haladva folyamatosan bdviilnie kell. Ez az informacidaramlas sok esetben az
informéciok helytelen értelmezése, a késoi felismerés és a nem megfelel felhasznalds miatt
lelassul, illetve elvész. Sokszor ezt a tanarok szakmai bizalmaik hidnya okozza.

- Tesztek

Tesztekkel az iskolaban szamos esetben talalkozunk. Ezek kiilonb6zo célokat szolgalnak a
diagnozistol az Osszegzésig. A tehetséges tanulok azonositasakor alkalmazott tesztek lehetnek
egyénileg vagy kozpontilag 6sszeallitottak.Egyikbdl sincs hidny. A gondot leginkabb az szokta
okozni, hogy melyiket é¢s mikor hasznaljuk fel. Ezt a kérdést még tovabb fokozza az is, hogy az
iskolak pszicholégushidnnyal néznek szembe, ami okozza azt is, hogy egyre tobb iskolabol
kimaradnak a képesség- és személyiségtesztek. E tesztek alkalmazasa ugymond kapaszkodoként
szolgélna a tehetség azonositasaban.

- Pedagogusok jellemzése

Az azonositas egyik legmegbizhatobb modja a tanari jellemzés. Azok a pedagdgusok, akik
a tehetségrol elég ismeretet szereztek, szamukra eléggé gyorsan szembetlinik, ha a gyerek
tehetséges valamiben. Elonye akkor valik a felismerésbdl, ha a tovabbfejlesztésen igyekszik,
mivel az azonositast és a fejlesztést mindig szorosan egymashoz tartozonak tekintjiik.

- Orai megfigyelés

Neéhany esetben a tehetséges gyereket konnyti felismerni jo teljesitménye alapjan.Azonban
a nagy osztalylétszam ¢és a leterhelt tandrok miatt lehet, hogy a csendesebb, bizonytalan gyerek
képességeit nem ismerjiik fel. Fontos, hogy ezeket a gyerekeket se hanyagoljuk el, rejtett
képességeiket is tarjuk fel. Ez az egyik leghatdsosabb modszer a tehetség azonositasara.

- Osztalytarsak értékelése, onértékelés

Az utébbi években az iskolak nagy hangsulyt fektetnek a tanulok bevondsara az értékelési
folyamatot illetéleg. Azt szeretnék elérni, hogy a tanulok maguk szdmoljanak be sajat

képességeikrdl és teljesitményeikrdl, ami bizonyara hatékony lenne a tehetségek azonositasara.
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Valamint kutatasok is bizonyitjak, hogy az osztalytarsak is sokszor segitenek azonositani egymas
tehetségét.

- 8ziiloi jellemzés

A sziil6 altal megfogalmazott jegyek sokszor megmosolyoghatoak.A tanarok tobbsége mar
talalkozott olyan sziilokkel, akiknek teljesen valdszeriitlen elképzelései voltak gyermekeik
képességeirdl, vagy akik olyan elvarasok elé allitottak gyermekeiket, amelyek csak szamukra
bizonyultak megfelelének.A legtdbb sziild viszont tisztaban van gyermeke adottsagaival,
képességével, és annak megfelelden igazgatja jovojét.

Amint latjuk, a tehetség felismerése €s azonositasa egy bonyolult folyamat, ami altaldban
tobb 1épésben torténik, és sokféle modszert kell alkalmaznunk, hogy a tehetség ne vesszen karba
(Balogh, 2006, 138-144.).

A tehetség meghatarozasardl szolo kutatasok eleinte az intelligencia €s a kreativitas tesztes
formaban torténd felmérését lattdk jonak. A tehetség fogalmanak bdviilése viszont arra sarkalta a
szakembereket, hogy a tehetség keresése helyett inkabb vilagitsanak ra a specialis képességekre,
készségekre. Ennek az eljarasnak kdszonhetéen pedig ki tudjak sziirni a kiilonb6z6 képességeket,

intelligenciat, és igy hasznos informacioval bdviil a meglévd elképzelés (Gyarmathy, 1996, 4.).
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II1. Empirikus vizsgalat
“Emberi érték a tehetség, ami majdnem mindenkiben

megtalalhato, csak sokaig kell faragni a kovet,

)

hogy végiil megcsillanjon a dragaké.’
Czeizel Endre

Ahhoz, hogy ez a bizonyos- Czeitzel Endre altal megfogalmazott- “dragakd” felcsillanjon
olyan koriilmények sziikségesek, amelyet a tidrsadalom és a tudomany Tehetséggondozasnak

nevez.

A tehetség kutatdsa mellett a felismerés és azonositds a tehetséggondozd munka egyik
legkritikusabb allomésaként irddott be tarsadalomba. A kutatashoz sziikséges, gondosan

Osszedllitott programok mellett megnehezitette ezt a tehetségfogalom széleskorii jelentése

(Balogh, 2010, 3- 8.).

Az eddigi tehetségrol szold pszicholdgiai moddszerek ismerete ¢€s alkalmazdsa nem
potolhatja a mindennapi tanitas sordn kialakult didkokrdl szerzett tapasztalatokat. A kétféle
oldalrol valé megkozelités azonban Osszesitve kialakithat egy bizonyos atlathato képet (Balogh,

1999, 13.).

Ebben a fejezetben a Tehetség azonositasaval, sziirésével foglalkozunk. A vizsgalat
helyszine az Ungvari 10. Szamt Dayka Gébor Magyar Tannyelvli Kozépiskola 2.osztalya. A
munka elsé részében a Renzulli-Hartman skéla segitségével az osztaly Tehetségjegyeinek
felismerését céloztuk meg. Majd ez alapjan Tehetségfejleszto oraterveket hoztunk létre, amellyel
igyekeztlink eldsegiteni az osztdlyban rejld Tehetségeseket. A munka kovetkezd részében a
SMART analizis alapjan elemeztiik ezeknek az oraterveknek a beiktatdsat a mindennapi tanitasi-
tanulasi folyamatba. A vizsgalat utols6 1épéseként pedig a SWOT analizis vetitettiik le, elemezve

az eléfordult er0sségeket, gyengeségeket, a fenyegetettségeket €s a lehetdségeket.
Hipotézis

Feltételezésem, hogy a tehetségeseknek vélt tanulok fejlesztése soran az osztaly tobbi tagja

is motivaltabba valik a tanulas irant.

A hipotézisbdl ered egy masik feltételezés, miszerint a pedagogus hozzaallasa és viszonya

nagyban befolydasolja a tanulok munkdjahoz valo hozzaallast. Ezaltal a szakirodalomban
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targyalt' Jacobson-Rosethal Snbeteljesité joslatra vonatkozo elméletek bizonyitast nyertek

(Horvath, 2004, 137-138. o.).

3. 1. Modszerek bemutatasa

- Renzulli- Hartman skala: azzal a céllal késziilt, hogy eldsegitse a tehetséges tanuldk
kivalasztasat, illetve azonositasat bizonyos tulajdonsdgok és viselkedési kategoriak alapjan.
Eredeti teljes neve: Renzulli-Hartman skdla a kiemelkedo tanulok viselkedésjellemzoinek
becslésére(Toth 2005, 19.). Renzulli szerint a tehetségnek harom osszetevdje van: (1) atlagon
feliili intellektualis képesség, (2) feladat iranti elkdtelezettség és (3) kreativitas.Ez az
u.n. “hdarom kords tehetségkoncepcio” (1.dabra) kiindulopont a tehetség értelmezéséhez

(Balogh, 2010. 3- 8.).

At agot Feladat irant
felili | elkitelezettség
s

képesség

K reativritas

1.abra: Renzulli harom koros tehetségkoncepcioja(Balogh, 2011, 13.)

Renzulli és Hartman a skala Osszedllitdsakor némileg valtoztattak az elnevezéseken,
tovabba az eredeti haromhoz egy ujabb teriiletet illesztettek. Jelen leirasban az atlagon feliili
intellektualis képességnek a tanulasi jellemzok csoportja, a feladat iranti elkotelezettségnek
pedig a motivacios jellemzok csoportja felel meg. A kreativitas valtozatlan maradt. A skala
negyedik eleme, a vezetdi-tarsas jellemzok csoportja nem szerepel az eredeti modellben. A
skala tehat nem az elméleti modell hii leképezése, hanem egy arra tdmaszkodd azonositasi

eszkoz. Fo teriiletel egymastol fiiggetleniil is hasznalhatok.

A skalat minden egyes tanuld esetében kiilon-kiilon kell kitolteni. A kitoltés tigy torténik,

hogy X jelet tesziink arra a helyre, amely a kovetkezd skalaértékeknek megfelel:

"L dsd: Jacobson-Rosethal vizsgalat- Horvath, 2004, 137-138. o.
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1. helyre: ha soha vagy nagyon ritkdn lattuk ezt a jellemz6t,
2. helyre: ha idonként megjelent ez a jellemz0,

3. helyre: ha meglehetdsen gyakran megjelent a jellemzo,

4 helyre: ha a jellemz06 szinte mindig jelen volt.

A bejeldlés elvégzése utan annyiszor vesszik a sulyozasi értéket, azaz 1-2-3-4-es szdmot
az adott oszlopbdl, ahany X-et kapott ott a tanuld. Ezek dsszege azOsszesen rovatba keriil. Az
atlagot ugy szamitjuk ki, hogy az Osszesen rovatba keriilt szamértéket elosztjuk az adott
teriileten szereplé (megszamozott) allitasok szamaval, tehat 29-vel. igy a f6 teriiletek szerint
egyéni profilt is készithetiink. A tapasztalatok szerint tehetségesnek mindsithetdk azok a

tanulok, akik a skéla alapjan magas pontértéket értek el (Toth 2005, 19.).

- Tanulasi stilus kérdoiv: a moédszer annak megismeréséhez nyujt segitséget, hogy a diakok
melyik tanulési stilust részesitik elényben, milyen médon tudnak a legeredményesebben tanulni.
A stilus ismeretében hatékonyabban tudunk segitséget nytjtani a tanulashoz.

Tanulasi stilusok és kodolasi kulcs:

1. Auditiv: 2, 6n, 8, 14, 23, 32n

2. Vizualis: 4, 5, 19, 22, 29

3. Mozgasos: 7n, 9, 12, 16, 33, 34

4. Tarsas: 3, 18, 20, 24n

5. Csend: 11n, 21,25, 26n

6. Impulziv: In, 13, 17, 28, 31n

7. Mechanikus: 10, 15,27,30.

Ertékelés:Az ,,n" betiivel jelzett item értékét ugy kapjuk meg, hogy 6-bol kivonjuk az item
eredeti skalaértékét. A 11. sorszamu kérdésnél tehat, ha pl. az 5-0st karikdzta be a gyermek,
akkor 6-5 = 1 értéket kell a skdlaérték szamitdsanal figyelembe venni. Az egyes skalaértékeket
akkor tudjuk megfelelden Gsszehasonlitani, ha atlagokkal szdmolunk. Az auditiv skéla esetén ez
azt jelenti, hogy a kapott Osszeget 6-tal osztjuk, a mechanikus stilus esetén 4-gyel stb. (Toth
2005, 58.)

- SMART analizis:
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Az analizis magaba foglalja a kovetkezd elemzési teriileteket: specifikussag (“mért-mit-
hogyan?” kérdésekre Osszpontositani), meérhetoség (a sikerek és eredménytelenségek
gyakorisaga), akceptalhatosag (fejlesztések a tantervnek megfelelen), realitas (a fejlesztés

kivitelezhetdsége), tempirozhatosag(iddkeretnek megfeleld kivitelezés).

Fontos megjegyezniink, hogy a SMART analizis nem azt méri, hogy jol végeztiik-e el a
vizsgalatunkat, hanem, hogy mennyire atgondolt, kidolgozott az a fejlesztés, amit véghez

szeretnénk vinni (Asztalos-Jaray et.al., 2017, 51-55.).

-SWOT analizis: olyan helyzetelemzés, amely elemzi a vizsgalat sordn megjelent

gyvengeségeket, erdssegeket, lehetoségeket és fenyegetettségeket.
SWOT- SEGITIK GATOLJAK
elemzés a célok elérését a célok elérését
XD~
0'Q ¥F e E <
9 o E EROSSEGEK GYENGESEGEK
LW>s9 (strengths) (weaknesses)
W o
h N -
iz
FRET
et
D2 Es
i

2.abra: SWOT analizis (Polya, 2009)

A SWOT mozaiksz6 az emlitett kifejezések angol megnevezéseinek kezddbetlijébdl ered.
A magyar megfeleléje a GyELV-elemzés, ahol a fenyegetettségeket a veszélyek sz6
szinonimajaként hasznaljuk. Az erdsségeket és gyengeségeket a belsd tényezok hatdrozzak meg,
mig a lehetdségek €s a veszélyek a kiilsé koriilményektdl fiiggenek.

Az elemzés segit abban, hogy célszerli stratégiat allithassunk fel, illetve elkeriiljiik a

kozelgd kudarcokat (Polya, 2009).

3.2. A Hartman- Renzulli skala alkalmazasa, eredményei

A kétféle egyiittes tudds hasznalatdt a Renzulli-Hartman skala bizonyitja
(1.sz.mell¢klet).Ez a skdla azzal a céllal késziilt, hogy eldsegitse a tehetséges tanuldk
kivalasztasat, valamint azonositasat bizonyos tulajdonsidgok és viselkedési formdak alapjan. A

skala négy teriiletre van felosztva:
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- az atlagon feliili intellektudlis képességeknek a tanuldsi jellemzok “T” csoportja,

- afeladat iranti elkotelezettségnek a motiviacios jellemzok “M” csoportja felel meg.

- A skalaban valzozatlanul marad a kreativitas “K”,

- anegyedik elem pedig a vezetési-tarsas jellemzok “V” csoportja.

Az empirikus vizsgalatot az Ungvari 10. Szamu Dayka Gabor Magyar Tannyelvii K6zépiskola
2.C osztalyaban végeztem, 2018. aprilisatdl majusaig.

A kutatdsom els6 részében a Hartman-Renzulli skalat minden egyes gyerek esetében
vizsgaltam. Az osztély jelenleg 21 tanulobdl all, de a kutatés ideje alatt 22 tanulo jart a 2.C
osztalyban, akik koziil egy tanul6 ( a 10-es sorszamu K.D. monogrammal ellatott tanuld)
aprilisban iskolat valtott. Miutan a skala kitoltésre keriilt, az 6sszesitett eredményeket tablazatba

foglaltam (1.sz.tablazat).

1. sz tablazat: A Renzulli- Hartman skala értékei a 2. C osztdlyos tanuldk esetében

Névsor T M K \% Osszesen | Atlag | Tehetség
1.AV. 25 29 27 35 116 4 |
2.B.1. 7 13 19 17 56 1,9
'3.B.L. 10 11 16 14 51 1,75
' 4.B.M. 25 32 24 37 118 4,06 |
B 22 25 25 30 102 3,5 |
6.H.V. 20 23 23 29 95 3,27
'7.H.A. 15 15 24 31 85 2.9
'8.K.S. 24 32 27 34 117 4,03 |

9.K. A. 17 23 24 29 93 32
1 10. K. D. 25 35 30 34 124 4,27 |
111, A 11 21 26 24 82 2.8
' 12.M.D. 18 20 20 24 64 2,2
13.M. V. 18 22 23 28 9] 3,1
| 14. M. S. 22 29 26 32 109 3,75 |
' 15.N. K. 11 22 25 22 80 2,75
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16. N. Sz. 25 14 18 32 89 3,06
17.N. M. 21 18 19 29 87 3
| 18.Nk. M. 10 19 19 24 72 2,5
19.R. A. 20 26 31 22 99 3.4
20. Sz. M. 19 24 21 28 92 3,17
' 21,Sz. N. 23 22 17 32 94 3,24
122.Sz. A. 23 26 21 32 102 3,5 |

Miutan az Osszesen rovatba keriilt értékekbdl atlagot vontam (osztottam a megszamozott

allitasok szamaval), kaptam egy Atlagot. Ennek az Atlag oszlopjaban 16v6 értéknek megfeleléen

a magas értéket elért tanulok esetében a Tehetség megnevezés alatt “+” jellel megjeldltem azokat

a tanulokat, akik esetében a tanulasi stilust vizsgaltam.

Az osztaly nemi felépitése a 21 tanuldbol (+1 tanulo, aki iskolat valtott) 9+1 lany, 12 fia.

Kiilon szinnel jeldltem a fiukat (zo6ld) és a lanyokat (r6zsaszin), igy ezzel is megfigyelheto a

nemek kozti ardny a tehetségeseknek bizonyult gyerekek esetében. A gyerekek atlag életkora 8

év.

3.3. A tanulasi stilus értékeinek osszesitése, elemzése

A mar emlitett tanulasi stilust egy kérddiv kitoltésével hataroztam meg. A vizsgalat

elvégzéséhez a sziilok irasban is hozzajarultak. A Tehetség oszlopban (1. sz.tdblazat) megjelolt

tanulokkal kiilon-kiilon toltottem ki. Igy a kovetkezd értékeket kaptam:

2. sz. tablazat: Tanuldsi stilus értékei a kivalasztott tanulok esetén

Ne | Tanulé | Auditiv | Vizualis | Mozgasos | Tarsas | Csend | Impulziv | Mechanikus
1. | AR 2.3 1,4 2,8 2,25 3 2 2,25

2. | BM. 1,8 1,2 2,6 1 3 1,4 1

3. - 2,16 1 2,5 2,25 2,75 24 3,5

4. | KS. 2,3 2,6 33 3 3 34 2
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5. | KD 1,5 2 1,6 25 | 275 2,8 1,5

6. | MiS. 4 2 3 1 2,25 2,6 3

7. | B 2,6 1.4 3,6 5 4,75 2,6 2,25

Minden egyes tanulasi stilus atlagat ugy szdmoltam ki, hogy a kérdéivben bejelolt értéket

kivontam 6-bol (pl. 5-0s érték esetén 6-5=1), tehat 1-a kapott érték, €s a kapott értéket minden

tanulasi stilusnal Osszeadtam, majd elosztottam a tanuldsi stilus kérdések szamaval.
(Auditiv esetén a kapott Osszértéket osztottam 6-tal, vizualis/5, mozgdsos/6, tarsas/4, csend/4,
impulziv/5, mechanikus/4). Majd a kapott atlagokat feltiintettem a tdblazatban (nem kerekitve az
értékeket). A pirossal megjelolt értékek mutatjak, hogy a tanuloknal melyik tanulési stilus érte el
a legmagasabb pontszamot, mig a sotétzold szinnel jeldlt értékek a masodik helyen 4ll6 stilust

emelik ki.

A legmagasabb értéket a tanulasi stilusban a ,,csend” érte el, itt 2 tanuld (A.V. és B.M.)
esetében is ez a stilus segiti a tanulést. Jellemzdi: ezek a gyerekek egyediil szeretnek tanulni,

nem szeretik a tarsaik magyarazatait, mivel ez inkabb zavar6 tényez6 szamukra.

Tovabba az ,,impulziv” tanulasi stilus is elsé helyen all 2 tanul6 esetében (K.S. és K.D.),
melyre jellemzd, hogy hirtelen és dtgondolatlan valaszadas, els6 esziikbe jutd felelet hangzik el.

K.S. esetében segitség még a ,,mozgasos” stilus, mig K.D. a ,,csend” 4ll a masodik helyen.

Az ,auditiv” stilust (csak M.S. esetében a legmagasabb) jellemzi: magyardzatra
Osszpontosit, segitség szamara a magnohallgatas, hangos olvasas, beszélgetés. A masodik helyen

az 0 esetében a ,,mozgdsos” és ,,mechanikus” stilus 4ll.

A ,,mechanikus” stilus legmagasabb értékként H.X. tanulonal mutathatd ki, de masodik
stilusként M.S.-ndl is hatdsos. Jellemzdje, hogy hasonléan a mozgésos stilushoz gyakorlati
tevékenység soran torténik a tanulds, bemutatas és gyakorlds soran torténik a tanitis-tanulds

folyamat.

A , tarsas” foglalkozas egy tanul6 (Sz.A.) esetében nyujt segitséget, mig az 6 esetében is a

csendes, nyugodt 1égkor teszi alkalmasséd az eredményes tanulast.
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Osszefoglalasként a legtobb tanulonal megfigyelhetd, hogya tanuldsban segit, ha a tanulas
»csend”’-ben torténik, tarsaik magyardzata nélkiil, tarsithatunk mozgast és 6nalld feldolgozast is,

egyes esetekben pedig akar kozos beszélgetések, 1-1 tarsas tevékenység nyuljthat segitséget.

3.4. Fejlesztési tervek helye az iskolaban, eredmények:

A kovetkezd 1épésben a tanulési stilusnak megfeleld orak levezetése a 2.C osztalyban.
Miutan sikeriilt megismerni, melyek azok a tanuldsban segitséget nytijté6 modszerek, igy az o6rak

felépitésében igyekeztem ezekre Osszpontositani.

Ezeket a fejlesztési ordkata tantervnek megfelelden matematika ordkra vetitettem le, ahol
sikeriilt 15 oOrat a tanulasi stilusok szerint megtartani (a bdvebb kiértékelést 4.sz. melléklet
tartalmazza). A tanérdk egyes részeinél hasznéltam a stilusokat, egyes esetekbe a motivacional,
maskor az 0sszegzésnél. Célom, hogy ezeknek a modszereknek az alkalmazéasaval segitem a

gyerekek szamdra a konnyebb, érdekesebb, jatékos tanulast.

A tehetségfejlesztés 1épései az esetiinkben a matematika orakon valdsulhattak meg. Az
oratervek (lasd 4.sz. melléklet) alakitasanal figyelemet forditottam a tantervi kovetelményre €s

ezeket igyekeztem a tanuldsi stitusokhoz igazitani.

Az ora felépitésében annyiban valtozott meg a szokasostol, hogy mivel tehetségeseknek
vélt tanulok fejlesztése a cél, igy olyan feladatokat iktattam be a tanulds-tanitds folyamatéaba,

amellyel legf6képpen az 6 haladasukat segitem. Ezzel egy motivaciot biztositva a tobbiek fel€.
Amire az oradk alatt odafigyeltem:

-a feladatok az oOra témajdhoz megfeleléek legyenek, tehat az Oran a tananyagot
segitségiikkel at tudjam adni, begyakorolni;

- a feladatok kivalasztasanal a tanulast segitd stilusok jelen legyenek olyan gyakorisdgban,
ahogyan azt a 2. sz. tdblazat gyakorisaga is mutatja (lasd ,,Szdmkiraly” jaték az 1. sz., 9. sz., és
12. sz. 6raterveknél; ,,Bing6” jaték a 4. sz., 15. sz. 6rak esetében; 6nallé6 munkak az 5. sz. , 8. sz.
oraterveknél; mozgésos feladatok az egész osztaly szdmdara a 10. sz. €s 13. sz. 6rdk esetében;
valamint egyéni feladatok, melyek végzésénél a ,,csend” stilust igyekeztem figyelembe venni);

- a feladatok elvégzésében fOleg a tehetségesnek vélt tanulok vegyenek részt, de

bekapcsolddjanak a tobbiek is;
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- a foglalkozasok lebonyolitasahoz a sziikséges eszkozok is jelen legyenek;

- valamint a feladatok alatt a tanulok ne zavarjanak mas osztalyokat és egymast sem.

Az o6rdkon alkalmazott fejlesztési feladatok eredményességét ugy ellendriztem, hogy
miutan a fejlesztést befejeztem, egy év végi igazgatdi dolgozatot irtak meg a gyerekek. A
hipotézisemnek megfelelden azt feltételeztem, hogy nemcsak a tehetségesek vélt tanulok
eredményei javulnak, hanem az osztaly tobbi tagja is jobb eredményt fog elérni. Sajnos nagy
valtozast az eredmények nem mutattak. S6t a tehetségesnek becsiilt tanulok esetében is néhanyan
gyengén teljesitettek a felmérés soran. Viszont a pozitiv valtozas a gyerekek tanuldsadhoz vald
viszonyaban mutatkozik meg. A jatékos feladatokat sokan szerették, igy a vizsgalat

befejezésével is tovabb alkalmazom az 6rdk soran.

A fejlesztési Oratervek elemzése sordn tobb megfigyelési szempontot érdemes figyelembe

venni. Ezeket a SMART analizis kovetkezd pontjai tartalmazzak:

Specifikussag:igyekeztem az o6rdkon a tehetségfejlesztés mellett olyan légkort teremtent,
ahol a gyerekek jol érzik magukat. A tanulasi stilusok koziil azokra dsszpontositottam, melyek a
legtobb tehetségesnek vélt tanuldk szamara segitséget nyujthatnak. Ezeket a modszereket a
tanora elsé felében is (motivacioként) alkalmaztam, egyes esetekben a tantervnek megfelelen a

tananyag atadasakor is, valamint a tanora végén 0sszegzésként is.

Meérhetoség: itt megkell emliteni a kialakult siker-, illetve eredménytelenség gyakorisagat.
Sikerként kiemelném, hogy a gyerekek sokkal motivaltabbak voltak, jol érezték magukat,
tobbszor is kértek, hogy a kovetkezd ora is hasonldan teljen. Az esetek tobbségében sikeriilt a
kitlizétt célokat elérni, viszont meg kell jegyeznem, hogy kontrollalni sokkal nehezebb volt az

orék alatt, mint a szokésos foglalkozasokon.

Akceptalhatosag: ennél a résznél megkell emlitenlink, hogy a mai tantervek célja a
tomegoktatds, nem pedig a Tehetséges gyerekek szamadra kialakitott fejlesztést tartja szem el6tt.
Az 6rékat a tanterv kovetelményének megfeleléen vezettem, csak a “szokésos” ordkhoz eltérd
modon probaltam atadni a tananyagot. Igyekeztem “nem szokdsos” modon megtervezni az

orakat Gigy, hogy szem eldtt tartottam a tanulasban segitséget nyjté stilusok alkalmazasat.

Realitas: az el6z6 elemzési szempothoz hasonldan azonban egy-egy téma, témakorben ki
lehet alakitani ilyen fejlesztési oOrdkat, ahol a tanuldst tehetjilk érdekesebbé, izgalmasabba.

Esetiinkben a matematikéanal iktathatunk be jatékos feladatokat a megszokott 6rakba.
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Tempirozhatosag: a Tehetségfejlesztést azonban megneheziti, hogy az osztidly nagy
létszémmal (ebben az esetben 21 tanuld) rendelkezik, és a gyerekek kiilonbozd fejlettségi
szinteken allnak. Emellett még a tanuldsra is Osszpontositaniuk is kell. A leghatékonyabban a
fejlesztést ugy torténhet, ha az osztalyt kiscsoportokra osztjuk a csoporttagok fejlettségi

szintjének megfelelden, €s ezek a mddszerek a tanorakon rendszerességgel jelen vannak.
A vizsgalat eredményességének dsszefoglalasaként a SWOT analizist hasznaltam.

Mint mar emlitettiik, az analizis soran nem arrdl gy6zdédiink meg, hogy jol végeztiik-e a
vizsgélatot, hanem, hogy mennyire volt hatdsos az a modszer, amivel dolgoztunk, és hogy

milyen valtozast sikeriilt elérniink a vizsgélat soran.

Az ¢én esetemben az oOran alkalmazott fejlesztd feladatokat egy cél elérése érdekében

alkalmaztam. Azt, hogy milyen eredménnyel zarult a vizsgalat, a kdvetkez6 pontok mutatjak:

- Erdsségek: a tanuldk tanulas iranti kedve pozitiv valtozast ért el; a fejlesztd feladatoknak
koszonhetden az 6rakon érdekesebbé €s szinesebbé tette a tanulast. A gyerekek szivesen vettek
részt a fejlesztd jatékokban, sét tobb alkalommal 6k maguk is kérték. Ezek a belsd tényezdk
azok, melyek segitik a cél elérését.

- Gyengeségek: azok a belsOtényezdok, melyek gatoljak a cél elérését. A feladatok végzése
kozben fellépd akadalyok, amelyek konnyen kizokkenthetnek a feladatvégzés folyamatabol: 1-1
esetben a tanuldk kozti nézeteltérés; kikozosités miatt nehezen megszervezhetd paros- vagy
csoportos munka, kudarcélmény.

- Lehetoségek: a kiilsé kornyezettdl érkezotényezOk, melyek segitik a cél megvaldsitasat.
Ilyen lehet par jo tanacs a tapasztalt kollégdktol, sziiléi tdmogatds, a fejlesztést eldsegitd
felszerelések biztositasa.

- Fenyegetettségek: ide olyan kiils6 hatdsok tartoznak, melyek gatoljdk a kivant cél
elérését. Erre a mi esetiinkben példa aszabadnapok miatt elmaradt orak, zsufolt tananyag, vagy
akar a fejlesztéshez sziikséges eszk6zok hianya.

A vizsgalat soran ezekbdl a belsd és kiilsé hatdsokbdl bdven volt részem. A felhozott
példak mind a fejlesztés soran jelen voltak a tandrdkon. Kiemelném, hogy tobb pozitiv
tapasztalatot sikeriilt szereznem, ¢és a gyerekek érdeklodését is felkelthettem a tanulas iranti vagy
utdn. A hipotézisem ugyanis beteljesedett, mig az eredményesség kevésbé ért el magas szintet.

Kitekintésként javaslatot tennék a fejlesztési 1épések kivitelezésérdl. Fontos kiemelni, hogy

a vizsgalat alatt tehetségesnek bizonyult tanulok kiemelése nem zarja ki azt a lehetdséget, hogy
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az osztaly tobbi tanuloi valamilyen téren nem mutatnak kiemelkedést. Ezért sziikséges a kontroll
tehetségek szdmara is biztositani olyan 1égkort, lehetdségeket, ahol ki tudnak bontakozni.
Véleményem szerint az elsé 1épést nekiink, pedagdgusoknak kell megtenniink. A
hozzaallasunk ugyanis csodéakra képes. Tehat legyiink nyitottak, figyelmesek és tiirelmesek, mert
ezek a személyiségjegyek biztositjdk a kulcsot nemcsak a gyermekek szivéhez, hanem

fejlédéséhez is.
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OSSZEFOGLALAS

A munka soran a Tehetséges gyerek kutatésaval
foglalkoztunk.ABevezetésbenmegfogalmazottcélokatigyekeztiinkszemelStttartvameghatarozni,
mibenrejlikaTehetségkérdése.

Azeddigikutatokismereteiretdmaszkodvasikertilt atlatniaTehetségességmibenlétét,
magataTehetségkialakulasattobbféleszempontbolismegvilagitani,
illetvehangsulytfektetniakibontakozasteldsegitod 1épésekre,
amitatovabbfejlesztésbentudunkmodositani. Azonban a Tehetség, mint fogalom pontos
nem tudunk a tehetséghez hozzarendelni.A Tehetségnek ugyanis tobb 1tja van, ¢és
kifiirkészhetetlen, mely utakat mikor valasztja. Azonban abban biztosak lehetiink, hogy ezeknek a
tehetségjegyeknek a kialakuldsat és elérését mind a fejlddés, mind pedig a kdrnyezetiink segiti. A
kérdés azonban az, hogy milyen hozzaéllast tudunk biztositani a tehetségesek Osztonzésére, és a
tehetségjegyeik megfeleld fejlesztésére.

Szemiigyre vettikk, hogy milyen befolydsolé tényezOk alakitjdk a Tehetségesek
mindennapjai. Melyek azok az elvarasok, melyeket a csaladnak kell kozvetitenie, valamint
melyek azok, melyek mell6zhetdk.

A céloknak megfeleléen azokat az alapfogalmakat tartuk fel, melyek a mai vilagban
bekeriiltek a koztudatba. A Tehetség kutatasa az egyik legfontosabb ilyen momentum.

A vilagban szédmos tehetséges emberrel taldlkozunk.A koztudat ezekre a tehetségekre
probal ramutatni tehetséggondoz6 programok keretén beliil. Tehat lathatjuk, hogy a Tehetség
kutatasa, valamint a Tehetség tovabbfejlesztése a nagyvilagban egy maig is nagyon fontos cél. A
cél eléréseert pedig tobb 1épcsofokon is at kell kelniink, hogy azt sikeriiljon maximalisan elérni.

A munka soran pedig ezekre a lépcséfokokra igyekeztiink ravilagtani.

A munka folytatasdban a tehetségesnek vélt tanulok vizsgalataval foglalkoztunk. A
Hartman-Renzulli skala segitségével az 2. osztalyosgyerekeket vizsgaltuk. A vizsgalat célja az
volt, hogy az osztalyrdl kialakitsunk egy képet, miszerint az osztalyban milyen tehetségfejleszto
programok szervezése segiti a tehetségesnek vélt tanulok tovabbfejlodését. A feladat elsd
részében minden egyes gyereket kiilon a skala alapjan elemeztiink, majd 0Osszesitettiik az
eredményt. Az Osszesitést kovetden kideriilt, hogy az osztalyban a Hartman- Renzulli skéla
esetében magas érteéket elért tanulok mondhatok tehetségeseknek. Ez alapjan igyekeztiink ezeket

a tehetségeket tovabb fejlesztve motivalni az osztaly tobbi tanuloit. Hipotézisiink tehét az, hogy a
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tehetségesnek vélt tanuld fejlesztése soran a kontroll tehetségesek motivaltabba valnak a tanulas
irant.

Az ezt kovetkezd részben olyan oraterveket készitettiink,melyek a tanterv programjaba is
beilleszthetok. A SMART analizis soran elemeztiik a tandrak kivitelezhetdségétés céljat, majd a
SWOT analizisben feltiintettiik a vizsgalat soran a taldlkozott erdsségekkel, kialakult

gyengeségekkel, veszélyek és lehetdségek sorozataival.
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PE3IOME

PoGora Mooiciusocmi pozeumky ob0aposarnnux dimeti BKIro4ae B cede ictopiro Tamanty
BiJI BUHUKHEHHS J0 Hamux JAHIiB. [loBigomiisie Mpo TOKH JOCSITHYTI BHCHOBKH JOCIIJKEHBb
BIJOMUX JOCHITHUKIB Ta BYeHHX. Omnmcye mnonarts OOmapoBaHOCTi, I NPHUCYTHICTH Y
MOBCAKJIEHHOMY JKHMTTi, @ TaKOX TI METOIM Ta 3aco0H, 3a JOMOMOTrOl0 SKMX TamaHT MOxe

PO3BUBATHUCH.

JlocmikeHHsl TalaHTIB ¥ JOHUHI 3aiiMa€ BaXJIMBY MO3MIIIO SK y TCHUXOJOTrii, Tak 1 y
nenarorimi. JlocaigHMKKM Ta BYEHI B PIBHIM Mipi 3aliMarOThCS pPO3IMI3HABAaHHSAM TaJaHTIB,

33.6631'[6‘{}7}0‘11/1 MO>KITUBUM PO3BHUTOK.

Tema Oyna BuOpaHa ToMy, 110 OAHE 3 HABAXIMBIIIKUX 3aBAaHb MaHOYTHHOTO IEJarora €
O3HAHOMJICHHS 3 IIUMH (PaKTaMH, a TAKOK BUKOPUCTaHHS HAOYTHX 3HaHB I 9ac Horo podoTu 3

HEOOX1THOIO KOPHUCHICTIO.

[{iuto po6oTH, 3 OJHOTO OOKY, € TPEICTaBICHHS 0COOIMBOCTEH TallaHOBUTUMU 3BaHHX
VUHIB, 3 IHIIOTO OOKY, BUKOPUCTaHHS TaKUX METOIB, K1 JIONOMAararoTh 1 Ha MPAKTHUIl BUIUIUTH

TAJIaHTH Ta 3a0€3MEYUTH MOXKIUBICTD IX PO3BHUTKY.

[Tix yac anamizy 3a JonmoMororw (iIbTpyBaHHS MM crpoOyBaiu posmizHaTH y 2.B kmaci
Yxropoacekoi 3OL Nel0 im. [oiiko ['abopa TuX AiTei, Ki MEBHUM YUHOM BUIAUISIOTHCS. [licns
IILOTO MU BUKOPHUCTAJN HAa HAaBYAJIHHHUX YPOKAX TaKi IJIAHU-KOHCTIEKTH JUIsl CHPUSHHS PO3BUTKY,
AK1 JOTIOMaraioTh 00JJapOBaHUM JITAM Yy PO3KPUTTTI Ta Yy MOJAJIBIIOMY PO3BUTKY, @ TaKOXK

MOTHUBYIOTb 1HIIMX YYHIB KJIacy (KOHTPOJIbOBaHUX TAJAHTIB) JI0 IPOrpecy.
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1.

Mellékletek

sz.melléklet: Hartman-Renzulli skala

Tanulasi jellemzok (T)

1.

Eletkorahoz vagy osztalyahoz viszonyitva szokincse fejlett. Beszédét
kifejezésgazdagsag, kidolgozottsag és folyékonysag jellemzi
Kiilonféle témakrol sok ismerete van.

Konnyen megjegyzi és felidézi a tényeket, adatokat.

Gyorsan atlatja az ok-okozati dsszefliggéseket, igyekszik megérteni a
dolgok hogyanjat, miértjét. Sok kérdése van.

Gyorsan megérti az alapelveket, konnyen jut el az altalanositdsokhoz

Eleseszii, j6 megfigyel. Tobbet ,,lat meg” valamiben, mint a tobbiek.

Sokat olvas. Nem kertili el a nehéz olvasmanyokat.

Osszesen:

Motivacios jellemzok (M)

1.

Teljesen elmertil bizonyos témakban, problémakban. Kitartéan keresi
a feladatok megoldasat, nehéz atvinni egyik feladatrol a masikra.

Koénnyen megunja a rutinszerti feladatokat.

Kevés kiilsé motivaciora van sziiksége olyan munkéanal, ami kezdettdl
lelkesiti.

Onkritikus. A tokéletességre torekszik

Jobban szeret 6nalldan dolgozni, a tanar részérdl kevés iranyitast
igényel.

Sok ,,felnéttes™ kérdés érdekli (politika, vallas) jobban, mint tarsait.

Gyakran tilzottan kiemeli sajat allaspontjat (néha egyenesen
agressziv, nézeteiben makacs).

Szeret szervezni.

Sokat foglalkoztatja a jo es a rossz kérdése, gyakran értékeli az
embereket, eseményeket.

Osszesen:

12 3 4

1 234
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A kreativitas jellemzéi (K)

1.

||| W

Sok otlete vagy megoldasa van kiilonbozo problémakra. Gyakran
egyedi,
szokatlan, meglepd valaszokat ad.

Nincsenek gatlasai véleményének kifejtésével kapcsolatban. Idénként
radikalis ellentmondo.

Szereti a kockazatot. Kalandvagyo €s toprengo.

Hajlama van intellektualis jatékossagra. Gyakran fantazial kiilonb6zd
intézmények, targyak, szerkezetek atalakitasarol. (,,Mi lenne, ha ...?”)
Otleteit is 4tdolgozza, mddositja.

J6 humorérzéke van.
Nagyfoku érzelmi érzékenységet mutat.
Fejlett a szépérzéke. Figyelmet fordit a dolgok esztétikai jellemzdire.

Nonkonformista. Elfogadja a rendetlenséget. Nem érdeklddik a
részletek irant.

Konstruktivan biral. Nem fogadja el a tekintélytdl eredd
kijelentéseket kritikus elemzés nélkiil.

Osszesen:

Vezetési-tarsas jellemzok (V)

1.

Jol viseli a felel@sséget. Lehet rd szdmitani, hogy amit megigért, jol
megcsinalja.

Mind kortarsaival, mind a felnéttekkel kapcsolatban nagy az
onbizalma.

Osztélytarsai szeretik.

Jol egyiittmiikodik tarsaival és a tanarokkal. Nem szereti a civodast,
konnyti kijonni vele

Jo verbalis képességei vannak, jol megértik.

Konnyen alkalmazkodik 0j helyzetekhez. Gondolkodésa, cselekvése
hajlékony.

Szeret masokkal egyiitt lenni. Szociabilis, és nem szereti az
egyediillétet.

Altalaban iranyito szerepet jatszik.

1 2 34

1 234
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Reszt vesz a legtobb iskolai tarsas tevékenységben.

10.

J6 sportold, minden sportot kedvel.

Osszesen:
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2. sz.melléklet: Tanulasi stilus kérdoiv

1 =azt jelenti, hogy nem jellemz6 rad

2 =azt jelenti, hogy inkabb nem jellemzd rad, mint igen
3 = nem tudod eldonteni, taladn igen is, nem is

4 = inkébb jellemzd rad, mint nem

5 =igen, jellemz0 rad

Ne Kérdés:

1. | Ha latom is ¢és hallom is a megtanulando

szOoveget,nagyon konnyen megjegyzem.

2. | Hangosan szoktam elolvasni a tananyag szOvegét,

amikor felkészulok.

3. | Szivesebben tanulok az osztalytarsammal vagy a

bardtommal, baratnémmel, mint egyediil.

4. | Nagyon hasznos szdmomra, ha a tanar dbrédkat mutat

be a tablan vagy az irasvetitén, amikor magyaraz.

5. | Ha abrat készitek, jobban megértem a leckét, mintha

csak olvasom.

6. | JOl tudok ugy tanulni, ha csupan néman olvasva

atveszem a leckét

7. | Szivesebben tOltom az idémet rajzoléassal, festéssel,

mint sportoldssal vagy testmozgast igényld jatékkal.

8. | Gyakran eléfordul, hogy szoban elismétlem,

»felmondom" magamnak a leckét.

9. | Ha leirom magamnak azt a szdveget, amit meg kell
tanulnom, akkor konnyebben megjegyzem, mintha

cask latom vagy hallom.




10. | Nem szeretem azokat a feladatokat, amelyeken torndm
kell a fejem.

11. | Nyugtalanit, ha tanulds kdzben csend van koriilottem.

12. | Jobban kedvelem azokat a feladatokat, ahol kézzel
foghato targyakkal kell foglalkozni, mint ahol cask
rajzok, abrak vagy szovegek vannak.

13. | Jobban megy nekem az olyan feladat, ahol valamilyen
mozdulatot kell megtanulnom, mint ahol szdvegeket
kell megérteni.

14. | Jobb, ha a tanar magyarazatat meghallgatom, mintha a
konyvbdl kellene megtanulni az anyagot.

15. | A szabalyokat szo6rol szora ,,bevagom".

16. | Ha abrat készitek magamnak, jobban megértem a
leckét, mintha mas altal készitett rajzot nézegetnék.

17. | Amikor a tanar felszolit és kérdez télem valamit,
gyakran el6bb valaszolok, minthogy attudnam
gondolni, mit is mondok.

18. | Szeretem, ha kikérdezik télem, amit megtanultam.

19. | Ha vannak képek, abrak a konyvben, konnyebb a
tanulas.

20. | Ha megbeszélem valakivel a tananyagot, akkor
hamarabb megtanulom.

21. | Teljes csendben tudok cask tanulni.

22. | Amikor 0j dolgokat tanulok, jobban szeretem, ha

bemutatjdk, mit kell csindlnom, mintha szdéban

elmondjak, mit kell tennem.
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23.

Ha valaki szoban elmondja nekem a leckét, sokkal
konnyebben megértem, mintha egyszerien cask

elolvasom.

24.

Egyediil szeretek tanulni.

25.

Tanulds kozben nagyon =zavard, ha beszélgetnek

koriilottem.

26.

Akkor tanulok konnyen, ha kézben sz6l a radié vagy a

magno.

27.

Akkor vagyok biztos magamban, ha sz6rol szora meg

tanulom a leckét.

28.

Gyakran el6fordul, hogy megtalalom a szamtanpélda
megoldasat, de nem tudom elmagyardzni ¢és

bebizonyitani, hogyan jutottam el a megoldashoz.

29.

Szivesebben bemutatom, hogyan kell valamit csinalni,

minthogy elmagyardzzam.

30.

Gyakran el6fordul, hogy olyan dolgokat is

megtanulok, amiket nem nagyon értek.

31. | Amikor egy szamtanpéldat megoldok, szinte minden
1épést meg tudok indokolni, hogy miért tettem.

32. | A tandri magyarazat nem sokat jelent nekem, a
konyvbdl mindent megtudok tanulni.

33. | Tobb olyan dolgot tudok csindlni, amit nehéz lenne
szavakkal elmagyardzni (jatékok ¢és szerkezetek
javitasa, makramé stb.).

34. | Mozdulatokat kdnnyebben megjegyzek, mint képeket

vagy abrakat.
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3. sz. melleklet: A tanulasi stilus osszesitett értékei

- A.V.tanulonal:
Stilusok Erték Gyakorisag | Eredmény
Auditiv 14 /6 2,3
Vizualis 7 /5 1,4
Mozgasos 17 /6 2,8
Tarsas 9 /4 2,25
Csend 12 /4 3
Impulziv 10 /5 2
Mechanikus 9 /4 2,25

- B.M. tanulonal:
Stilusok Erték Gyakorisag | Eredmény
Auditiv 11 /6 1,8
Vizualis 6 /5 1,2
Mozgésos 16 /6 2,6
Tarsas 4 /4 1
Csend 12 /4 3
Impulziv 7 /5 1,4
Mechanikus 4 /4 1

50



- H.X.tanul6nal:

Stilusok Erték Gyakorisag | Eredmény
Auditiv 13 /6 2,16
Vizualis 5 /5 1
Mozgasos 15 /6 2.5
Tarsas 9 /4 2,25
Csend 11 /4 2,75
Impulziv 12 /5 2,4
Mechanikus 14 /4 3,5

- K.S. tanulénal:
Stilusok Erték | Gyakorisag | Eredmény
Auditiv 14 /6 2,3
Vizualis 13 /5 2,6
Mozgésos 20 /6 3,3
Tarsas 12 /4 3
Csend 12 /4 3
Impulziv 17 /5 3.4
Mechanikus 8 /4 2

- K.D.tanulonal:
Stilusok Erték Gyakorisag | Eredmény
Auditiv 9 /6 1,5
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Vizualis 10 /5 2
Mozgasos 10 /6 1,6
Tarsas 10 /4 2,5
Csend 11 /4 2,75
Impulziv 14 /5 2,8
Mechanikus 6 /4 1,5

- M.S. tanulonal:
Stilusok Erték Gyakorisag | Eredmény
Auditiv 24 /6 4
Vizualis 10 /5 2
Mozgésos 18 /6 3
Tarsas 4 /4 1
Csend 9 /4 2,25
Impulziv 13 /5 2,6
Mechanikus 12 /4 3

- Sz.A.tanuldnal:
Stilusok Erték Gyakorisag | Eredmény
Auditiv 16 16 2,6
Vizualis 7 /5 1,4
Mozgasos 22 /6 3,6
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Tarsas 20 /4 5
Csend 19 /4 4,75
Impulziv 13 /5 2,6
Mechanikus 9 /4 2,25
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4.sz.melléklet: Fejlesztoi oravazlatok a tanuldasi stilusnak megfeleloen

1. sz. oraterv
Az 6ra ideje: 2018.04.03.
Az 6ra témaja: A 7-es szorzétabla. Kiilonbozo tipusu feladatok megoldéasa
Az ora céljai:
- Oktatoi: megismertetni a tanulokkal a 7-es szorzotablat
- Nevelési: pontos ¢és kitartdo munkara nevelés

- Fejlesztési: a logikai gondolkodést, szdmolasi készséget, figyelmet, gyors
fejbenszamolast
Az ora levezetéséhez sziikséges eszkozok: munkafiizet, konyv, szemléltetd (szorzotabla), a

“Szamkiraly” jatékhoz sziikséges korona papirbol

Az éra tipusa: Uj ismereteket atad6 ora

Maoédszerek: tevékenykedtetés, megbeszélés, feladatmegoldas, tanitdi kozlés, lejegyzés

Az 0ra menete: Megjegyzés: Idékeret:

I. Osztalyszervezés: ElOkésziilésamatematika  Ordra, 2 perc

felszerelésellenOrzése

II.Motivacio:“Szamkiraly” Kivalasztok 2 tanulét, | 5 perc
akikazutolso
padsornal

jatékazeddigmegtanultszorzotablamegismétlésére

allnakszembenatablav
al.
Mondokegyszorzasiva
gyosztasipéldat.
Amelyikiikhamarabbh
elyesenvalaszol,
teszeloreegylépést. A
korondt az a tanuld
kapja meg, amelyik a
leggyorsabban elér a
tablahoz.
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ITI. Az 6ratémajanakismertetése: 5 perc
- Fiitetet cseréliink, beirjuk a keltezést
- Szépiras: Folytatsd a sort! (7, 14, 21...70)
- Hogyan kapjuk meg a kovetkez6 szamot? (Az
el6zohoz mindig 7-et adunk)
- Olvassuk fel a kapott szamsorunkat! Hanyszor )
Egy tanulot kihivok a
adtuk ossze a 7-et, amig elértiink a 35-6s szamhoz? | o
tablahoz, aki felirja a
(5-sz6r) , .
szorzast, mig a
- Ki tudna felirni az osszeaddast szorzassal? ] )
tobbiek ellenorzik,
esetleg kijavitjak.
IV. Uj anyag atadasa: Szemléltetd 10 perc
segitségével
- Ki jott ra, mi lessz a mai orank témdja? (A 7-es | 6sszedllitjuk a 7-es
szorzétdbla) szorzotablat,  rajzot
. ) o készitink (a 7-1=7
- Irjuk be a munkafiizetbe az ora téemajat! , .
esetében vizszintesen
- Nyissuk ki a tankonyviinket a 121.oldalon és nézziik | 7 kockat festiink ki,
meg, hogyan allitottak ossze a 7-es szorzotablat! majd ezt folytatjuk a
- Irjuk be a szorzétablat, készitsiink hozzd rajzot! 73=2l-ig).
V. Begyakorlas: A 802-es feladathoz 15 perc

- Végezziik el a 802.feladatot a 121.0ldalon

7-4=28 (nap)

Felelet: 28 nap alatt épitenek fel.

- Oldjuk meg a 803.feladatot!

1) Hany liter iizemanyagot fogyaszt 1 traktor I ora alatt?
42:6=7 (1)

2)Hany liter iizemanyagot fogyaszt 3 ilyen traktor 1 ora

alatt?

7:3=21(1)

rajzot készitiink a
fiizetbe. Egy tanul6 a
tablanal dolgozik.

A 803-as feladatot
elolvassuk,
Osszefoglaljuk a
feladatot, majd tervet
allitunk Ossze a
feladat megoldasara.

Egy tanul6 a tablanal
dolgozik, a tobbiek a
fiizetben.
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Felelet:21 liter fogyaszt.

- Tornaperc

VI. Osszefoglalas: 3 perc
- Mirdl tanultuk a mai oran?
- Olvassuk fel a 7-es szorzotablat!

VII. Hazi feladat Kijelolése: Ismertetem a 2 perc

- Irjuk be a hdzi feladatot!
806. feladat és 807.példa (122.0ld.)

feladatok
elvégzésének menetét.
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2. sz. oraterv
Az ora ideje: 2018.04.04.
Az ora témaja: P¢ldak és feladatok megoldasa. Szamok 6sszehasonlitasa, betlikifejezések
Az ora céljai:
- Oktatoi: begyakorolni a 7-es szorzoétablat, megtanulni a betlkifejezések értékének
kiszdmitasat
- Nevelési: pontos ¢és kitartdo munkara nevelés

- Fejlesztési: fejleszteni a logikai gondolkodast, szdmolasi készséget, figyelmet, gyors
fejbenszamolast
Az ora levezetéséhez sziikséges eszkozok: munkafiizet, konyv

Az oratipusa:Kombinalt 6ra

Maodszerek: tevékenykedtetés, tanitdi kozlés, megbeszélés

Az 6ra menete: Megjegyzés: Idokeret:

I. Osztalyszervezés: Eldkésziilésamatematika  Orara, 3 perc

felszerelésellenOrzése

I1. Motivacio: Padsoronként haladva | 5 perc
jon 1 tanuld, kivalaszt
- Kosd 6ssze a szorzast az eredményével: egy szorzasi példat és

Osszekoti az

7-8 35

eredményével.
7-2 3
7-3 > 21

79 14
7-5 56
I11. Hazi feladat ellendrzése: Az ellendrzés utan | 5 perc

flizetet cseréliink,
806. feladat és 807. példa

keltezést beirasa.
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IV. Uj anyag atadasa: A 805. feladathoz 3 perc
készitettem mindenki
- A mai oran a 7-es szorzotabla segitségével | szamara egy 6tszdg
feladatokat fogunk megoldani. alakzatot. A feladatuk
e e : az, hogy tetszGleges
- De elotte onalloan probaljatok megoldani a médon vagiak le a 2 perc
805.feladatot a 121.oldalon. haromszdget az
alakzatrol,
eredményiil egy
négyszoget kapva.
V. Begyakorlas: Egy tanul6 a tablanal | 20 perc
dolgozik, a tobbiek a
- Oldjuk meg a 814. feladatot a 123.0ldalon! fiizetben. A
feladathoz rajzot
1) 7-2=14 (lany) készitiink.
2) 6:2=12 (fin)
3) 14+12=26 (gyerek)
Felelet: osszesen 26 gyerek volt a szinpadon.
- Tornaperc
- Végezziik el a 816. feladatot a 123.0ldalon!
k:6, ha k=12, 24, 36, 54.
12:6=2
24:6=4
36:6=6
54:6=9
VI. Osszefoglalas: 2 perc
- Mirdl tanultuk a mai oran?
- Mi tetszett az oran?
VII. Hazi feladat kijelolése: 2 perc

- 825. feladat (124.0ld.)
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3. sz. oraterv
Az ora ideje: 2018.04.05.
Az ora témaja: A 7-es bennfoglal6 tabla. Példak és feladatok megoldasa
Az ora céljai:

- Oktatoi: megtanitani a 7-es bennfoglald tablat, alkalmazasat kiilonboz6 feladatok

megoldasaban
- Nevelési: pontos ¢s kitarté munkara nevelés, tarsas kapcsolatok kialakitasa

- Fejlesztési: fejleszteni a logikai gondolkodast, szdmolasi készséget,  figyelmet,
fejbenszamolast
Az ora levezetéséhez sziikséges eszkozok: munkafiizet, konyv, szemléltetd (szorzotabla)

Az ératipusa:Uj ismereteket atadé ora

Moddszerek: csoportmunka, tevékenykedtetés, megbeszélés, tanitdi kozlés, lejegyzés

Az 0ra menete: Megjegyzés: | Idokeret:
I. Osztalyszervezés: Eldkésziilésamatematika orara, 2 perc
felszerelésellenOrzése
I1. Motivacio: Parban, 8 perc
padtarssal

- Szamitsd ki, hany méhecske él a kaptarban! | dolgoznak a

_<4>®/9®*®<><8> /ﬁ\ gyerekek.
DDty

o

C

II1. Az ératémajanakismertetése: 5 perc

- A mai oran megismerkediink a 7-es bennfoglalo tablaval.

- Cseréljiink fiizetet és irjuk be az oran téemajat!

IV. Uj anyag atadasa: A magyardzat | 5 perc
kozben én is
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- Rajzoljunk a fiizetbe egy viragot, melynek 10 szirma van. A | rajzolom a
virag kozepébe irjuk a 7-es szamot! Majd ha megvannak a tablara a
viragot!
szirmok, koré rajzoljunk még 10 szirmot! Ha ez is megvan, 8
ismételjiink meg a 7-es szorzotablat és toltsiik ki a
szirmokat a megfelelé szamokkal! Ezutan haladjunk a
kiilso szirmoktol befelé a virag kozepébe és irjuk le a 7-es
osztotablat!
V. Begyakorlas: Egy tanul6 a 15 perc
tablanal
- Végezziik el a 826. feladatot! dolgozik.
- Allitsukfela 7-esszorzotablasegitségévelazosztasimiiveletet!
7-2=14 7-6=42 7:9=63
14:7=242:7=6 63:7=9
-Tornaperc
- Oldjuk meg a 829. feladatot a 124.0ldalon! Egy tanulo
o . . ) ’ rajzot készit a
- Figyeljiik meg a rajzot, dllitsunk éssze feladatot! feladathoz.
Tok—12 kg Majd egy
) . , ) masik tanul6 a
Sargadinnye—?, 9 kg-mal konnyebb tablanal
1) 12-9=3 (kg)-sargadinnye dolgozik.
2) 12:3=4 (-szer nehezebb)
Felelet: 4-szer nehezebb a tok a dinnyétol.
VI. Osszefoglalas: Gondolatok 3 perc
meghallgatisa
-Mivel foglalkoztunk a mai oran?
- Olvassuk fel a 7-es osztotablat!
- Mi tetszett a mai oran?
VII. Hazi feladat kijelolése: 2 perc

- Irjuk be a hazi feladatot!
- 833. és 834.feladat (125.0ld.)
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Az ora ideje: 2018.04.10.

4. sz. oraterv

Az ora témaja: EgyenlOségek szerkesztése és megoldasa. Szamkifejezések dsszehasonlitasa

szam alapjan

Az ora céljai:

- Oktatoi: Az eddig megtanult szorzétabla és bennfoglald tdbla alkalmazasa feladatok

megoldasaban

- Nevelési: pontos ¢és kitart6 munkara nevelés

- Fejlesztési: fejleszteni a logikai gondolkodast, szamolasi készséget, figyelmet

Az ora levezetéséhez sziikséges eszkozok: munkafiizet, konyv, feladatlap a “Bingd” jatékhoz

Az ératipusa:Kombinalt 6ra

Maoddszerek: tevékenykedtetés, tanitdi magyarazat, megbeszélés

Az 6ra menete: Megjegyzés: Idokeret:
I. Osztalyszervezés: Elokésziilés a matematika oOrara, 3 perc
felszerelés ellendrzése
II. Hazi feladat ellendrzése: 833. ¢és 834. feladat | A gyerekek olvassdk a | Sperc
(125.0ld.) megoldast, a tobbiekkel
ellendrizziik. Fiizetet
cseréliink.
IT1. Motivacié/ Az 6ra témajanak ismertetése: A ,Bing6” jaték ugy | 7 perc

- Keltezés beirasa a fiizetbe.
, Bingo” jaték: 21, 16, 45, 24, 10, 14, 35, 5, 3.
3:7=21 4-4=16 5-9=45 6-4=24 7-2=14 7-5=35 25:5=5
9:3=3 BINGO:10

- A mai oran tovabb ismételve a szorzotablat és
osztotablat, feladatokat fogunk elvégezni.
- Szoban végezziik el a 838.feladatot!

torténik, hogy diktalok

szamokat, ezt beirjuk a

flizetbe, majd
szorzotablabol

kérdezek, és az
eredményt jelolo

szamot ki kell huzni. Az
a szam, amelyik

megmaradt, az a
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BINGO.

A 838. feladatnal a

konyv segitségével
dolgozunk. Egy tanuld

olvassa a kérdést, majd

egy  masik  tanulo
valaszol.
IV. Uj anyag atadasa: Ko6zosen dolgozunk, 10perc
egy tanulo a tablanal.
- Vegezziik el a 840. feladatot a 126. oldalon!
Potoljuk a hianyzo szamokat, és irjuk le az
egyenléségeket!
28 4-szer nagyobb 7-nél,
54 9-szer nagyobb 6-ndl,
7 5-sz0r kisebb 35-nél és 9-szer kisebb 63-nal.
- Tornaperc
V. Begyakorlas: A feladat mintajat 543 perc
megbeszéljiik. Azutan
- A 843. feladatot oldja mindenki éndlléan a fiizetben! | 6nalldan dolgoznak. Az
elsd 5 tanulo flizetét
ellenorzom, és
figyelem, hogy nem
zavarjanak egymasnak.
Majd ellendrizziik az
eredményeket szoban.
VI. Osszefoglalas: A gyerekek 2 perc
gondolatainak
- Mivel foglalkoztunk a mai oran? meghallgatésa.
- Mi tetszett a legjobban?
- Minem tetszett az oran?
VII. Hazi feladat Kijelolése: Megmagyarazom a Sperc

- A hazi feladat a 847. feladat és a 848. példa lesz a

feladat megoldasanak
menetét.
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127. oldalon!
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5. sz. oraterv
Az ora ideje: 2018.04.11.

Az ora témaja: A szorzas és osztas kozotti 6sszefliggés. Az ismeretlen szorz6 és 0szto

kiszamitasa. Onallé6 munka
Az ora céljai:

- Oktatoi: megtanulni az ismeretlen szorzo és osztd kiszamitasat, ellendrizni az eddigi

tanultakat 6nall6 munka formajaban
- Nevelési: pontos ¢és kitart6 munkara nevelés

- Fejlesztési: fejleszteni a logikai gondolkodast, szamolasi készséget, figyelmet, gyors
fejbenszamoldast
Az Ora levezetéséhez sziikséges eszkozok: munkafiizet, konyv

Az ératipusa:Kombinalt 6ra

Moédszerek: egyéni munka, tevékenykedtetés, megbeszElés, tanitdi kdzlés

Az 0ra menete: Megjegyzés: Idékeret:

I. Osztalyszervezés: ElOkésziilés a matematika Orara, 2 perc

felszerelés ellenorzése

II. Szamonkérés: Onall6 munka Az 6nalléo munka két | 20 perc

valtozatot tartalmaz.
Onallé munka

Az iskolai flizetbe
1. valtozat végzik.

1. Jelold meg a helyes valaszt! 7+7+7=7-

a)3 b) 4 c)7

2. Szamitsd ki a kifejezések értékét!

(65-40):5

5-4+8

21:3-5
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3. Oldd meg a feladatot!

Péternek 7 darab csokija van, Annanak pedig 4-szer tobb. Hany
darab csokija van Osszesen a gyerekeknek?

Onall6 munka

2. valtozat
1. Jelold meg a helyes valaszt! 7+7+7+7=7-
a)7 b) 4 c)3
2. Szamitsd Ki a kifejezések értékét!
(80-66):2
6:3+12
25:5-8
3. Oldd meg a feladatot!

Néranak 5 darab matricaja van, Evanak pedig 6-szor tobb. Hany
darab matric4juk van 6sszesen a gyerekeknek?

ITI. Az 6ra témajanak ismertetése: Ugyanabban a | 5perc
) ) ) fiizetben dolgozunk.
- Nyissuk ki a konyviinket a 126. oldalon és figyeljiik
meg a 843. feladat felirasat:
6-:3=18
18:6=3
18:3=6
- Nevezziik meg a szorzds és osztds tényezoit!
- Valaszoljunk szoban a kérdésre: Mit kapunk, ha a
szorzatot elosztjuk a szorzoval? (a szorzandot)
- A mai oran megtanuljuk, hogyan szamitsuk ki az
ismeretlen tényezoket!
IV. Uj anyag atadasa, begyakorlas: A tablanal 1-1 gyerek | 10 perc

- Most szamitsuk ki a tobbi ismeretlen tényezét a

843.feladatban!
7-4=28 5-7=? 6-5=2?
28:7=? 35:5=? 30:5=?

végzi a szamitasokat,
a tobbiek a flizetben
(lehet 6nalldan is).
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28:4=7? 35:7=? 30:6=7?

- Tornaperc

- 847. feladatot végezziik!
1) 18:2=9 (db) -kétliteres iiveg

2) 18:3=6 (db) — haromliteres iiveg
3) 9+6=15 (db)- dsszesen

Felelet: 15 darab tiveg lett Osszesen.

A 847. feladatot
felolvassa egy tanuld,
Osszefoglaljuk a
tartalmat, majd rajzot
készitve megoldjuk a
feladatot!

V. Osszefoglalas: Szabaly megismétlése | 2 perc
- Mit tanultunk a mai oran?(Hogyan szamitsuk ki az

ismeretlen tényezOt a szorzaskor vagy osztaskor)

VI. Hazi feladat kijelolése: Flizetet cseréliink, 3 perc

- Szedjiik be az iskolai fiizetet, amibe az ondllo
munkdkat irtatok!

- Cseréljiik meg a fiizetet és irjuk be a hazi feladatot:
855. példa (128. old.) és felkésziilni az ellendrzo

dolgozatra!

ahova beirjuk a hazit.
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Az ora ideje: 2018.04.16.

6. sz. oraterv

Az ora témaja: P¢ldak és feladatok megoldasa. A 8-as szorzotabla

Az ora céljai:

- Oktatoi: megismertetni a tanulokkal a 8-es szorzotablat, begyakorolni az alkalmazasat

- Nevelési: pontos ¢és kitartd munkara nevelés

- Fejlesztési: fejleszteni a logikai gondolkodast, szamolasi készséget, figyelmet

Az ora levezetéséhez sziikséges eszkozok: munkafiizet, konyv, szemléltetd (szorzotabla

Az ora tipusa: Kombinalt 6ra

Moédszerek: egyéni munka, megbeszEl€s, tanitdi kozlés, tevékenykedtetés, lejegyzés

Az 0ra menete: Megjegyzés: Idékeret:
I. Osztalyszervezés: ElOkésziilésamatematika  Ordra, 2 perc
felszerelésellendrzése
I1. Motivacié: Matematikai tollbamondas: Kicseréljiik az iskolai | 5 perc
fiizetet.
- 28-at csokkentsd 7-szer: 28:7=4 .
Onalloéan dolgoznak a
- Osztando 49, oszto 7, hatirozd meg a i
gyerekek, az elsd 5
hanyadost:49:7=7 tanulo fiizetét
- 29 és 27 dsszegét csokkentsd 7-szer:(29+27) :7=8 ellenérzom.
- Marika 7 éves, testvére 4-szer tobb. Hany éves
Marika testvére?7-4=28
II1. Az 6ra témajanak ismertetése: Két tanulo dolgozik a | 3 perc
tablanal.
- Helyettesitsd az 6sszeadast szorzassal:
T+T+7+7=7-4=28
8+8+8+8+8+8=8-6=48
IV. Uj anyag atadasa: Padsoronként haladva | 10 perc

- A mai orank témaja a 8-as szorzotabla. Nyissuk ki a

az  egyik  tanulo

olvassa az Osszeadast,
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tankonyviinket a 129. oldalon és figyeljiik meg,
hogyan helyettesitették az osszeadast szorzassal!

- Valasszunk ki egy szorzast a 8-as szorzotablabol!
Készitsiink hozza rajzot!

- Pl 84=8+8+8+8

- Most rajzoljunk 4 sorba 8-8 kockat!

- Irjuk le a 8-as szorzétablat!

padtarsa a szorzast.

A tablanal
magyarazom ¢és
rajzolom a feladatot.

V. Begyakorlas:
- Oldjuk meg a 862. példat!

- Tornaperc

- 863. feladatot rajzoljuk a fiizetbe.

Az tiigyesebb tanulok
dolgozhatnak
onalldan.

15 perc

VI. Osszefoglalas:

- Mirdl tanultuk a mai oran?

- Olvassuk fel a 8-as szorzotablat!

3 perc

VII. Hazi feladat kijelolése:

- Irjuk be a hazi feladatot!
- 867. feladat és 868. példa 130.0ldalon.

2 perc
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Az ora ideje: 2018.04.18.
Az ora témaja: A 8-as bennfoglalo6 tabla

Az ora céljai:

7. sz. Oraterv

- Oktatoi: megismertetni a tanulokkal a 8-as bennfoglalo tablat, begyakorolni az

alkalmazasat

- Nevelési: pontos ¢és kitartdo munkara nevelés

- Fejlesztési: fejleszteni a logikai gondolkodast, szdmoléasi készséget,

fejbenszamolast

figyelmet,

Az ora levezetéséhez sziikséges eszkozok: munkafiizet, konyv, szemléltetd (szorzotabla)

Az éra tipusa: Uj ismereteket atad6 o6ra

Maoddszerek: egyéni munka, feladatmegoldas, megbeszélés, tanitoi kozlés, lejegyzés

Az 6ra menete: Megjegyzés: Idokeret:
I. Osztalyszervezés: Eldkésziilésamatematika  Orara, 2 perc
felszerelésellendrzése
I1. Motivacio: Flizetcsere, keltezés | 5 perc
beirasa a flizetbe.
- Szépiras: Folytatsd a megkezdett sort! Ismerd fel a
szabalyt!
24, 32, 40... 80.
III. Az 6ra témajanak ismertetése: Ko6zb6sen olvassuk a | 5 perc
- Mit figyeltetek meg, amikor folytattatok a sort? (ez megkezdett sort.
a 8-as szorzotabla)
- Olvassuk fel a kapott szamokat!
- A mai oran megismerkediink a 8-as bennfoglalo
(oszto) tablaval.
IV. Uj anyag atadasa: Pérban dolgozunk. Az | 10 perc

egyik tanul6 olvassa a
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A kovetkezo lépésben pedig magyarazzuk meg,
hogyan allitottak ossze a 9-es bennfoglalo tablat a
tankonyviink segitségével!

- Nyissuk ki a konyviinket a 140. oldalon.

- Irjuk be a fiizetiinkbe az osztétabldt!

- Szines ceruzaval fessiik be az osztandot!

szorzasi  muveletet,
mig a padtirsa az

osztast.

Egy-egy tanul6 jon a
tablahoz és felirja az
osztast.

V. Begyakorlas:

- Azosztotablasegitségévelszamitsukkia 945.példat!
-Tornaperc

- 947. feladat a 141.0ldalon:

- Hatarozd meg:
8 felét- 8:2=4 9 harmadat- 9:3=3
14 felét- 14:2=7 18 harmadat- 18:3=6
18 felét- 18:2=9 27 harmadat- 27:3=9
18 kilencedét- 18:9=2
36 kilencedét- 36:9=4

72 kilencedeét- 72:9=8

Tablanal dolgozik 1-1
tanulo, a tobbiek a
flizetben.

15 perc

VI. Osszefoglalas:

- Mirdl tanultuk a mai oran?

- Olvassuk fel a 9-es bennfoglalo tablat!

3 perc

VII. Hazi feladat Kijelolése:

- Irjuk be a hdzi feladatot!
- 949. példa és 950. feladat a 141. oldalon!

Megmagyarazom a
feladatot.

2 perc
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8.sz.0raterv
Az ora ideje: 2018.04.19.

Az ora témaja: Feladatok szerkesztése ¢s megoldasa kép alapjan, rovid felirdssal. Egyenldségek

és egyenldtlenségek kiszamitasa. Onallo munka

Az ora céljai:
- Oktatoi: az eddigi tanultak alkalmazasa feladatok megoldasaban
- Nevelési: pontos ¢és kitartdo munkara nevelés

- Fejlesztési: fejleszteni a logikai gondolkodast, szamolasi készséget, figyelmet, gyors
fejbenszamolast
Az ora levezetéséhez sziikséges eszkozok: munkafiizet, konyv, szemléltetd (szorzotabla)

Az 6ra tipusa: Begyakorl6 6ra

Maoddszerek: egyéni munka, tevékenykedtetés, megbesz¢lés, feladatmegoldas

Az 0ra menete: Megjegyzés: Idékeret:

I. Osztalyszervezés: ElOkésziilésamatematika  Ordra, 2 perc

felszerelésellenOrzése

II. Szamonkérés: Onall6 munka Az 0nalld6 munka két | 20perc
valtozatot tartalmaz.
Onallé munka

Az iskolai fiizetben
1. véltozat végzik.

1. Jelold meg a helyes valaszt!

Egy nap all:

a)60 6ra b)24 6ra c¢)30 o6ra

2. Szamitsd ki!

6-8-12 90-42:6
7-9+20 70-56:7
49:7+45 (64-24):4
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3. Oldd meg a feladatot!

Az O6voddba hoztak 42 kg sargarépat, céklat 6-szor
kevesebbet. Mennyivel tobb sargarépat hoztak, mint

céklat?

Onéllé munka
2. valtozat
1. Jelold meg a helyes valaszt!
Egy ora all:
a)45 perc  b) 60 perc c¢) 30 perc

2. Szamitsd Ki!

6-7-21 80-24:6
7-8+10 63-63:7
28:7+38 24: (13-9)

3. Oldd meg a feladatot!

Az els6 részlegrdl szedtek 5 kg szamocat, a masodikrol 7-
szer tobbet. Mennyivel kevesebb szamdcat szedtek az elséd

részlegrdl, mint a masodikrol?

II1. Az 6ra témajanak ismertetése: Egy-egy tanul6 | 10perc
- A mai oran az egyenldségek és egyenlotlenségek dolgozik a tablanal.
lesz a tema. Nézziink erre példat. Tegyiik ki a
megfeleld jelet az ,,és” helyére!
24:8 és 24:3
(36-12) :8 és 3
8-9és42-7
56: (20-13) és 9
IV. Begyakorlas: Egy tanul6 a tablanal | 8perc

- Olddjuk meg a 904. feladatot a 135. oldalon!

dolgozik, a tobbiek a
flizetben.
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- Jojjon valaki a tablahoz, irja fel az adatokat!

8 baba — 72 hrn

4 pliissmaci — 28 hrn

72:8=9 (hrn)- 1 baba dra
28:4=7 (hrn)- 1 pliissmaci ara
9-7=2 (hrn)-val dragabb

Felelet: a baba dragabb 2 hrivnyaval.

- Tornaperc

V. Osszefoglalas: 3 perc
- Mirol tanultuk a mai oran?
- Cseréljiik ki a munka fiizetet!

VI. Hazi feladat kijelolése: Ismertetem a feladat | 2 perc

- Irjuk be a hdzi feladatot!
907. feladat a 135.0ldalon.

elvégzésének menetét.
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Az ora ideje: 2018.04.25.
Az ora témaja: A 9-es szorzotabla. Mértani feladatok

Az ora céljai:

9.sz.0raterv

- Oktatoi: megismertetni a tanulokkal a 9-es szorzotablat, begyakorolni az alkalmazésat

feladatok végzése kozben

- Nevelési: pontos ¢és kitartdé munkara nevelés

- Fejlesztési: fejleszteni a logikai gondolkoddst, szamolasi készséget,

fejbenszamolast

figyelmet, gyors

Az ora levezetéséhez sziikséges eszkozok: munkafiizet, konyv, szemléltetd (szorzotabla)

Az éra tipusa: Uj ismereteket atad6 o6ra

Maoddszerek: tevékenykedtetés, tanitdi magyarazat, megbeszé€lés, lejegyzés

Az 0ra menete: Megjegyzés: Idokeret:
I.  Osztalyszervezés: Elokésziilésamatematika  Ordra, 2 perc
felszerelésellendrzése
I1. Motivacio: Jaték ,,Szamkiraly” Két tanuld jatssza a | 5 perc
Jatékot.
ITI. Az 6ra témajanak ismertetése: Egy tanulot kihivok a | 5 perc

- Fiitetet cseréliink, beirjuk a keltezést!

- Szépiras: Folytatsd a sort! (9, 18, 27...90)

- Hogyan kapjuk meg a kovetkezo szamot? (Az
elozohoz mindig 9-et adunk)

- Olvassuk fel a kapott szamsorunkat! Hanyszor
adtuk ossze a 9-et, amig elértiink a 45-6s szamhoz?
(5-sz6r)

- Ki tudna felirni az osszeaddst szorzassal?

tablahoz, aki felirja a
szorzast, mig a
tobbiek ellenorzik,

esetleg kijavitjak.
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IV. Uj anyag atadasa: Szemléltetd 10 perc
segitségével
- Ki jott ra, mi lessz a mai orank témdja? (A 9-es | 6sszedllitjuk a 9-es
szorzétdbla) szorzoOtablat,  rajzot
, készitink (a 9-1=9
- Irjuk be a munkafiizetbe az ora témajat! \ ,( .
esetében vizszintesen
- Nyissuk ki a tankonyviinket a 138.oldalon és nézziik | 9 kockat festiink ki,
meg, hogyan dllitottik ossze a 9-es szorzotabldat! majd ezt folytatjuk a
- Irjuk be a szorzétablat, készitsiink hozzd rajzot! 9:3=2T-1g)
- Tornaperc
V. Begyakorlas: Minden miivelet 15 perc
végzésekor 1-1 tanuld
- Miiveletek elvégzése szorzotabla segitségével: dolgozik a tablanal.
9-2+20=18+20=38
9-5-12=45-12=33
9-9-70=81-70=11
. + ‘0= —
9319822747299 A 931. feladatnal én
_— rajzolok a tablara,
- Szobeli feladat a 929. feladat! ]
kozben a gyerekek
- Keészitsiink rajzot a 931. feladathoz! Hatarozzuk figyelnek és 6k is
meg a haromsziog keriiletét! veégzik a feladatot a
fiizetben.
VI. Osszefoglalas: 3 perc
- Mirdl tanultuk a mai ordn?
- Olvassuk fel a 9-es szorzotablat!
VII. Hazi feladat kijelolése: 2 perc

- Irjuk be a hazi feladatot!
933. feladat és 934. példa a 139. oldalon
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Az ora ideje: 2018.04.26.

10.sz.0raterv

Az ora témaja: Kifejezések 6sszehasonlitasa. Feladatok szerkesztése és megoldasa

Az ora céljai:

- Oktatoi: az eddigi tanultak alkalmazasa feladatok megoldasaban

- Nevelési: pontos ¢és kitartd munkara nevelés

- Fejlesztési: fejleszteni a logikai gondolkodést, szamolasi késséget, figyelmet

Az ora levezetéséhez sziikséges eszkozok: munkafiizet, konyv, 1égycsapok (2 db)

Az ora tipusa: Begyakorlo 6ra

Moédszerek: megfigyelés, tevékenykedtetés, megbeszélés, feladatmegoldas, tanitdi kdzlés

Az 0ra menete: Megjegyzés: Idékeret:

I. Osztalyszervezés: ElOkésziilésamatematika  Ordra, 2 perc

felszerelésellendrzése

II. Motivacié: ,Légycsapd” jatek a 9-es szorzotabla | A jatékot 2 tanuld | 5 perc

begyakorlasara: jatssza, hasonldo a
»Szadmkiraly”

9.3=27 jatékhoz. A  tablan
példdk  eredményei

99=81 lathatok. A feladat az,

9-2=18 hogy minél hamarabb
racsapjanak a helyes

9-7=63 i
megoldéasraugy, hogy

9-1-9=0 kozben marad egy
felesleges eredmény

9:6+6=60 (ebben az esetben a

9-4=36 90).

ITI. Az 6ra témajanak ismertetése: S perc

- A mai oran alkalmazni fogjuk a 9-es szorzotablat és

a szorzotabla  alapjan  feladatokat  fogunk
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megoldani!

- Cseréljiik ki a munka fiizetiinket, irjuk be a keltezést
és az ora téemdjat.

- Szépiras: A tablan lathato szamokat allitsd novekvo

sorrendben.

Mindenki
dolgozik a flizetében.

Onalldan

IV. Begyakorlas:

- Oldjuk meg a 936. példat!
- Kérek egy- egy tanulot a tablahoz!
54:6 és 54-6

9-7 és 9-6+9
9-3+20 és 50
9-2+40 és 9-7

- Tornaperc
- Figyeljiik meg a tankonyviinkben a 938. feladatbol
a masodik részt! Olvassuk fel a feladatot!

40:4=10 (db)- a nyirfarénk negyede
36:4=9 (db)- a fenyoronk negyede
10+9=19 (db)- osszesen

Felelet: 19 darab rénkét vagtak fel 6sszesen.

Minden kifejezést 1-1
tanul6 hasonlit 6ssze
a tablanal, a tobbiek a
flizetben dolgoznak.

Ko6zosen dolgozunk a
tablanal és a fiizetben.

15 perc

V. Osszefoglalas:

- Mirdl tanultuk a mai oran?

- Ismételjiik meg a 9-es szorzotablat!

3 perc

VI. Hazi feladat kijelolése:

- Irjuk be a hdzi feladatot!
941. feladat a 140. oldalon!

Ismertetem a feladat
elvégzésének
menetétd

2 perc
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Az ora ideje: 2018.05.02.

11. sz.oraterv

Az ora témaja: A 9-es bennfoglalo tabla. Szamok tortrészének kiszamitasa

Az ora céljai:

- Oktatoi: megismertetni a tanulokkal a 9-es bennfoglaldo tablat, begyakorolni az

alkalmazasat

- Nevelési: pontos ¢és kitartdo munkara nevelés

- Fejlesztési: fejleszteni a logikai gondolkodast, szamolasi készséget, figyelmet

Az ora levezetéséhez sziikséges eszkozok: munkafiizet, konyv, szemléltetd (szorzotabla)

Az ératipusa: Uj ismereteket 4tado 6ra

Maoddszerek: tanitoi kozlés, megfigyelés, megbeszéElés, egyéni munka, lejegyzés

Az 6ra menete: Megjegyzés: Idokeret:
I. Osztalyszervezés: El6késziilésamatematika  Orara, 2 perc
felszerelésellenOrzése
I1. Motivacio: Matematikai tollbamondas: Kicseréljiik az iskolai | 5 perc
fiizetet.
9-:3=27 9-7=63 9-5=45 9-9=81 9-4=36 9-10=90 .
Onalloéan dolgoznak a
- Allitsd novekvé sorrendbe az eredményeket: 27, 36, fizetben.
45, 63, 81, 90.
III. Az 6ra témajanak ismertetése: 1-1 tanuld olvassa a | 5 perc
tablazat adatai,
- Figyeljiik meg a 943. feladatot szoban. Potoljuk a | padtarsa poétolja a
tablazat hianyzé szamait! hianyzo részt!
- A mai oran a 9-es osztotabla alapjan feladatokat
fogunk megoldani!
IV. Begyakorlas: Parban dolgozunk: 15 perc

- Magyarazzuk meg, hogyan dllitottak dssze a 9-es

egy tanuld olvassa a
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bennfoglalo tablat a 140. oldalon.
- Irjuk be a fiizetbe az osztdsi miiveleteket!
- Fessiik ki az osztandot szines ceruzdval!
- Oldjuk meg a 945. példat!
- Kérek egy- egy tanulot a tablahoz!
- Tornaperc
- Figyeljiik meg a tankonyviinkben a 947. feladatot!
Hatarozzuk meg a szamok:

8 felet: 8:2=4 18 harmadat: 18:3=6
14 felét: 14:2=7 9 harmadat: 9:3=3
18 felét: 18:2=9 27 harmadat: 27:3=9
18 kilencedét: 18:9=2

36 kilencedét: 36:9=4

72 kilencedeét: 72:9=8

szorzast, a masik az
osztast!

Ko6zosen dolgozunk a
tablanal és a fiizetben.

V. Osszefoglalas: 3 perc
- Mirdl tanultuk a mai ordan?
- Ismételjiik meg a 9-es bennfoglalo tablat!

VI. Hazi feladat kijelolése: Ismertetem a feladat | 2 perc

- Irjuk be a hazi feladatot!
949. példa és 950.feladat 141. oldalon!

elvégzésének
menetét!
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12.sz.0raterv
Az ora ideje: 2018.05.03.
Az ora témaja: Kiilonbozo tipusu feladatok. A kifejezések értékének meghatarozasa
Az ora céljai:
- Oktatoi: az eddigi tanultak alkalmazasa feladatok megoldasaban
- Nevelési: pontos ¢és kitartd munkara nevelés

- Fejlesztési: fejleszteni a logikai gondolkodast, szamolasi készséget, figyelmet, gyors
fejbenszamolast
Az Ora levezetéséhez sziikséges eszkozok: munkafiizet, konyv, korona a “Szamkiraly”

jatékhoz.
Az 6ra tipusa: Begyakorl6 6ra

Maoddszerek: egyéni munka, megfigyelés, megbesz¢l€s, tanitdi kozlés, feladatmegoldas

Az 6ra menete: Megjegyzés: Idokeret:

I. Osztalyszervezés: Eldkésziilésamatematika  Orara, 2 perc

felszerelésellenOrzése

I1. Motivacio: Jaték ,,Szamkiraly” Két tanuld jatssza a | 5 perc
jatékot.

III. Az 6ra témajanak ismertetése: Szépiras: Folytatsd a | Flizetcsere, keltezés | 8 perc
megkezdett sort! és az oOra témajanak

beirasa a fuzetbe.
8,9, 16, 18, 24, 27...80, 90.

Onalléan dolgozik
- Milyen szabalyt kell betartani a sorrendben?
mindenki a  sajat
(eloszor a 8-at, majd a 9-et kell szorozni)
fiizetében.
- Mivel mar sikeriilt megtanulni a 9-es szorzo és

oszto tablat, igy a mai oran gyakorolni fogjuk az | Majd egy  tanuld
alkalmazasat a feladatok megoldasaban. felira a  szamsor

- helyes folytatasat!
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IV. Begyakorlas: Sorba haladva al-1 20 perc
tanul6 dolgozik a
- Kezdjiik a gyakorlast a 952. példa alapjan, amely | tablanal.
NPT R , T
egy korpélda! Keérek egy tanulot a tablahoz! Az iigyesebbek
18+36:9=18+4=22 dolgozhatnak
onalldan.
22-54:9=22-6=16
16+45:9=16+5=21
21:7+46=3+46=49
49-7=42
42:6+11=7+11=18
- Tornaperc
- Folytassuk tovabb! Figyeljiik meg a 955. feladat
szakaszait!  Mondjuk el, melyik vizszintes, | A tanar magyarazatat
fliggdleges és ferde iranyu! Mérjiik meg és rajzoljuk kovetve mmdegkl
egyediil dolgozik a
at a fiizetbe! fiizetben.
V. Osszefoglalas: Sajét vélemények 3 perc
meghallgatasa.
- Mirdl tanultuk a mai oran?
- Mit sikeriilt megtanulni vagy megismételni?
VI. Hazi feladat kijelolése: A feladat 2 perc

- Irjuk be a hdzi feladatot!
958. feladat a 142. oldalon.

elvégzésének modjat
ismertetem.
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Az ora ideje: 2018.05.07.

13. sz. oraterv

Az ora témaja: Az 1-gyel és 0-val valo szorzas. Feladatok megoldasa

Az ora céljai:

- Oktatoi: megtanitani a tanuldkat 1-gyel és 0-val szorozni, majd ezt alkalmazni a feladatok

megoldasaban

- Nevelési: pontos ¢és kitartdo munkara nevelés

- Fejlesztési: fejleszteni a logikai gondolkodast, szamolasi készséget,

fejbenszamolast

figyelmet, gyors

Az ora levezetéséhez sziikséges eszkozok: munkafiizet, konyv, szemléltetd (szorzotabla)

Az ératipusa: Uj ismereteket 4tad6 6ra

Maoddszerek: csoportmunka,tevékenykedtetés, tanitdi kozlés, lejegyzés, megbeszélés

Az 6ra menete: Megjegyzés: Idokeret:
I. Osztalyszervezés: Eldkésziilésamatematika  Orara, 2 perc
felszerelésellendrzése
I1. Motivacio: ,,Ki az iigyesebb?” A jatek lényege, hogy | 8 perc

- Az osztalyt két csapatra osztjuk padsor szerint. A
feladat az, hogy a csapatbol 1-1 tanulo kijon a
tablahoz és azt a példat, amelyet tudja, kiszamolja.
Amelyik csapat a legtobbet helyesen oldja meg, az a

gyoztes. Jutalma egy ,,Jo” értékelés!

1.padsor: 2.padsor:
8-3=24 8-4=32
9-4=36 4-9=36
3-4=12 54=20
42:6=7 54:6=9
7-7=49 9-9=81

az osztalyt 2 csapatra
osztom (padsor
szerint).  Feladatuk,
hogy a kozos cél
elérése érdekében
minél hamarabb és
helyesen megoldjak a
tablan lathato
példakat! Az a csapat
gy0z, amelyik a
legtobb helyes
megoldast kapta.
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18+36=54 36+36=72
6-9=54 9-3=27
80-25=55 70-15=55
72:8=9 63:9=7
3-5=15 5:6=30
I11. Az 6ra témajanak ismertetése: 5 perc
- Szépirds: Kicseréljiik az iskolai
, filizetet.
- Irj 3 szamot, amit tudsz osztani 2-vel: PL.: 4, 8, 20
- Irj 3 szamot, amit tudsz osztani 3-mal: PL.:9, 27, 30 Onalléan dolgoznak a
. , , fiizetben, majd
- Irj 3 szamot, amit tudsz osztani 2-vel és 3-mal: oo
ellendrizziik a
PL:12, 18, 6. valaszokat.
- A mai oran megtanuljuk, hogyan kell 1-gyel és 0-cal
SZOroZni.
IV. Uj anyag atadasa, begyakorlas: Beirjuk a szabalyokat | 20 perc

- Figyeljiik meg a 973. feladat felirasat! Mit vettiink
észre?
14=1+1+1+1
1-4=4
- Tehat: Ha barmely szamot 1-gyel szorzunk, akkor
magat a szamot kapjuk.
- A kovetkezo feliras:

0-5=0+0+0+0+0
0-5=0

- Tehat: Ha barmely szamot 0-val szorzunk, akkor O-t
kapunk.
- Tornaperc
- Szoban a 975. példat oldjuk.
- Irdsban a 976. feladatot végezziik. Olvassuk fel a
feladat feltételét!
1.Hany kg meszet hasznaltak fel?

¢s a példat hozza.

Padsoronkét haladva
mindegyik tanul6
olvas 1-1 muveletet.
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27:3=9 (kg)

2. Hany kg-mal kevesebb meszet hasznaltak fel,

homokot?
27-9=18 (kg)

Felelet: 18 kilogrammal kevesebbet.

mint

V. Osszefoglalas: Roviden elmondjuk 3 perc
az Ora témajat
- Mirdl tanultuk a mai ordan?
- Hogyan szorzunk 1-gyel?
- Hogyan szorzunk 0-val?
VI. Hazi feladat kijelolése: Ismertetem a feladat | 2 perc

- Irjuk be a hazi feladatot!
- 978. feladat és 979. példa

elvégzésének
menetét!
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Az ora ideje: 2018.05.10.

14. sz. oraterv

Az ora témaja: Az 1-gyel valo osztas. Kiilonboz6 tipust példak

Az ora céljai:

- Oktatoi: megtanitani a tanuldkat az 1-gyel valo osztasra

- Nevelési: pontos és kitart6 munkara nevelés

- Fejlesztési: fejleszteni a logikai gondolkodast, szamolasi készséget, figyelmet,
fejbenszamolast, Osszefliggések felismerését
Az ora levezetéséhez sziikséges eszkozok: munkafiizet, konyv
Az 6ra tipusa: Uj ismereteket atadé 6ra
Maoddszerek: egyéni munka, tevékenykedtetés, tanuloi kozlés, lejegyzés, megbeszélés
Az 6ra menete: Megjegyzés: Idokeret:
I. Osztalyszervezés: ElOkésziilésamatematika  Ordra, 2 perc
felszerelésellendrzése
II. Motivacio: - Taldald meg a kakukktojast minden sorban! | Fiizetcsere, 0nalléan | 5 perc
A valaszodat indokold meg! dolgoznak a tanuldk a
fiizetben.

14, 21, 28, 32, 42, 49, 63. (nem oszthato 7-tel)
8, 16, 24, 30, 32, 48, 56. (nem oszthato 8-cal) Valaszok ellendrzése.
ITI. Az 6ra témajanak ismertetése: Az ora témdjanak | 6 perc

- A mai oran megtanuljuk, hogy hogyan kell a szamot

1-gyel osztani.
1-8=8 I-a=a
8:1=8 a:l=a

8:8=1 a:a= 1

Legyetek figyelmesek!

beirasa, szabalyok és
példak
flizetbe.

beirasa a
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a—bdarmilyen szam

- Mi a hanyados, ha 1-gyel osztunk? (ugyanaz a
szdam, mint amit osztunk, tehat az osztando)
- Mi a hanyados, ha a szamot 6nmagdaval osztjuk? (az
1-gyes szam)
Tehat: Ha barmilyen szamot 1-gyel osztunk, akkor magat a
szamot kapjuk.

- Irjuk be a szabdlyt!
IV. Begyakorlas: 15 perc
- Tornaperc
- Allitsunk Ossze  kifejezéseket a  982. feladat | Dolgozunk a tablanal
tabldzata alapjan, és szamitsuk ki az értékiiket! ¢s a flizetben is. Az
ligyesebb tanulok
36-(6:1)=36-6=30 .
egyediil végzik a
83-(17-9)=83-8=75 feladatot!
(9-3)-0=27-0=27
9-(0-3)=9-0=9
16-(6:6)=16-1=15
(18-0)-2=0-2=0
- A 984. feladattal folytatjuk tovabb! Olvassuk fel a | A tanulok a fiizetben
feladat feltételét! A feladat megoldasanak terve dolgoznak, a tanar
., magyarazata alapjan
/
alapjan dolgozzunk. végzik a feladatot!
1. Hany téglat rak fel az egyik komiives percenként?
54:6=9 (db)
2. Hany téglat rak fel az masik kémiives percenként?
35:5=5 (db)
3. Mennyivel kevesebb téglat rak fel percenként a masik
kémiives?
9-7=2 (db)
Felelet: 2 darabbal kevesebbet rak fel.
V. Osszefoglalas: Tablanal dolgozunk. 10 perc

- Mirol tanultuk a mai oran?
- Mit sikeriilt megtanulni vagy megismételni?

- Akkor most gyakoroljunk egyiitt! Kosd dssze a
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kifejezést az eredménnyel!
0-3-4
55 —24\
7:7-0
81-1-

5:1-5
6:6+6-/

(27:3):9

VI. Hazi feladat kijelolése:

- Irjuk be a hazi feladatot!
986. példa és 987. feladat

Ismertetem
feladatok
elvégzésének
menectét!

2 perc
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15. sz. oraterv

Az ora ideje: 2018.05.14.
Az ora témaja: Feladatok szerkesztése tablazat alapjan. Betiikifejezések értékének kiszamitasa
Az ora céljai:

- Oktatoi: a mar meglévo tudas seitségével feladatok megoldasa, begyakorlas

- Nevelési: pontos ¢és kitartdé munkara nevelés, tarsas kapcsolatok erdsitése

- Fejlesztési: a logikai gondolkodést, szadmolasi készséget, figyelmet, gyors
fejbenszamolast
Az ora levezetéséhez sziikséges eszkozok: munkafiizet, konyv, feladatlap a “Bingd” jatékhoz.

Az ora tipusa: Begyakorlo 6ra

Maoddszerek: csoportmunka, tanitoi kozlés, megbeszélés, tevékenykedtetés

Az 0ra menete: Megjegyzés: Idékeret:

I. Osztalyszervezés: Eldkésziilésamatematika Orara, 2 perc

felszerelésellenOrzése

I1. Motivacio: ,,Bing6d” jaték A ,Bingo” jaték tgy | 10 perc
torténik, hogy az osztalyt

O 2 1 8 4 72 a létszamnak megfelelden

csapatokra osztom.

7 49 1 8 1 2 5 Minden csapat kap egy
6 16 1 81|70 5x5-0s négyzetet,

melyben szamok vannak.

1 5 63 2 60 3 6 Majd a szorzotablabol
9 3 2 O 3 2 1 O kérdezek, ¢s az

eredményt jelold szdmot

ki kell huzni. Egy szdm
marad a végén, ami a
Bingd. A gyerekek

csapatban dolgoznak.
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II1. Az 6ra témajanak ismertetése: Fiizetcsere, keltezés és az | 3 perc
ora témajanak beirdsa:
- Miutan megismételtiik a szorzo- és bennfoglalo
Példak  és  feladatok
tabldkat, gyakoroljuk a hasznalatat a feladatok
megoldasa
megoldasa kozben!
IV. Begyakorlas: A tanir magyardzata 20 perc
alapjan dolgozunk a
- 997. feladat a 148. oldalon! tablanal és a fiizetben.
- A tabliazat adatai alapjan adllitsuk ossze a
feladatot és oldjuk meg!
1. Mennyi 6 sziirke nyul témege?
3-6=18 (kg)
2. Mennyi 4 fekete nyul tomege?
26-18=8 (kg)
3. Mennyi 1 fekete nyul tomege?
8:4=2 (kg)
Felelet: egy fekete nyul tomege 2 kilogramm.
- Tornaperc
- Folytassuk tovabb a 999. feladattal! Olvassuk
fel a feladat feltételét! Dolgozzunk a tablanal!
1-1 tanul6 dolgozik a
a=1, b=0 g .
tablanal, az ligyesebbek
a-9+a=1-9+1=10 onalldan a fiizetben.
8:ata1=8:1+1-1=9
b:4+b=0:4+0=0
(40-b):5=(40-0):5=0:5=0
V. Osszefoglalas: Osszefoglaljuk az 6rat. 3 perc

- Mirdl tanultuk a mai oran?

- Mit sikeriilt megtanulni vagy megismételni?

VI. Hazi feladat kijelolése:

- Irjuk be a hazi feladatot!
1000. feladat a 148. Oldalon

Ismertetem a feladat
elvégzésének mod;jat!

89




S.sz.melléklet: Sziiloi nyilatkozat

NYILATKOZAT

ATUITOtt Lo sziil6 nyilatkozom, hogy a

szakdolgozat vizsgalatahoz sziikséges kérddivek kitoltéséhez hozzéjarulok.

Datum: ...ooeeeeeiiiiiiiiinnn, AlAIras:...eeeeeeeeeeeennnnnnnn.
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